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EREGLI KOMUR HAVZASI AMELEBIRLIGI
BIRIKTIRME VE YARDIMLASMA
SANDIGI YONETMELIGI

Bakanlar Kurulu Kararimin Tarihi 1 11/2/2000 No: 2000/251
Dayandigi Kanunun Tarihi : 10/9/1337 No: 151
Yayimlandig1 R.Gazetenin Tarihi : 21/3/2000 No: 23996
Yayimlandigi Diisturun Tertibi : 5,Cilt: 39, S :

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tanimlar
Amag
Madde 1- Eregli Komiir Havzasi Amelebirligi Biriktirme ve Yardimlagsma Sandigi, iiyelerine ekonomik ve sosyal

yardimlar saglamak {izere kurulmus bir sandiktir.

Kapsam
Madde 2 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)
(Degisik birinci fikra : 27/6/2016-2016/8989 K.) Sandik hizmetleri; Tiirkiye Tagkomiirii Kurumu Genel Miidiirliig,

Tiirkiye Elektrik iletim Anonim Sirketi Genel Miidiirliigii 5. Bolge Miidiirliigiiniin Havza-i Fahmiyye sinirlar1 iginde ve bu
kurumlara ait isyerlerinde calisirken herhangi bir nedenle bu kurumlarin Havza-i Fahmiyye disindaki isyerlerinde
gorevlendirilen isgileri, kurumlarin rodévans ve kiraya verdikleri isyerlerinde calisan isciler ile kurumlarda ve kurum
igyerlerinde ¢alisirken isci kuruluslarinin yonetim organlarinda gérev almalarn sebebiyle calistigi kurumlarinda is akitleri
askiya alinan iscileri kapsar.

Sandign, yonetim, isleyis, sagladig1 yardimlar ile denetim ve se¢im sistemi bu Yo6netmelik hiikiimlerine tabidir.
Hukuki dayanak

Madde 3 — (Degisik:RG-26/3/2020-31080-CK-2309/1 md.)

Bu Yo6netmelik 10/9/1337 tarihli ve 151 sayili Kanunun 4 tincii maddesine istinaden hazirlanmustir.

Kurulus

Madde 4 — Eregli Komiir Havzasi Amelebirligi Biriktirme ve Yardimlagma Sandigi, idari ve mali bakimdan 6zerk,

tiizel kisiligi haiz Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bagli bir kurulustur.®

Sandik merkez kurulusu ile Merkez, Karadon, Gelik, Uziilmez, Kozlu, Amasra ve Armutguk subelerinden olusur.

(Ek ciimle: 6/11/2009-2009/15549 K.) Kurumlarin hukuki statiilerinde meydana gelecek degisikliklere gore mevcut
subelerin birlestirilmesi veya kapatilmasi Yénetim Kurulu karar1 ve Bakanlik onayi ile yapilir. @

(@)
@

®

Tanimlar

Madde 5 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlik: Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligini,®

27/6/2016 tarihli ve 2016/8989 sayih Bakanlar Kurulu Karari Eki Yénetmeligin 2 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan *
Armutguk ve Cates” ibaresi “ve Armut¢uk” seklinde degistirilmistir.

26/3/2020 tarihli ve 31080 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 2309 sayili Cumhurbaskan: Kararimin 2 nci maddesiyle, bu
fikrada yer alan yer alan “Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina” ibaresi “Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina”
seklinde degistirilmistir.

26/3/2020 tarihli ve 31080 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 2309 sayilh Cumhurbaskani Kararmin 3 iincii maddesiyle, bu
bentte yer alan “Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligini” ibaresi “Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgim” seklinde
degistirilmigtir.
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b) (Degisik: 27/6/2016-2016/8989 K.) Kurum: Tiirkiye Tagkémiirii Kurumu Genel Midiirliigii (TTK), Tirkiye
Elektrik Tletim Anonim Sirketi (TEIAS) Genel Miidiirliigii 5. Bélge Miidiirliigiiniin Havza-i Fahmiyye sinirlar igindeki
isyerlerini,

¢) Sandik: Eregli Komiir Havzasi Amelebirligi Biriktirme ve Yardimlasma Sandigini,

¢) Uye: 6 nc1 maddedeki sartlar tasiyanlari,

d) Yardim katsayisi: Bu Yonetmelikte sayillan yardimlarin hesaplanmasinda uygulanan ve Sandigin Bakanlik¢a
onaylanan en son yil bilangosunda yer alan Amelebirligi Biriktirme ve Yardimlasma Sandigi Fonunun, Sandigin tiim
iyelerinin toplam prim 6deme giin sayilarina boliinmesi suretiyle bulunan say1yi,

e) (Ek:RG-26/3/2020-31080-CK-2309/3 md.) Bakan: Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Uyelik ve Sartlart

Sandigmn tiyeleri

Madde 6 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Sandign iiyeleri asagida sayilmustir.

a) Zorunlu tiyeler: Kurum igyerlerinde ¢aligan biitiin is¢iler ve Kurum isyerinde ¢alisirken herhangi bir nedenle ayni
Kurumun Havza-i Fahmiyye disindaki igyerlerinde gorevlendirilen isciler ile is¢i kuruluslarinin yonetim organlarinda gorev
almalar1 sebebiyle kurumlarinca is akitleri gegici olarak askiya alinan isciler.

b) Istege baglh iiyeler: Sandiktaki son yardimlarim almamak kosuluyla kurumlarindan herhangi bir nedenle ayrilanlar
istege bagli iiye olabilir. Istege bagh iiyeler istege bagh iiyelik tarihinden itibaren alt1 ay gecmedikge iiyelikten ayrilamaz.
Uyelikten ayrilan istege bagl iiyeler tekrar Sandik iiyesi olamaz.

UCUNCU BOLUM
Sandigin Organlart ve Personeli

Organlar

Madde 7 — Sandigin organlar sunlardir;

a) Damigma Kurulu,

b) Merkez Y 6netim Kurulu,

¢) Sube Yonetim kurullari,

d) Denetleme Kurulu.

Sandik Danisma Kurulunun olusumu

Madde 8 — (Degisik : 27/6/2016-2016/8989 K.)

Danigma Kurulu; Bakanin goérevlendirecegi bir kiginin baskanliginda, ikisi Bakanlik merkez birimlerinden, biri
Zonguldak Cahisma ve Is Kurumu il Miidiirii olmak iizere Bakanlikca gérevlendirilecek ii¢, Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanliginca gérevlendirilecek bir, Tiirkiye Taskémiirii Kurumundan gorevlendirilecek bes, Tiirkiye Elektrik fletim Anonim
Sirketi Genel Miidiirliigii 5. Bolge Miidiirliigiinden bir, 1 Ozel Idaresinden bir, Belediyeden bir ve yerel iiniversitelerden
katilacak birer temsilci, Sandik Baskani ve Merkez Yonetim Kurulu iiyeleri ve Merkez Yonetim Kurulunda gérev almayan
Sube Yé6netim Kurulu iiyeleri ile Denetleme Kurulu iiyelerinden olusur.®

(1) Zonguldak Idare Mahkemesinin 27/4/2012 tarihli ve E.: 2011/171, K.: 2012/598 sayili Karari ile, “...13/11/2009 tarihli ve 27405 sayily
Resmi Gazete'de yayimlanan Yonetmeligin, bu maddenin (a) bendinden “...Havza-i Fahmiyye sinirlari i¢inde kurumlarca redevance ve
kiraya verilen isyerlerinde ¢alisan diger is¢iler” ifadesinin ¢ikarilmasina iliskin 4 iincii maddesinin iptaline karar verilmistir.

(2) 26/3/2020 tarihli ve 31080 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 2309 sayili Cumhurbaskani Kararimin 4 iincii maddesiyle, bu fikrada yer
alan “Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakaninin” ibaresi “Bakanin” seklinde degistirilmigtir.
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Danisma Kurulunun toplanti yeri ve zamam

Madde 9 — Danigsma Kurulu her y1l Ekim ayinin son haftasinda iki giin siireyle Zonguldakta toplanir.

Bakanin gerekli gormesi halinde Danigma Kurulu olaganiistii toplantiya ¢agirilabilir.

Danigma Kurulu toplanti hazirliklar

Madde 10 — Sandik Baskanligi, Bakanligin Onayini alarak toplanti tarihini ve giindemi belirlemek ve tolantiyr
diizenlemekle ylikiimliidiir.

Sandik Merkez Yonetim Kurulu 8 inci maddeye gore Kurula katilmasi gereken iiyelerin listesini belirler. Danisma
Kuruluna katilacak iiyeler, en az on bes giin 6nceden toplanti giin, saat, yer ve giindem belirlenmek suretiyle toplantiya
cagurilir. Sandik Basgkanliginca tiyelere ¢agn ile
birlikte onceki yila ait faaliyet ve hesap raporu ile bir sonraki yila ait ¢caligma programi ve Denetleme Kurulu raporunun
gonderilmesi zorunludur.

Merkez Yonetim Kurulu karar1 ve Bakanlik Onay: ile toplantinin herhangi bir sebeple geri birakilmasi durumunda,
geri birakilma sebepleri bildirilmek suretiyle Sandik Baskanlig1 tarafindan tiyelere duyurulur.

ikinci toplanti, geri birakilma tarihinden itibaren en geg bir ay igerisinde yapilir. Uyeler, ikinci toplantiya birinci
fikrada belirtilen esaslara gore ¢agirilir.

Danisma Kurulu toplantisimin yapilis usulii

Madde 11 — Danisma Kurulu toplantisi, liyelere bildirilen giin, saat ve yerde yapilir. Kurula katilacak tiyeler, Merkez
Yonetim Kurulunca diizenlenen listedeki adlar karsisina imza koyarak toplantiya girerler.

Agciligtan sonra toplantiyr Bagkan yonetir. Uyeler arasindan bir baskan yardimcisi ile raportdr segilerek Bagkanlik
Divani olusturulur.

Bagskanlik Divamnin gorevleri

Madde 12 — Danigma Kurulu Bagkanlik Divamnin gorevleri;

a) Toplantiya ait davet ve islemlerin bu Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak yapilip yapilmadigini kontrol etmek,

b) Goriismeleri ve alman kararlar bir tutanaga gecirmek,

¢) Toplant1 sonunda hazirlanacak tutanak ve belgeleri Bakanlik ve Merkez Yo6netim Kuruluna gondermektir.

Toplantida gériisiilecek konular

Madde 13 — Danisma Kurulu toplantisinda yalniz giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir
bulunan iiyelerin en az 1/4’i tarafindan goriislilmesi istenen konularla Denetleme Kurulunun goriisiilmesini onerdigi
konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Danwsma Kurulunun gérevieri

Madde 14 — Danisma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Sandigin islem ve hesaplan ile mali durumu hakkinda Merkez Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulunun
hazirladiklar1 raporlari incelemek ve degerlendirmek.

b) Bu Yonetmeliginin 50 nci maddesinde yazili esaslar dahilinde yapilacak teknik bilangolar1 ve Merkez Yonetim
Kurulunca hazirlanan bir sonraki yila ait Calisma Programinit incelemek.
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¢) Sandigin islem ve hesaplarinin yerindeligi hakkinda goriislerini bildirmek.

d) Sandigin etkin ve verimli ¢alismasi i¢in teklifte bulunmak.

Merkez Yonetim Kurulu

Madde 15 — (Degisik : 27/6/2016-2016/8989 K.)

Merkez Yonetim Kurulu Sandigin karar orgami olup, Sandigin yonetimine iligkin en yiiksek yetki ve sorumlulugu
tagir. Sandigin tiim islemleri, Sandik Bagkani ile Bakan tarafindan Bakanlik merkez teskilatindan gorevlendirilecek bir iiye,
bu Yonetmeligin 4 {incii maddesinde sayilan subelerin Sube Yonetim Kurullarinda gorev alacak is¢i iiyelerin seg¢imlerinde en
fazla oyu alan birer is¢i temsilcisi ile Gelik subesi digindaki subelerin igsveren temsilcilerinden olusan Merkez Yonetim
Kurulu tarafindan yiiritiiliir.®

Sandik Baskam

Madde 16 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Sandik Bagkani Yonetim Kurulunun da baskanidir.

Sandik Bagkanligina atanacaklarin, en az dort yillik yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmasi, 14/7/1965 tarihli ve
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesindeki nitelikleri tasimasi, baskanlik gérevini yerine getirebilecek
bilgi ve deneyime sahip olmasi, kamu kuruluglarinda en az oniki y1l gérev yapmis olma ozelliklerini tagimast sarttir.

Sandik Bagkani Bakanlik¢a ii¢ yillik siire i¢in atanir.

Sandik Baskani; Merkez Yonetim Kuruluna baskanlik etmek, Sandigin islerini Yonetim Kurulu kararlari,
yonetmelikler ve yonetmeliklere gore ¢ikarilacak yonergeler dogrultusunda yiirtitmek, Sandig1 temsil etmek, 4/1/2002 tarihli
ve 4734 sayili Kamu fhale Kanununun 22 nci maddesinin birinci fikrasnin (d) bendinde yer alan tutara kadar olan
harcamalar ile toplu is sdzlesmesine iligkin 6demeler ve kanuni 6demeleri yapmak, demirbaglardan kalan degerleri Bagkanlik
harcama yetkisine kadar olanlarmin hurdaya ¢ikarilmas: ile ilgili onaylart vermekle, nakit kaynaklarin bankalarda
degerlendirilmesi konusunda Yo6netim Kurulundan bir kisi ile mali islerden sorumlu en iist diizey personelden olusan
komisyon olusturmakla gérevli ve yetkilidir.

Sandik Bagkan Yardimcisi, Baskanin gorevli, izinli veya Baskanlik kadrosunun bos olmasi halinde Baskan Vekili
olarak Sandig1 Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak ydnetir. Baskan Yardimcismnin da herhangi bir nedenle gorevde
olmamas1 halinde bagkan olma 6zelliklerini tasiyan en yasl iiye bu gorevi yapar.

Merkez Yonetim Kurulunun ¢alisma usul ve esaslari

Madde 17 — Merkez Yonetim Kurulunun galisma esaslari agagida belirtildigi gibidir.

a) Toplant1 ve karar yeter sayist:

1 - Uye tam say1simn yarisindan bir fazlast ile toplanilir.

2 - Kararlar toplantiya katilan iiyelerin ¢ogunlugu ile alimr. Oylarin esitligi halinde Baskanin bulundugu taraf
cogunlukta sayilir.

3 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.) Merkez Yonetim Kurulu ayda en az iki defa olagan olarak toplanir. Ayrica
gerek goriildiigiinde Baskanin ¢agrisi veya iiyelerin en az 1/3’iinlin yazili istegi lizerine olaganiistii olarak da toplanir.
Olaganiistii toplantilarin sayist yilda altiyr gecemez. Olagan ve olaganiistii toplantilarin yeri, giinii ve saati Bagkan tarafindan
tespit edilen giindem ile birlikte toplant1 gliniinden en az yirmidort saat dnce liyelere duyurulur.

4 - Biitiin toplantilarda Baskan ve {iyelerin hazir bulunmasi asildir. Uyelerden gegerli mazereti olanlar toplantidan
evvel Oziirlerini yazilt ve s6zlii olarak Bagkana bildirmeleri, hasta olanlarin hastaliklarini ilgili mevzuat uyarinca alacaklari
saglik raporu ile belgelemeleri zorunludur.

(1) 26/3/2020 tarihli ve 31080 sayilt Resmi Gazete’ de yayimlanan 2309 sayili Cumhurbaskan Kararmmn 5 inci maddesiyle,
bu fikrada yer alan “Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani” ibaresi “Bakan” seklinde degistirilmistir.
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5 - Toplantilara 6ziirsiiz olarak iist iiste li¢ defa veya bir yilda toplam olarak alti1 defa katilmayan iiyenin iiyeligi
diiser. Bu durumda segimle gelen iiyelerin yedekleri, atanan iiyelerin yenisi Merkez Yo6netim Kurulu iiyeligine getirilir.

b) Gortismeler:

1 - Kurulun toplantilari agildiktan sonra giindem sirasina gore goriismelere baglanir.

2 - Glimdem maddelerinin sirasinda degisiklik yapilmasi ve giindem dis1 olarak dnemli ve ivedi konularda verilecek
onerilerin giindeme alinmasina oylama ile karar verilir.

3- Toplantilarda konusmak isteyen iiyeler Baskandan soz isterler ve Baskan talep sirasina gore soz verir.

4- Konusmalar Baskana hitaben yapilir. Uyeler arasinda karsilikli konusma yapilamaz.

5- Merkez Yonetim Kurulu toplantilarina dinleyici alinmamasi esas olup, giindem geregi bilgisine
basvurulabilecekler toplantiya almabilir.

¢) Oylama:

1- Oylamalarin agik oyla yapilmasi esastir. Kurul karari ile gizli oylama yapilabilir.

2- Oylama sonucunda kararin oy ¢oklugu veya oy birligi ile alindig1 Baskan tarafindan Kurula agiklanir.

d) Raportor:

1 - (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.) Merkez Yonetim Kurulunun Bagkanca gizliligi bildirilmemis
toplantilarina Baskanlikca gorevlendirilecek bir Sandik personeli raportor olarak katilir. Gizli toplantilarda bu gorevi en geng
uye yapar.

2 - Toplant1 tutanaklar toplanttya katilmis olanlar tarafindan imzalanarak noterlik¢e onaylanmis bir deftere kayit ve
kopya edilir. Kararlara muhalif kalan tiyeler muhalefet serhini tutanaga yazip imza etmek zorundadir.

3- Karara her takvim yil1 bagindan itibaren bir sira numarasi verilir.

4 - Merkez Yonetim Kurulunca alinarak deftere yazilan kararlarim muntazam bir suretle saklanmasi igin gerekli
onlemlerin alinmasi, gizli oturum kararlarinin agiklanmamasi Bagkan tarafindan saglanir.

5 - Sandik organlarinin bir yillik ¢aligma siirelerine Birlesim Yili bir giinliik ¢aligma siiresine Birlesi ve bir giin
icinde ara verilerek yapilan ¢alisma siirelerine Oturum denir.

c) Alt komisyon :

1 - Sandik Merkez Yo6netim Kurulu toplantilarinda biitge, kanun, tiiziik, yonetmelik taslaklar1 ve diger idari ve
teknik incelemeleri yapmak tizere Sandik Merkez Yo6netim Kurulu iiyeleri arasindan alt komisyon olusturulur.

2 - Alt komisyona kimin bagkanlik edecegi ve caligma siiresi, komisyonun olugturulmasi sirasinda kararlastirtlir.

3 - Alt komisyon en az ii¢ kurul iiyesinden olusur. Bu komisyonlarda bilgisine bagvurulacak Merkez Yonetim
Kurulu iiyelerinden baska kisiler de bulunabilir.

4 - Alt komisyon kurulmast konusunda alinan karar, Bagkan tarafindan toplant1 giin ve saati gosterilmek suretiyle
komisyon iiyelerine duyurulur. Komisyon tiyeleri belirtilen giin ve saatte toplanarak kendisine verilen konuyu goriisiir ve
cogunlukla karar verir.

5 - Alt komisyon yaptig1 ¢calismanin sonuglarini bir raporla Merkez Y6netim Kuruluna sunar. Bu raporda yapilmasi
gereken hususlar gerekgesi ile birlikte belirtilir.

6 - Alt komisyon iiyelerine herhangi bir licret 6denmez.
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Merkez Yonetim Kurulunun gorevieri ®

Madde 18 - (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Merkez Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Secimlerden sonra yapilacak ilk toplantida bagkan olma 6zelliklerini tasiyan bir {iyeyi Baskan Yardimeisi olarak
secmek ve Bakanligin onayina sunmak.

b) Sandik mevzuatina ait teklif ve degisiklikleri karara baglayarak Bakanligin onayina sunmak.

¢) Baskanlik¢a hazirlanan Sandik gelir-gider biitge tasarisini, Sandik gelir-gider kesin hesaplarini, Sandik bilangosunu
ve personel kadro cetvelini goriisiip Bakanligin onayma sunmak.

¢) Kadro iptal, ihdaslar1 ve personel alimu ile ilgili kararlar alip Bakanligin onayina sunmak.

d) Bu Yonetmelikte sayilan yardimlarin disinda Sandigin mali durumu g6z 6niinde bulundurularak yeni bir yardim
yapilmasina, mevcut yardimlarin seklinin degistirilmesine iligkin kararlar almak ve Bakanligin onayina sunmak.

e) Yardimlarin yapilmasma iliskin usul ve esaslart belirlemek {izere hazirlanan yonergeleri karara baglamak,
yapilacak yardimlardan Sandik Baskanliginca veya sube yonetim kurullar karari ile 6denmesinde fayda goriilenleri tespit
ederek bu konuda yetki devrine iligskin kararlar almak.

f) Sandigin yatirim amagl taginmaz mal alimi ile Sandik taginmaz mallarimin ihtiyag fazlasi olanlarinin satisi ile ilgili
kararlar alip Bakanligin onayina sunmak.

g) Sandigm ihtiya¢ duydugu mal ve hizmet alimi, satimi, yapimi, bakimi ve onarimi ile kiralama islemlerinin Sandik
ihale yonetmeligine gore yapilmasi konusunda kararlar almak ve uygulamak.

§) Sandik ile isci sendikasi arasinda yapilacak toplu is sdzlesmelerine katilacak {iyeleri belirlemek ve gerektiginde
yetki vermek.

h) Kullanilamayacak durumda olan Sandik demirbaslarindan kalan degerleri Sandik Bagkani harcama yetkisi
iizerinde olanlarin hurdaya ¢ikarilmasi, hurdaya ayrilan demirbaglarin baska kuruluslara bedelli veya bedelsiz verilmesi ile
ilgili kararlar1 almak.

1) 31 inci maddenin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsamindaki yatirimlarla ilgili kararlar alip Bakanligin onayma
sunmak.

i) Egitime destek amagli yapilan egitim tesisini ilgili bakanliklara bedelsiz devretmek ile ilgili kararlar alarak
Bakanlik onayina sunmak.

j) Sandigin sosyal tesislerinde (kamp, misafirhane) uygulanacak ticret tarifelerini tespit etmek.

k) Sandigin hizmet alimi ile gordiiriilecek islerinin tespiti hakkinda kararlar almak ve uygulamak, hizmet alimi
islemlerinin Sandik ihale yonetmeligine gore yiiriitiilmesini saglamak.

Sandik sube yonetim kurullarimin olusumu ve gérevieri

Madde 19 — Sandik sube yonetim kurullari: 26 nc1 maddeye gore yapilacak secimler sonucunda yedekleriyle beraber
ti¢ y1l i¢in segilecek iki ig¢i temsilci ile kurumlarinca gérevlendirilecek bir isveren temsilciden olusur.

Sandik sube yonetim kurullarinin gorevleri:

a) Secimden sonra yapacaklari ilk toplantida kendi aralarindan bir tiyeyi baskan, bir {iyeyi muhasip, bir {iyeyi sekreter
tiye olarak segmek ve yine bu birlesimde Sandik Merkez Yonetim Kurulunda gérev alacak isgveren temsilci ile bir isci
temsilciyi belirlemek.

(1) Zonguldak Idare Mahkemesinin 27/4/2012 tarihli ve E.: 2011/171, K.: 2012/598 sayili Karari ile, “...13/11/2009 tarihli ve 27405 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Yénetmeligin; bu maddeye (i) bendinin eklenmesine iligkin 7 nci maddesinin ilgili kisminin iptaline karar
verilmigtir.
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b) Uyelerin bu Yénetmelige uygun yardim taleplerini incelemek ve Merkez Yonetim Kurulunun yetki verdigi
konularda yardim taleplerini incelemek ve ddeme kararlarini almak, 6diing para yardimmnin is yerlerinde 6denmesini
saglamak.

c¢) Tabii afet yardimlari ile ilgili miiracaatlari inceleyerek uygun olanlarini ve konut yardimlar ile 6 grenim yardimi
taleplerini Merkez Yonetim Kuruluna bildirmek. )

d) Uyelerin gériis ve taleplerini dikkate alarak Sandik biitcesi hakkinda Merkez Yénetim Kuruluna goriis bildirmek.

e) Isciler, kurumlar ve is yerleri tarafindan intikal ettirilen konular1 inceleyerek ¢oziime kavusturulmayanlart Merkez
Yonetim Kuruluna bildirmektir.

Atama ve se¢im yoluyla goreve gelen iiyenin se¢im donemi igerisinde herhangi bir nedenle sube yonetim kurulu
iyeliginin sona ermesi halinde yerine yedegi getirilir. Bu sekilde goreve gelenler yerini aldiklari {iyenin gorev siiresini
tamamlarlar.

Sandik sube yonetim kurullar1 bu Yoénetmelikle sayilan gorevlerini yerine getirmek iizere haftada iki giin toplanirlar.

Denetleme Kurulu

Madde 20 — (Degisik birinci fikra : 27/6/2016-2016/8989 K.) Denetleme Kurulu; Bakan tarafindan Bakanlik
merkez teskilatindan gorevlendirilecek bir iiye, Tiirkiye Tagkomiirii Kurumunca gorevlendirilecek bir igveren iiye ile Sube
Yonetim Kurulu iiye secimi sonuglandiktan sonraki on giin igerisinde Sube Yonetim Kurullarinin kendi aralarinda toplanarak
Merkez Yonetim Kurulunda gérev almayan iiyeler arasindan ii¢ y1l i¢in yedekleri ile birlikte sececekleri iki is¢i iiye olmak
iizere toplam dort iiyeden olusur.®

Denetleme Kurulu iiyeleri kendi aralarindan bir baskan secer. Herhangi bir sekilde iiyeligi diisenlerin yerine gecen
iiyenin {iyelik siiresi yerlerini aldiklar {iyenin gorev siiresi tamamlanincaya kadar devam eder.

Denetleme Kurulunun gorevleri

Madde 21 — Denetleme Kurulunun gérevleri:

a) Uyeler adina Sandigin biitiin islem ve hesaplarim tetkik etmek.

b) Sandik hesaplarinin ilgili mevzuat hiikiimlerine uygunlugunu ve yerindeligini incelemek.

¢) Gordiikleri noksan ve hatalarin giderilmesi icin gerekli 6nlemlerin alinmasini saglamak tizere ilgili makam ve
organlar1 haberdar etmek.

d) Uc ayda bir denetim raporu hazirlayarak Merkez Y&netim Kuruluna ve Bakanliga vermek.

e) Danisma Kuruluna Sandigin islemleri, mali durumu, plasmanlari hakkinda rapor hazirlamak. Danigsma Kurulunda
goriisiilmesini istedigi konularin giindeme alinmasini dnermektir.

Organlardaki tiyeliklerin sona ermesi

Madde 22 — Sandik organlarinda gérev alan is¢i tiyelerden Sandikla ilisigi kesilenler ile atanan tiyelerden kurumlari
ile iliigi kesilenlerin gorevleri sona erer.

(1) 27/6/2016 tarihli ve 2016/8989 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 6 nct maddesiyle, bu fikrada yer alan “konut kredisi”
ibaresi “konut yardimlar” seklinde degistirilmistir.

(2) 26/3/2020 tarihli ve 31080 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 2309 sayili Cumhurbaskani Kararimin 6 nci maddesiyle, bu fikrada yer
alan “Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakani” ibaresi “Bakan” seklinde degistirilmistir.
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Kurumlarn yiikiimbiligii

Madde 23 — Kurumlar:

a) Sandik sube yonetim kurullart ve Merkez Yonetim Kurulu ile Denetleme Kurulunda, Merkez Yonetim Kurulu
karari ile olusturulacak alt komisyonlarda gérev alan memur, is¢i ve igveren liyelerin gorevlerini muntazam bir sekilde devam
etmeleri i¢in gerekli olanaklart saglamakla.

b) Secim tarihini takip eden bir hafta i¢inde Sandik sube yonetim kurullarinda ve Denetleme Kurulunda gorev alacak
igveren iiyeleri bildirmekle ve gorevlendirmekle,

¢) Isveren temsilcilerini en az dort yillik lisans egitimi veren hukuk, iktisat, siyasal bilgiler, isletme, iktisadi ve idari
bilimler ve miihendislik fakiiltelerinden mezun deneyimli kimseler arasindan atamakla,

d) Kendilerini temsil eden iiyelerin herhangi bir nedenle gérevinden ayrilmalar1 halinde yerlerine en ge¢ bir hafta
icinde atama yapmakla,

e) (Miilga: 6/11/2009-2009/15549 K.) ®

Sandik personeli @

Madde 24 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Sandign asli ve siirekli isleri 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanununa tabi isgiler eliyle yiiriitiiliir. Isci pozisyon, unvan
ve sayilarini gosteren kadro cetveli her yil Sandik biitgesi ile beraber Yonetim Kurulu karar ile tespit edilir ve Bakanlik
onayi ile kesinlik kazanir. Is¢i pozisyonlarmin iptal ve ihdaslarinda da aym yol izlenir.

Isgilerin iicretleri, ikramiyeleri, sosyal yardim ve haklari, saglik ve tedavileri, tazminat ve harcirahlari, ¢alisma sartlari, ihbar
ve kidem tazminatlari, izinleri, disiplin hiikiimleri ve ¢alisma hayat: ile ilgili diger 6zliik haklar1 Sandik Personel Y6netmeligi
ile belirlenir.

Isciler sosyal giivenlik yoniinden 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas1 Kanununun 4
iincli maddesinin birinci fikrasmin (a) bendine tabidir.

DORDUNCU BOLUM
Sec¢im Hiikiimleri

Secim donemleri

Madde 25 — Sube Yonetim kurullarinda gorev alacak isci liyelerin sec¢imi {i¢ yilda bir May1s ayinda yapilir. Zorunlu
hallerde segimler Bakanlik¢a bir ay ertelenebilir.

Secim kurullar

Madde 26 — Sandik sube yonetim kurullarinda gérev alacak isgi iiyelerin segimini yapmak iizere, Sandik Bagkamnin
baskanliginda, Bakanliktan bir temsilcinin, Tirkiye Taskomiirii Kurumu Genel Midiirliigiince gorevlendirilecek bir st
diizey yoneticinin ve Sandik Hukuk Miisavirinin katilimi ile Merkez Se¢im Kurulu olusturulur.

Merkez Secim Kurulu secimlerin usul ve esaslari, oy kullanma, adaylik ve secilme sartlari, segmen listelerinin
hazirlanmasi, askiya ¢ikarilmasi ve kesinlestirilmesi iglemlerini diizenleyen bir yonerge hazirlar.

(1) Zonguldak Idare Mahkemesinin 27/4/2012 tarihli ve E.: 2011/171, K.: 2012/598 sayili Karart ile, “...13/11/2009 tarihli ve 27405 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Yonetmeligin, bu maddenin (e) bendinin yiiriirliikten kaldirilmasina iliskin 8 inci maddesinin iptaline karar
verilmigtir.

(2) Bu madde bashigi “Personel kadrosu” iken, 6/11/2009 tarihli ve 2009/15549 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 9 uncu
maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.
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(Degisik ticiincii fikra : 27/6/2016-2016/8989 K.) Merkez Se¢im Kurulunca her se¢im merkezinde se¢im giinii
gorev yapacak yeteri kadar oy sandik kurulu olusturulur. Oy sandik kurullann Kurumca goérevlendirilecek bir personelin
baskanliginda bir Sandik personeli ile aday olmayan Sandik {iyesi bir is¢iden olusur.

Oy sandik kurullarinin gérevleri Merkez Segim Kurulunca gikarilacak bir ydnerge ile tesbit edilir.®

Merkez Se¢im Kurulu se¢im yilinin Nisan aymda olusturulur ve se¢imi miiteakip kazanan adaylara mazbatalarinin
verilmesi ile gorevi sona erer.

(Degisik altinc1 fikra : 27/6/2016-2016/8989 K.) Merkez Se¢im Kurulu haftada iki defa toplanir; zorunlu hallerde
olaganiistii toplanabilir. Olaganiistii toplant1 sayisi bir se¢im doneminde dordii gecemez. Merkez Se¢im Kurulu salt
cogunlukla toplamir ve katilan iyelerin ¢ogunlugu ile karar alir. Oylarin esit olmasi halinde baskamin bulundugu taraf
¢ogunlukta sayilir. Oylamada ¢ekimser kalinmaz.

Sec¢im merkezleri

Madde 27 — Karadon, Gelik, Uziilmez, Kozlu, Amasra, Armutcuk, (...) ® ve Merkez is yerleri ayr1 birer segim
merkezidir. Bu is yerlerinde ¢alisan isgiler is yerinde kurulan secim sandiklarinda oylarim kullanirlar. @

(Degisik ikinci fikra: 6/11/2009-2009/15549 K.) Istege bagh iiyeler, calisirken baglh oldugu segim merkezlerinde
se¢ime katilir.

BESINCI BOLUM
Mali Hiikiimler
Sandigin gelirleri
Madde 28 — Sandigin gelirleri:
a) Uyelik aidatlari,

b) Tasinir ve taginmaz mallarin getirecegi gelirler,

¢) Yatirimlar ile ortaklik ve isletmecilikten elde edilecek gelirler,

d) Devletce yapilacak yardimlar,

e) Gergek ve tiizel kisilerin yapacagi bagislar ve yardimlar,

f) Olen iiyenin kanuni mirasgilarimin bulunmamast sonucu Sandiga intikal edecek gelirler,

g) Diger gelirlerdir.

Uyelik aidat:

Madde 29 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Uyelik aidati, {iyenin briit iicretinin % 3’iidiir. Bunun % 2’sini is¢i, % 1’ini de 151 sayili Kanunun 4 {incii maddesi
geregince igveren karsilar.

Istege bagh iiyelerin aidatlari, Sandik biitcesinde aidat gelirlerinin hesabinda tespit edilen ortalama isci aidatma
igveren aidati da eklenerek bulunan miktardir. (Miilga ikinci ciimle: 27/6/2016-2016/8989 K.)

(1) 27/6/2016 tarihli ve 2016/8989 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 8 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “Sube secim
kurullarinin gérevleri ile oy ibaresi “Oy” seklinde degistirilmigtir.

(2) 27/6/2016 tarihli ve 2016/8989 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 17 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan *, Cates” ibaresi
yiiriirliikten kaldirilmistir.
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Aidatlarin 6denmesi

Madde 30 — (Degisik birinci fikra : 27/6/2016-2016/8989 K.) Kurumlar, bir ay i¢inde ¢aligtirdiklari {iyelerin aylik
briit iicretleri {izerinden bu Yonetmelik geregince hesaplayacaklari aidatlari kesmek ve igveren payimi da bu miktara
ekleyerek kesintinin yapildig: giinii takip eden yedinci giiniin sonuna kadar Sandiga 6demek ve iiyelerin sicil numarasi, ad ve
soyadlar ile briit iicretlerini gosterir listeyi Sandiga vermekle yiikiimlidiir. Bu yilikiimliilik elektronik ortamda yapilmis
olmasi halinde de yerine getirilmis saylir.

Kurumlar ve is yerleri bu islemler i¢in Sandiktan herhangi bir masraf talep edemezler.

Siiresi i¢inde 6denmeyen aidatlarin tahsilinde kanuni faiz uygulanir.

Istege bagli iiyeler aidatlarmi cari ay sonuna kadar dderler. Miicbir sebepler hari¢ pes pese ii¢ ay aidat demeyen
istege bagli liyenin iiyeligi sona erer.

Sandik gelirlerinin isletilmesi

Madde 31 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)

(Degisik giris ciimlesi : 27/6/2016-2016/8989 K.) Her hesap yili sonunda Sandigin biitiin gelirlerinden, Sandik¢a
yapilmasi zorunlu yardim ve yonetim giderleri ¢iktiktan sonra yilsonu itibariyla olusan cari yil gelir fazlasi ile gecmis yillar
gelir fazlalarindan olusan Sandik Fonunun;

a) (Degisik: 27/6/2016-2016/8989 K.) %30’u iiyelere ikraz olarak dagitilir. ikraz, iiyelere ddiing para verme, konut
edindirme ile yangm ve dogal afet sebebiyle evinin zarar gérmesi halinde konut onarinm yardin amaciyla verilir. fkrazlarin
¢esitlerine gore hangi oranlarda dagitilacagi, miktarlart ve pesin alinacak masraf karsiliklari Merkez Yonetim Kurulunca
yillik biitcede tespit edilir ve Bakanlik onay ile yiiriirliige girer. @

b) % 50’si ihtiyat olarak bankalarda vadeli veya vadesiz Tiirk Lirast mevduat, doviz tevdiat hesabi, yatirrm fonu
katilim paylari, Hazine bonosu, Devlet tahvilleri, gelir ortaklig1 senedi, banka ve finansman bonolari, varliga dayali menkul
degerler, gayrimenkul sertifikasi ve repo yapmak suretiyle degerlendirilir. Sandigin nakit kaynaklar1 Tiirkiye Bankalar Birligi
ve Tirkiye Katilim Bankalar1 Birliginin resmi internet sitelerinde yaymlanan bilancolarma gore aktif bityiikligii en yiiksek
on banka arasmndan en az igiinden teklif almak suretiyle ve en yiiksek getiriyi saglayacak orami teklif eden bankaya
yatirilmak suretiyle degerlendirilir.

c) % 20°si ile gesitli yatirimlar yapilir. Bu yatirimlar; fabrika yapmak, ortakliklara girmek, isyerleri, egitim, saglik,
sosyal tesisler ve huzur evleri agmak, igletmek, gayrimenkul almak, satmak ve kiralamak, turizm amagli tesisler almak,
yapmak kiralamak ve isletmek, hisse senedi almak. Hisse senedi alim orami yatirimlara ayrilan payin % 5’ini gegemez. @

¢) (c) bendinde ayrilan fon, yatirimlarda kullanilmamasi halinde bankalarda degerlendirilir.

Sandik Baskamnin ticreti

Madde 32 — Sandik Bagkaninin aylik iicret ve 6denekleri Bakanlik miistakil daire bagkanina 6denen aylik ticret, zam
ve tazminatlar tutar1 kadar olup Sandik Biitgesinden 6denir. (EK ciimle:RG-26/3/2020-31080-CK-2309/8 md.) Sandik
Bagkanina bu tutar ile Yonetim Kurulu huzur hakki disinda ikramiye veya benzeri herhangi bir 6deme yapilamaz. Baskanlik
kadrosunun bosalmasi halinde yerine vekalet eden Baskan yardimcisina 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 175 inci
maddesinde tespit edilen tutar kadar vekalet iicreti 6denir. @

Harcirah

Madde 33 — Sandigin organlarinda gorev alan kurul iiyeleri ve diger personelin harcirahlari, 6245 sayili Harcirah
Kanunu ile tespit olunan miktarlar1 asmamak ve Kanunun genel esaslar1 digina ¢ikmamak sartiyla bunlarin unvan ve
dereceleri ile yiiriittiikleri gorevin 6zellikleri de dikkate alinarak her yil Sandik biitcesi ile tespit olunur.

(1) 26/3/2020 tarihii ve 31080 sayilt Resmi Gazete’ de yayimlanan 2309 sayitli Cumhurbaskam Kararimin 7 nci maddesiyle,
bu fikramin (a) bendinde yer alan “%25°i” ibaresi “% 30'u” seklinde ve (c) bendinde yer alan “%25'i” ibaresi “% 20’si”
seklinde degistirilmigtir.

(2) 26/3/2020 tarihli ve 31080 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 2309 sayili Cumhurbaskant Kararmin 8 inci maddesiyle,
bu fikrada yer alan “genel miidiirlerine” ibaresi “miistakil daire baskamna” seklinde degistirilmigtir.
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Danigma Kurulu iiyelerinden 6245 sayili Kanuna tabi kurumlarda ¢alisanlara bu Kanuna gore, digerlerine de birinci
fikraya gore belirlenen miktari asmamak {izere Yonetim Kurulunca tespit olunacak miktarlar iizerinden hesaplanacak
giindelikleri ve yol giderleri Sandik biitgesinden 6denir.

Kurul diyelerinin huzur hakk:

Madde 34 — (Degisik: 27/6/2016-2016/8989 K.)

Toplantilara istirak eden Merkez Yonetim Kurulu Bagkan ve iiyelerine, bu gorevleri nedeniyle ayrica, Bakanlik ilgili
kuruluslari yonetim kurulu iiyelerine denen 6denen miktarlarda her ay huzur hakki 6denir. )

Bu huzur hakkinin 3/5°i Denetleme Kurulu iiyelerine, 1/2’si Merkez Yonetim Kurulunda ve Denetleme Kurulunda
gorev almayan Sube Yonetim Kurulu iiyelerine her ay huzur hakki olarak 6denir.

Personelin iicretleri

Madde 35 — Personel iicretleri Merkez Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilen ve Bakanlik¢a Onaylanarak
yiirlirliige konulan Sandik Personel Yonetmeliginde belirlenen usul ve esaslara gore Sandik biit¢esinden ddenir.

Secim ddenekleri

Madde 36 — Se¢im kurullarinda gorev alanlara Yiiksek Se¢im Kurulunun seg¢im odeneklerine iligkin olarak
yiiriirliikte bulunan kararina gore il ve ilge secim kurullart ile sandik kurullari igin dngdriilen ddenekler esas alinarak gilindelik
6denir.

Se¢im kurullarinin harcirah ve giindelik 6denekler ile segimlerle ilgili diger harcamalar igin yeterli ddenek Sandik
biit¢esine konur.

Yonetim giderleri

Madde 37 — Sandik genel yonetim giderleri Sandigin toplam gelirlerinin % 10 unu asamaz.

Aidatlarin iadesi

Madde 38 — Yanlis ve yersiz olarak alindig tespit edilen aidatlar, Sandik {iyesine ve dliimleri halinde hak sahiplerine
kanuni faizi ile birlikte 5 y1l icinde iade edilir.

ALTINCI BOLUM
Yardimlar, Yardimlarin Yapilmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar

Gegici is goremezlik yardimi

Madde 39 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Gegici is géremezlik yardimi asagida belirtilen esaslara gore yapilir:

a) Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligi tarafindan yetkilendirilen hekim ve saglik kurullarinca hastalik nedeniyle
dinlenme raporu verilen iiyelerle gecici is géremezlige ugradigi belirlenen iyelerden 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortast Kanununun 18 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi geregince gecici is goremezlik ddenegine hak
kazanamayan ve kurumlarinca da bir 6demede bulunulmayan iiyelere bu 6denege hak kazanacaklari giine kadar olan siire i¢in
gegici is géremezlik yardimi yapilir. Ancak, ilgililere yapilacak gegici is gdremezlik yardiminin siiresi aralikli da olsa alt1 ay1
gecemez.

(1) 26/3/2020 tarihli ve 31080 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 2309 sayily Cumhurbaskan Kararimn 9 uncu
maddesiyle, bu fikrada yer alan “baskan ve tiyelerine odenen” ibaresi “iiyelerine odenen” seklinde degistirilmigtir.
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b) Gegici is goremezlik yardimi, gegici is goremezlik siiresinin yardim katsayis1 ve yardim gostergesiyle ¢arpimi
sonucunda bulunacak tutardir.

¢) Bir aya kadar olan gegici is goremezlik yardimi pesin olarak bir defada, bir aym iizerinde olan gegici is goremezlik
yardimu birer aylik boliimlere ayrilarak Baskanlik¢a 6denir.

Egitim ve saglik hizmetlerine destek yardim ©

Madde 40 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Sandikca, Havza-i Fahmiyye sinirlari icindeki Devlet egitim kurumlarina bilgisayar ve fen laboratuarlari kurulmasi,
ek derslik yapilmasi, egitim arag ve geregleri verilmesi, saglik kurumlarma tibbi malzeme, hasta giyim ihtiyaclar
karsilanmasi, karyola ve yatak yardimlar yapilmasi ile hasta odasi tanzim ve tefrisi, madencilikle ilgili sehitlik, anit, miize
yapilmas1 veya mevcutlarin bakim ve onarimina istirak edilmesi suretiyle yardimlar yapilabilir. Bu yardimlar i¢in Sandik
gelir biitcesinin gelir toplammin % 1,5’ine kadar 6denek ayrilir. Odenegin ait oldugu biitge yilinda kullanilmamast halinde o
yilin 8denegi iptal olur. Tutari, 4734 sayili Kamu fhale Kanununun 21 inci maddesinin birinci fikrasinin (f) bendinde
belirtilen miktarin yarisina kadar olan yardimlar Sandik Yonetim Kurulu karari, tutar1 bunun iizerinde olan yardimlar ise
Yonetim Kurulu karar1 ve Bakanlik onay1 ile yapilir.

Son yardim

Madde 41 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Sandik iiyelerinin tiyeliklerinin her ne sebeple olursa olsun sona ermesi durumunda iiyenin aidat 6dedigi toplam giin
sayisinin yardim katsayist ile ¢arpimu tutarinda son yardim yapulir.

Sandik {iyesinin 6liimii halinde hesaplanacak son yardim, {iyenin kanuni mirasgilarina veraset ilamima gore ddenir.

(EKk fikra: 27/6/2016-2016/8989 K.) Oliim veya isten ¢ikarilma sonucu iiyeligi sona erenlerden ikraz yardimlarindan
dolay1 sandiga borcu olanlarin son yardimlarinda, {iyenin veya mirasgilarinin miiracaatlarina bakilmaksizin son yardim
hesaplanir ve ikraz borglan diisiildiikten sonra alacak kalmasi halinde bu alacak, iiyenin kendisine veya mirasgilarina
mirascilik belgesine gore dentir.

Son yardimini alan iiyenin yeniden ise girmesi halinde, Sandiktan aldig1 son yardim ise giris tarihinden itibaren bir y1l
icinde kanuni faiziyle birlikte iade edilerek 6nceki iiyelik haklar1 yeniden kazanilir. Aksi takdirde yeni tiye gibi islem goriir.

Ogrenim yardim

Madde 42 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Sandik iiyelerinin, Sandik {iyelerinden % 80 ve iizerindeki bir oranda maluliyeti nedeniyle is akdi sona erdirilenlerin
veya lye iken Olenlerin, yiiksekdgrenim goren ¢ocuklarina, yardim katsayisinin, dgrenim yardimi gostergesiyle carpimi
tutarinda aylik karsiliksiz 6grenim yardimi yapilir. @

Cenaze defin yardimi

Madde 43 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Sandik iiyelerinin bakmakla yiikiimlii olduklart aile bireyleri ile anne ve babasinin 6liimii halinde iiyeye, liyenin
6limi halinde veraset ilaminda belirtilen hak sahiplerine cenaze defin yardimi yapilir. Cenaze defin yardimi, yardim
katsayisinin yardim gdstergesiyle carpimi sonucu bulunan miktardir.

(1) Bu madde bashg1 “Tedavi yardimi” iken, 6/11/2009 tarihli ve 2009/15549 sayily Bakanlar Kurulu Karart Eki Yonetmeligin 15 inci
maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.

(2) 27/6/2016 tarihli ve 2016/8989 sayili Bakanlar Kurulu Karar: Eki Yonetmeligin 13 iincii maddesiyle, bu fikraya “Sandik iiyelerinden”
ibaresinden dnce gelmek iizere “Sandik iiyelerinin,” ibaresi eklenmistir.
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Is kazasi yardim

Madde 44 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Sandik organlarinda gdrev yapan iiyeler ile Sandik personelinin, Sandik isleri ile ilgili gérevleri esnasinda meydana
gelecek kaza sonucu galisamayacak derecede malul kalmalar1 halinde kendilerine, vefat etmeleri halinde veraset ilaminda
belirtilen hak sahiplerine, yardim katsayisinin gosterge rakami ile ¢arpimi sonucu olusan miktar tizerinden is kazasi yardimi
yapulir.

Tkraz yardimlarr @

Madde 45 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Sandik iiyelerine istekleri halinde, yonerge ile belirlenecek esaslar dahilinde 31 inci maddenin birinci fikrasinin (a)
bendinde belirtilen ikraz yardimlari yapilir. @

Konaklama yardimi

Madde 46 — (Degisik: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Sandik misafirhanesinin hizmet alimi ve personel giderleri disindaki isletme giderlerinin, misafirhane gelirlerinin
iizerinde olmasi halinde, gider fazlas1 konaklama yardimi olarak Sandik biitgesinden karsilanir.

YEDINCI BOLUM
Ortak Hiikiimler

Yardimlarn iiyelere 6denmesi

Madde 47 - Yardimlar, Merkez Yonetim Kurulu karar ile sube yonetim kurullarna devredilen yetkiler
dogrultusunda sube yonetim kurullari karar ile 6denir.

Zamanagimi

Madde 48 — Bu Yonetmelikte ongoriilen yardimlar 5 yil i¢inde alinmazsa zamanasimina ugrayarak Sandiga gelir
yazilir. Ancak, ikraz yardimlar1 30 giin igerisinde alinmazsa iptal olur.®

Yardimlarm tahsili @

Madde 49 — (Degisik birinci fikra: 6/11/2009-2009/15549 K.) Sandik¢a 6denen ikrazlardan dolay1 borglu iiyelerin
borg taksitleri, calistigr kuruma veya igyerine bildirilir. Bildirilen taksit miktarlar1 bildirimi takip eden aybasindan itibaren
kurumlar ve isyerlerince tiyelerin aylik istihkaklarindan kesilir. Borg tutarlari, kesintinin yapildig1 giinii takip eden yedinci
giiniin sonuna kadar Sandig1n bildirecegi banka hesabina kurum veya isyerince yatirihr. )

Bu yardimlar1 alip da borcu bitmeden iiyeligi sona erenlerin kalan borglart Sandiktaki alacaklarindan, yetmedigi
takdirde kurum veya isyerindeki alacaklarindan defaten kesilir. Bu durumda olan iiyelerden tahsil edilen pesin masraf
karsihiklari, ikraz1 kullandig aylarla orantil olarak iade edilir.®

(Degisik iiciincii fikra: 27/6/2016-2016/8989 K.) Kesintilerin yapildig: listeler Sandiga gonderilir. Bu yukiimliilik
elektronik ortamda yapilmis olmasi halinde de yerine getirilmis sayilir. Kurumlar veya isyerleri bu islemler i¢in herhangi bir
ticret talebinde bulunamazlar.

Belirlenen zaman iginde yapilan kesintilerin Sandiga 6denmemesi durumunda alacaklarin tahsilinde kanuni faiz
uygulanir.

(1) 27/6/2016 tarihli ve 2016/8989 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 14 iincii maddesiyle, bu maddesinin bashg: *’ Kredi
yardimlart” iken “Ikraz yardimlart” ve birinci fikrasinda yer alan “kredi” ibaresi “ikraz” seklinde degistirilmistir.

(2) 27/6/2016 tarihli ve 2016/8989 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 15 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “kredilerden
ikraz yardimi” ibaresi "ikraz yardimlart” seklinde degistirilmistir.

(3) 27/6/2016 tarihli ve 2016/8989 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 16 nci maddesiyle, bu maddenin birinci fikr asinda yer
alan “kredilerden” ibaresi “ikrazlardan”, ikinci fikrasinda yer alan “kredi faizleri, krediyi” ibaresi “masraf karsiliklari, ikrazi” seklinde
degistirilmistir.
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Istege bagli iiyeler borg taksitlerini her ayin sonuna kadar Sandik hesaplarina yatirirlar.

Ug ay pes pese miicbir sebepler harig hig¢ borg taksiti 6demeyen iiye hakkinda yasal islem yapilir.

Teknik bilango

Madde 50 — Sandik Merkez Yonetim Kurulu, her bes senede bir veya Bakanlik¢a gerekli goriildigiinde Sandigin
serveti ile Sandik lehine tahakkuk edebilecek menfaatlerin halihazir kiymetlerinin kesinlesmis ve gelecege ait taahhiitleri
karsilamaya yetip yetmeyecegini gosteren matematik karsilik sistemi {izerine kurulu bir teknik bilango yapmak veya
yaptirmak zorundadir.

SEKIZINCI BOLUM
Denetim

Denetim

Madde 51 — Sandigin biitiin islem ve hesaplar1 Sandik Denetleme Kurulunca denetlenir. Bakanlik¢a gerekli goriilen
hallerde teftis ve inceleme yapulir.

Sandik Baskam, kurul {iyeleri ve Sandik personelinin bu Yonetmelik ile diger mevzuat hiikiimlerine aykir1 hareket
etmeleri. Sandig1 zarara ugratacak fiil ve hareketlerde bulunmalar1 veya kanunlarin sug saydigi tutum ve davraniglarda
bulunmalar halinde, Bakanlikca genel hiikiimlere ve Sandik Personel Yonetmeligi hiikiimlerine gore inceleme ve sorusturma
yapilir.

DOKUZUNCU BOLUM
Gecici ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirilan yénetmelik

Madde 52 — 31/12/1998 tarihli ve 98/12255 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Eregli Komiir
Havzas1 Amele Birligi Biriktirme ve Yardimlagsma Sandig1 Yonetmeligi yiiriirliiten kaldirilmustir.

Géstergeler

Ek Madde 1- (Ek: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Bu Yonetmelikte sayilan yardimlarin hesaplanmasinda asagidaki gostergeler kullanilir. Bu gostergelere yardim
gostergeleri denir.

YARDIMLAR ACIKLAMA GOSTERGEL
ER

Son Yardim 1

Cenaze Defin Yardimi Uyenin 6liimii halinde 1200
Aile bireyinin 6limil 181
halinde

Ogrenim Yardin Acik dgrenim 22
Digerleri 75

Gegici Is Goremezlik Yardimi Uye evli ise 30
Uye bekar ise 15

Is Kazas1 Tazminat: Yardimi Kurul iiyeleri ve personel 4500

igin
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Gecici Madde 1 — Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihte Sandik Merkez Yo6netim Kurulu, sube yonetim kurullar
iiyeleri ile Denetleme Kurulunun secilmis tiyelerinin gorevleri yapilacak ilk secime kadar, atanmis iiyelerin gérev siiresi ise
bu Yonetmelige gore yeniden atama yapilincaya kadar devam eder.

Bu Yonetmeligin yiirtirliige girmesinden sonra ilk se¢im 2000 yilinin Mayis ayinda yapilir. Se¢imlere kadar Sandik
kurullarinda gorev yapan iiyelere yiiriirliikten kalkan Yonetmelik hiikiimlerine gére huzur hakki 6denir.

Gegici Madde 2 — Kurumlar bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihe kadar redevance veya kiraya verdigi is
yerlerine, Yonetmeligin yaymmi tarihinden itibaren en geg bir ay iginde Sandiga bildirmekle yiikiimlidiir.

Okul yaptirilmast

Gecici Madde 3 — (Ek: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Sandikca, Sandigin adim gelecek kusaklara tasimak, egitime destek vermek amaciyla Havza-i Fahmiyye sirlar
icinde Sandigin aktiieryal dengesi dikkate alinarak bir okul yapilabilir veya gercek ve tiizel kisiler ya da Devlet tarafindan
yeni yapilacak bir okulun masraflarina istirak edilebilir. Bu kapsamda Sandik¢a yapilacak veya yapimina istirak edilecek
okulun maliyetine gore 6denek tahsis edilir. Okul yaptirilmasi veya yapimina istirak edilmesi, tahsis edilen ddenegin
kullanilmast Yo6netim Kurulu karar1 ve Bakanlik onayi ile olur.

Sandik ¢calisanlarina dair gegis hiikiimleri

Gegici Madde 4 — (Ek: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihteki mevcut sandik calisanlari, licret ve diger haklar1 yoniinden, toplu is
sOzlesmesi ve halen yiiriirliikte bulunan Sandik Personel Yo6netmeligine, sosyal giivenlikleri yoniinden de 31/5/2006 tarihli ve
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 4 {incli maddesinin birinci fikrasimin (c) bendine tabidir.

Bagskanin gérev siiresi

Gegici Madde 5 — (Ek: 6/11/2009-2009/15549 K.)

Bu Yoénetmeligin yayimu tarihinde gorevde bulunan Sandik Baskaninin goérev siiresi, Merkez Yonetim Kurulunun
se¢imine kadar devam eder.

Yiiriirliik

Madde 53 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde ytiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 54 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani yiiriitiir.

(1) 26/3/2020 tarihli ve 31080 sayilt Resmi Gazete’ de yayimlanan 2309 sayili Cumhurbaskanm Kararimn 10 uncu
maddesiyle, bu fikrada yer alan “Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan1” ibaresi “Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakan”
seklinde degistirilmigtir.
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11/2/2000 TARIHLI VE 2000/251 SAYILI BAKANLAR KURULU KARARI
ILE YORURLUGE KONULAN YONETMELIGE EK VE DEGISIKLIK
GETIREN YONETMELIKLERIN YORURLUGE GiRiS TARIHLERINi

GOSTEREN CIiZELGE
Ek ve Degisiklik Ek ve Degisiklik 2000/251 sayih
Getiren Getiren Kararnamenin EKki Yiiriirliige
Yonetmeligi Yonetmeligi Yonetmeligin Giris Tarihi
Yiiriirliige Koyan | Yiiriirliige Koyan | Degisen Maddeleri
Kararnamenin Kararnamenin
Tarihi Numarasi
7/11/2000 2000/1590 8 6/12/2000
6/11/2009 2009/15549 2,4,5,6,16, 17, 18, 13/11/2009
23,24, 27, 29, 30, 31,
39,40, 41, 42, 43, 44
45, 46, 49, Ek Madde
1, Gegici Madde 3, 4
ve 5
27/6/2016 2016/8989 2,4,5, 8,15, 19, 20,
26, 27, 29, 30, 31, 34, |19/8/2016
41, 42, 45, 48, 49
Ek ve Degisiklik 2000/251 sayih
Ek ve Degisiklik Getiren Yonetmeligi | Kararnamenin Eki Yiiriirliige
Getiren Yonetmeligi | Yiiriirliige Koyan Yonetmeligin Giris Tarihi
Yiiriirliige Koyan Cumhurbaskam Degisen Maddeleri
Cumhurbaskani Kararinin
Kararinin Numarasi
Tarihi
25/3/2020 2309 3,4,5,8,15, 20, 31, 26/3/2020

32, 34,54




