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Uluslararas: Igbirlikleri Biilteni Diinya Saglik Orgiitii (WHO), Uluslararast Calisma Orgiitii (ILO),
Avrupa Is Sagligi ve Giivenligi Ajans1 (EU-OSHA), Uluslararasi Is Sagligi ve Giivenligi Enstitiisii (IOSH),
Is Saglig Uluslararast Komisyonu (ICOH), Avrupa ISG Egitim, Ogretim Bilgi A1 (ENETOSH) ve Islam
Isbirligi Teskilati (IiT) tarafindan paylasilan haberler, yayinlar, dijital araglar, kampanyalar, etkinlik ve
egitimler ile anketleri sizlerle paylasiyor. Biiltene iliskin goriis ve Onerilerinizi iletmek igin
dgosh@ailevecalisma.gov.tr e-posta adresinden bizimle iletisime gegebilirsiniz.

Adres Emek Mahallesi 17. Cadde, No: 13, PK. 06520 Emek / ANKARA
Telefon: 0 (312) 296 67 67 - 0 (312) 296 73 67 - 0 (312) 296 78 10
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goriisiinii yansitmamaktadir.
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COVID-19 Zamanlarinda OIRA ile Daha Giivenli is Yerleri: Fransa Ornegi

kriz

Fransa, COVID-19'un yol actig stirecinde  kiigiik
sirketlerin isgiiclinii giivende tutmasina yardimac olabilecek
bir hibe programi uyguladi. 50'den az calisani olan sirketler
COVID-19 oOnlemlerine yatirim yapmaya tesvik edildi. S6z
konusu tesvik i¢in Cevrimigi Etkilesimli Risk Degerlendirmesi
(OiRA) ile tamamlanmis isyeri risk degerlendirmesi 6n kosul
olarak sunuldu. Bu vesileyle Fransa’da 7000'den fazla
isyerinde OiRA aracilifiyla risk degerlendirmesi yapilmistir.
Haberin ayrintilarina ulasmak igin fiklayiniz.

Kanseri Yenmek: Avrupa
Komisyonu Onerisi

AB'de,

isyerinde
maruz kalmanin sonucu olarak her yil
yaklagik 120.000 isle ilgili kanser wvakasi
meydana geliyor ve bu da yilda yaklasik
80.000 oliime neden oluyor. Calisanlarin
kansere karst korunmasimn iyilestirmek igin
Avrupa Komisyonu kansere neden olan

kanserojen maddelere

daha da
Kanserojenler ve

kimyasallara

sinirlandirmayi
Mutajenler Direktifinin dordiincii revizyonu,
ti¢ Oonemli madde igin yeni veya revize

maruziyeti
onerdi.

edilmis siir degerleri belirliyor. Tahminler,
cesitli 1,1 milyondan fazla
calisanin yeni kurallar sayesinde gelismis

sektorlerde

korumadan  yararlanacagimi = gosteriyor.

Haberin detaylarina ulasmak igin tiklayiniz.

Hazir Giyim Sektorii Calisanlarini
Korumaya Yonelik
ILO-Almanya Ortak Programi

ILO, Alman Federal Ekonomik Isbirligi ve

Kalkinma  Bakanliginin  COVID-19'dan
etkilenen yedi tilkedeki hazir giyim sektorii
calisanlarina yardimcr olmak igin ILO'nun
“Cok Tarafli Bagis Programia” 14,5 milyon
Euro  verdigini Banglades,
Kambogya, Etiyopya, Endonezya, Lao
Demokratik Halk Cumhuriyeti, Madagaskar
ve Vietnam’a saglanacak yardim

programimin hem nakit transferi ve kisisel

duyurdu.

koruyucu ekipman (KKD) saglanmasmin
hem de ISG konusunda farkindalik artirma
kampanyalar1 planlandig1
belirtildi. Haberin devamina ulasmak igin

sunmasinin
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https://osha.europa.eu/en/highlights/risk-assessment-oira-during-covid-19-success-story-france
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_20_1691
https://www.ilo.org/pardev/donors/germany/WCMS_753552/lang--en/index.htm

COVID-19" a Karsi Yeterlilik Vaka Calismasi: Kazakistan Ulusal

. Demiryolu
Iki deneyimli saglik ve giivenlik uzmani, SO

PSR

IOSH'un  ortaya  koydugu  yetkinlik
gercevesinin COVID-19 salgminin yarattig
zorluklarla basa ¢ikmalarma nasil yardimci

oldugunu acikhiyor. Tlgili haber igin
tiklayiniz.

Kazakistan'm ulusal demiryolundaki
glivenlik kiltiirti, Sovyet kontrolii altindaki
donemden bu yana fazla ilerleme
kaydetmemisti. Ancak gegen yil, yeni ISG
direktorti  Askhat  Sariyev  siiregleri,
uygulamalari ve en oOnemlisi zihniyetleri

degistirmeye basladi. IOSH'un haberine
ulasmak i¢in tiklayiniz.

29 Eyliil Diinya Kalp Giinii

WHO, Diinya Kalp Federasyonu ve Newcastle
TOBACCO BREAKS HEARTS Avustralya Universitesi tarafindan 29 Eyliil'de

World Health | - Choose health, not tobacco i L] L . 5
Orgamatioh kutlanan Diinya Kalp Giinii 06ncesinde bugiin

yayinlanan yeni bir bildiriye gore her yil 1,9 milyon

L T— kisi tiittin kaynakli kalp hastaligindan 6liiyor.

use can prevent

h)”iil.nlo NLS WHO Tiitiinstiz Birimi Lideri Dr. Vinayak Prasad
“Hiikiimetlerin, halklarmin sagligimmi koruma ve

OF p E 0P LE tiitlin salgmini tersine ¢evirmeye yardim etme
dying from heart

, sorumlulugu var. Toplumlarimizi dumansiz hale
attacks and strokes

getirme c¢abasi, mevcut pandemi baglaminda her
zamankinden daha 6nemli olan tiitiinle ilgili hastane
basvurularinin sayisini azaltiyor.” dedi.

Tiitiin kontrolii, kalp hastaligini azaltmak igin kilit
bir unsurdur. Hiikiimetler, tiitiin trtinleri tizerindeki vergiyi artirarak, tiitiin reklamlarmi
yasaklayarak ve insanlarin tiitinden vazge¢melerine yardimci olacak hizmetler sunarak tiitiin
kullanicilarinin  sigarayr birakmalarina yardimc olabilir. Haberin devamina ulagsmak igin

tiklayiniz.
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https://www.ioshmagazine.com/2020/09/09/competency-vs-covid
https://www.ioshmagazine.com/2020/09/09/case-study-kazakhstans-national-railway0
https://www.who.int/news-room/detail/22-09-2020-tobacco-responsible-for-20-of-deaths-from-coronary-heart-disease

Yeni Diinyada ISG Davranislarini
Degistirmek

Sokaga ¢ikma yasaklarindan yavas yavas cikarken,
oniimiizdeki  aylarda  COVID-19  riskleriyle
yasayacagimiz ve bunlarla ¢alisacagimizin giderek
daha olasi goriindiigii "yeni" bir normalle kars:
karsiyayiz. Pandemi boyunca, saglik ve giivenligin
ulusal ve uluslararas: sdylemde ve organizasyonel
risk yonetiminde baskin bir rol aldigini gordiik.

Yeni normalin yaratilmasinda tistii ortiilii kalan sey davranis degisikligidir. Bu yeni normalde
giivenli bir sekilde ¢alismak igin neyin kritik oldugunu belirlemek {izere genel olarak ISG'deki
davramis degisikligi hakkinda simdiye kadar oOgrendiklerimizi gbz oOniinde bulundurmak
faydali olacaktir. IOSH haberine ulasmak i¢in tiklayiniz.

Birlesik Kralliktaki Is Kazalar1

Bir imalatgi, calisaninin eli soket makinesinin
kelepgesine  sikisarak  iki = parmagmin
kirilmasindan dolayr 100.000 sterlin para
cezasma carptirildi. IOSH'un haberi igin

tiklayiniz.

Bir iskele firmasimin midiirti, c¢alisaninin
tizerinde calistig1 yap:r ¢oktiigiinde oltimciil
kafa travmasi gecirmesi tiizerine 12 ay
ertelenen 12 hafta hapis cezasina garptirilda.
IOSH’un haberi i¢gin tiklayiniz.

28 Eyliil Diinya Kuduz Hastalig1 Giinii
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Kuduz hastaligindan her 9 dakikada bir kisinin
(kurbanlarin ¢ogu cocuk) oldiigiinii paylasan
WHO, herkesi kuduzla miicadelede harekete
cagirdi. Her yil diinya ¢apinda 29 milyondan
fazla kisiye 1sirik sonrasi asi yapilmaktadir.
Bunun her yil ytizbinlerce kuduz oOlimiinii
onledigi tahmin edilmektedir. Kiiresel olarak,
kopegin aracilik ettigi kuduzun ekonomik
ytkiiniin yilda 8,6 milyar ABD dolar1 oldugu
tahmin edilmektedir. Haberin devamina

ulasmak i¢in tiklayiniz.
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https://www.ioshmagazine.com/2020/09/02/influencing-osh-behaviours-new-world
https://www.ioshmagazine.com/2020/09/29/pipe-firm-hit-ps100k-puwer-fine-after-worker-shatters-hand
https://www.ioshmagazine.com/2020/09/22/director-handed-suspended-sentence-after-scaffold-collapse
https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/rabies

Birlesik Krallik Savunma Bakanlig:
Kinama Cezasini Kabul Etti

Egitim sirasinda havasi biten askeri bir
Savunma
Kraliyet

dalgicin olimii tizerine
Bakanligina  HSE
Kinamasi c¢ikarildi. Dalista uzmanlasan bir
HSE miifettisi olan Julian Tuvey, "Tipki diger

tiim isverenler gibi, Savunma Bakanligi'min

tarafindan

da personelinin maruz kalacag: tehlikeleri
olabildigince azaltma sorumlulugu vardir"
dedi. IOSH un haberi i¢in tiklayiniz.

ILO Gozlem Raporu: COVID-19 ve
Calisma Yasami

ILO, COVID-19 salgminin basindan bu yana

calisma hayatindaki degisiklikleri
gozlemleyerek, raporlamaktadir. Altinc
sayis1 yaymnlanan rapora ulagsmak igin

tiklayiniz.

17 Eyliil Diinya Hasta Giivenligi Giinii!
Hasta giivenligi ciddi bir kiiresel halk saglig:
sorunudur. Bu yilki Diinya Hasta Giivenligi
Glinti'niin  temasi, saghk c¢alisanlarinin
glivenliginin Onemi ve hasta giivenligi ile
baglantilar1 konusunda kiiresel farkindahg:
"Saghk Calisanlariin
Giivenligi: Hasta Giivenligi igin Bir Oncelik"
olarak secilmistir. WHO, Diinya Hasta
Guvenligi  Giinii'nde saglik
calisanlarimin seslerini

ylikseltmeye davet ediyor.
o L

artirmay1l amaglayan

insanlari

guvenligi  igin

Emekli Demiryolu Calisani
Demiryollarin1 Asbestozis Icin Dava Etti

Demiryolu

vagonlarini tamir
ederken asbest
tozuna maruz kalma
sonucu  asbestozise
yakalanan eski bir
demiryolu  ¢alisani

tazminat almistir.

Yargi¢ su sonuca varmistir: 'Bay Smith'in diizenli
olarak 20 ila 100 lif / ml araliginda asbest tozu
konsantrasyonlarina maruz kaldig:
vardim. Bu nedenle, olasiliklar dengesinden,
toplam maruziyetinin 25 lif yillik Helsinki esigini
asmis oldugu kararmi verdim”. Sonug¢ olarak,
IOSH'un  haberi

kararina

dava kazanilmistir. icin

Ntlklaymlz.
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https://www.ioshmagazine.com/2020/09/03/mod-accepts-crown-censure-over-divers-death
https://www.ilo.org/ankara/areas-of-work/covid-19/WCMS_757184/lang--tr/index.htm
https://www.ioshmagazine.com/2020/09/01/pensioner-successfully-claims-against-british-rail-over-asbestosis
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COVID-19 ile Miicadelede Kaybedilecek Zaman Yok. Herkes Giivende Olana
Kadar Kimse Giivende Degil

COVID-19 Araglarina Erisim Hizlandiria (ACT
ACCELERATOR); gelisimi, tiretimi ve COVID-19
testleri, tedavileri ve asilarma esit erisimi
hizlandirmak igin ¢ig1r agan kiiresel bir isbirligidir.

WHO Genel Direktorii, Fransa Baskani, Avrupa
Komisyonu Baskani ve Bill & Melinda Gates Vakfi
ev sahipliginde Nisan 2020’de baslatilan isbirliginin
cok tarafli yaklasimi, daha fazla sayida araca daha hizli erisim saglayarak, maliyetleri paylasarak
ve Ar-Ge risklerini azaltarak tiim iilkeler i¢in basari sansini artirmay1 amaclamaktadir.

Bu kuruluslar; diinyanin, 6liim oranlarim1 ve ciddi hastaliklar1 azaltmak icin ihtiya¢ duydugu
testlerin, tedavilerin ve asilarin gelistirilmesini ve esit dagilimini destekleyerek, yakin vadede
kiiresel olarak tam toplumsal ve ekonomik faaliyeti yeniden saglayarak pandeminin sonunu
hizlandirmak ve orta vadede COVID-19 hastalimin iist diizey kontroliinii kolaylagtirmak igin
gliclerini birlestirdiler.

ACT Accelerator, ontimiizdeki yilin sonuna kadar diisiik ve orta gelirli iilkelere 2 milyar doz
COVID-19 asis1, 245 milyon tedavi kiirii; ve 500 milyon tani testi sunmay1 hedefliyor. Haberin
devamina ulasmak igin tiklayiniz.

Siirekli Mesleki Gelisiminizin (CPD) Damgay1 Kaldirmak
Zirvesine Ulasin

Isyerleri ruh
saglig1i ve stres
konusunda
ulusal bir
tartismanin
parcast  haline
geldi, ancak
bireysel
miidahaleler ile yapisal degisim arasindaki
gerilim devam ediyor. Son yillarda, tinliilerin
sesleri, yardim kampanyalar1 ve sosyal medya,
akil saglig1 sorunlarmin ortadan kaldirilmasi
icin katki veriyor. Ancak isverenler hala
psikososyal riskle ilgili ortak bir strateji
belirlemek igin miicadele ediyor. IOSHun
haberine ulagsmak i¢in tiklayiniz.

IOSH'un Siirekli Mesleki Gelisim (CPD)
Programi, IOSH iiyelerinin, isin degisen
taleplerini karsilayabilecek daha kapsamli ve
degerli ISG profesyonelleri olmak igin
becerilerini, bilgilerini ve uzmanlklarim
surdliirmelerine ve insa etmelerine olanak
tanimaktadir. Haber icin tiklayiniz.
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https://www.who.int/initiatives/act-accelerator
https://issuu.com/redactive/docs/iosh_sepoct20_full_lr_linked?fr=sZmZlYzY3MzMwMA
https://www.ioshmagazine.com/2020/09/18/shrinking-stigma?__cf_chl_captcha_tk__=298016e200d1833cc5db99bfee2caa2435acf0ae-1602838854-0-AUmJtT-KdRcFBKdP1u-yV7_c2Bm77PYpFP0wlocMvGft6S-M0X_NYGCOZh0cwI7ruDSGYRpwgd4Oew9QkAS8tFfRmLWTlu8gtBONqnbETWJe81DJ2PvF2ejptZF_72lAgfe1ZOAdBWwESbHUzA8-WnTw2PiltbzMf_cJ8SSkpgbmVs5MCPCPtn7p0JwGE1XNjRV88UINinp1WtyiQHPYflf2AOwHE5mp7iy4wY_Fk9HKCy90PeDSj6IbjQkZQfrBAZsHAaGQ4MvKy1xIGkzSsIXKwDl7b2-mMA5tX_jvsxykQt1tbFy9L_x2OqYoetf57ronmFSIRzQZkhHImYG4bTAAAnxKAbTPoahVn6gLBBe5K48FIZnxLhCAqZDmNX7ixB927-evjPPCf0uIOmfYQ_LX8NpT2TkLyAmmiM-hPyMVr3Os_aevC5v1NH7OBmrDLjBRn_ADclSuy80XNbwG5OYCJosAdJbD0236RrJ2MsHuSDLOEOWId3EiyP4hXqd5NiYQdDcUbWxekI3XaelVG8Yyx_Cn165ZXME120aF1NQKnU6MCODkFM_ZXWpt2mSt4qtRfibvqboPrI-EYdDtIio

yiik Tartisma: Farkli is Giivenligi

IOSH {iyesi Dr. Dominic Cooper, is giivenligi
konusundaki yeni yaklasimin farkli sorular:
giindeme getirdigini savunuyor. Sirketler, is

glivenligini  yonetmeyi  birakip  tim
kontroliinii iggiiciine mi birakmal1?

Bu 'Yeni Goriis, geleneksel ISG'nin insanlar1
kontrol edilmesi gereken sorunlar olarak ele
aldig1 dayanmaktadir  ve
insanlarin igleri iizerinde tam 6zerklige sahip
olmalar1 ve problemlerle basa ¢ikmada uyum
saglama kapasitesine sahip olduklar1 igin
¢ozlimlere onemli katki saglayicilar olarak
goriilmeleri  gerektigini
Haber icin tiklayiniz.

onermesine

savunmaktadir.

Diinya’dan Haberler

Siriiciiler Kisitlamalarda Trafikte Koti
Aliskanliklar Gosterdi

Yeni bir c¢alisma, sokaga ¢ikma kisitlamalar
sirasinda daha sessiz oldugunda
suriictilerin stirtis standartlarmin distigini
one siirdii. Kenway Miller tarafindan yapilan
arastirma, ankete katilan stirtictilerin yarisindan
fazlasmin  hiz astiklarim1  kabul

yollar

smirini

ederken, % 20'den fazlasinin aynalari kontrol
etme konusunda daha az dikkatli olduklarim
sOyledi. IOSHun haberi i¢in tiklayiniz.

Singapur, COVID-19’a Kars1 Hem Calisanlarin Hem De Halkin Sagligini
Korumak Adina Limanlara Yeni Onlemler Getirdi

ILO, Singapur'un, COVID-19'a Kkarsi
hem ¢alisanlarin hem de halkin sagligim
korumak  admna  giivenli  liman }
operasyonlar1  olusturmasina  dikkat

cekti. i

Singapur Denizcilik ve Liman Idaresi
(MPA), tip merkezi igeren bir
Miirettebat Merkezi acti. Miirettebat
iiyeleri, gemilerine binmeden 48 saat

' a‘ )

oncesine kadar merkezi kullanabilecekler ve COVID-19 testi {Ierebilecekler. Bu tesisin, hem
gemileri hem de yerel halki korurken Singapur'da daha fazla miirettebat degisikligine izin
vermesi bekleniyor. Haberin devamina ulasmak igin fiklayiniz.
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https://www.ioshmagazine.com/2020/09/09/big-debate-safety-differently
https://www.ioshmagazine.com/2020/09/07/drivers-admit-bad-habits-during-lockdown
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_754542/lang--en/index.htm
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21 Eyliil “Diinya Alzheimer Giinii”

Diinyada yaklasik 50 milyon demansli insan
var. Her yil, her 3 saniyede bir vakaya denk
gelen, yaklagik 10 milyon yeni vaka var.
WHO, Demansh insan sayisinin 2030'da 82
milyona, 2050'de 152 milyona ulasacaginin
edildigini  bildiriyor. = Haberin
devamina ulasmak igin tiklayiniz.

tahmin

>
The Risk of

Dementia

”m%w 41

May Be Reduced |

thmugh Healthy Habits

COVID-19 ve Okullarda Alinabilecek
Onlemlere Dair Merak Edilenler

C@\Vibh-19

VS

SC« hoof

COVID-19'un okullara ve topluma girisini ve

yayilmasmi  onlemek okuldayken
cocuklarm ve okul personelinin giivenligini
saglamak icin gozden gecirilmesi ve yerine
getirilmesi gereken eylem ve gereksinimler
bulunmaktadir. COVID-19 ve okullara dair

merak edilen soru ve cevaplara ulasmak igin
tiklayiniz.

ve

Calisma Hayatin1 Canlandirmak

IOSH, yapay zeka ve kurumsal seffafliktan
isyerinde ruh sagligina kadar, kamu politikasin
canlandirma g¢agrilarinda sesini ytiikseltiyor.

IOSH, milyonlarca yasami etkileyen kamu
politikasin1  sekillendirmeye yardimc: olarak
ISG profesyonelligi mesleginin giiniin &nemli
konular1 hakkindaki sesi olmaktadir. IOSH,
COVID-19 ile ilgili harekete gegmenin yani sira,
kisa siire once ¢alisma diinyasini canlandirmak
ve daha iyi ve saglikl bir sekilde yeniden insa
etmek icin Onemli degisiklikler c¢agrisinda
bulunmustur. Haber i¢in tiklayiniz.

COVID-19 ve Havalandirma Sistemleri
Hakkinda Merak Edilenler

klimalar ve
tesislerinde,

WHO, Havalandirma sistemleri,
COVID-19 oOnlemleri; saglik
kamusal alanlarda ve binalarda havalandirma
ve iklimlendirme hakkinda merak edilenleri
cevapliyor. Merak edilen soru ve cevaplara

ulagmak i 1g1n tiklayiniz.
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https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/dementia
https://www.ioshmagazine.com/2020/09/09/revitalising-world-work
https://www.who.int/news-room/q-a-detail/q-a-schools-and-covid-19
https://www.who.int/emergencies/diseases/novel-coronavirus-2019/question-and-answers-hub/q-a-detail/q-a-ventilation-and-air-conditioning-in-health-facilities-and-covid-19
https://www.who.int/emergencies/diseases/novel-coronavirus-2019/question-and-answers-hub/q-a-detail/q-a-ventilation-and-air-conditioning-in-public-spaces-and-buildings-and-covid-19
https://www.who.int/emergencies/diseases/novel-coronavirus-2019/question-and-answers-hub/q-a-detail/q-a-ventilation-and-air-conditioning-and-covid-19

Bir Sonraki Biyotehlikeye Hazirlikl1
Misiniz?

COVID-19, Dbiyolojik tehlikelerin
sektorlerdeki kuruluslar: tehdit edebilecegini
gOstermistir. Gelecekteki
getirecegi zorluklarin iistesinden gelmek igin
saglik ve giivenlik uygulamalar
gelistiriliyor? IOSHun haberi i¢in fiklayiniz.

tim
salginlarin

nasil

26 Eyliil Avrupa Diller Giinii

Lo

EU-OSHA, Avrupa Diller Giinii'nde ¢ok
dilliligin zenginligini kutladi. Cok dillilik,
EU-OSHA'nin Avrupa'daki isyerlerini daha
glvenli, saghkli ve {iretken hale getirme
calismalarinin temel tasidir. EU-OSHA'Min
gelistirdigi bilgilerin, analizlerin ve araclarin
birden ¢ok dilde sunulmasi, Ajansin daha
fazla kisiye ulasabilecegi anlamma gelir.
Daha fazla kiiltiirlerarasi bilgi paylasimina
ulasilmasina ve mesajlarin daha etkili bir

sekilde yayilmasina onemli Olgiide katkida
EU-OSHA'nin  ¢ok  dilliligi
hakkinda ayrmtil bilgi i¢in tiklayiniz.

bulunur.

e__N«;\\IQSH’un haberi i¢in
Vi "W,
7% *,

Bircok Seyi Bir Arada Gergeklestirmek

IOSH Bagkan Yardimcisi Louise Hosking, daha
fazla kurulus isyerine dénmeye basladikga, ISG
profesyonellerinin bir adim geri atip yaptigimiz
isin merkezinde yer alan risk temelli ilkelere
geri cok oldugunu
belirtiyor. Habere ulasmak igin tiklayiniz.

donmesinin onemli

Anket, Maskelerin Magaza
Calisanlarinin istismara Ugramasindaki
Roliinii Ortaya Koydu
! s

Perakende ticaret sendikas1 Usdaw tarafindan
yapilan bir ankete gore, perakende personeli
maske nedeniyle miisterilerin istismarindan
endise ediyor.

2200'den fazla magaza c¢alisaninin katildig:
aragtirma,  %42'sinin maske
takmasini isterken saldirganhik yasadigini, ticte
ikisinden sosyal
hatirlatirken istismara ugradigini ortaya koydu.

tiklayiniz.
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https://www.ioshmagazine.com/2020/09/09/are-you-prepared-next-biohazard
https://www.ioshmagazine.com/2020/09/16/juggling-act
https://osha.europa.eu/en/tools-and-resources/multilingualism
https://www.ioshmagazine.com/2020/09/25/face-coverings-flashpoint-abuse-shop-workers-survey-finds

Dunya’dan Haberler

- U G Calisma Diinyamizda Dijital Beden
— Dili Ne Anlama Geliyor?

Yiiz ytlize iletisimlerde ses tonu, ytiz ifadeleri ve goz
temast gibi bircok ipucu konunun anlaminm
yorumlamaya yardimci olur. Ancak sanal olarak
iletisim kurulan, viicut dili ipuglar1 olmadan, hizh
varsayimlarda bulunulan su giinlerde "dijital viicut
dili" ile verilmek istenen mesajin uyumlu olmasi
icin dikkat edilmesi gerekenlere dair Onerilere

Diinya’dan Haberler
Boliimii sona erdi.

Sirada Yayinlar var!
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https://twitter.com/ENETOSH/status/1305748331595997186

Oshwiki Makalesi: Kas-iskelet
Sistemi Hastaliklar1 Hakkindaki
Mevcut Verilerin Metodolojik

Incelemesi
Kas-iskelet sistemi hastliklar,
AB'nde tim sektorlerde ve

mesleklerde calisanlar: etkileyen
en yaygin isle ilgili saglik sorunu
devam  etmektedir.
Calisanlarin iizerindeki etkilerinin yani sira,

olmaya

isletmeler ve bir biitiin olarak toplum igin
yliksek maliyetlere yol agmaktadir. OSHWiki

makalesi, kas-iskelet sistemi hastaliklar:
hakkindaki mevcut verilerin  kalitesi,
karsilastirilabilirligi, kapsami ve
giivenilirliginin analizine dayanan

metodolojik raporunu sunuyor. Makaleye
ulasmak i¢in tiklayiniz.

Ergenlik Doneminde Ruh Sagligini
Gelistirmeye Iliskin Yeni WHO
Rehberleri

WHO'nun
yeni
rehberleri,
10-19 yas
arasi ergenlik
donemindeki

: bireylerin

akil sagligini gelistirmek ve akil sagligini
korumak igin bir dizi psikososyal miidahale
onermektedir.Oneriler miidahale calismalarinin
sonuglarina dayanmaktadir - her ikisi de
evrenseldir ve ruh saglig1 kosullar1 agisindan
risk altinda oldugu diistiniilen segilmis bireyler
icin diistintilmiistiir. Ergenlik doneminde ruh
sagliginin

iyilestirilmesi ic¢in politika

programlarin gelistirilmesine yardimci olmasi

hedeflenen rehbere ulagsmak igin tiklayiniz.

COVID-19 Zamanlarinda AB'de
Mevsimlik Isciler

COVID-19
salgini
stirecinde,
AB'de
mevsimlik
iscilige
kurallarn  uygun sekilde
uygulanmasiyla ilgili pratik ornekler ve iyi
uygulamalari

iliskin mevcut
iceren bilgi formu Avrupa
Komisyonu tarafindan yayimlanmistir. Yayin,
mevsimlik calisanlarin haklarin1 ve AB ve AB
dis1 iilkelerden mevsimlik calisanlar arasindaki
haklar agisindan farki ana hatlariyla ortaya
koymaktadir. Uye Devletlerde iyi uygulamalar
pratik  ornekler agiklanmustir.
ulasmak i¢gin tiklayiniz.

ve Yayina

IOSH ile Diinya Seyahat ve Turizm
Konseyi, Ise Giivenli Doniis I¢in
Rehberler Yayimlad:

IOSH ve Diinya Seyahat ve Turizm Konseyi
(WTTC), hem Seyahat ve Turizm sektoriinde
calisanlarin hem de yolcularin korunmasimna
yardimcr olmak ig¢in bir isbirligi anlasmasi
imzalad1. Isbirliginin bir parcasi olarak, kiiresel
Seyahat ve Turizm 06zel sektoriinii temsil eden
WTTC IOSH, Seyahat
sektoriindeki isletmelerin giivenli bir gsekilde
islerine donmesini saglamak igin bir dizi rehber

ve ve Turizm

yayimladi. Detayl bilgi icin tiklayiniz.

ve
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https://oshwiki.eu/wiki/A_methodological_review_of_available_data_on_MSDs
https://osha.europa.eu/en/oshnews/guidelines-commission-seasonal-workers-eu
https://www.who.int/docs/default-source/mental-health/guidelines-on-mental-health-promotive-and-preventive-interventions-for-adolescents-hat.pdf?sfvrsn=3db4085b_2
https://iosh.com/more/news-listing/iosh-and-world-travel-tourism-council/
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Giivenli Saglik Calisanlari, Giivenli
Hastalar

ILO, COVID-19 salgini sirasinda milyonlarca
saglk calisaninin giinliik iglerini yaparken
kendi sagliklarini da riske attiklarini belirtti.
Saglik calisanlarinin guvenliklerinin,
bakimlar1 altindaki hastalarin giivenligini de
etkiledigini vurgulayan ILO, 17 Eyliil Diinya
Hasta Giivenligi Giinii'nde bu konuda
farkindalik yaratmak igin bir video paylasti.
Videoyu izlemek igin tiklayiniz.

|
|

.= &l |

COVID-19: Isyerine Déniis - Isyerlerini
Hazirlamak ve Calisanlar1 Korumak
EU-OSHA yaz tatili sonrasi ise doniislerin
arttigini vurgulayarak COVID-19 riskine karsi
isyerlerinin  hazirlikh gerektigini
hatirlatti. Bu kapsamda hazirlanan makaleler

olmalari

dizisine ulagsmak icin tiklayiniz.

EU-OSHA tarafindan hazirlanan COVID-19
maruziyetini en aza indirmeye yardima olacak
rehberlik ve farkindalik artirma materyalleri

Oliimciil Yiiksekten Diismeler Neden
Onlenebilirdir?
Birlesik Krallik'ta, isyerinde yiiksekten diisme
sebebiyle her yil 36 6lim meydana geliyor.
Yiiksekte Calisma Tiim Partiler Parlamento
Grubunun  (APPG) hazirlamis  oldugu
“Yiksekte Calismalarda Ciddi Yaralanmalarin
ve Oliimlerin Onlenmesi” baglikli raporun
yayimlanmasinin {izerinden on sekiz ay gegti.

Ancak Birlesik Kralllk Hiikiimeti sayiy1
azaltabilecek raporun tavsiyelerini heniiz
hayata gecirememistir. Ilgili rapora da

ulasabileceginiz IOSH haberi igin fiklayiniz.

Salgin1 Durdurun: isyerinde
Mevsimsel Gribin Yiikiinii Azaltmak
Icin Yapilabilecekler

EU-OSHA, pandeminin de etkisi ile bu yil
isyerlerinin mevsimsel gribe daha ¢ok hazirlikli
gerektigini belirtti. Ozellikle saglhik
calisanlar1 gibi kilit sektorler ve mesleklerde
mevsimsel grip asisinin onemine dikkat ¢ekti. Bu
kapsamda alinabilecek onlemlere dair EU-
OSHA'min paylastigi kaynaklara ulasmak igin

olmasi

: layiniz.
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https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/multimedia/video/institutional-videos/WCMS_755512/lang--en/index.htm
https://www.ioshmagazine.com/2020/09/09/why-fatal-falls-are-avoidable
https://oshwiki.eu/wiki/COVID-19:_Back_to_the_workplace_-_Adapting_workplaces_and_protecting_workers#pk_campaign=sm
https://osha.europa.eu/en/themes/covid-19-resources-workplace#pk_campaign=sm
https://osha.europa.eu/en/highlights/stop-pandemic-resources-reduce-burden-seasonal-influenza-workplace#pk_campaign=sm_

Genc Calisanlarda Oliimciil Olmayan COVID-19’a Kars1 Gelistirilen Ulke
Mesleki Yaralanmalar Politikalar1

ILO, Mart ayindan bu yana COVID-19 salginina
kars1 ulusal politika tepkilerini takip etmekte
oldugunu ve ilgililerin artik bu bilgileri ILO

] @ Centers for Disease Control and Prevention
@@ CDC 24/7: Saving Lives, Protecting People™

Geng calisanlar (1524 yas) yetiskin veritabanindan 6zel bir elektronik tablo veya
calisanlara (25-44 yas) gore daha yiiksek isle PDF raporu olarak disa aktarabilecegini
ilgili yaralanma oranlarina sahip ~ duyurdu. Hiiktimetler, igveren ve isci orgiitleri
olmaktadirlar. 2012-2018 yillar1 arasinda V€ ILO tarafindan 188 dilke ve bolgede
hastanelerin  acil = servislerinde  geng uygulanan  politikalar1  6grenmek igin
calisanlara yoOnelik tahmini 3,2 milyon tiklayimiz.

olimciil olmayan yaralanma tedavi altina
alinmis ve en yiiksek oranlar 18-19 yas

araligindaki ¢alisanlarda tespit edilmistir. \’ C OVID 19
) \\ -19 and
Geng calisanlar1 korumaya yonelik kapsaml , th e WOI‘| d Of Work

bir halk saglig1 stratejisi, daha giivenli
calisma sahalari, mevzuat ve uygulama ile
egitim ve O0gretim tasarlamay1 ve siirdiirmeyi
gerektirmektedir. Konu ile ilgili detayl
bilgilere ve Hastalik Kontrol ve Onleme
Merkezleri tarafindan yayimlanan rapora
ulasmak i¢in tiklayiniz.

Issizler, Kadinlar, Gengler Hala En Cok Kaybedenler, Ancak COVID-19'un Diger
Niifus Gruplar1 Uzerindeki Etkisi De
Oldukc¢a Dikkat Cekici

COVID-19, vyaygin is kaybina, c¢alisma
saatlerinde biiylik Olgekli azalmaya ve AB
ekonomisinin tiim sektorlerinin biiyiik hasara
ugramasina neden olmustur. Bu, niifusun tiim
kesimlerini etkilemis olsa da, nesiller arasi1 fark
ve cinsiyet esitsizliklerinin siddetlenmesine
neden olarak bu alanda yillar siiren ilerleme
sadece alt1 ayda azalmak durumunda kalmistir. Bu donemde 6zellikle endise verici olan, kriz
nedeniyle islerini kaybedenlerin durumu olmustur. Eurofund tarafindan Nisan ve Temmuz
doneminde vatandaslarin deneyimlerini izleyen Yasama, Calisma ve COVID-19 anketinin
sonuglari neticesinde olusturulan rapor hakkinda bilgiye ulagsmak igin tiklayiniz.
Pree
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https://www.enetosh.net/webcom/show_article.php/_c-29/i.html
https://www.ilo.org/global/topics/coronavirus/regional-country/country-responses/lang--en/index.htm
https://twitter.com/ENETOSH/status/1310465566755434496

COVID-19 Onleme ve Kontrol Hiyerarsisi Infografigi

Isyerinde tehlikeleri kontrol etmek igin uygun bir yéntem segmek her zaman kolay degildir.
COVID-19 gibi viriislerin bulagsmasi s6z konusu oldugunda isyerleri, en biiyiik etkiye sahip
kontrol onlemleri uygulamay1 diisiinmelidir. Bir tehlikeyi kontrol etmenin ana yollari, yok etme
(ikame), mithendislik kontrolleri, idari kontroller ve kisisel koruyucu ekipmanidir (KKD).
Kanada ISG Merkezi CCOSH COVID-19 siirecinde kontrol hiyerarsisinin isyerlerinde nasil
uygulanabilecegine dair infografik yayinladi. Infografige ulagmak igin tiklayiniz.

Apply the Hierarchy of Controls

Ca\trolling
COVID-19

Focus on the most effective methods first and then

move on to the next level of control. In all cases - Physical barriers.
in the Wo rkp lace practice physical distancing, hand hygiene, and /- Increased ventitation and high efficiency fiters.
respiratory etiquette. + Sensors o no- o low-touch controls for water

taps, doors, and garbage ids.

Most effective Admmlstratlve Controls
+ Communicate risks and rules.
« Limit occupancy, stagger shifts/teams.
« Use electronic communications for sign-ns
Ellmmatlon and Substitution 7 o s wok.
+ Screen workers and/or customers,
Allow workers to work remotely whese and if possible.
- Clean and sanitize frequently.
Assess the need to report 10 the workplace in person
3 e = J - Practice physical distancing, hand hygiene, and

onanlnor-nnlovpbvoiebasns -
P o respiratory etiquefte.

« People with immunocompromising health conditions 9 ol o
(including chronic conditions such as diabetes, heart and - bt 4 et + Change work practices to encourage physcal dstanong.
lung issues, or cancer) or who live with immunocompromised NI s
individuals may need to continue to work remotely ADMINISTRATIVE A= o
CONTROLS Non-Medical MASKS

« Use technologies to facilitate working remately, such

as teleconferencing. - Non-medical masks are NOT - Wearing 2 non-medical mask or
personal protective equipment.  face covering is recommended

« Follow advice from :;“;“‘ ﬂmm‘::“”"l
s : health metres away from others.

Personal Protective Equipment o bquacY . espacaby i crowdodsetigs.

H medical mask. « Wearing a mask alone will not

Least effective ommlermime prevent the spreed o COVIDAS.
‘\ domaged, wet ox iy but it can heip. Contine to
replace it with a fresh one. practice physical distancing

and good hygiene.
Respirators Face Shields Gowns

“/CCOHS.Ca

Mesleki Dis Iskeletler: Giyilebilir Robotik
Cihazlar ve Isle Ilgili Kas-iskelet Sistemi
Bozukluklarinin Onlenmesi Hakkinda Makale

Mesleki dis iskeletler, isyerinde fiziksel gerilimi azaltabilen
giyilebilir yardima cihazlardir. Teknik, organizasyonel veya
ergonomik onlemlerinin yeterli olmadig durumlarda ¢6ziim
sunabilirler. Buna ragmen, kullamim alanlar1 sinirlidir. Insan
merkezli tasarim ve biyomekanik risk degerlendirmesi, bu
cihazlarin kabul edilmesini, yayginlasmasini ve kas-iskelet
sistemi hastaliklarinin 6nlenmesindeki etkinligini saglamanin
anahtaridir. EU-OSHA, Italya Teknoloji Enstitiisii ve Italya
Ulusal Is Kazas Sigortasi Enstitiisii'niin (INAIL) ortaklasa yaymladig1 makale, dis iskeletlerin
isle ilgili kas-iskelet sistemi hastaliklarin1 azaltmadaki etkisi konulu aragtirmanin bulgularinm
icermektedir. Makaleye ulasmak i¢in 1kla¥1nlz
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https://www.ccohs.ca/products/posters/covid-hierarchy/
https://osha.europa.eu/en/publications/occupational-exoskeletons-wearable-robotic-devices-and-preventing-work-related/view
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ENETOSH 2020 Biilteni Yayimlandi

Yilda bir kez yayimlanan ENETOSH haber biilteninin
bu yil Eylil ayinda yayimlanan 18. sayisinda yer alan
makaleleri detaylica incelemek igin fiklayiniz.

Insana yakisir is ve yiiksekdgrenim ile tegviki-
bir beka meselesi mi?

Is saghgt ve giivenligi perspektifinden-
koronavirtisii  salgininin yiiksek 6gretimdeki
etkisi.

Gelecek nesil calisanlarinda iyi bir kas iskelet
saglig1 olusturmak

Hareket Halindeki Okullar - temel egitimde
daha aktif okul kiiltiirii

Kiron; miilteciler icin sosyal sorumluluk ve
profesyonelligi birlestiren egitim platformu
Avustralya Mesleki Saglik Dernegi

OSHversity’min tanitimi

A
-
@A~ EINIEITIOISIH

R P European Network Education and Training in Occupational
s Safety and Health
P
Decent work and its promotion by

. 9 . Editorial
higher education ~ a matter of survival? v, wune 1+

Metanrking iv Smen ef Corenna o ohhs &
oy ol

scem worh dett

Stag besthe
wrike Bailmarn & Claas Dettleft

» Promane 2 geod musslssuels] besth
» Schosks 3¢ e Move

s Ibatotize st OSHVersRy
» Mall CEHAYCa 39¢ ENETOSH
t 6> Reopering schels i Migena

Leonardo da Vinci

OSHA(frica ve ENETOSH arasinda imzalan Mutabakat Zapti
OSHyversity’den okullarin yeniden agilmasina yonelik COVID-19 miidahale egitimi

19

risklerini
calisanlarinin giivenligini ve sagligmi korumak
icin Onlemler alabilmesi icin bir kontrol listesi
hazirlad.
farkindalik yaratmak ic¢in hazirlanan videoya
ulasmak igin tiklayiniz.

KOBI'lere Yonelik COVID-19 Kontrol
Listesi

ILO, Kiiciik ve Orta Olcekli Isletmelerin COVID-

degerlendirebilmesi ve

Kontrol listesine ve bu konuda
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https://www.enetosh.net/webcom/show_article.php/_c-220/_nr-1/i.html
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/multimedia/video/institutional-videos/WCMS_754926/lang--en/index.htm

OiRA Araclar Risk Yonetimini Destekliyor

Spor ve rekreasyon sektorleri yiiksek is
kazas1 oraninlarina sahiptir. Kapsaml
bir risk degerlendirmesi, uygun risk
yonetimi ve c¢alisanlarin korunmasina
yonelik ilk adimdir. OiRA, Cevrimigi
etkilesimli Risk Degerlendirmesi, bu
alanda kullanicilarina dort arag sunuyor.
AB sosyal taraflar1 tarafindan gelistirilen
araclar; fitness merkezleri, aktif bos
zaman etkinlikleri ve  profesyonel
sporlar gibi ¢ok cesitli alanlara destek
veriyor. Ayrintilar igin tiklayiniz.

OiRA ayrica otomotiv sektorii icin ikisi yeni gelistirilen dokuz tane ara¢ sunuyor. Araglarin
kullanimi, isverenlerin igbirligine dayali bir yaklasim benimsemesini ve c¢alisanlari risk
degerlendirme siirecine dahil etmesini saglayan etkili bir stratejidir. Araglara ulasmak icin

tiklayiniz.

Dijital Araclar Boliimii
sona erdi.

Sirada Etkinlik ve
Egitimler var!
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https://osha.europa.eu/en/oshnews/oira-supports-risk-management-sports-and-recreation-sector
https://oiraproject.eu/en/oira-tools?text=&field_sector_category%5B1199%5D=1199&sort=date

Anomali Tespiti ve Benzer Olaylar
Istenmeyen Sonuclar1 Nasil Azaltir

Veriler,
genellikle
durumdadir. Giivenlik endiistrisi bir istisna
degildir. ISG uzmanlarina, sosyal medyadan,
giderek genisleyen IOT (nesnelerin interneti)
ve sistem entegrasyonlarina kadar artan
artan sayida kaynak

gunimiziin petroliidiir ve degeri
kesfedilememis veya goriilemez

miktarda veri ve
sunulmaktadir.
Degisen verilerin miktar1 ve siklig1 nedeniyle
cok degerli olan, veriyi anlama firsat1 kolayca
gozden kagabilir. Veriyi anlamayr otomatik
olarak daha hizli ve daha verimli bir sekilde
elde etmenin bir yolu, anormallik algilama
yontemlerini ve benzer olay araglarim
kullanmaktir. Bunlar, giivenlik verilerindeki
degisiklikleri veya kaymalar1 veya daha once
goriilmemis olan benzer olay modellerini
otomatik olarak algilamak icin giiclii bir kanal
saglar. IOSHun diizenlemis oldugu webinarin
videosunu izlemek igin fiklayiniz.

WEEK OF
ACTION

21-25 September 2020

EU4FairWork Kampanyasi
z Kayitsiz

kosullarina, daha diisiik ticretlere ve ¢alisan haklarinin
ihlaline tabidir. Kayitli ¢alisma herkesin hakkidir. Mart
2020'de, kayitdisi galismalarla miicadele eden Avrupa
Platformu, Avrupa Calisma Otoritesinin katilimiyla
kayith
kampanyasi olan EU4FairWork'ii baglatt1. Kampanya,
21-25 Eyliil
Kamganya detaylarma ulasmak igin fiklayiniz.

EU-OSHA Kas-iskelet Sistemi
Hastaliklar1 Webinari

H.

¢

=23

EU-OSHAMmin 2017 yilinda baglattig: isle ilgili
kas-iskelet bozukluklar1 tizerine ¢ok yillik
arastirma programi kapsaminda, arastirma
raporlar1 ve makalelerden pratik araglara ve
kas-iskelet sistemi hastaliklar1 veritabanina
kadar gesitli ¢iktilarla sonuglanan bir dizi proje

yuritilmiistiir.

22 Ekim’de EU-OSHA'min gerceklestirecegi
Webinar, uzmanlarin destegiyle
gerceklestirilen bu arastirmanin bazi temel
bulgularin sunacaktir. Detaylara ulasmak igin

tiklayiniz.

Kampanya kapsaminda gerceklestirilen veya
gerceklestirilecek diger etkinliklere ulasmak

icin tiklayiniz.

calisanlar  genellikle tehlikeli ¢alisma

calismanin  faydalarina iliskin ilk AB

2020'de Eylem Haftas1 diizenliyor.
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https://www.ioshmagazine.com/2020/09/15/how-anomaly-detection-and-similar-events-reduce-unwanted-outcomes
https://healthy-workplaces.eu/en/media-centre/events/eu-conference-musculoskeletal-disorders-prevalence-prevention-and-policy-what
https://healthy-workplaces.eu/en/media-centre/events
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1496&langId=en
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17 Eyliil Diinya Hasta Giivenligi Giinii

Her yil 17 Eyliil giinti kutlanan Diinya Hasta
Gilvenligi glinii kapsaminda ICOH sanal bir
organizasyon diizenlemistir. Mevcut
COVID-19 salgi ile toplum igin yeterli
saglik saglayabilen  saglik
sisteminin siirdirilebilmesi icin egitimli,
givenli ve saghkl bir is giictine duyulan
ihtiyacin onemine deginilen bu etkinlik ile
saglik ¢alisanlarinin da Oonemi
vurgulanmistir.  Etkinlik hakkinda detayh
bilgiye ulasmak igin fiklayiniz.

hizmetleri

Ekim Ayinda Diizenlenecek
IOSH Webinarlar1 ve Sanal
Toplantilar:

Asagida birkag ornegi verilen, IOSH un
Ekim aymnda diizenleyecegi tiim sanal

etkinliklerin listesine

tiklayiniz.

ulasmak igin

Is saglig1 ve glivenligi risk iletisimi, 07 Ekim Carsamba, 16.00 (BST)

Yol riskleri, 08 Ekim Persembe, 11.00 (BST)

Insaatta gecici isler, 08 Ekim Persembe, 18.30 (BST)

Ruh saglig1 icin miicadele - ISG profesyonelleri nasil bir etki yaratabilir?, 13 Ekim Sali, 12.30-

COVID-19 krizinde sendikalarin perspektifi, 14 Ekim Carsamba, 18.00-19.00 (BST)
Davrarnigsal Giivenlik Sihir Degildir, Ama Olabilir!, 28 Ekim Carsamba 18.00-19.00 (BST)

AB Basin Toplantis1: 2020-22
'Saglikl1 Isyerleri Yiikii Hafiflet'
Kampanyasinin Baslatilmasi

Sirt, boyun ve omuz agris1 gibi isle ilgili kas-
iskelet sistemi hastaliklar1 Onlenebilir ve
yOnetilebilir. EU-OSHA  ve ortaklari,
Avrupa'daki igyerlerine bilgi, ipucu ve araclar
getirerek kas-iskelet
miicadeleyi her sektorden calisan igin 6ncelik
haline getirmeyi amaglamaktadr.

sistemi hastaliklariyla

EU-OSHA, 12 Ekim’de gergeklestirecegi basin
toplantisiyla 'Saglikhi Isyerleri Yiikii Hafifletir

2020-22" Kampanyasmi baslatiyor. Basin
toplantist kampanyanin sunumu ve  Soru-
Cevap oturumu igermektedir. Toplantmin

ayrintilari igin tiklayiniz.
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https://iosh.com/membership/our-membership-network/event-webinars/
http://www.icohweb.org/site/news-detail.asp?id=189
https://osha.europa.eu/en/oshevents/eu-launch-press-conference-healthy-workplaces-lighten-load-campaign-2020-22

Mikroogrenme Yoluyla Daha Cevik Bilgi Paylasimi

COVID-19 krizi, uzaktan calisma kosullarini ele almaya ve
calisanlarin ihtiyaglarina yanit vermeye odaklanarak daha gevik
bilgi paylasimi icin yeni gereksinimler ve senaryolar1 getirdi.
Bilgi hacmi ve konunun agirlig1 nedeniyle, dogru bilgiyi dogru
zamanda dogru kitleye dagitma yetenegi ¢ok Onemlidir. Bu
webinar, mikro Ogrenme gibi 0©0zel ve hedefli egitim
stratejilerinin riski azaltmaya ve kurulus genelinde bilgi
aktarimini kolaylastirmaya nasil yardima olabilecegini vurgulamaktadir. IOSHun diizenlemis
oldugu webinar'in videosunu izleyebilmek igin tiklayiniz.

Simdinin Otesinde: Bir Pandemiden  Fin Okullar1 Harekette Projesi Webinar

Kurtulmak I¢in Thtiyaciniz Olan i1SG Serisi
Yetkinlikleri
S 2};\’:};_:23"//}
e

SCHOOLS ON THE MOVE

“Fin okullar1 harekette" projesi web semineri
_ serisinin ikinci bolimii 24.09.2020 Persembe
Webinar'da, ISG profesyonellerinin giinii  saat 9.00-10.30 (UTC) arasinda
pandemiyle bas etmek icin sahip olmasi gerceklestirilmistir. Uc web semineri
gereken yetkinlikler ele almmugtir.  opyumunun ilki “Fin okullart  harekette”
Webinar'da, Slater & Gordon UK, Future programina genel bir bakis temasinda Haziran
Leaders | Community, Shirley ' Parsons  ve ayinda yapilmistir. ENETOSH un duyurusunu
Health and Safety Co-op kuruluslarinin yaptig1 dizinin {iciincii bolimii ise Kasim
ygtkilileri|| | panelist | |lolarak]| |lyer|| | almuctr. ayimnda gerceklesecek olup webinarlar ile ilgili

IOSH'un|| | diizenlemis | oldugu || webinar'm detayl bilgiye ulasmak i¢in fiklayiniz.
videosunu izleyebilmek i¢in tiklayiniz.

IOSH Webinar Kayitlar

Web seminerleri, ISG bilgisinin ve ISG alanindaki siirekli
- mesleki gelisimin giincel tutulmas icin idealdir. IOSH
RECORDING gruplar1 ve diger IOSH aglarimin gesitli konularda
diizenli olarak organize ettikleri web seminerlerinin
kayitlarinin = smiflandirilmis  bir sekilde sunuldugu
sayfaya ulagsmak i¢gin fiklayiniz.
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https://www.ioshmagazine.com/2020/07/01/agile-knowledge-sharing-through-microlearning
https://iosh.com/coronavirus/webinars/
https://www.enetosh.net/webcom/show_article.php/_c-29/i.html
https://iosh.com/resources-and-research/our-resources/webinars/

ISO 45001 is Saglig1 ve Giivenligi Sistemlerini
Uyguladiniz Mi1? ISO 2020 Anketine Simdi

P a
I So Katilin
AN

ISO 45001 sistemi, is saglig1 ve giivenligi yonetim sistemi
45001 [l [1] [TUTEECLS N1 |
icin gereksinimleri belirtir ve kullanimi i¢in rehberlik
eder. Bu sistemler, kuruluslarin isle ilgili yaralanmalar1 ve hastaliklar1 6nleyerek ve ayrica is saglig:
ve giivenligi performansini proaktif olarak iyilestirerek saglikl isyerleri saglamalarina olanak tanur.

Uluslararas1 Standardizasyon Orgﬁtﬁ (ISO) her yil ISO 45001 ISG sistemleri anketini baslatr.
Anketin sonuglari, ISG yonetim sistemleri icin ISO standardi hakkindaki kullanici goriislerine
yonelik 6nemli bir i¢gorii saglar.

Ankete katilmak i¢in son tarih 1 Kasim 2020. Detayl bilgi icin tiklayiniz.

Anketler Boliimii sona
erdi.

Sirada Uluslararasi
Isbirliklerinden Giincel
Haberler var!
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https://osha.europa.eu/en/oshnews/have-you-implemented-iso-45001-occupational-safety-and-health-systems-year-take-iso-2020#pk_campaign=sm_

EU-OSHA Saglikli
Isyerleri Kampanyasi
2020-2022 Acilis Toplantis:

EU-OSHAnin yurtttagi
baglica faaliyetlerden biri olan
“Saglikli Isyerleri Kampanyas1”
2000 yilindan itibaren
belirlenen  bir ana tema
tizerinden gerceklestirilmekte
olup su ana kadar toplam 15
farkh ~ konuda  kampanya
organize edilmistir.

2020-2022 yillar1 arasinda ana
temasi “Saglikli Isyerleri Yiikii Hafifletir: Kas-Iskelet Sistemi Hastaliklar1” olan kampanya ile isle
ilgili kas iskelet sistemi hastaliklarinin tiim sektorleri ve isleri etkiledigi konusunda farkindalig:
artirmay ve ilgili hastaliklarin onlenebilir ve yonetilebilir olduklarini gostermeyi amaglamaktadar.

Kampanyanin agilis1 9-10 Eyliil tarihlerinde ¢evrimigi olarak gerceklestirilmistir. Acilis aktiviteleri
kapsaminda bir ana oturum ve 3 farkli konuda calistay diizenlenmistir. Ana oturumda kampanya
konusu ile ilgili giincel veriler, ne amaglandigi, hangi paydaslar ile calisilacagi ve takvim
konusunda bilgiler paylasilmistir. Diizenlenen calistaylarda etkili iletisim teknikleri, basarili
cevrimici toplantilar i¢in ipuglar1 ve paydaslar ile isbirligi konular1 ele almmistir. Toplantilara
{ilkemiz adina Uluslararast Isbirlikleri Birimi katilim saglamigtir.

- - Ajans’in Icra Direktorii Christa Sedlatschek
' konusmasinda ¢alisma  ortamlarnin  ve

sekillerinin  hizla  degisiklige ugradigim

vurgulayarak, = yeni  risk  faktOrlerinin
olustugunu ve dolayisi ile ISG yonetiminde
yeni zorluklarin ortaya ¢ktigini belirtti.
Pandemi nedeniyle evden/uzaktan c¢alisma

-

modellerinde biiyiik bir artis oldugunu, bu
modellerin kas iskelet sistemi rahatsizliklarim
artirdiklarimi ve bu nedenle Kampanya ana temasinin her zamankinden daha 6nemli oldugunu
sozlerine ekledi. Toplant: ile ilgili detayli bilgi almak igin Uluslararas: Isbirlikleri Birimi ile
iletisime gegebilirsiniz.
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Tiirkiye’nin Es Baskanligim Yiiriittiigii G20 ISG Uzmanlart
Ag1 Toplantis1 ve Kampanyasi

G20 ISG Uzmanlar1 Agi, G20 istihdam
Calisma Grubu (EWG) biinyesinde,
2015 yilinda {ilkemizin G20 doénem
baskanhiginda kurulmustur. Kurulus
amact G20 iiyesi iilkeler arasinda ISG
alaninda iyi uygulamalarin ve bilgi
paylasiminin saglanmasi olan Ag'in es
baskanhigi Amerika Birlesik Devletleri
ile tilkemiz adina Genel
Midirligtimiizce yiiritiilmektedir.

10. Uluslararas1 ISG Kongresi'nde gerceklestirilmesi planlanan ve pandemi nedeniyle iptal olan

toplant1 23 Eyliil 2020 tarihinde 15:00-16:30 saatleri arasinda ¢evrimigi olarak gerceklestirilmistir.
Ulkemiz ve ABD'nin ev sahipligi yaptig1 toplantiya 16 farkli iilkeden ve 4 uluslararas: kurulustan

toplam 39 temsilci katilmstir.

Toplanti’'nin agilisi, {ilkemiz adina Genel Miidiiriimiiz Sayin Cafer Uzunkaya, ABD’yi temsilen
Calisma Bakanligi Yardimcir Miistesar Vekili Mark Mittelhauser ile G20 Donem Bagkani Suudi
Arabistan adina Calisma Ortamini Gelistirme Genel Miidiirti Majed Alfuwaiz’in konusmalariyla

gerceklesmistir.

ILO temsilcisi Joaquim Pintado
Nunes’in ILO'nun pandemi
doneminde yaptig1 calismalar1 iceren
sunumunun ardindan, ilk oturumda
Ag'mm ¢ yihk calisma plam
degerlendirilmis  (2019-2021), ikinci
oturumda ise Ag Kampanyas: igin

ulkemiz tarafindan hazirlanan
calismanin sunumu
gerceklestirilmistir. Kapanis

oturumunda Agin ABD esbaskani
Zhao LI ile iilkemiz adina esbaskan
Selcuk YASAR Kkarsilikli olarak her iki

iilkenin gayretlerinden dolay1 ve tilkelerin temsilcilerine katilimlarindan dolay: tesekkiirlerini
sunmuslardir. Toplantinin ¢iktilar1 Ag'in 6ntimiizdeki donem ¢alismalarina 1sik tutacaktir.
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BULTENIMIZIN ILK BES
SAYISINI OKUDUNUZ MU?

OKUMADIYSANIZ
dgosh@ailevecalisma.gov.ir

e-posta adresinden talep
edebilirsiniz.
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T.C. AILE, CALISMA VE

SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGI
IS SAGLIGI VE GUVENLiGi GENEL MUDURLUGU

ULUSLARARAS] ISBIRLIKLER] BULTENI
BYLUL 2020-Sewyn &

facebook.com/isgegmd @ youtube.com/isggmd

instagram.com/isgemd g twitter.com/isgemd

O)fn

Uluslararas: Isbirlikleri Biilteni Diinya Saghk Orgiitii (WHO), Uluslararast Calisma
Orgiitii (ILO), Avrupa Is Saghg: ve Giivenligi Ajanst (EU-OSHA), Uluslararast Is Saghg
ve Giivenligi Enstitiisii (IOSH), Is Sagligr Uluslararas: Komisyonu (ICOH), Avrupa ISG
Egitim, Ogretim Bilgi A§1 (ENETOSH) ve Islam Isbirligi Teskilat: (IIT) tarafindan
paylasilan haberler, yayinlar, dijital araclar, kampanyalar, etkinlik ve egitimler ile anketleri
sizlerle  paylasiwyor.  Biiltene  iliskin ~ goriis  ve  Onerilerinizi  iletmek  icin
dgosh@ailevecalisma.gov.tr e-posta adresinden bizimle iletisime gecebilirsiniz.
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