3) iS BITIRME BELGESI NASIL DUZENLENIR?

Is deneyim belgesini, belge diizenlemeye yetkili kurum ve kuruluslar diizenler. Gergek
kisiler ve belge diizenlemeye yetkili olmayan kurum ve kuruluslar tarafindan ise is deneyim
belgesi olarak sozlesme, fatura ve personel ¢alistirilan islerde o ise ait sézlesme kapsaminda
personel calistirildigini  gosteren Sosyal Giivenlik Kurumu internet sayfasi {izerinden
diizenlenmis ve idarece teyidi yapilabilen belgeler sunulur.

Belgeyi diizenlemeye yetkili kurum veya kurulus, herhangi bir basvuru olmaksizin is
bitirme belgesi diizenleyebilir. Ancak, yiiklenicinin is bitirme belgesi almak amaciyla belgeyi
diizenlemeye yetkili kurum veya kurulusa bagvurmasi halinde, bagvuru tarihinden tarihten
itibaren 20 is giinii i¢inde is bitirme belgesinin diizenlenmesi zorunludur. Is bitirme belgeleri
KDV ve asgari iicret fiyat farki harig, is eksilisi veya is artig1 dahil duizenlenir.

IS BITIRME BELGESI

(YUKLENICI)

Say1 :

Tarih:

1 | Idarenin adi

2 | Isin ad1 ve varsa ihale kayit numarasi

3 | Isin tanim

4 | Yiiklenicinin ad1 ve soyadi veya ticaret
unvant

5 | TC Kimlik Numarasi

[Yiiklenicinin Tiirk vatandasi gergek kisi olmasi
halinde yazilacaktir.]

6 | Vergi Kimlik Numarasi

[ VYiiklenicinin Tiirkiye’de faaliyet gosteren kigi
olmast halinde yazilacaktir.]

Yiiklenici is ortakligi ise ortaklar

bu

kisimlar

ise ortaklar ve
7 geceklestirilen  is
kisimlarin tutari

ile

S

ortaklik oranlari/Yiiklenici konsorsiyum
ortaklarca

bu

[ls her  bir adi

soyadi/ticaret unvani ile is ortakligindaki hisse

ortakliginin ortaginin ve
orant belirtilecektir. Bu diizenleme her ortak icin

ayrt bir satirda yapilacaktir.]

bir adi

soyadi/ticaret unvam ve gegeklestirilen iy kismi ve

[Konsorsiyumun  her ortaginin ve

tutart belirtilecektir. Bu diizenleme her bir ortak
icin ayrt satirda yapilacaktir.]

8 | Sozlesme tarihi

Ik Sézlesme bedeli

Gergeklestirilen is tutar

[Isin  sézlesme  fiyatlariyla  gergeklesen  tutari




9 vazilacaktir.]

Toplam sdzlesme tutar [Isin ilk sézlesme bedelindeki yasal artislar dahil
toplam sozlesme bedeli yazilacaktir.]

10 | Kabul tarihi [Kismi kabul yapiliyor ise en son kismin kabuliiniin
yapuldigi tarih yazilacaktir.]

So6zlesme devredilmis ise

So6zlesme devir tarihi

11 | So6zlesme devir tarihindeki is tutar

Adina belge diizenlenen yiiklenicinin
gergeklestirdigi is tutar1 ve orant

12 | BELGE TUTARI [ Belge tutarmin hesaplanmasinda, Hizmet Alimi
Thaleleri Uygulama Yénetmeligindeki diizenlemeler
esas alinacaktir. Her tirli fiyat farklari ve KDV
haric, is eksilisi veya is artislart dahil tutar
belirtilecektir.]

ACIKLAMA: [ Idare tarafindan is bitirme belgesi diizenlenen hizmete iliskin is artisi ya da is eksilisi
var ise bu hususlara iliskin a¢iklamaya burada yer verilecektir.]

Adi1 ve Soyadr*
Unvani
Imza ve Miihiir

*]dare adina s6zlesme yapmaya yetkili makam tarafindan ad ve soyadi ile unvan belirtilerek
imzalanacak ve mihurlenecektir.

4) YUKLENICININ TEKLIiF ETMiS OLDUGU BIRIM FIYAT TEKLIF
CETVELINE GORE FATURA VE 1iSCi UCRET BORDROSU NASIL
DUZENLENIR?

Birim fiyat teklif cetvelinin ulusal bayram ve genel tatil giinleri, fazla ¢alisma ve 6zel
giivenlik hizmet alimi ihalelerinde mali sorumluluk sigortasi is kalemleri “is¢i sayisi
tizerinden teklif alinmayacak is kalemi’ne iligkin 6 nolu dipnotun altinda satir agilacaktir.

Aksi halde “is¢i sayist dizerinden teklif alinacak is kalemi’ne iligkin 3 nolu dipnotun
altinda ulusal bayram ve genel tatil giinlerine iliskin satir agilirsa, istekli firma tarafindan
ornegin ulusal bayram ve genel tatil giinlerinde ¢alisan 5 kisi igin; “5 kisi x 72,5 giin (14,5




giin x 5 kigi) X Birim Fiyat” Uzerinden teklif verilebilir ve bu durum ihalenin iptaline neden
olabilir.

Ulusal bayram ve genel tatil glnlerinde 00:00-24:00 saatleri arasinda c¢alisan her
personele 4857 sayili Is Kanununun 47 inci maddesine istinaden bir guinlik tcretin 6denmesi
gerekmektedir.

BIRIM FIYAT TEKLIF CETVELI

Thale kayit numarasi:

Al BZ

3 Miktar1 A
is Kaleminin Ad1 ve Kisa A¢iklamasi Birimi Isci Ay/giin/saat Teklif Edilen Tutar:
sayis1 Birim Fiyat

212

! Bu siitun idarece hazirlanacaktir.
% Bu siitun isteklilerce doldurulacaktir.
3 Isci sayist iizerinden teklif alinacak is kalemleri igin birim fiyat teklif cetvelinin bu kismm kullanilacaktir.

Farkli ticret gruplarinin her biri i¢in ayr1 satir agilacaktir.

Kist ay (artik giin) hesabi yapilacak islerde kist ay igin ayri satir agilacaktir.Farkli dicret gruplart igin kist caligma
ongoriiliiyorsa her biri i¢in ayr1 satir agilacaktir.
* (Degisik 20/4/2011-27911 R.G./ 1. md.) Hesaplama yapilirken her bir is kaleminin miktar siitunundaki/siitunlarmdaki
rakam/rakamlar ile teklif edilen birim fiyat ¢arpilarak o is kalemine ait teklif tutar1 bulunacaktir.
® Hizmetin tamamnin isci sayist tizerinden teklif alinacak is kalemlerinden olugmasi halinde buraya “l.Ara Toplam (KDV
Haric) ibaresi yerine “Toplam Tutar (KDV Harig)” ibaresi yazilacaktir.

Isci sayis1 iizerinden teklif alinmayacak is kalemleri (Ulusal bayram, genel tatil giinleri ve fazla ¢alisma is kalemleri dahil)
icin birim fiyat teklif cetvelinin bu kismi kullanilacaktir.
Ulusal bayram ve genel tatil guinleri (ulusal bayram, resmi ve dini bayram giinleri ile yilbagi ve 1 Mayis Emek ve Dayanigsma
giinil) i¢in ayr1 bir satir agilacaktir. Idareler bu satir1 diizenlerken birim siitununa “giin” ibaresini yazacak, miktar siitununa
calisilacak toplam tatil giinii siiresini yazacaktir. Farkl iicret gruplar igin tatil giinlerinde galigma 6ngoriilityorsa her biri igin
ayri satir agilacaktir.
Fazla calisma dngoriilmesi durumunda, fazla calisma igin ayr satir agilacaktir. Idareler bu satir1 diizenlerken birim siitununa
“saat” ibaresini yazacak, miktar siitununa toplam fazla calisma saatini yazacaktir. Farkli iicret gruplar igin fazla ¢alisma
ongoriliyorsa her biri igin ayr1 satir agilacaktir.
Ozel giivenlik hizmet alimm ihalelerinde 6zel giivenlik mali sorumluluk sigortasi icin ayri satir agilacaktir.

Teklif fiyatina dahil edilmesi 6ngoriilen malzemelerin tamamu tek bir is kalemi olarak kabul edilmek suretiyle malzeme icin
tek satir acilabilecegi gibi, adet, kg, 1t. vb. Olgiiler {izerinden her bir malzeme igin ayr satir da agilabilecektir. Ayri satir
acilmast halinde “birim” siitununa adet, kg, 1t. vb. yazilacak ve miktar kismma isin toplam siiresi boyunca kullanilacak
toplam adet, kg, 1t. vb. her bir dl¢ii birimi i¢in rakam yazilacaktir.

" Hizmetin tamaminin is¢i sayisi lizerinden teklif alinmayacak is kalemlerinden olugmasi halinde bu satir kaldirilacaktir.
®Teklif vermeye yetkili kisi tarafindan her sayfasi ad ve soyady/ticaret unvani yazilarak imzalanacaktir. Teklifin ortak girisim
(is ortaklig1 veya konsorsiyum) olarak verilmesi halinde, teklif mektubu biitiin ortaklar veya yetki verdikleri kisiler tarafindan
imzalanacaktir.




I. ARA TOPLAM (K.D.V Harig)®

Sira
No

is Kaleminin Adi ve Kisa Aciklamasi ®

Birimi

Miktar: Teklif Edilen”
Birim Fiyat

Tutar1

II. ARA TOPLAM (K.D.V. Haric)’

TOPLAM TUTAR (K.D.V Haric)

*Tabloya gerektigi kadar satir eklenecektir.

*Konsorsiyumlarin ihaleye teklif verebileceklerinin éngoriilmesi halinde, bu cetvel isin uzmanlk gerektiren kisimlar esas alarak idarece
ayr1 ayri diizenlenecektir.

*Kismi teklif verilmesine izin verilen ihalede, kisimlar ihale dokiimanindaki hiikiimlere ve Kamu fhale Genel Tebligindeki agiklamalara
uygun olarak diizenlenecektir.

Adi ve SOYADI/Ticaret Unvani®

Kase ve Imza




FATURA DUZENLEMESI

2014 yilimin Subat ayinda yapilan, 1 Mayis’ta ise baslanacag1 ve 31 Aralik’ta bitirilecegi
ongorulen 5 Kkisilik 8 aylik bakim hizmet alimm ihalesi i¢in; ulusal bayram ve genel tatil
giin sayis1 12,5 giin olup, 3 Kkisinin ulusal bayram ve genel tatil glnlerinde ¢alisacag:
ongoriilmiistiir.

Iscilik Hesabinda Esas Alinan Maliyet Unsurlar (Girdiler)

Aylik Briit Asgari Ucret

1071,00 TL (ihale Tarihi 01.01.2014 - 30.06.2014 Arasinda)
Asgari Ucretin % Fazlasi

% 55,00

Yol Bedeli Verilen Giin Sayis1 / Yol Bedeli Tiirii
26 (Nakdi)

Gunliik Yol Gideri

4, TL

Yemek Bedeli Verilen Giin Sayist / Yemek Bedeli Tiirii
26 (Nakdi)

Ginluk Yemek Gideri

5 TL

Bir Isci I¢in Ongériilen Toplam Giyim Bedeli
40, TL

Calisilacak Siire

8 ay - gun

Artik Giin Sayis1

Yemek Bedeli Verilecek Artik Giin Sayisi

Yol Bedeli Verilecek Artik Giin Sayist

Sigorta Risk Prim Oran

% 2.0

Teklif Edilmesi Gereken Birim Fiyatlar (Ciktilar)

Aylik Isgilik Hesabinda Esas Alinacak Birim Fiyat 2.380,36 TL

Artik Giin Ucreti Hesabinda Esas Alinacak Birim Fiyat 0,00 TL

Ulusal Bayram ve Genel Tatil Giinlerinde Esas Alinacak Birim Fiyat 69,83 TL

Fazla Calisma Ucretinde Esas Alinacak Birim Fiyat 13,97 TL
Aciklamalar

e Bu modiilde yapilan hesaplamalar bilgilendirme amaglhdir.

e Yapilan hesaplama neticesinde ulasilan birim fiyatlar, %3 oraninda sézlesme ve genel giderler dahil fiyatlardir.
Birim fiyat teklif cetvellerinde, birim fiyatlarin ilgili miktarlarla ¢arpilmast sonucunda o is kalemine ait teklif
tutarma ulasilacaktir.

e Bu modiil, para cinsinden dlgiilebilir her asamanin yuvarlanmasi esasina dayali olarak hazirlanmustir.



BiRIM FIYAT TEKLIF CETVELI

Thale kayit numarast: ..../....

Miktari Teklif
Sira|is Kaleminin Adi ve|,. . . fsci | Ay/Gun/Saat Edilen Tutan
No |Kisa A¢iklamasi Birimi sayist Y Birim Fiyat |
(TL)
1 Bakim FEleman1 Briit| Ay 5 8 2.400,00 TL| 96.000,00 TL
Asgari  Ucretin %55
Fazlasi
4 Bakim Elemani Briit| Gln 37,50 69,83 TL 2.618,63 TL
Asgari  Ucretin %55
Fazlas1 Ulusal bayram ve
genel tatil giinleri
TOPLAM TUTAR (K.D.V Harig) 98,618,63 TL

Ihale tarihindeki asgari iicret degismedigi icin ilk alt1 ayhk dénem icinde asgari

iicret fiyat farki 6denmez.

FATURA

Sayin

CINSI MIKTARI BIRIM FiYATI TUTARI

Bakim Eleman1 5 2.400,00 TL 12.000,00 TL

Ulusal bayram ve 6 (3 kisi x 2 giin) 69,83 TL 418,98 TL

genel tatil ginleri (1

Mayis ve 19 Mayis)
TOPLAM 12.418,98 TL
KDV (%18) 2.235,42 TL
9/10 KDV Tevkifati 2.011,88 TL
GENEL TOPLAM 14.654,40 TL




Thale Ulusal Yol bedeli | Yemek Brit Yemek prim Prime tabi | Prime tabi | %14 SGK | %1
tarihindek | bayram ve bedeli kazang istisna tutari yemek kazang Isci pay1 Issizlik
i briit genel tatil | (56 in x 1.071,00/30= | pedeli sigorta
asgar gunleri 4TL) (26 giin x | (1.660,05 | 357076/100= (1.949,43- | (1.893,79 | Pnm
teretin | (160,05 57TL) +55.34+1 | 2,14%26 (130 - 55,64) X %14)
%55 /30 giin 04+130) | . oo, 55,64) (1.893,79
fazlasi gun=55,64.-TL) X %1)
1.660,05 55,34 104 TL 130 TL 1.949,43 55,64 74,36 1.893,79 265,13 18,94
Gelir %15 Gelir | Damga Kesintiler | Net Isveren
vergisi vergisi vergisi toplami tarafindan is¢i
matrahi (1949’43_ adina SGK’ya
(1.665,36x | (1.949,43 | (265,13 468,34) yatirilan tutar
(1.949,43 | %15=249, | x%0,759 +18,94
- 265,13- | 80)-80,33 +169,47+ (Briit asgari
18,94) (Asgari 14,80) tcretin %55
gecim fazlasi +
indirimi) Ulusal bayram
ve genel tatil
glnleri+Yol +
Yemek=1.893
79) X %22,5
1.665,36 169,47 14,80 468,34 1.481,09 426,10

Bir kiginin bir yillik 40,00 TL giyim bedeli i¢in; aylik 40 TL /12 ay = 3,33 TL

Briit asgari ticretin %55 fazlasi, yol, yemek, giyim ve igveren pay1 toplamindan; %3 oraninda
sozlesme ve genel giderler (amortisman, kidem tazminati, ihale ve sdzlesmeye iliskin damga

vergileri, yaka karti, oryantasyon gideri vs.) hesaplanir.




ASGARI ISCILIK MALIYETI:

Aylik Is¢ilik Hesabinda Esas Aliacak Birim Fiyat 2.380,36 TL
Artik Giin Ucreti Hesabinda Esas Alinacak Birim Fiyat 0,00 TL
Ulusal Bayram ve Genel Tatil Giinlerinde Esas Alinacak Birim Fiyat 69,83 TL
Fazla Calisma Ucretinde Esas Alinacak Birim Fiyat 13,97 TL
TEKLIF EDILEN BEDEL:

S is Kaleminin Ad - Miktan Teklif Edilen Tutar

ira | Is Kaleminin Adi ve Kisa| . . . — _ Birim Fivat
No |Agciklamasi Birimi Is¢i | Ay/Gln/Saat Y (TL)
sayis1 (TL)
1 Bakim Elemani Briit Asgari | Ay 5 12 2.400,00 TL| 144.000,00 TL
Ucretin %55 Fazlas
4 Bakim Eleman1 Briit Asgari | Giin 40,50 69,83 TL 2.828,12 TL

Ucretin %55 Fazlas1 Ulusal
bayram ve genel tatil
gunleri

TOPLAM TUTAR (K.D.V Haric)

146.828,12 TL

Aylik firma kar1 (2.400,00 - 2.380,36 = 19,64 TL)

Yillik firma kar1 (19,64 TL x 8 ay = 157,12 TL)




FATURA

Sayin
CiNsi MIKTARI BIRIM FIYATI | TUTARI
Bakim Elemani 5 2.400,00 TL 12.000,00 TL
Ulusal bayram ve 3 69,83 TL 209,49 TL
genel tatil giinleri (30
Agustos)
Asgari Ucret Fiyat 5 118,86 TL 594,30 TL
Farki ve Isveren Payi
Toplami
Ulusal bayram ve 3 3,99 TL 11,97 TL
genel tatil giinleri fiyat
farki ve igveren pay1
toplami1
TOPLAM 12.815,76 TL
KDV (%18) 2.306,84 TL

9/10 KDV Tevkifati 2.076,16 TL

GENEL TOPLAM 15.122,60 TL

Asgari Ucret Fiyat Farki ve Isveren Payi Toplami
Ihale tarihindeki asgari ticret 1.071,00 TL

Isin yiiriitiildiigii tarihteki asgari {icret 1.134,00 TL

1.071,00 x %55=1.660,05 TL
1.134,00 x %55=1.757,70 TL

1.757,70 — 1.660,05=97,65 TL

97,65 x %22,5= 21,97 TL

Nakdi yemek bedeli verildiginden yemek prim istisna tutarina iliskin prim farki 1.071,00/30=35,70*6/100=2,14*26
glin=55,64.-TL

1.134,00/30=37,80*6/100=2,27*26 gin=59,02.-TL

55,64 x %22,5=12,52 TL

59,02 x %22,5=13,28 TL

13,28-12,52=0,76 TL

97,65+21,97-0,76 = 118,86 TL




Ulusal bayram ve genel tatil guinleri fivat farki ve isveren payi toplami

1.071,00 x %55=1.660,05 TL
1.134,00 x %55=1.757,70 TL

1.757,70 — 1.660,05=97,65 TL

97,65 / 30 giin= 3,26 TL bir glinlik tcret

3,26 x %22,5=0,73 TL

3,26 +0,73=3,99 TL

Fazla ¢alisma fiyat farki ve igveren payi su sekilde hesaplanir.

Ihale tarihindeki asgari iicret
1.071,00 / 30 giin / 7,5 fiili galisilan saat x %50 fazlasi ticret= 7,14 TL
Isin yiiriitiildiigii tarihteki asgari iicret
1.134,00 / 30 giin / 7,5 fiili ¢aligilan saat x %50 fazlasi {icret= 7,56 TL
756-7,14=042TL

0,42 X %22,5=0,51TL

Thale Asgari | Ulusal bayram | Yol bedeli | Yemek Brit Yemek prim Prime Prime %14 %1
tarihindek | dUcret ve genel tatil bedeli kazang istisna tutari tabi tabi SGK Issizlik
i briit fiyat | gunleri (26 giin x 1.071,00/30= | yemek | kazan¢ | lscipayr | sigorta
asgari farki (1”.660,05 130 | 4 TL) (26 giinx | (1.660,05 35,70*6/100= bedeli primi
eretin gun=55,34) 5TL) +97,65+5 | 2,14%26 (2.050,3 | (1.994,6
/055 1.757, 8,60+104 | i ccoy 1y | (130— | 0-5564) | 6x (1.994,6
fazlast | 70 | Fiyat Farki +130) gun=55.64-TL) | &5 6a) %14) | 6x9%1)
y )
1.660, | (97,65/30
05) glin=3,26)
1.660,05 97,65 58,60 104 TL 130 TL 2.050,30 55,64 74,36 1.994,66 | 279,25 19,95
Gelir %15 Gelir Damga Kesintiler | Net Isveren
vergisi vergisi vergisi toplamu1 tarafindan is¢i
matrahi (2050’30_ adma SGK’ya
(1.751,10x%1 | (2.050,30 | (279,25 497,10) yatirilan tutar
(2.050,30 5=262,67)- x%0,759 +19,95
- 279,25- 80,33 (Asgari +182,34+ (Briit asgari
19,95) gecim 15,56) ticretin %55
indirimi) fazlasi +
Asgari lcret
fiyat farki +
Ulusal bayram
ve genel tatil
gunleri ve
fiyat
farki+Yol +
Yemek=1.994
,66) X %22,5
1.751,10 182,34 15,56 497,10 1.553,20 448,80




FATURA

Sayin
CINSi MIKTARI BIiRIM FiYATI TUTARI
Bakim Elemani 5 2.400,00 TL 12.000,00 TL
Ulusal bayram ve 3 69,83 TL 209,49 TL
genel tatil giinleri (30
Agustos)
Asgari Ucret Fiyat 5 60,05 TL 300,25 TL
Fark1
TOPLAM 12.509,74 TL
KDV (%18) 2.251,75 TL
9/10 KDV Tevkifati 2.026,58 TL
GENEL TOPLAM 14.761,49 TL

Asgari Ucret Fiyat Farki

Thale tarihindeki asgari iicret 1.021,50 TL

Isin yiiriitiildiigii tarihteki asgari {icret 1.071,00 TL

1.071,00 -1.021,50 = 49,50 TL

49,50 x %22,5= 11,14 TL

Nakdi yemek bedeli verildiginden yemek prim istisna tutarma iliskin prim farki 1.021,50/30=34,05*6/100=2,04*26

gun=53,04.-TL

1.071,00/30=35,70*6/100=2,14*26 glin=55,64.-TL

53,04 x %22,5=11,93 TL
55,64 x %22,5=12,52 TL
12,52 -1193=0,59TL

49,50 + 11,14 -0,59 = 60,05 TL




Thale Asgari | Ulusal bayram | Yol bedeli | Yemek Brit Yemek prim Prime Prime %14 %1
tarihindek | Ucret ve genel tatil bedeli kazang istisna tutari tabi tabi SGK Issizlik
i briit fiyat | gunleri (26 giin x 1021,50/30= | yemek | kazan¢ | Iscipayr | sigorta
asgari farki (1”.021,50 130 | 4 TL) (26 giinx | (1.583,33 34,05*6/100= bedeli primi
eretin gun=34,05) 5TL) +49,50+3 | 2,04%26 (1.900,8 | (1.847,8
/55 1.071, 405+104 | . caos 1y | (130- | 8-5304) | 4x (1.847,8
fazlast | oo +130) 9un=5304-TL) | 23 0a) %14) | 4x%1)
1.021,
50)
1.583,33 49,50 | 34,05 104 TL 130 TL 1.900,88 53,04 76,96 1.847,84 | 258,70 18,48
Gelir %15 Gelir Damga Kesintiler | Net Isveren
vergisi vergisi vergisi toplamu1 tarafindan is¢i
matrahi (1900,88- adma SGK’ya
(1.623,70x%1 | (1.900,88 | (258,70 454,84) yatirtlan tutar
(1.900,88 5=243,56)- x%0,759 +18,48
- 258,70- 80,33 (Asgari +163,23+ (Briit asgari
18,48) gecim 14,43) ticretin %55
indirimi) fazlasi +
Asgari lcret
fiyat farki +
Ulusal bayram
ve genel tatil
glnleri +Yol
+
Yemek=1.847
84) X %22,5
1.623,70 163,23 14,43 454,84 1.446,04 415,76

KAMU iHALE GENEL TEBLIiGi
Madde 81-Hizmet alimlarinda fiyat farki

81.1. (Degisik: 28/11/2013- 28835 R.G./ 3. md.) Personel c¢aligtirilmasina dayali hizmet alim
ihaleleri ile personel ¢alistirilmasina dayali olmamakla birlikte ihale dokiimaninda personel sayisinin
belirlendigi ve haftalik ¢aligma saatinin tamaminin idarede kullanildigi hizmet alimlarinda is¢ilik
maliyetlerine iliskin fiyat farki hesaplanacaginin ihale dokiimaninda belirtilmesi gerekmektedir.

4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNUNA GORE IHALE EDILEN HIiZMET
ALIMLARINDA UYGULANACAK FIYAT FARKINA ILISKIN ESASLAR

Uygulama esaslari

MADDE 7- (1) Bu Esaslara tabi hizmet alimi ihalelerinde fiyat farki uygulanabilmesi
icin, s6z konusu islerin ihalelerine iliskin idari sartname ve sozlesmelerde, bu Esaslara gore
fiyat farki hesaplanacaginin belirtilmis olmasi gerekir. Sozlesmelerde yer alan fiyat farkina
iligkin usul ve esaslarda sdzlesme imzalandiktan sonra degisiklik yapilamaz.

(2) Ihale dokiimaninda personel sayisinin belirlendigi ve haftalik ¢alisma saatinin
tamaminin idarede kullanildigi hizmet alimlarinda fiyat farki hesaplanacagina iliskin
dizenlemeye yer verilmesi zorunludur.

(3) Bu Esaslarin uygulanmasi sonucu ilave olarak 6denecek ya da kesilecek tutarlar fiyat
farki olup, yiiklenici ile idare arasinda imzalanan sézlesme bedelini degistirmez.




5) ISIN SURESINDEN SONRA BASLAMASI HALINDE HANGI BEDEL
UZERINDEN SOZLESME IMZALANIR? SOZLESMEYE ILiSKIN DAMGA
VERGISi, KARAR PULU BEDELIi VE KESIiN TEMINAT BEDELiIi HANGI TUTAR
UZERINDEN TAHSIL EDILIiR?

Sikayet basvurusu gibi nedenler ile isin siiresinden sonra baslamasi halinde gecikilen
siirelere iliskin tutar, ihale bedelinden diisiilerek s6zlesme imzalanir.

Buna gore birim fiyat teklif cetvelinde yer alan “birim fiyatlarin”; “geriye kalan ay sayzsi,
ulusal bayram ve genel tatil giin sayist ve fazla ¢alisma saat sayis1” ile ¢arpimindan bulunan
tutar ile s6zlesme imzalanir.

Artik giin var ise aylik birim fiyatlar 30 gune boltnur ve glnlik birim fiyatlarin artik giin
sayisi ile carpimindan bulunan tutar ile s6zlesme imzalanir.

Soyle ki; asagida Ocak ayinda baslamasi gereken 12 aylik isin sikayet ve sikayetin
sonuclandirilmasi nedeniyle 1 Subat tarihinde baglamasi ve 3 kisinin 14,5 giin ulusal bayram
ve genel tatil glinlerinde ¢alismasi halinde, s6zlesme bedeli sdyle bulunur.

BIiRIM FIYAT TEKLIF CETVELI

Thale kayit numarast: ..../....

Miktari Teklif
Sira|is Kaleminin Adi ve|,. . . isci | Ay/Gun/Saat Edilen Tutan
No |Kisa A¢iklamasi Birimi sayist Y Birim Fiyat |
(TL)
1 Bakim FElemani Briit| Ay 5) 12 2.400,00 TL| 144.000,00 TL
Asgari  Ucretin %55
Fazlasi
4 Bakim Elemani  Briit | Gln 43,50 69,83 TL 3.037,61 TL
Asgari  Ucretin %55
Fazlas1 Ulusal bayram ve
genel tatil giinleri
TOPLAM TUTAR (K.D.V Harig) 147.037,61 TL




SUBAT AYI DIKKATE ALINARAK SOZLESME BEDELININ TESPIT EDILMESI

Ocak aymna iligkin ulusal bayram ve genel tatil gilinii diisiildiigiinde 3 kisinin 13,5 giin

iizerinden calisacagi varsayilmistir.

Miktari Teklif
Sira|is Kaleminin Adi ve|,. . . isci  |Ay/Gln/Saat Edilen Tutan
No |Kisa Ac¢iklamasi Birimi sayist Y Birim Fiyat | 1
(TL)
1 Bakim Elemani1 Briit| Ay 5 11 2.400,00 TL| 132.000,00 TL
Asgari  Ucretin %55
Fazlasi
4 Bakim Eleman1 Briit| Gln 40,50 69,83 TL 2.828,12 TL
Asgari  Ucretin %55

Fazlas1 Ulusal bayram ve
genel tatil ginleri

TOPLAM TUTAR (K.D.V Haric)

134.828,12 TL

Bu durumda Subat ayindan itibaren 134.828,12.-TL {izerinden sdzlesme imzalanir.

Sozlesmeye iliskin damga vergisi 134.828,12 x %0,948 = 1.278,17.-TL

Karar pulu bedeli ihale bedeli olan 147.037,61 x %0,569 = 836,64.-TL

Kesin teminat bedeli ihale bedeli olan 147.037,61 x %6 = 8.822,26.-TL

Bu Kanun kapsaminda yapilan ihalelere iligkin diizenlenecek sozlesmelerden, bedeli
315.856,00.-TL’yi asanlar i¢in yiikleniciden tahsil edilecek sdzlesme bedelinin onbinde besi
(%0,05) 315.856,00 x 5/ 10.000) 157,93.-TL tutarinda Kamu Thale Kurum pay1 tahsil edilir.

ARTIK GUN OLARAK 10 AY 15 GUN OLMASI HALINDE iSE;

10 AYLIK HESAPLAMA

5 kisi x 10 ay x 2.400,00 TL = 120.000,00 TL

40,59ln x 69,83 TL =2.828,12 TL

TOPLAM =122.828,12 TL

15 GUNLUK HESAPLAMA

2.400,00 TL / 30 gun = 80,00 TL gunlik tutar

80,00 TL x 15 giin = 1.200,00 TL

GENEL TOPLAM

122.828,12 + 1.200,00 = 124.028,12 TL




6) KURULUSLARIN KAPATILMASI, DEVREDILMESI VEYA TASINMASI
HALLERINDE HiZMET ALIMI iHALELERINDE HANGI iSLEM YAPILIR?

Kuruluslarin kapatilma islemlerinin hizmet alimi ihaleleri de géz oniinde bulundurularak
yil sonunda yapilmasi gerekmektedir.

Kuruluslarin herhangi bir nedenle kapatilmasi halinde Satinalma Yonergesinin 20 nci
maddesinin 17 nci fikras1 ile Sézlesmenin 36 nci maddesi geregince Il Miidiirliikleri
tarafindan ilgili Genel Miidiirliikler ile irtibata gegilir ve hizmet alimi personeli ihtiyag
duyulan baska bir harcama biriminde, personelin niteligi dogrultusunda sézlesme bedelinin
%?20'sine kadar is artist kapsaminda calistirilir veya yeni hizmete agilacak harcama
birimlerinde istihdami saglanir.

Bunun miimkiin olmamasi halinde personelin is akdi sonlandirilarak Kamu Thale Kurumu
Tebliginin 79.1.maddesi geregince %3 sozlesme ve genel giderler icinde yer alan kidem
tazminatinin, personelin ¢alistigi donemlere ait igvereni olan yiiklenici firmalar tarafindan
O0denmesi saglanir.

Satinalma Yonergesinin 20 nci maddesinin 18 inci fikrasi ile S6zlesmenin 36 nc1 maddesi
geregince harcama birimlerinin hizmet modeli degistirilerek baska bir kurulusa devredilmesi
halinde bakim altinda bulunan kisilerin devredilen kurulusta bakim ihtiyacina iligkin olarak
sozlesmenin ilgili maddesinde yer alan hiikiim geregince bakim hizmet alimi personeli
devredilen kurulusta istihdam edilir, ancak hizmetine ihtiya¢ duyulmayan temizlik, bakim,
0zel giivenlik hizmet alimi personeli var ise so6z konusu personelin yukarida belirtilen
Satinalma Yonergesinin 20 nci maddesinin 17 inci bendi geregince istihdami saglanir.

Y1l i¢inde yapilan kapatilma islemlerinde soézlesme bedelinin %80’inden daha diistik
bedelle tamamlanacak olan islerde yiiklenici firmaya s6zlesme geregince is eksilisi 6denmesi
gerekmektedir.

Buna gore bir sonraki mali yil icinde kapatilacak olan kuruluslar i¢in; cari yilin sonunda
thaleye cikilmasi, kurulusun yil icinde kapatilmas1 halinde yiikleniciye %5 oraninda is eksilisi
odenmesi gerekmektedir. Is eksilisi sdyle hesaplanr:

Sozlesme bedelinin %80°1 — Gergeklestirilen is tutar1 = Fark tutari

Fark Tutar1 x %5 = Is eksilisi

Bakilan sayisinin azalmasi nedeniyle yiiklenici firma tarafindan galistirilan personel
sayisinda azaltmaya gidilmemesi, bunun karsiliginda sdzlesmenin ilgili maddesi geregince
so6zlesme bedelinin %80’inden daha az tamamlanacak olan islerde is eksilisinin 6denmesi
gerekmektedir.



7) IHALELERE ILISKIN SUREC NASIL YAPILIR?

Ihalelere iliskin siirecte;

- Kamu fhale Kanunu,

- Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu,

- Mal, Hizmet ve Yapim Islerine iliskin Ihale Uygulama Y 6netmelikleri,
- Kamu Thale Genel Tebligi,

- Kamu Thale Tebligi (Parasal Limitler),

- Fiyat Farkina Iligkin Usul ve Esaslar,

- Muayene ve Kabul Ydénetmelikleri,

- Thalelere Yénelik Basvurular Hakkinda Yonetmelik,

- lhalelere Yénelik Basvurular Hakkinda Teblig hiikiimlerine gore islem yapilmasi
zorunludur.

llgili Genel Miidiirliikkler tarafindan verilen yetki sayilar1 icin kamu zararma sebebiyet
verilmemesi agisindan kapasiteye gore degil, fiili bakilan sayisina gore ihale yapilmasi ve
yeni hizmete agilan kuruluslarda en diisiik {icret seviyesi {lizerinden ihaleye c¢ikilmasi
gerekmektedir.

4734 sayili Kamu Thale Kanununa g6re mal, hizmet ve yapim isine iliskin yapilan
ihalelerde oncelikle isin siiresi tespit edilir. Isin siiresine gore yaklasik maliyet belirlenir,
yaklagik maliyet ve alimin 6zelligine gore de 4734 sayili Kanunda belirtilen “agik ihale, belli
istekliler arasinda ihale, pazarlik usulii ihale, dogrudan temin, danigmanlik hizmet alimi ya da
cergeve anlagma yonetmeligi” gercevesinde ihale usulii belirlenerek ihaleye ¢ikilir.

Acik ihale usuliiniin sikayet gibi kesintiye ugramasi ve hizmetin devamina ihtiyag
duyulmasi halinde “sikayet siirelerine gére yaklasitk maliyet hesaplanarak” alimin niteligine
gore 21/b, 21/f ya da dogrudan temin yapilir. Bu asamada isin kisimlara boliinmek suretiyle
dogrudan temin ile alim yapilmas1 mevzuata aykirilik teskil ettiginden sadece 21/b ve 21/f ile
yapilan alimlarda “sikayet siirelerine iliskin alimin dogrudan temin suretiyle karsilanmasi”
gerekmektedir.

Ozellikle personel calistirlmasma dayali hizmet alimlarina iliskin olarak acik ihalenin
iptal edilmesi halinde yeniden agik ihaleye ¢ikilmasi ve “sézlesmeye baglanacagi ongoriilen 3
aylik siire i¢in” 21/b ya da limitine gore 21/f yapilmasi ve 21/b ve 21/f ile yapilan alimlarda
sikayet siirelerine iligkin alimin dogrudan temin suretiyle temin edilmesi gerekmektedir.

Idarelerin YBS sistemi iizerinden agik ihale ve pazarlik usulii ihalelerinin sonuglarina
iliskin verileri girmeleri gerekmektedir.



8) IS ARTISI VE IS EKSILiSI HANGI HALLERDE YAPILIR?

Is artis1 bakilan sayisinda artis nedeniyle kapasite degisimi, hizmet alanlarinin genislemesi
gibi hallerde yapilir.

Y1l iginde ayni kurulus ve aym hizmet icin Ilgili Genel Miidiirliik tarafindan verilen
yetkiler is artig1 kapsamindadir.

Bu durumda is artisinin o sozlesme kapsaminda s6zlesme siiresi boyunca kullanilmasi
gerekmekte olup, bir sonraki yil i¢in yapilacak olan ihalede ihtiyacin devami halinde is artist
iptal edilerek o kurulus i¢in yeni bir yetki verilmesi gerekmektedir.

Is artiglarinda sozlesme bedelinin %20’sine kadar is artis1 yapilmasi gerekmekte olup,
personel calistirilmasina dayali ihalelerde is artisinin; birim fiyat teklif cetvelindeki birim
fiyatin, is¢i sayist ve kalan ay sayisi iizerinden hesaplanmasi ve hesaplanan tutarin sdzlesme
bedelinin yiizdelik orani kadar is artis1 yapilmasi gerekmektedir.

Personel ¢alistirilmasina dayali olmayan mamul yemek ve arag¢ kiralama ihalelerinde is
artisginin; birim fiyat teklif cetvelindeki birim fiyatin, yapilacak kilometre ya da yemekten
yararlanacak kisi sayis1 ve kalan ay sayisi iizerinden hesaplanmasi ve hesaplanan tutarin
sozlesme bedelinin yiizdelik orani kadar is artis1 yapilmasi gerekmektedir.

Ancak hizmete yeni ac¢ilan bir kurulus icin yetki verilmis ise bu yetki is artis1 kapsaminda
bulunmamaktadir. Hizmete agilan kurulus i¢in yeni ihale yapilmasi gerekmektedir.

9) “PARASAL LIMITLER” KONULU YAZIMIZDA MAMUL YEMEK VE ARAC
KiRALAMA HIZMET ALIMI IHALELERI iCIN BELIRLENEN PARASAL
LIMITLERE iLiSKIN YAKLASIK MALIYET NASIL BELIRLENIR?

Hizmet Al Thaleleri Uygulama Yonetmeliginin 8 inci maddesinde yaklasik maliyetin
nasil tespit edilecegine iligkin usuller belirlenmistir. Buna gore yaklasik maliyete iliskin
fiyatlarin tespitinde;

a) Kamu kurum ve kuruluslarinca isin niteligine gore belirlenmis fiyatlar,

b) ihaleyi yapan idare veya diger idarelerce gerceklestirilmis ayn1 veya benzer islerdeki
fiyatlar,

¢) Ilgili odalarca belirlenmis fiyatlar,

¢) Ihale konusu isi olusturan is kalemlerine veya gruplarmna iliskin olarak piyasadan
yapilacak fiyat aragtirmasi kapsaminda elde edilecek fiyat tekliflerinin aritmetik ortalamasi
alinmak suretiyle ya da konusunda uzman bilirkisi ve ekspertizlerden sorusturularak
olusturulan fiyatlar,

d) Thale konusu ise iliskin olarak Biitce Uygulama Talimatlarinda ve/veya Saglik
Uygulama Tebliginde yer alan fiyatlardan KDV veya farkli nitelikteki diger giderler
indirilmek suretiyle bulunan fiyatlar, esas alinmaktadir.

Idareler yaklasik maliyete iliskin fiyatlarm tespitinde, (a), (b), (c), (¢) ve (d) bentlerinde
belirtilen fiyatlarin birini, birka¢in1i veya tamamini herhangi bir 6ncelik sirast olmaksizin
kullanabilirler.

(4) Fiyat arastirmasi i¢in yapilan ¢alismalarda fiyat sorulacak kisi ve kuruluslara yazilan
yazida fiyati tespit edilecek is grubu veya is kaleminin ayrintili 6zelliklerine yer verilmesi
gerekmektedir. Fiyat istenecek kisi ve kuruluslara aymi kosullar1 tasiyan yazilarla



bagvurulmasi ve fiyatlarin KDV haric istenmesi gerekmektedir. istenen dzellikleri tasimayan
veya gercek piyasa rayiclerini yansitmadigl diisliniilen fiyat bildirimleri ve proforma
faturalarin degerlendirmeye alinmamasi ve buna iliskin gerekgelerin yaklasik maliyet hesap
cetvelinde gosterilmesi gerekmektedir.

Bu cercevede mamul yemek ve arag kiralama ihalelerine iliskin yaklasik maliyetin
tespitinde Baskanligimizca belirlenen ve bitcede ongorilen parasal limitlerin asilmamasi
bakimindan;

a) Yuksek fiyat tekliflerinin dikkate alinmamasi,

b) Thaleyi yapan idare ya da diger idarelerin daha &nce gergeklestirdigi isteki birim
fiyatlarin glincellenmesi,

c) Ilgili odalardan teklif alinmast,

d) Piyasalardan teklif alinmasi,

Bunlarin biri, birkagi ya da tamaminin kullanilabilmesi, komisyon takdirinin
kullanilmamasi, ancak her durumda da Bakanligimizca yayinlanan parasal limitleri asmakta
ise belirlenen en diisiik fiyatlarin yaklasik maliyet hesabinda kullanilmasi gerekmektedir.

10) MAMUL YEMEK HIiZMET ALIMINDA YEMEGIN URETIMINDE
KULLANILAN MALZEMELERDEN SIGIR ETi, KOYUN ETi, TUM TAVUK,
TAVUK BUT VS. MALZEMELER iCIN ISTEKLi FIRMALAR TARAFINDAN
ASIRI DUSUK TEKLIiF ACIKLAMALARINDA HER MALZEMEYE ILISKIN
MALIYETIN ONGORULMESiI GEREKLI MiDiR?

Mamul yemek hizmet aliminda yemegin iiretiminde kullanilan malzemelerden sigir eti,
koyun eti, tim tavuk, tavuk but vs. malzemeler segenekli malzemeler olup, asirt diisiik
aciklama kapsaminda yemegin yapiminda bu malzemelerden herhangi birinin maliyetinin
yapilmasi1 gerekmektedir.

11) HIZMET ALIMI iHALELERINE ILISKIN SARTNAME VE SOZLESMEDE
YER ALAN HUKUMLER NELERDIR?

Idari sartnamenin 7 nci maddesi istekli firmalarin yeterlik kriterlerine iliskin olup, teklif
degerlendirmelerinin 7 nci maddeye gore yapilmasi gerekmektedir.

Idari sartnamenin 25 inci maddesi teklif fiyata dahil olan giderlere iliskin olup, birim fiyat
teklif cetveli ile asir diislik teklif degerlendirmesinde teklifte 6nemli oldugu bilesenlerin bu
maddeye gore belirlenmesi gerekmektedir.

Mamul yemek alimi ihalelerinde Idari sartnamenin 25 inci maddesine 7 giinliik yemek
menust ongoriilmiis olup, asirt diisiik teklif degerlendirmesinde istekli firmalara 7 giinliik
menii i¢in aciklama yapilmasi istenilmesi gerekmektedir.

Idari sartnamenin 46 nc1 maddesi ile Sézlesme Tasarisinin 14 {incii maddesi fiyat farkina
iliskin olup, s6zlesme siiresi i¢inde ihale tarihindeki asgari {icretin degismesi halinde asgari
ticret fiyat farkinin 6denecegine dair ilgili maddelere hiikiim konulmas1 gerekmektedir.

Sozlesme Tasarisinin 16 nc1 maddesi is¢i {icretlerinin 6denmesi, cezalar ve s6zlesmenin
feshine iliskin olup, yiiklenicinin ihale dokiimani ve sdzlesme hiikiimlerine uygun olarak



taahhidund yerine getirmemesi halinde verilecek cezalar ve sozlesmenin feshine iliskin
hususlar bu madde icerisinde yer almaktadir.

Sozlesme Tasarisinin 29 uncu maddesi is artis1 ve is eksilisine iliskin olup, s6z konusu
hususlar i¢in bu madde hiikkmii uygulanacaktir.

Sozlesme Tasarisinin 36 nc1 maddesi kuruluglarin kapatilmast ve devredilmesi halinde
hizmet alimina iliskin yapilacak islemler ile yiiklenici firma personelinin ¢alisma sartlarina
iligkin hususlar1 kapsamaktadir.

Teknik sartnamede ise isin yiiriitiilmesine iliskin hususlar yer almaktadir.
12) ZEYILNAME YAPILMASINA ILiSKiN ISLEMLER NELERDIR?

Ihale dokiimani olan idari sartname, teknik sartname, sozlesme tasarisi ve standart
formlarda degisiklik yapilmasi zorunluluk arz edecek bir husus var ise zeyilname yapilir ve
ihale dokiimani alan istekli firmalarin tamamina ihale tarihinden en az on giin 6ncesinde bilgi
sahibi olmalarini temin edecek sekilde gonderilir.

Sikayet iizerine ihale tarihine on giinden az siire kalmis olsa dahi zeyilname yapilabilir.

Ihale ilaninda zeyilname yapilmasini gerektirecek bir husus var ise ilan stresi 25 ve 40
giinliik olan ihalelerde ilanin yaymlanmasini takip eden 15 guin, daha kisa stireli ilanlarda ise
10 giin i¢inde hatali hususlar i¢in diizeltme ilan1 yapilir.

Bu durumda ihale tarihi en fazla 20 giin siire ile uzatilabilir. Thale siiresinin uzatilmasi
halinde tekliflerin gecerlilik siiresi ile gecici teminat mektubu siiresi uzatilir ve ihale
dokiimani alan istekli firmalarin tamamina ihale tarihinden en az on gilin 6ncesinde bilgi
sahibi olmalarini temin edecek sekilde gonderilir.

13) HIZMET ALIMI PERSONELININ YILLIK iZINLI OLMASI HALINDE
YAPILACAK ISLEMLER NELERDIR?

Satinalma Yonergesinin 20 inci maddesinin 13 {incli fikrasina gore hizmet alimi
personelinin yillik izinli olmasi halinde yemek ve yol gideri 6denmemektedir. Yemek ve yol
giderine iligskin igveren pay1 da isveren tarafindan is¢i adina Sosyal Gilivenlik Kurumuna
odendiginden yemek ve yol bedelinin isveren pay1 dahil kesilmesi gerekmektedir. Buna gore
ornegin 5,00 TL yemek bedeli, 4,00 TL yol bedeli 6denen hizmet alimi personelinden;

Yol bedeli i¢in 4,00 TL ve 4,00 TL x %22,5 igveren pay1 = 4,90 TL
15 gun izinliise 4,90 TL x 15 gun=73,5 gin

Yemek bedeli icin gunlik brit 5,00.-TL verilmekte ise, 26 gun tzerinden 130,00.-TL
aylik yemek bedeli verilmektedir. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca, her yil
belirlenen giinlilk asgari iicretin %6'sinin yemek verilecek olan giin sayisi ile ¢arpilmasi
sonucunda bulunacak miktarinin aylik sigorta primine esas kazanglarin hesaplanmasinda
dikkate alinmamas1 gerektiginden yemek prim istisna tutar1 55,64 TL ise, (Ihale tarihindeki
briit asgari ticret 1.071,00 TL/ 30 giin x %6 = 2,14 giinliik yemek prim istisna tutar1 x 26 giin



= 55,64 TL) 130,00 TL’nin 74,36 TL’si (130,00 — 55,64) Sosyal Guvenlik primine tabi
bulunmaktadir.
Bu durumda 5,00 TL - 2,14 giinliik yemek prim istisna tutart = 2,86 TL

2,86 x %22,5 igveren payt = 0,64.-TL
5,00 + 0,64 =5,64.-TL

15 gun izinli ise 5,64 TL x 15 giin=84,60 TL hak edisten kesilmesi gerekmektedir.

14) HIZMET ALIMI PERSONELININ RAPORLU OLMASI HALINDE
YAPILACAK ISLEM NELERDIR?

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 18 inci maddesi
geregince raporlu olan hizmet alim1 personeline iigiincii giinden baslamak iizere her giin i¢in
gecici is goremezlik 6denegi 6dendiginden ilk iki giin i¢in is¢inin {icretinin 6denmesi, Uglnc
giinden baglamak iizere firmadan yeni bir personel istenilmesi ve raporlu olunan personelin
ucretinin istihdam edilen diger personele 6denmesi gerekmektedir.

15) HIZMET ALIMI PERSONELININ iSE ALMA VE ISTEN CIKARMA
YETKIiSi KIME AITTIiR?

Hizmet Isleri Genel Sartnamesinin 10 uncu maddesine gore yiiklenicinin, idare
tarafindan sozlesmeye davet yazisinin kendisine teblig edildigi tarih itibariyla bir hizmet
akdine bagli olarak calistirdig1 isciler harig, s6zlesme konusu iste galistirmak {izere hizmet
akdi yaparak istihdam edecegi personeli, ihale dokiimaninda belirlenen nitelikleri tagiyan,
Tiirkiye Is Kurumuna kayith isgiler arasindan dogrudan ya da Kurumun il ve Sube
Miidiirliiklerine bagvuruda bulunarak bu birimlerde gorevli personel araciligiyla ve kendisinin
belirleyecegi segme yontemini kullanmak suretiyle temin etmesi gerekmektedir. S6z konusu
personelin secimi, bu Sartnamede yer alan, idarenin ve kontrol teskilatimin konuyla ilgili
denetim yetkisini diizenleyen hiikiimler sakh kalmak kaydiyla yikleniciye aittir.

Bu cercevede yiiklenicinin personeli Tiirkiye Is Kurumuna kayitli isciler arasindan
temin etmesi, Hizmet Isleri Genel Sartnamesi ve Idari Sartnamenin 47 inci maddesi geregince
idarenin ve kontrol teskilatinin konuyla ilgili denetim yetkisini diizenleyen hiikiimlere iliskin
I Miidiirliigiinde kurulacak komisyon marifetiyle yiiklenici tarafindan temin edilen personelin
hizmete uygunlugunun tespit edilmesi, hizmete uygun olmayan personelin (diploma, sertifika,
davranis, kisilik vs.) istihdam edilmemesi gerekmektedir.

Personelin isten ¢ikarilmasi ile ilgili olarak; Sozlesmenin 36.3.maddesinde yer alan;
“Calisacak igcilerin performansinin yeterli olup olmadigi idarece gozlenecektir. Calisma
performansindan memnun olunmayan is¢i yasalara bagh kalmak kaydiyla yiiklenici firma
tarafindan degistirilecektir.” hukmil ve 4857 sayili Is Kanununun “Isverenin derhal fesih
hakki” baglikli 25 inci maddesinde belirtilen hususlarin varligi halinde idarenin teklifi ile
yiiklenici firma tarafindan is¢inin so6zlesmesinin feshedilmesi gerekmektedir.



4857 sayili Is Kanununun “Isverenin derhal fesih hakk:” baslikli 25 inci maddesinde
belirtilen hususlara uyulmaksizin is¢inin isine son verilmesi halinde So6zlesmenin
36.4.maddesi geregince ¢alistirilan iscilerin Is Kanunu ile ilgili tiim haklar1 sakli oldugundan
Soézlesmenin “Cezalar ve Sozlesmenin Feshi” baslikli 16 nc1 maddesine gore yiiklenicinin
ihale dokiimani1 ve sdzlesme hiikiimlerine uymamasi nedeniyle en az on giinliik ihtarname
verilmesi, on giinliikk siire sonunda da ayni durumun devam etmesi halinde yiiklenicinin
sozlesmesinin feshedilmesi ve hakkinda yasaklama isleminin yapilmasi gerekmektedir.

Isten ¢ikarilan iscinin ise 4857 sayili Kanun geregince hukuksal yollara bagvurmasi
halinde mahkeme karar1 geregince ise iadesi miimkiin bulunmaktadir.

16) ITHALELERDE IiLAN SURELERINE UYULMAMASI HALINDE
YAPILACAK ISLEMLER NELERDIR?

Kamu ihale Genel Tebliginin 13.4.maddesi geregince 4734 sayili Kanunun 24 ve 25
inci madde hiikiimlerine aykirilik teskil eden hatalar bulunmasi durumunda, ilan yeniden
yapilmadan; Kanunun 13 iincli maddesine gore yirmi bes ve kirk giinliik ilan siiresi bulunan
ihalelerde, ilanin yayimlanmasini takip eden onbes giin, ilan siiresi daha kisa olan ihalelerde
ise on giin icinde hatali hususlar i¢in diizeltme ilan1 yapilarak ihale veya on yeterlik
gergeklestirilebilir. Bu durumda diizeltme ilani, diizeltme ilan formu kullanilarak hatali ilanin
yayimlandig1 yayin organinda ayni sekilde yayimlanir.

Ancak 4734 sayili Kanunun 13 iincli maddesinde belirlenen yerlerde ve zamanlarda
yapilmayan ilanlar, diizeltme ilan1 yapilmak suretiyle diizeltilemeyecektir. Bu durumda
yapilan ilanlar gecersiz kilinarak, 4734 sayili Kanunun 13, 24 ve 25 inci maddelerindeki
hiikiimlere uygun bir sekilde ilanlar yeniden yapildiktan sonra ihale veya on yeterligin
gergeklestirilmesi gerekmektedir.

17) iDAREYE SiKAYET VE KAMU iHALE KURUMUNA ITiRAZEN SiKAYET
SURECINDE YAPILACAK ISLEMLER NELERDIR?

Ihale sonucunun biitiin isteklilere bildiriminden itibaren; 21 inci maddenin (b) ve (c)
bentlerine gore yapilan ihalelerde bes giin, diger hallerde ise on giin gegcmedikce sozlesme
imzalanmamasi gerekmektedir. 5 ve 10 guinliik siireler idareye sikayet siireleri olup, idarelerin
bu sireler icinde ihale tzerinde kalan firmalara sozlesmeye davet yazisint gondermemeleri
gerekmektedir.

Kuruma itirazen sikayet siiresi; sikayet veya itirazen sikayet ilizerine idare tarafindan
alinan iptal kararina kars1 yapilacak bagvurularda bes giin, diger hallerde on giindiir.

Idareye 10 giinliik sikayet siiresi icinde sikayet basvurusunda bulunulmasi ve idare
tarafindan 10 giinliik siire i¢inde sikayet bagvurusuna cevap verilmesi halinde cevaba iliskin
tebligatin istekli firmaya teblig edildigi tarihten itibaren 10 giin iginde Kamu lhale Kurumuna
itirazen sikayet basvurusunda bulunulup bulunmadigi Kurumun internet sayfasindan
sorgulanmadan, Kuruma itirazen sikayet bagvurusu yapilmis ise itirazen sikayet bagvurusu 20
giin i¢inde nihai kararla sonuclandirilmadan idare tarafindan s6zlesme imzalanamaz.

Kamu Ihale Kurumu 4734 sayili Kanunun 21 inci maddesinin birinci fikrasmin (b) ve (c)
bentlerine gore yapilan ihaleler ile sikayet veya itirazen sikayet iizerine alinan ihalenin iptal



edilmesi kararma kars1 yapilacak itirazen sikayet basvurularina iligkin nihai kararini, ihale
islem dosyasi ile ihaleye iligkin gerekli bilgi ve belgelerin Kurum kayitlarina alindig tarihten
itibaren on is gilinii iginde verir.

Idareye sikayet basvurusu ile Kamu Thale Kurumuna itirazen sikayet basvurusu
sonucunda ihalenin iptaline, diizeltici islem belirlenmesine ya da sikayet basvurusunun
reddine karar verilir.

Diizeltici islem belirlenmesi halinde yeniden ihale komisyon karar1 alinir ve kesinlesen
ithale kararmin bildirilmesi ve sikayet siireleri yeniden baglar.

18) YAKLASIK MALIYET NASIL HESAPLANIR?

Yaklagik maliyet Hizmet Alimi Ihaleleri Yonetmeliginin 8 inci maddesine gore
hesaplanir. Yaklasik maliyet hesaplanirken hizmet alimi personelinin yillik izinli oldugu
ginlerdeki yemek ve yol bedeli yaklasik maliyetten diisiilmez. Sozlesme asamasinda yillik
izinli olunan ginlerdeki yemek ve yol bedeli diisiiliir. Personel ¢alistirilmasina dayali ihaleler
ile mamul yemek ve ara¢ kiralama hizmet alimi1 ihalelerinde yaklasik maliyette kar harig teklif
alinir ve bu tutara firma kar eklenir.

19) IHALELERDE KAMU ZARARINA SEBEBIYET VERILMESI HALINDE
UYGULANACAK ISLEMLER NELERDIR?

Ihalelerde yiiklenici firmadan kaynaklanan nedenlerle idarenin kamu zararma ugramasi
halinde zararin tazmini Kamu Zararlarmin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Y onetmelik hiikiimleri geregince faizi ile birlikte tahsil edilir.

Bu durumda bagli olunan muhasebe biriminde alacak takip dosyasi agilir.

Yiklenicilere yapilan tebligatlarda borcun miktari, sebebi, dogus tarihi, faiz baslangig
tarithi, 6deme yeri, itiraz siiresi, itiraz merci belirtilerek, sz konusu tutarin teblig tarihinden
itibaren bir ay icerisinde 6denmesi istenir.

Sorumlularin rizaen veya sulhen 6demeyi kabul etmemesi halinde, genel hikkiimlere goére
takibat yapilmak ve dava agilmak iizere gerekli belgeler, o yerdeki muhakemat midurligi
veya hazine avukatligina gonderilir.

Kamu zararindan dogan alacaklar, sorumlularinin talebi ftizerine kamu idaresince
taksitlendirilebilir.

Taksitlendirme siliresi azami bes yildir. Zorunlu hallerde iist yoneticinin uygun goriisii
iizerine bu siire uzatilabilir. Borg esit taksitler halinde 6denir.

Taksitlerden birinin vadesinde 6denmemesi halinde alacagin tamami muaccel olur ve
hiikmen tahsili i¢in gerekli islemler baslatilir.

Ayrica, sorumlulardan taksitlerini vadesinde diizenli olarak ddeyecegine dair resen borg
senedi ve kefaletname alinir.

Kamu zararindan dogan alacaklarda zaman asima siiresi on yildir.



FAIZiIN GUN iLE HESAPLANMASI
Anapara x Giin x %9 Faiz Orani
36000

FAIZIN AY iLE HESAPLANMASI
Anapara x Av X %9 Faiz Orani
1200

FAIZIiN YIL iLE HESAPLANMASI
Anapara x Yil X %9 Faiz Orani
100

Aylik olarak yapilan fazla 6demelerde aylik yapilan 6demeler 6deme tarihi itibariyle
diisiilerek tahsilat yapilir.

Ornegin Ocak, Subat ve Mart aylar1 i¢in yapilan fazla ddemelerde 1 Nisan tarihi itibariyle
yapilacak tahsilatlarda; Ocak ve Nisan tarihleri arasinda yapilacak 6demeler ig¢in Ocak, Subat
ve Mart aylar i¢in 3 ay lizerinden, Subat ve Nisan tarihleri arasinda yapilacak 6demelerde
Subat ve Mart aylarn icin 2 ay lzerinden, Mart ve Nisan tarihleri arasinda yapilacak
Odemelerde Mart ayi igin 1 ay Uzerinden faiz tahsil edilir.

Kamu zararlarina iligkin olarak ilgililer tarafindan itiraz yapilabilir ancak itiraz 6demeyi
durdurmaz.

20) 5510 SAYILI KANUNUN 81.MADDESINE GORE GECMIS YILLARDA
HAZINE TARAFINDAN KARSILANAN VE YUKLENICI FIRMANIN
HAKEDISINDEN KESILEN 5 PUANLIK ISVEREN PAYI TUTARININ
YUKLENICILERE IADESI YAPILACAK MIDIR?

5510 sayili Kanuna iligkin olarak hazine tarafindan karsilanan ve yiiklenici firmanin
hakedisinden kesilen 5 puanlik isveren payi tutarmin yiiklenicilere iadesi ile ilgili olarak
mevzuat hikimlerinde bir dizenleme yapilmadigindan hakedisten yapilan tutarlarin
yiiklenicilere iadesi miimkiin bulunmamaktadir.

21)iSCI UCRETI ODEMELERINDE YAPILACAK iSLEMLER NELERDIR?

Soézlesmenin 16.1.2.maddesi geregince sézlesme siiresi boyunca son ay harig, diger aylar
icin bir 6nceki aya ait is¢i ticretinin 6dendigine dair banka dekontlar1 veya banka tarafindan
verilecek maas listesi 6deme emri belgesine eklenerek Oncelikle o aya iliskin hak edis
odenecektir.

Hak edisin 6denmesini miiteakip, yiiklenici firma calistirdig1 is¢ilerin aylik dcretlerini
sozlesme geregince takip eden ayin 1°1 (biri) ile 10’u (onu) arasinda 6demek zorundadir.
Yiiklenici firma 4735 sayili Is Kanununun 34 {incii maddesine istinaden, 4735 sayili Kamu
Thale Sozlesmeleri Kanununun 10 uncu maddesinde belirtilen dogal afetler, salgin hastalik vs.
miicbir nedenler ile ddeme siiresini 20 giin siire ile geciktirebilir. Aksi halde s6zlesmede
belirtilen siireler i¢inde is¢i ticretlerini 6demek zorundadir.



Sozlesmede son aylik hak edis 6demesi yapilmadan once yiiklenici firma isci tcretlerini
siiresinde 6deyecek ve isci licretleri 6dendikten sonra son aylik hak edis 6demesi yapilacaktir.
Son aya iliskin hakedisin 6denmemesi halinde yiiklenici firmanin hakediginden kesinti
yapilarak isci licretleri 6denecektir.

Isci iicretlerinin 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanununun 10.maddesi ile bu
Soézlesmenin 17.maddesinde belirtilen miicbir sebepler disinda yiiklenici tarafindan stresinde
odenmemesi veya ge¢ denmesi durumunda, 4857 sayili Is Kanununun 102 ve 108.maddeleri
uyarinca gerekgesi belirtilerek Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Bolge Midiirligi
tarafindan “yili i¢in belirlenen idari para cezasi1” verilmek {izere anilan Bolge Miidiirliigline
bildirilir.

Isci iicretlerinin 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanununun 10.maddesi ile bu
S6zlesmenin 17.maddesinde belirtilen miicbir sebepler disinda bir sonraki hak edise kadar
o0denmediginin tespiti halinde bu Sézlegsmenin 16.1.6.maddesi geregince Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig1 Bolge Midiirliigiine “yili icin belirlenen idari para cezasi” uygulanmak
lizere bildirilecek ve 4857 sayili Is Kanununun 36.maddesine istinaden édenmeyen {icretler,
firmanin takip eden 6demede hak edisinden kesilerek calisanlarin hesabina aktarilacaktir.

Hak edis 6dendigi halde y1l sonunda herhangi bir aya ait is¢i iicretlerinin 6denmediginin
anlasilmasi halinde 6denmeyen {icretler firmanin kesin teminatindan mahsup edilecek, kesin
teminatin yetersiz kalmas1 halinde Kamu Zararlarmin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmelik hiikiimleri geregince yiiklenici firmadan tahsil edilerek is¢i iicretlerinin
odenmesi saglanacaktir.

Isci iicretlerinin zamaninda ddenmemesi nedeniyle 3 (ii¢) defa cezali duruma diisiilmesi
halinde 4735 sayili Kanunun 20 nci maddesinin (b) bendine gore protesto ¢ekmeye gerek
kalmaksizin s6zlesme feshedilecektir.

22) IHALELERDE IHALEYE KATILAN FIiRMALARIN YASAKLILIK
TEYIDINE ILISKIN YAPILACAK iSLEMLER NELERDIR?

Kamu Thale Genel Tebliginin 31.2.maddesinde; 4734 sayili Kanunun 40 inc1 maddesinde,
sadece ihale Uzerinde kalan istekli ile varsa ekonomik agidan en avantajli ikinci teklif sahibi
isteklinin, 42 nci maddesinde de sadece ihale iizerinde kalan isteklinin yasakli olup
olmadiginin Kurumdan teyit ettirilmesinden s6z edilmis ise de, 11 inci maddede ihalelere
katilmaktan yasaklanmis olanlarin hicbir sekilde ihalelere katilmamalarinin saglanmasinin
amaclandig dikkate alindiginda, ihale tarihi itibariyle ihaleye katilan tiim isteklilerin ihalelere
katilmaktan yasakli olup olmadiginin sorgulanmasi ve teyit edilmesinin zorunlu oldugu
anlagilmaktadir. Bu sebeple:

I- Basvuru veya ihale tarihi itibariyle tiim aday ve istekliler icin, ihale karar1 ihale
yetkilisince onaylanmadan once ihale tizerinde kalan istekli ve varsa ekonomik agidan en
avantajli ikinci teklif sahibi i¢in, s6zlesmenin imzalanacag tarihte ise sadece ihale Uzerinde
kalan istekli i¢in ihalelere katilmaktan yasakli olup olmadigi sorgulanacak ve Kurumdan teyit
ettirilecektir,

II- Yasakhlik tevidi vapilirken aday ve isteklilerin kendileri disinda, sahis sirketi
ortaklar: ve varidan fazla hisseye sahip oldugu sermave sirketi ortaklari ile basvuru




veva teklifi va da sozlesmevi imzalayan, baska bir ifade ile ihaleve katilan vekil ve
temsilcilerinin de ihalelere katilmaktan vasakli olup olmadigi sorgulanacak ve
Kurumdan teyit ettirilecektir.

23) HAKEDIS ODEMELERiI YAPILMADAN ONCE YAPILACAK ISLEMLER
NELERDIR?

Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligmin 2008-88 Nolu Prim ve idari Para Cezasi
Borglariin  Hakedislerden Mahsubu, Odenmesi ve Ilisiksizlik Belgesinin Aranilmasi
Hakkinda Genelgesinin 1 inci maddesi geregince; idarece isverenlerin hakedisleri, Kuruma
idari para cezasi, prim ve prime iliskin bor¢larinin olmamasi kaydiyla 6denir.

Idare, isverene yapacagl her hakedis &demesinden Once, isverenin ve varsa alt
igverenlerinin Kuruma idari para cezasi, prim ve prime iliskin gecikme cezasi, gecikme
zammi ve diger ferilerinden olusan borglarinin olup olmadigini, iiniteden yazi ile sormasi,
Unitece, isverenin ve varsa alt isverenlerinin muaccel borcunun bulunmadig: hususu idareye
bir aylik siire i¢inde yazi ile bildirilmesi, yazi ile bildirilmedigi siirece, idare tarafindan
isverene hakedis 6denmemesi gerekmektedir.

Buna gore yilklenicinin sgk prim borcu, vergi borcu, icra borcu vs. var ise 4857 sayili s
Kanununun 36 nc1 maddesi geregince hakedislerden oncelikle is¢i iicreti ve bu isten dolayi
sgk primi odenir.

S0z konusu tutarlar édendikten sonra vergi borcu, icra borcu vs. var ise dncelikle kamu
alacaklar1 basta olmak (zere baska bir isten dolay1 sgk prim borcu, vergi borcu, kamudan
kaynaklanan icra borcu ve gercek ve tiizel kisilerden kaynaklanan icra borglart d6denir.

Isveren tarafindan, idareye ihale konusu isle ilgili olarak Kuruma borcunun
bulunmadigina dair ilisiksizlik belgesi ibraz edilmedikg¢e isverene ait kesin teminat iade
edilmez.

24) HIZMET ALIMI PERSONELIi TARAFINDAN ACILAN ALACAK
DAVALARINDA KIDEM TAZMINATININ ODENMESIi GEREKMEKTE MiDiR?

Kamu Thale Genel Tebliginin 79.1.maddesi geregince kidem tazminati %3 sozlesme ve
genel giderler i¢inde yer almaktadir.

Dolayisiyla iscilerin kidem tazminatlar1 olarak; oncelikle c¢alistigt donemlere iliskin
yiiklenici firmalara basvurmasi ve kidem tazminatlarinin yiiklenici firmalar tarafindan
6denmesi gerekmektedir.

Iscinin hukuksal yollara basvurmas1 halinde mahkeme kararinda idare ve yiiklenici firma
tarafindan miistereken 6denmesine karar verilmesi halinde, idarenin kidem tazminatini
6demesi mumkin bulunmakta, ancak 6denmesi halinde yiklenici firmalara riicu edilmesi
gerekmektedir.

Konu ile ilgili olarak 6deme yapilmadan 6nce Bakanligimiz Hukuk Miisavirligi ve Strateji
Gelistirme Baskanligindan goriis alinmasi gerekmektedir.



25) MAMUL YEMEK VE ARAC KiRALAMA IHALELERINDE iS ARTISI
NASIL UYGULANIR?

Mamul yvemek hizmet alimi ihalesinde villik Ongériillen 68un savisi ile ara¢ kiralama
hizmet alimi 1halelerinde villik kilometrenin asilmamasina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Ay i¢inde yenilen 6giin sayis1 kadar, ara¢ kiralama ihalelerinde ise yapilan kilometre
kadar 6demenin yapilmasi, yil icinde yillik 6&iin sayisi ya da yillik kilometrenin asilacagi
anlasiliyor ise 0giin ve kilometre miktar1 asilmadan sdzlesme bedelinin %20’sine kadar is
artisina gidilmesi, is artisinin da ihtiyaci karsilayamadigi durumlarda s6zlesme sonlandirilarak
yil sonuna kadar yeniden alim yapilmasi gerekmektedir.

Is artislarinda ek sozlesme diizenlenmez, sdzlesmeyi imzalayan makamdan is artis1 onay1
alinir ve is artig tutar ile fiyat farkinda ise fiyat farki olarak 6denen bedelin %6°s1 oraninda ek
kesin teminat alinir.

S6zlesme imzalandiktan sonra, sézlesme bedelinin asilmamasi ve idare ile yiiklenicinin
karsilikli olarak anlagsmasi kaydiyla, isin yapilma veya teslim yeri ve isin siiresinden 6nce
yapilmasi veya teslim edilmesi kaydiyla isin siiresi ve bu siireye uygun olarak 6deme sartlar
hususlarinda s6zlesme hiikiimlerinde degisiklik yapilabilir.

26) IHALE ASAMASINDA KARSILASILAN SORUNLAR NELERDIR?

a) Bilanco oranlarinda yuvarlama yapilmaz. Yapilan hesaplamada virgulden sonra hangi
iki haneli rakam var ise o tutar dikkate alinir.

b) Alternatif teklif verebilme halleri diginda birden fazla teklif verilmez. Verilmesi halinde
istekli firma hakkinda yasaklama islemi yapilir.

c) Birim fiyat teklif cetvelinin is¢i sayisi iizerinden teklif alinacak is kalemlerine iliskin 3
nolu dipnotta virgllden sonra en yakin iki ondalik basamakli sayiya yuvarlanarak yazilir,
ulusal bayram ve genel tatil giinleri, fazla ¢alisma, mali sorumluluk sigortas1 gibi kalemlerde
virgilden sonra iki ondalik basamakli sayidan fazla olacak sekilde verebilirler, ancak, toplam
teklif tutar1 virgiilden sonra en yakin iki ondalik basamakli sayiya yuvarlanarak yazilir.

27) YAKLASIK MALIYETIN UZERINDEKiI TEKLIFLER KABUL
EDILMELI MIDIR?

Kamu Ihale Genel Tebliginin 16.3.maddesi geregince yaklasik maliyetin iizerinde teklif
var ise ihale komisyonu yaklasik maliyetin dogru hesaplanip hesaplanmadigini tespit eder.

Yaklagik maliyet dogru hesaplanmis ise yaklasik maliyetin ilizerinde olmakla birlikte
teklifin idare tarafindan kabul edilebilir nitelikte gortilmesi halinde; ilgili Genel Mudarltkler
ile yazili irtibata gegilerek ek ddeneginin bulunmasi veya ilgili mali mevzuati geregi 6denek
aktariminin miimkiin olmas1 durumlarinda teklifler kamu yarar1 ve hizmet gerekleri de dikkate
alinarak kabul edilebilir. Bu durumda sorumluluk idareye aittir.



28) SATINALMA YONERGESIi GEREGINCE IiIHALELER NASIL
YAPILACAKTIR?

Satinalma Yonergesinin 6 ve 9 uncu maddeleri geregince ihalelerin harcama birimlerinde
yapilmasi esastir.

Harcama birimlerinde yeterli sayida veya nitelikte personel bulunmamasi halinde
Bakanliga bagli idarelerden ya da 4734 sayili Kanuna tabi diger idarelerden satin alma
islemlerini gerceklestirecek personel temin edilebilmesi, personelin temin edilememesi
halinde, satin alma islemlerinin merkezi bir harcama biriminde yapilmasina ve ihale
yetkisinin devredildigine dair harcama birimleri tarafindan il Miidiirliigiine yazili talepte
bulunulmasi, il Miidiiriiniin, 6n mali kontrol islemlerinde yetkisinin bulunmas: nedeniyle
ihale yetkisini yardimcilar1 veya hiyerarsik olarak kendisine en yakin iist kademe
yoneticilerine devretmesi ve satin alma islemlerinin I Miidiirliigiinde birlestirilerek ihale
edilmesi gerekmektedir.

Giyecek ve akaryakit ihaleleri dogrudan temin suretiyle yapilabilmesi miimkiin
bulunmakta olup, bir mali yil i¢inde siireklilik arz eden yiyecek, yakacak, kirtasiye, temizlik
malzemesi gibi mal alimlar ile temizlik, bakim, kaloriferci, ziyaret¢i danigsma yonlendirme,
ozel giivenlik, yemege iliskin yiyecek maddelerinin pisirme, dagitim ve servis islerini
kapsayan mamul yemek alimi, malzemesiz yemek alimi (ascilik) gibi hizmet alimlarinin agik
ihale usulii ile ihale edilmesi, ancak harcama birimlerinin s6z konusu alimlarinin 4734 sayil
Kanunun 22 nci maddesinin (d) bendinde belirtilen limitler dahilinde kalmas1 halinde bahsi
gecen alimlarin i1 Miidiirliikklerinde birlestirilerek acik ihale usulii veya limiti dahilinde
Kanunun 21 inci maddesinin (f) bendine gore ihale edilmesi gerekmektedir.

Yapilan biitiin ihaleler bir s6zlesmeye baglanir. S6zlesmeler idarece hazirlanir ve ihale
yetkilisi ile yiklenici tarafindan imzalanir. Yiklenicinin ortak girisim olmasi halinde,
sozlesmeler ortak girisimin biitiin ortaklar1 tarafindan imzalanir. Ihale dokiimaninda aksi
belirtilmedik¢e sdzlesmelerin notere tescili ve onaylattirilmasi zorunlu degildir.

Satinalma Yonergesinin 40 mnc1 maddesine gore; 11 Miidiirliigiinde birlestirilerek
yapilan ihalelerin sozlesmeleri, adina ihale yapilmis harcama biriminin biitgesi kullanilmak
kaydiyla ihalesi yapilan harcama biriminin yetkilileri tarafindan imzalanir ve her harcama
birimine diisen sézlesme bedeli tutarinin binde 9,48’si oraninda damga vergisi tahsil edilir.

29) ISIN KABULU YAPILMADAN KESIN TEMINAT MEKTUBUNUN
SURESININ DOLMASI VE ISIN KABULU YAPILDIKTAN SONRA KESIN
TEMINAT MEKTUBUNUN IADESINDE HANGI ISLEM YAPILIR?

Kamu Ihale Genel Tebliginin 18.4.maddesi geregince is tamamlandig halde ilgilisi
tarafindan iadesi istenmemis, ancak mektup iizerinde ongdriilen gegerlilik siiresini doldurdugu
icin teminat olma vasfini yitirmis olan kesin teminat mektuplari ile Sosyal Glivenlik Kurumu
(SGK) tarafindan sosyal giivenlik borcu bulunmadigina iliskin yazilarin gec¢ verilmesi ve
kesin teminat mektuplarinin gecerlilik siiresinin dolmas1 durumunda gegerlilik siiresi dolan
kesin teminat mektuplarina iliskin olarak, idarelerce 4735 sayili Kanunun 13 ve 14 iincii
maddeleri geregince islem yapilacaktir.

Idarelerce SGK tarafindan sosyal giivenlik borcu bulunmadigina iliskin yazilarin geg
verilmesi sebebiyle kesin teminat mektuplarinin gegerlik siiresinin dolmasina meydan



verilmeksizin islemlerin tekemmiil ettirilmesini teminen, 4735 sayili Kanunun 13 iincii
maddesinin ikinci fikras1 geregince, yiikleniciler tarafindan yapim islerinde kesin kabul
tarihine, diger islerde kabul tarihine veya varsa garanti siiresinin bitimine kadar SGK’dan
ilisiksiz belgesi getirilmemesi halinde kesin teminatlar paraya cevrilerek borglarina mahsup
edilecek, varsa kalani yiikleniciye geri verilecektir.

Kesin teminatlarin paraya g¢evrilmesi esnasinda yiiklenicinin SGK’ya olan borcunun
miktarinin bilinememesi ya da idareye ihale konusu isle ilgili olarak isveren tarafindan,
borcunun bulunmadigina dair ilisiksizlik belgesinin ibraz edilmemesi halinde, Sosyal
Giivenlik Kurumu Prim ve Idari Para Cezas1 Bor¢larmim Hakedislerden Mahsubu, Odenmesi
ve Ilisiksizlik Belgesinin Aranmas1 Hakkinda Yo6netmeligin “Kesin Teminatin fadesi” bagslikli
7 nci maddesi geregince idare, kesin teminatin mevzuatina gore kismen veya tamamen iadesi
imkaninin bagladig tarihten itibaren onbes giin i¢inde durumu ilgili liniteye yazi ile bildirerek,
isverenin Kuruma ihale konusu isin yapildig: siireye iliskin borcunun olup olmadigini sormasi
gerekmekte, yiklenicinin tespit edilecek borcu Sosyal Guvenlik Kurumunun ilgili biriminin
hesabina yatirilmasi ve varsa kalaninin yukleniciye geri verilmesi gerekmektedir.

4735 sayili Kamu Thaleleri Sézlesmeleri Kanununun 13 (incli maddesine gore borcun
mahsup islemi yapilmasina gerek bulunmayan hallerde; yapim islerinde kesin hesap ve kesin
kabul tutanaginin onaylanmasindan, diger islerde ise isin kabul tarihinden veya varsa garanti
siiresinin bitim tarihinden itibaren iki yil i¢inde idarenin yazili uyarisina ragmen talep
edilmemesi nedeniyle iade edilemeyen kesin teminat mektuplari hiikiimsiiz kalir ve bankasina
iade edilir.

Teminat mektubu disindaki teminatlar siirenin bitiminde Hazineye gelir kaydedilir.

30) BANKA REFERANS MEKTUBU, BILANCO, GELIiR TABLOSU VE i$
DENEYIM BELGESI NASIL DEGERLENDIRILIR?

Istekli firmalar tarafindan idareye belgenin asli sunulmus ise belgenin asl gériildiikten
ve ikinci oturum yapildiktan sonra asil belgeler fotokopi ¢ekilerek “asli gibidir” serhi diisiiliir
ve asil belge istekli firmaya iade edilir.

Idare tarafindan Idari Sartnamenin 7.7.3.maddesi geregince ihale tarihinden &nce
“Asli idarece goriilmiistiir” serhinin diisiilmesi ve mutlaka tarih atilmasi gerekir.

Teklifler degerlendirilirken istekli firmalarin belgelerinde agiklanmasina ihtiyag
duyulan hususlar ile ilgili idare tarafindan yazili agiklama istenilebilir.

Son durumu gosterir ticaret sicil gazetelerinin 6n mali kontrolii icin, istekli firmanin
sundugu ticaret sicil gazetelerinin ihale tarihi itibariyle son durumu gosterir olup
olmadigmin www.ticaret.sicil.gov.tr adresinden kullanict adi ve sifre almak suretiyle tespit
edilmesi gerekmektedir.



http://www.ticaret.sicil.gov.tr/

1) BANKA REFERANS MEKTUBU

Banka referans mektubunun teklif edilen bedelin %10’undan az olmamasi gerekir. Banka
referans mektubunun ilk ilan tarihinden sonra diizenlenmesi zorunludur. Banka referans
mektubunda yeterlik kriterlerinin saglanmasi bakimindan “serbest mevduat”, “kullanilmamis
nakit” ve “kullanilmamis teminat tutarlari”ndan biri, birkaci veya tamami ya da “birden fazla
banka referans mektubu sunulmus ise toplam tutarlar” dikkate alinabilir. Is ortakliklarinda
herhangi bir ortak tarafindan banka referans mektubu sunulabilir.

Tarih : 28.11.2013
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2) BILANCO VEYA ESDEGER BELGELER

Istekliler bilango veya esdeger belgelerden “Yil sonu bilangosu” veya “Bilanco Bilgileri
Tablosu”nu sunabilirler. “Bilanco Bilgileri Tablosu”nun ger¢egi yansitmamasi halinde ihale
tarithinde sunulmus olan “yil sonu bilangosundaki bilgiler dikkate alinarak hesaplama
yapilabilir. Bilangonun ihalenin yapildigi yildan bir dnceki yila ait olmasi gerekmektedir.
Ancak istekliler iki énceki yila ait bilanco sunabilirler. ihalenin yapildig1 yildan bir dnceki
yila ait y1l sonu bilangosunun yeterlik kriterini saglayamamas1 halinde istekli tarafindan iki
onceki yila ait y1l sonu bilangosu sunulmus ise bir onceki yil ile iki 6nceki yila ait y1l sonu
bilangosunun aritmetik ortalamasi alinarak yeterlik kriterinin saglanip saglanmadigina bakilir.
Bu durumda da yeterlik kriteri saglanamamis ise istekli firma degerlendirme dis1 birakilir.
Yilin ilk dort ayinda yapilan ihalelerde ihalenin yapildigr yildan iki 6nceki yila ait y1l sonu
bilangosu sunulabilir. Ihalenin yapildig:1 yildan iki dnceki yila ait yil sonu bilangosunun
yeterlik kriterini saglayamamasi halinde istekli tarafindan ii¢ 6nceki yila ait y1l sonu bilangosu
sunulmus ise iki onceki yil ile li¢ onceki yila ait y1l sonu bilangosunun aritmetik ortalamasi
alinarak yeterlik kriterinin saglanip saglanmadigina bakilir. Bu durumda da yeterlik kriteri
saglanamamis ise istekli firma degerlendirme dis1 birakilir. Is ortakliklarinda yeterlik
kriterlerinin her bir ortak tarafindan ayri1 ayr1 saglanmasi zorunludur. “Bilanco bilgileri
tablosu” ya da “yil sonu bilangosu”nda yeterlik kriterini saglayan;

Cari Oran= Donen Varliklar / Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar = En az 0,75

Oz kaynak Orami= Ozkaynaklar / Aktif Toplami = En az 0,15

Kisa Vadeli Banka Borglar1 / Ozkaynaklar = 0,50’den kiigiik olmasi
(Kisa Vadeli Yabanci1 Kaynaklar)

(A-Mali Borglar)

(Banka Kredileri)

bolumlerinin serbest muhasebeci mali misavir, yeminli mali miisavir ya da vergi
dairesi tarafindan onaylanmis olmasi zorunludur. Bilango oranlarinda yuvarlama yapilmaz.
Bilangolarda yillara yaygin insaat maliyetleri ve yillara yaygin insaat hakedis gelirleri var ise
cari oran i¢in hesaplama yapilirken; yillara yaygin ingaat maliyetleri donen varliklardan,
yillara yaygin ingaat hakedis gelirleri ise kisa vadeli bor¢lardan diisiilecek, 6z kaynak orani
icin hesaplama yapilirken, yillara yaygin insaat maliyetleri toplam aktiflerden diistilecektir.
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TEK DUZEN HESAP PLANI AYRINTILI BILANGO VE AYRINTILI GELIR TABLOSU (L)
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3) IS HACMINi GOSTEREN BELGELER

Is hacmini gdsteren belgeler; toplam ciroyu gdsteren Gelir Tablosu ya da taahhit altinda
devam eden hizmet islerinin gergeklestirilen kisminin veya bitirilen hizmet islerinin parasal
tutarin1 gosteren ihalenin yapildigi yildan 6nceki yilda diizenlenmis faturalardir.

Gelir tablosunun ihalenin yapildig1 yildan bir 6nceki yila ait olmasi1 gerekmektedir. Ancak
istekliler iki onceki y1la ait gelir tablosunu da sunabilirler. Thalenin yapildig1 yildan bir &nceki
yila ait gelir tablosunun yeterlik kriterini saglayamamasi halinde istekli tarafindan iki dnceki
yila ait gelir tablosu sunulmus ise bir onceki yil ile iki onceki yila ait gelir tablosunun
aritmetik ortalamasi alinarak yeterlik kriterinin saglanip saglanmadigina bakilir. Bu durumda
da yeterlik kriteri saglanamamis ise gelir tablosundaki net satiglar tutar1 ya da fatura tutar
giincellenir, yeterlik kriterini bu durumda da saglayamamasi halinde istekli firma
degerlendirme dis1 birakilir. Yilin ilk dort ayinda yapilan ihalelerde ihalenin yapildigi yildan
iki 6nceki yila ait gelir tablosu sunulabilir. Thalenin yapildig1 yildan iki énceki yila ait gelir
tablosunun yeterlik kriterini saglayamamasi halinde istekli tarafindan ii¢ 6nceki yila ait gelir
tablosu sunulmus ise iki onceki yil ile li¢ 6nceki yila ait gelir tablosunun aritmetik ortalamasi
alinarak yeterlik kriterinin saglanip saglanmadigina bakilir. Bu durumda da yeterlik Kriteri
saglanamamis ise gelir tablosundaki net satiglar tutar1 ya da fatura tutar1 gilincellenir, yeterlik
kriterini bu durumda da saglayamamasi halinde istekli firma degerlendirme dis1 birakilir. Is
ortakliklarinda is hacmine iligkin kriterlerin, her bir ortak tarafindan is ortakligindaki hissesi
oraninda saglanmasi zorunludur. “Gelir Tablosunda yeterlik kriterini saglayan;

“Net Satislar”mn teklif edilen bedelin %25’inden az olmamasi, faturalarin toplaminin ise teklif
edilen bedelin %15’inden az olmamasi gerekir.

boliimlerinin serbest muhasebeci mali miisavir, yeminli mali miisavir ya da vergi dairesi
tarafindan onaylanmis olmasi zorunludur.
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4) iS BiTIRME BELGELERI

Is bitirme belgeleri; Hizmet Alimi Ihaleleri Uygulama Y®&netmeliginin 43 iincii maddesi
geregince is bitirme belgesini diizenlemeye yetkili olan Kanun kapsamindaki idareler ile
Kanun kapsami disindaki diger kamu kurum ve kuruluglarima (kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslar1 ve vakif yiiksekogretim kurumlari harig) bedel igeren tek bir s6zlesmeye
dayali olarak yurt iginde veya yurt disinda gergeklestirilen isler ya da denetlenen veya
yonetilen yapimla ilgili hizmet isleri i¢in, is sahibi tarafindan diizenlenir ve s6zlesmeyi yapan
yetkili makam tarafindan onaylanir.

Gergek kisiler ile is deneyim belgesi diizenlemeye yetkili olmayan her tirli kurum ve
kurulusa bedel iceren tek bir sozlesmeye dayali olarak gergeklestirilen islerde, Hizmet Alimi
Ihaleleri Uygulama Yonetmeliginin 4734 sayili Kanunun 47 inci maddesinde belirtilen
sOzlesme, fatura érnekleri veya bu 6rneklerin noter, yeminli mali miisavir, serbest muhasebeci
mali miisavir veya vergi dairesi onayl suretleri veya serbest meslek makbuzu niishalar1 ya da
bu niishalarin noter, yeminli mali miisavir, serbest muhasebeci mali miisavir veya vergi
dairesi onayli suretleri, personel calistirilan islerde ise bu belgelere ek olarak o ise ait
sozlesme kapsaminda personel calistirildigini gdsteren Sosyal Gilivenlik Kurumu internet
sayfasi iizerinden diizenlenmis ve idarece teyidi yapilabilen belgeler sunulur.

Isin kabulii yapilmis ve %100’ bitmis isler i¢in sunulan is bitirme belgeleri degerlendirmeye
alinir. Istekliler “ihale konusu is” ya da “benzer is” kapsaminda ilk ilan tarihinden geriye
dogru son bes yil icinde “kabul islemleri tamamlanmis” tek sozlesme kapsaminda sunulan is
bitirme belgeleri degerlendirmeye alinir.

Is bitirme belgeleri KDV ve asgari iicret fiyat farki harig, is eksilisi ve is artis1 dahil
hesaplanir. Is bitirme belgelerinin; teklif edilen bedelin, Idari Sartnamenin 7 inci madddesinde
belirlenen orandan (%25’inden az, %50’sinden fazla olmamasi) az olmamasi zorunludur. s
ortakliklarinda idari sartnamede istenen is bitirme tutarinin %70’nin pilot ortak tarafindan,
%30’nun ise diger ortaklar tarafindan karsilanmasi zorunludur. Ancak birden fazla diger ortak
var ise her ortagn is bitirme tutarinin teklif edilen bedelin %10 undan az olmamasi gerekir. Is
bitirme belgesinde; is ortakligi var ise “belge tutari”nin “is ortakligindaki hissesi” oraninda
hesaplanmasi ve istenen asgari is bitirme tutarini karsilayip karsilanmadiginin tespit edilmesi
zorunludur.

Istekli firma tarafindan yeterlik kriteri saglanamamus ise is bitirme belgesindeki “belge tutar1”
giincellenir, bu durumda da yeterlik kriteri saglanamamasi halinde istekli firma degerlendirme
dis1 birakilir. Tek s6zlesme kapsaminda birden fazla is bitirme belgesi sunuldu ise is bitirme
belgeleri ayr1 ayr1 degerlendirilebilir, ancak is bitirme belge tutarlarinin toplami dikkate
alinmaz. Is bitirme belgelerinde birden fazla hizmet konusu var ise, idare tarafindan “ihale
konusu i§” veya “benzer is”e iligkin is bitirme tutarlarinin ig bitirme belgesini diizenleyen
idareden teyidinin yapilmasi zorunludur.

Istekli firma tarafindan; ticaret sicil gazetesinde yarisindan fazla hissesine sahip ortag adina
diizenlenmis is bitirme belgesi sunuldu ise serbest muhasebeci mali miisavir tarafindan
diizenlenmis, ihale tarihinden 6nceki bir y1l i¢inde kesintisiz olarak istekli firmanin yarisindan



fazla hissesine sahip ortagi oldugunu gosteren “Ortaklik Durum Belgesi’nin sunulmasi

zorunludur.
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31) MALI HIZMETLER BiRiMi TARAFINDAN ON MALiI KONTROL
ASAMASINDA TESPIT EDILEN HATALAR NELERDIR?

1) Ilgili Genel Miidiirliikler tarafindan verilen yetki yazilarinmn ihale islem dosyasinda
bulunmamast,

2) Thale ilanmi izleyen en geg ii¢ giin i¢inde, ihale komisyonunun olusturulmamasi ve
ihale komisyonunun olusturulmasina iliskin onayin ihale islem dosyasinda bulunmamasi,

3) Ihale ilanma iliskin ¢iktinin Kamu Ihale Biilteninde yaynlanmasmi miteakip
alinmamasi ve ihale islem dosyasinda bulunmamasi,

4) Firma karinin %3 oranindaki s6zlesme ve genel giderler hari¢ hesaplanmast,

5) Birim fiyat teklif cetvelinde ulusal bayram ve genel tatil gilinlerinin isgi sayisi
izerinden teklif alinmayacak 6 nolu dipnotun altinda agilmamasi,

6) Ihale konusu is veya benzer is kapsaminda bulunmayan islerin tutarlarmnin is
deneyiminde degerlendirmeye alinmamasi,

7) Ekonomik agidan en avantajli istekli firma ile ekonomik agidan en avantajli ikinci
istekli firmanin yasaklilik teyidinin yapilmamasi ya da ihale islem dosyasinda bulunmamasi,

8) ihale komisyon kararinin usuliine uygun diizenlenmemesi ve kesinlesen ihale karari
ekinde gonderilmemesi,

9) Mamul yemek hizmet alim1 ihalelerinde komisyon takdirinin kullanilmast,

10) ihale yetkilisinin ihale komisyon karar tarihini izleyen en geg bes is giinii i¢inde
ihale kararini onaylamamasi,

11) Thale asamasinda Kanunda belirtilen siirelere uyulmamast,

12) Mamul yemek hizmet alimi1 ve arag kiralama hizmet alim1 ihalelerinde asir1 diisiik
teklif sorgulamasinda Idari Sartnamenin 25 inci maddesinde belirtilen teklifte 6nemli tespit
edilen bilesenlere yer verilmemesi, asir1 diigiik teklif degerlendirmesinin uygun yapilmamasi,

13) “Asl idarece goriilmiistii” serhinin Idari Sartnamenin 7.7.3.maddesine aykiri
olarak ihale tarihinde diisiilmesi, bazi ihale islem dosyalarinda tarih belirtilmemesi, “asl
idarece goriilmistiir” serhi yerine “ashi gibidir”, “aslinin aymidir” ya da “ibraz edilenin
aynidir” serhinin diistilmesi,

14) Sartname ve soOzlesme ile diger dokiimanlarin ihale islem dosyasinda
bulunmamasi,

15) Ihale islem dosyasinda bakilan kisi sayilar1 ve mamul yemekten yararlanacak
personel sayilarinin belirtilmemesi gibi hatalar tespit edilmistir.



Ihale islem dosyalarinin Baskanligimiz web sitesinde yayinlanan “On Mali Kontrol
Rehberi” dogrultusunda incelenmesi, ihalelere iligkin yapilacak islemlerde kamu ihale
mevzuati hiikiimlerinin dikkate alinmas1 gerekmektedir.
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