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Arastirma raporu, 14 iilkedeki iSG yeterlilik
sistemlerinin kapsamli bir ozetini sunmaktadir.
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HABERLER YAYINLAR ETKINLIKLER

Saglik icin Guvenli ve Robotlar ve iISG IOSH Seminerleri ve
Etik Yapay Zeka Toplantilan
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Etkinlik ve Egitimler
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'Tum Politikalarda Ruh Sagligr’,
isle ilgili Psikososyal Risklerin
Onlenmesini icerir
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“Tum Politikalarda Ruh Sagligi
Tematik Agi, Avrupa Ulkelerini ruh
sagligina kapsamli ve ¢ok sektorlu
bir yaklasim uygulamaya c¢agiran
ortak bir bildiri yayinladi.

Bildiriyi imzalayanlar, ruh saglhiginin
halk saghgi politikasi alanlarinin

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
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Genel Mudurlugumuz tarafindan hazirlanan
Psikososyal Risk Faktorleri Bilgilendirme Rehberine

ulagsmak igin tiklayiniz.

Otesine gecebilmesi ve igle ilgili
psikososyal riskleri iceren tum
politika sektorlerinde tesvik
edilebilmesi i¢in "tum politikalarda
ruh saglig" yaklasimi cagrisinda

bulunacaklar.

Haberin detaylarina ulasmak igin
tiklayiniz.



https://www.mhe-sme.org/hpp-mental-health-in-all-policies-released-a-joint-statement/
https://www.csgb.gov.tr/medias/4595/rehber22.pdf
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Saglik icin Guvenli ve Etik Yapay Zeka

Dinya Saglik Orguti (DSO),
saglik igin guvenli ve etk
yapay
bulunuyor.

zeka  ¢agrisinda

DSO, insan
guvenligini ve 6zerkligini korumak ve
halk

yapay zeka (Al)

insan refahini,

gelistrmek  ve saghigini
korumak igin
tarafindan uretilen buylk dil modeli
(LLM'ler)

dikkatli
cagrisinda bulunuyor.

araglarinin kullaniimasi

konusunda olunmasi

LLM'ler, ChatGPT, Bard, Bert gibi en
hizli

bazilarini ve

buyldyen platformlardan

insan iletisimini

anlamayi, islemeyi ve uretmeyi taklit

eden diger bircok platformu igerir.
Halk arasinda hizla yayilmasi ve
saglkla ilgili amaclar icin artan
deneysel kullanimi, insanlarin saglk
ihtiyaclarini destekleme potansiyeli
onemli  bir

konusunda heyecan

yaratiyor.

Bir karar destek araci olarak saglik

bilgilerine erigimi iyilestirmek igin

veya hatta vyetersiz kaynaklarin
oldugu ortamlarda insanlarin
saghgint  korumak ve esitsizligi

azaltmak icin teshis kapasitesini

artirmak icin LLM'leri kullanirken
risklerin dikkatli bir sekilde
incelenmesi  zorunludur. Haberin

devami igin tiklayiniz.
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https://www.who.int/news/item/16-05-2023-who-calls-for-safe-and-ethical-ai-for-health
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ULUSLARARASI iSBIiRLIKLERI BULTENI

Nijerya’da iISG’nin Desteklenmesi

&

IOSH, Nijerya Isverenler
Danisma Birligi (NECA) ile
birlikte Nijerya'daki saglik ve
guvenlik standartlarini
iyilestirmek i¢in bir ortaklk

kurdugunu duyurdu.

isbirligi, isyerinde saglik ve glvenlik

konularinin iyi calisma
uygulamalarinin ~ temel unsurlari
oldugunu tesvik etmeyi

amaclamaktadir.

Bu kapsamda, NECA ve IOSH, 6zel,
kamu ve gayri resmi sektérlerde iISG
farkindaligini artirmayi, guvenli bir
¢alisma ortaminin ILO tarafindan
temel bir ilke ve hak olarak kabul
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edildigini vurgulamayi

planlamaktadir.

iki kurulus arasinda imzalanan
mutabakat zapti, Nijerya'da igyeri
olumlerini, yaralanmalari ve isle ilgili
saglik sorunlarini azaltmayi

hedeflemektedir.

Ortaklik, ayrica, Nijerya'da ISG
standartlarini  yUkseltmek, yerel
uzmanhgi gelistirmek ve
surdurulebilir etki saglamak icin 6zel
ve kamu sektord kuruluslarini,
hikimet liderlerini ve c¢alisanlar

dahil etmeyi amaglamaktadir.
Konu ile ilgili detayl bilgi almak igin
tiklayiniz.


https://iosh.com/news/coming-together-to-improve-nigerian-safety-standards/
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Psikososyal Faktorler Agisindan Sagliksiz
Isyerini Duzeltmek Ne Kadara Mal Olur?

IOSH,
Haftasi
artis gostermekte olan ruh saghgi

15-21
kapsaminda

Mayis Ruh Sagligi
isyerlerinde

sorunlarini ele aldi.

istatistiklere gore, her yil depresyon
ve anksiyete nedeniyle 12 milyar
calisma gununun kaybedilmekte
oldugunu ve bu durumun kiresel
ekonomide 1 trilyon dolarhk bir
uretkenlik kaybina neden oldugunu
vurgulayan I0SH, Birlegik Krallik 'ta

yapilan bir calismanin gecen vyil

dinya genelinde 28,3 milyon
calisma gununin ruh  saghgi
sorunlari nedeniyle kaybedildigini

ortaya koydugunu ifade etti.

Bu durum Birlesik Krallik ntfusunun
neredeyse yarisinin tukenmislik ve
riski  altinda

zihinsel  yorgunluk

oldugunu belirtiimektedir.

S6z konusu Rapor, igyerlerinde ruh
saghgr desteginin 6nemli bir fark

yaratabilecegini, desteklenen
bireylerin mutlu olma olasiliginin iki
kat daha
uretkenlik acisindan U¢ bucguk kat
daha

gOstermektedir.

fazla oldugunu ve

basarili oldugunu

isyerinde ruh saghgi sorunlariyla
ilgilenmek, c¢alisanlarin, isletmelerin,
isverenlerin  ve

toplumun genel

saghgi icin son derece dnemlidir.

Makalenin tamamini
tiklayiniz.

okumak igin

Calisanlarin ruh
saghgini desteklemek,
isverenlerin yasal ve
ahlaki bir gorevi
olmasinin yani sira,
— daha az hastalik izni, —
artan verimlilik ve
yliksek personel
sadakati gibi sosyal
sturdurtlebilirlik ve
mali faydalar getirir.

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLOGO

=

Diinyadan
Haberler



https://www.axa.com/en/about-us/mind-health-report
https://iosh.com/news/what-price-redemption-for-a-mentally-sick-workplace/
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Diinyadan

Haberler

Birles

ik Krallik’ tan

Gergek I§ Kazasi Ornekleri

IOSH her ay sitesinde Birlesik Krallik
Is Saghg Kurumu
(Health and Safety Executive -
HSE)den
haberlerini paylasiyor.

ve Gulvenligi

elde ettigi is kazasi

Kaza sonucunda verilen cezalara ve
alinmasi gereken onlemlere iliskin
bilgilerin de yer aldigi Mayis ayi
icinde paylasilan igeriklere asagidaki

linklerden ulasabilirsiniz.

o Koruyucusuz makine ile
calisilmasi sirasinda bir stajyerin

yaralanmasi haberi igin tiklayiniz.

T.C. CALISMA VE
SOSYALGUVENLIK BAKANLIGI
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o Konveyor sisteminin taginmasi

sirasinda yasanan Olumla is

kazasi haberi igin tiklayiniz.

« Kagit imalati yapan fabrikada
forkliftin galisana garpmasi 6lumle

sonuglandi. Mufettigler kaza igin

“cok kolay bir sekilde dnlenebilirdi
yorumunda bulundu. Okumak igin

tiklayiniz.

e Demiryolu bakimi sirasinda

yasanan elektrik carpmasi haberi
igin tiklayiniz.

o Engellenmis acil c¢ikis yollari,
hasarl elektrik prizleri, alinmamig
hijyen 6nlemleri, kirik karyolalar...
Hem  misafirlerinin  hem de
calisanlarinin saglik ve guvenligini
riske attidi icin bir otel igletmesine

verilen ceza haberi igin tiklayiniz.


https://www.ioshmagazine.com/2023/05/25/lathe-access-failures-costs-manufacturer-ps200k-after-trainees-arm-fractures
https://www.ioshmagazine.com/2023/05/16/unmanaged-conveyor-lift-led-fatal-accident
https://www.ioshmagazine.com/2023/05/12/paper-manufacturer-fined-ps600000-after-forklift-crush-injuries
https://www.ioshmagazine.com/2023/05/02/ps500000-fine-amey-rail-after-worker-received-25000v-shock
https://www.ioshmagazine.com/2023/05/09/director-fined-failing-safeguard-hotel-guests
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Diinyadan
Haberler boliimii
sona erdi. Sirada

Yayinlar var!

e

Diinyadan
Haberler
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ILO:
ISG PROFESYONELLERiIi RAPORU

ILO tarafindan yayinlanan arastirma,

duzenleme, egitim, oOgretim ve
yeterlilik ile igyerlerinde iISG ydnetimi
iglevlerini yerine getirmek Uzere
istihdam edilen iSG profesyonelleri

ile ilgili farkhliklari ve benzerlikleri

vurgulayarak ISG yeterlilik
sistemlerinin bir incelemesini
sunmaktadir.
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ISG profesyonellerinin (lkelerin ve
isletmelerin ihtiyaclarini karsilayacak
niteliklere sahip olmalarini
saglayabilecek yaklagimlar

konusunda bilgi sinirhdir.

Bu bilgi boglugunu doldurmak igin
ILO, cesitli bolgelerden 14 Ulkede
ISG profesyonellerinin  yeterlilik

sistemleri  hakkinda arastirma
yaratmastar:
Avustralya, Kanada, Fransa,

Endonezya, Jamaika, Japonya,
Kore Cumhuriyeti, Yeni Zelanda,
Singapur, Ispanya, Tayland,
Birlesik Krallik, ABD ve Vietnam.

Bu arastirma, Kore Cumbhuriyeti
HUkumeti tarafindan finanse edilen
"Is Saghgr ve Guvenligi Yeterlilik
Cergevelerinin lyilestirilmesi" projesi
kapsaminda yuaratalmas olup
ILO'nun stratejisine uygun olarak
“‘Herkes igin Guvenlik + Saglik
Programi” kapsaminda

uygulanmigtir.

Raporun tamamina erismek igin
tiklayiniz.


https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/WCMS_880473/lang--en/index.htm
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~ DSO:
“SEKERSIZ TATLANDIRICILAR?”

DSO vyeni yayinladigi kilavuzda kilo
kontrolU icin sekersiz tatlandiricilarin
kullanilmamasini tavsiye ediyor.

DSO, vicut agirigini kontrol etmek
veya bulasici olmayan hastalik riskini
azaltmak icin sekersiz tatlandiricilarin
bir

kullanilmamasi hakkinda yeni

kilavuz yayinladi.

Tavsiye, sekersiz tatlandiricilarin

kullaniminin yetiskinlerde veya
cocuklarda vicut yagini azaltmada
bir

saglamadigini

herhangi uzun vadeli fayda

one suren mevcut
kanitlarin sistematik bir incelemesinin

bulgularina dayanmaktadir.

Sonuglar ayrica, sekersiz

tatlandiricilarin uzun sureli

kullaniminin  yetigkinlerde tip 2
diyabet, kardiyovaskuler hastaliklar

ve Olum riskinde artis gibi potansiyel

istenmeyen  etkileri  olabilecegini

dusundurmektedir.

DSO Beslenme ve Gida Givenligi

Yoneticisi Francesco Branca,
"Serbest sekerleri sekersiz
tatlandirici  ile  degistirmek uzun

vadede kilo kontrolune yardimci

olmuyor.

insanlar, serbest seker alimini
azaltmak icin meyve gibi dogal
sekerler iceren gida, igecek veya

sekersiz gida ve icecek tuketmek gibi
baska yollar dusunulmelidir" diyor.

Branca: "Sekersiz  tatlandiricilar

onemli diyet Urunlerinden degildir ve

besin degeri yoktur. Insanlar,
sagliklarint  korumak i¢in  erken
dénemden baglayarak seker

tuketimini azaltmahdir."

Haberin devami igin tiklayiniz.
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https://www.who.int/news/item/15-05-2023-who-advises-not-to-use-non-sugar-sweeteners-for-weight-control-in-newly-released-guideline
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iklim Degisikligin

s Sagligi ve Guvenli gi

Etk|S|

Bir  OSHwiki
degisikliginin is yerinde insan saghgi

makalesi, iklim

ve guvenligi Uzerindeki onemli

etkilerini vurgulamaktadir.

Olumsuz hava kosullarindan daha
yuksek ortam sicakliklarina kadar,
genis

iklim  degisikliginin  etkileri

kapsamli ve gesitlidir.

Maruziyet yollari, yer ve zamana

gore farklihk gosterir ve farkh

T.C. CALISMA VE
SOSYALGUVENLIK BAKANLIGI
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Gergekten de iklim degisikligi, daha 6nce iklimle iligkili
olmadidi dusunulenler de dahil olmak Uzere tim
ekonomik sektorleri etkiliyor.
guvenligi sorunlarinin Ustesinden gelmek igin daha genis,
¢ok disiplinli bir yaklagsima (klimatoloji, tip, epidemiyoloji
vb. dahil) ve daha fazla arastirmaya ihtiyag var.

topluluklar farkli derecelerde

etkilenebilir.

Makale, is yerinde insan saghg! ve

guvenligini  korumak i¢in  iklim
degisikliginin ~ yol acgtigr  riskleri
anlama ve yoOnetme ihtiyacini

vurgulamaktadir.

OSHwiki makalesine ulagsmak igin
tiklayiniz.

Yaklagan ig sagligi ve

EU-OSHA



https://oshwiki.osha.europa.eu/en/themes/climate-change-impact-occupational-safety-and-health-osh
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Robotlar ve iSG

- v

isbirlik¢ci Robotlarin is Giivenligi G6z Oniinde Bulundurularak
Entegrasyonuna iligkin 8 Ornek Olay incelemesi

islerimizi daha kolay ve daha giivenli
hale getirmek icin robotlarla igbirligi
artik dahil

yapmak hayatimiza

oluyor.

EU-OSHA,
otomatiklestirmek

igyerlerinde  gorevleri

icin robotik ve

Yapay Zeka (Al) tabanl sistemlerin

kullanimini  analiz etti ve bunun
calisanlarin  saglik ve guvenligi
uzerindeki etkisine egildi.

Amag, cobot'lar (veya igbirlikgi

robotlar) dahil olmak Uzere bu tir
sistemlerin is yerinde guvenli ve etkili
bir gsekilde nasil entegre edilecegini
anlamak ve bunlarin bir risk yerine bir
haline

avantaj gelmelerini

saglamaktir.

farkh
kapsayan sekiz vaka c¢alismasinda

Sonuglar, is deneyimlerini

ortaya konmustur: hayvan gubresi
temizlemenin otomatiklestiriimesi;

kereste fabrikasi Uretimi; montaj
hatlari ve endustriyel imalat; otomotiv
endustrisinde dikis; paletleme ve
palet bosaltma; c¢elik Uretiminde akill
otomasyonlar; plastik uriin imalatinda

gelismis robotik ve Tibbi teshiste Al.

Robotik ve yapay zeka ile ilgili tum
yayinlari kesfetmek igin tiklayiniz.

EU-OSHA'nin yaklasan "Dijital gagda

guvenli ve saghkh calisma"
kampanyasiyla ilgili daha fazla bilgi

edinmek igin tiklayiniz.
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https://osha.europa.eu/en/publications-priority-area/robotics-and-ai
https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/en
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IOSH Dergisi Yeni Sayisi

1/ U, uuv

Ao
madazine

£ 7.0m 35"

SAFETY “ oo CS“

rme 3lue 31' 3 E'W

£450,670 Sk =

zsure

IOSH’un okuyucularina iki ayda bir
sundugu dergisinin 2023 yili Mayis-
Haziran sayisi gikti.

IOSH bu sayida kapak konusu
kapsaminda paylastigi makalede
ISG’nin degeri nedir sorusuna cevap
ariyor.

iSG’nin Degeri
Nedir?

isverenlere is saghgi ve givenligi
yatirnmlarinin  de@erini  gosteren
standart Olcumler gelistirmek
amaciyla 6zel bir kurulus tarafindan
finanse edilen bir proje oldugunu
vurgulayan IOSH, Proje’nin énceki
modellerdeki bosluklari ele almayi
hedeflemekte oldugunu ve ISG’nin
daha kapsamli bir sekilde zihinsel
saghk, fiziksel refah, verimlilik ve
genel is performansi gibi etkilerini de
yakalamayi amagladigini belirtti.

Sonug olarak, Proje, karar vericilere

T.C. GALISMA VE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
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daha kapsamli ve entegre bir
yaklagsim benimsemelerine yardimci
olacak ara¢ setleri ve rehberlik
sunacaktir.

Bu girisim, isletmelerin  ISG
uygulamalarini  geligtirmelerine ve
guvenli bir caligma ortaminin daha
genis faydalarini elde etmelerine
onemli bir potansiyel sunmaktadir.
IOSH'un konu ile ilgili diger
degerlendirmelerine ulasmak igin
tiklayiniz.

Iyi Uygulama
Ornegi

Hamburg Havalimani, Almanya'da
yer hizmetleri personelinin  sirt
saghgini  iyilestirmek icin  bir

yaralanma Onleme projesi basariyla
uyguladi.

Havaalani yoneticileri, profesyonel
saglik yonetimi saglayicisi 6zel bir

sirket ve sosyal guvenlik
kurumlariyla isbirligi yaparak,
bireysellestirilmig tavsiyeler, IS

saatleri mesleki egitim ve egzersiz
iceren bir is saghgi sistemi gelistirdi.

Proje, yer hizmetleri personeli


https://www.ioshmagazine.com/2023/04/26/value-safety
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IOSH Dergisi Yeni Sayisi

sistemi
kaynaklanan
azaltmay
gunluk
parcasi

arasinda kas-iskelet
rahatsizliklarindan
hastalik izni gunlerini
hedeflerken, egitimin
faaliyetlerinin ayrilmaz bir
haline gelmesini tegvik etti.

Bu girisim basarili oldu ve havalimani

genelinde hastalik izni gunlerinde
ortalama %40 oraninda dusus
yasandi.

Olumlu sonuglar, projeye devam
etmek icin fon saglanmasina ve
benzer egitim programlarinin diger
sektorlere genislemesine yol actl.
Proje hakkinda detayli bilgi almak icin

tiklayiniz.

_I: KKD Kullanimi :I_

dikkat
makalelerden bir digeri ise Kkisisel

Bu saylidaki cekici
koruyucu donanimlarin (KKD)
kullanimi hakkinda. COVID-19un
KKD'yi kamuoyunun daha yogun bir
sekilde dikkatine sundugunu belirtilen
IOSH, toplu korunma ydntemlerinin
geri planda kalmamasi igin uyarida
bulunuyor. KKD hakkinda guncel
trendler hakkinda bilgi almak igin

tiklayiniz.

Etkinlik Sektorii
ve ISG

IOSH, etkinlik sektorinin COVID-
19'dan kurtulma c¢abasindaki yeni
zorluklarla basa ciktigini paylasti.

Etkinlik glvenligi hayati oneme sahip,
Ozellikle gectigimiz aylarda Birlegik
Krallik'ta canli muzik yapilan bir
mekanda yasanan ve iki calisanin
hayatini kaybettigi trajik olay bunu
vurguladi. Bu benzersiz sektorde
saglik ve guvenligi yonetmek, etkinlik
operasyonlarini anlamak ve guvenlik
planlarini uyarlamak gerektirir.

Paydaglarla iletisim, tutum ve
guvenlik kaltarana degistirmek
onemlidir. Personel eksiklikleri, mali
endiseler ve hava durumu ile
emisyon gibi dis etkenler ek zorluklar
olusturur.

Personel refahini onceliklendirmek,
egitim saglamak ve zaman baskisi ile
yorgunluk gibi konulari ele almak,
basarili etkinlikler igin hayati dneme
sahiptir. Konu ile ilgili makaleye

ulasmak icin tiklayiniz.

Bu sayida yayimlanan birgok farkh
makaleye ulagmak igin tiklayiniz.
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https://www.ioshmagazine.com/2023/04/27/pushing-back-msds
https://www.ioshmagazine.com/2023/05/03/ppe-market
https://www.ioshmagazine.com/2023/05/03/new-challenges-event-safety
https://www.ioshmagazine.com/issues/2020/01/mayjune-2023
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NAPO: Calismak icin Cok mu Sicak?

iklim degisikligi zaten bir gercektir ve
¢alisma ortami ile galisanlarin saglik
ve guvenligi tehlikeye girebilir.

Bircok sektordeki

calisanlar, artan ortam
sicakliklarindan etkilenebilir
ve bu da isI stresine yol
acar. En fazla risk altinda
olan Kkigiler tarim veya
ingaat sektorundeki acik
hava calisanlandir, ancak
kapali alanda calisanlar da

risk altinda olabilir.

Yeni Napo videosu “Calismak igin
¢ok sicak!” alisilagelmis mizahi

uslubuyla bize isyerindeki 1s1 stresini
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kontrol altina almak ve calisanlari
korumak icin c¢alisma saatlerine
uyum  saglamak, sivi  alimini
artirmak, gunesten korunmak gibi
konusunda

yapilmasi gerekenler

ipucu veriyor.

EU-OSHA ayrica, sicakta calismayla
iligkili risklerin nasil yonetilecegine
rehberlik
“Isyerinde Isi: isyerleri igin Rehber”

dair  pratik saglayan

yayinlamistir. Rehbere ulagsmak igin
tiklayiniz.

Napo'dan Isi Stresini
Nasil Yeneceginizi
Ogrenin!

Napo videosuna
tiklayiniz.

ulasmak icin


https://osha.europa.eu/en/publications/heat-work-guidance-workplaces
https://www.napofilm.net/en/napos-films/napo-too-hot-to-work
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Saglik ve Sosyal Bakim Caligsanlari

¥

Bizi Koruyanlar1 Korumak:

Saglik ve Sosyal Bakim Calisanlarina Oncelik Vermek

EU-OSHA

EU-OSHA'nIn
bakim sektorlerinde is saghgr ve

sagllk ve sosyal
guvenligi konulu yeni tematik web

bolumu yayinlandi!

Bolum, sektordeki profesyoneller icin
guvenli ve saglikl isyerlerine nasil
ulasilacagi konusunda devam eden

arastirmalara genel bir  bakis
saghyor.

Veriler EU-OSHA'nin "Saglk ve
sosyal bakim ve ISG" konulu
arastirma projesinin temel
bulgularina dayanmaktadir.

Yayinlar duzenli olarak
guncellenecek ve bolime yeni

kaynaklar ve yayinlar eklenecektir.

Sayfaya ulagsmak icin tiklayiniz.

“SAGLIK VE SOSYAL BAKIM

SEKTORU”

Saglik ve sosyal bakim sektord,
Avrupa'daki en buyuk sektorlerden
biridir.

Hem vatandaglarin genel sagligi
ve refahi hem de ekonomi
acisindan  Avrupa  toplumuna
onemli bir katki saglar.

Ayrica COVID-19 salgini
sektorin ne kadar gerekli
onemli oldugunu gostermisgtir.

bu
ve
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https://osha.europa.eu/en/themes/health-and-social-care-sector-osh
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Yayinlar

AB ISG Zirvesi:
Mevcut Durum ve Trendler Raporu

16 May
Stockholm
Munchenbryggeriet

2023.eu B!

Occupational Safety
and Health stocktaking Summit

09:00 ~ 17:00 (GMT+1) on 15 May and 09:00 - 14:00 on

EU-OSHA, AB iISG
vesilesiyle 'Avrupa'da is saghgr ve

Zirvesi

guvenligi: durum ve trendler 2023'
adli son raporunu yayinliyor.

Rapor, ISG alaninda potansiyel
iyilegtirmeler, gelismeler, endise
alanlari ve gelecekteki zorluklar

hakkinda genel bir bakis sunuyor.

Zirve 15-16  Mayis tarihlerinde
isvec'in Stockholm kentinde
gerceklesti.

Avrupa Komisyonu ve Iisve¢ AB

Bagkanligi  tarafindan

ortaklasa

“1998 ile 2019 arasinda AB'de o6lumlu olmayan is kazalari
%58 azalirken, dlimli kazalar %57 azaldi. lyilestiriimis
Onleme tedbirlerinin yani sira ekonomik gelismeler ve is

diizenlenen toplanti, 2021-2027 is
Stratejik
Cercevesindeki ilerlemeyi gbzden
gegiriyor.

Saghgr ve  Guvenligi

Etkinligin one ¢ikan oturumlarindan
biri, iklim degisikliginin ve artan
ortam sicakliklarinin iISG (zerindeki
etkisine odaklaniyor.

Basin bultenine g6z atmak igin

tiklayiniz.
guvenligi: 2023 durum ve trendler

Avrupa'da is saghg ve

raporuna ulagmak igin tiklayiniz.

—1 glcu degisimleri bu azalmalara katkida bulunmustur. —

gerceklesti.

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
oot ! CANLIC

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

Ayrica, bu dususin buyuk bir kismi 2010'dan Once

EU-OSHA Direktort William Cockburn



https://osha.europa.eu/en/about-eu-osha/press-room/safe-and-healthy-workplaces-europe-eu-osha-reveals-latest-trends-2023-eu-occupational-safety-and-health-summit
https://osha.europa.eu/en/publications/occupational-safety-and-health-europe-state-and-trends-2023
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Yayinlar béliimii
sona erdi. Sirada
Etkinlik ve

Egitimler var!

=

Yayinlar
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ETKINLIK VE EGITIMLER
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Uygun Kisisel Koruyucu Donanimlari
Kullaniyor Musunuz?

Uyumluluk, es zamanl olarak giyilen
kisisel koruyucu donanim (KKD)
korurken

ogelerinin kullaniciyi

birbirinin uyumundan taviz
vermediginde ve bodylece tam
calisma vardiyasi igin etkili koruma

sagladiginda saglanir.

Pek c¢ok isyerinde baret, kulak

koruyucu, koruyucu gozlik ve
solunum cihazi gibi birden fazla

KKD'nin giyilmesi zorunlulugu vardir.

Uyumsuz KKD, giyilen bir veya daha

fazla pargca nedeniyle koruma
dizeyinin diusmesine veya hatta hig

koruma olmamasina neden olabilir.

Uyumlu KKD secilmeli ve higbir 6ge

digerinin kullaniciyi koruma

yeteneginden odun  vermeyecek
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sekilde giyilmelidir.

Uygun KKD
kullanimi nasil
basarilabilir?
= Korumanin —
tehlikeye girip
girmedigini nasil
anlarsiniz?

IOSH 6zel sektorle isbirligi icinde bu
konuda 4 Temmuz Sal gunu

cevrimigi bir etkinlik duzenleyecek.

Katilim konusunda bilgi almak igin
tiklayiniz.


https://www.ioshmagazine.com/2023/05/24/your-ppe-compatible
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IOSH Webinarlari ve
Cevrimici Toplantilari

Asbest
olay

« Egitimde Yonetimi  —
Ornek

sektorden 6grenme

incelemeleri ve

« Yuklerin guvenligi ve
strdurdlebilirligi
« Isitme kaybinin ingaat sektdriinde

ihmal edilme sebeplerinin  ve

sektore etkisinin incelenmesi

Biiltenimiz sona erdi.

Bir sonraki sayida

goriismek iizere!

Onumizdeki glnlerde birgok farkli

konuda IOSH tarafindan
duzenlenecek olan etkinliklere
Onceden kayit olarak Ucretsiz

katilmak ve detayh bilgiye ulagsmak
igin tiklayiniz.

IOSH
izlemek icin tiklayiniz.

Kagirdiginiz etkinliklerini
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Etkinlik ve
Egitimler



https://iosh.com/membership/member-benefits/our-membership-network/event-webinars/
https://iosh.com/health-and-safety-professionals/improve-your-knowledge/events/
https://iosh.com/resources-and-research/our-resources/webinars/
https://iosh.com/health-and-safety-professionals/improve-your-knowledge/webinar-recordings/
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iS SAGLIGI VE GUVENLIGi GENEL MUDURLUGU

ULUSLARARASI i$BiRLIKLERiIi BULTENi-MAYIS 2023
SAYI: 34

Uluslararasi isbirlikleri Biilteni ile;

Diinya Saglik Orgutii (WHO), Uluslararasi Calisma Orgitii (ILO), Avrupa Is
Saghg: ve Giivenligi Ajansi (EU-OSHA), Uluslararasi is Sagligi ve Guvenligi
Enstitisti (IOSH), Is Saghg: Uluslararasi Komisyonu (ICOH), Avrupa ISG
Egitim, Ogretim Bilgi Agi (ENETOSH) ve islam isbirligi Teskilati (iiT)
tarafindan paylasilan haberler, yayinlar, dijital araglar, kampanyalar, etkinlik

ve egitimler ile anketleri sizlerle paylasiyoruz.

Blltene iligkin gorus ve onerilerinizi iletmek igin dgosh@csgb.gov.ir e-posta

adresinden bizimle iletisime gecebilirsiniz.

Yasal Uyari: Bu e-bilten bilgilendirme amacgli olup Calisma ve Sosyal
Glivenlik Bakanligi’'nin resmi géristinii yansitmamaktadir.

ULUSLARARASI ISBIRLIKLERI BULTENI

ILETISIM

Adres Emek Mahallesi Naci AYVALIOGLU Caddesi, No: 13, PK. 06520
Emek / ANKARA

Telefon: 0 (312) 296 67 67 - 0 (312) 296 73 67 - 0 (312) 296 78 10

Faks: 0(312)296 18 77

internet Sitesi: https://www.csgb.gov.tr/isggm
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7\ IS SAGLIGI VE GUVENLIGI
7~/ GENEL MUDURLUGU

ULUSLARARASI
ISBIRLIKLERI BULTENI

Bizi sosyal medya
hesaplarimizdan

takip edebilirsiniz!

isggmmedya




