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2013 yilinda yayin hayatina baslayan Bulten'in 12. sayisi ile kar-
sinizdayiz. Sunu belirtmek isterim ki gerek Bakanlik icinden ve
gerekse de sosyal taraflardan Bultenimize iliskin aldigimiz olumlu
tepkiler bizi hem sevindirmekte hem de daha guc¢lu kilmakta. Bu
sayimizda da yine Bakanligimizin, bagl ve ilgili kuruluslarin faali-
yetlerine yer verdik.

Dost ve kardes ulke Azerbaycan'la yaptigimiz isbirligi strecini
ve getirilerini bu sayimizda anlattik ve kapak konumuz yaptik.
Turkiye-Azerbaycan Calisma ve Sosyal Guvenlik Ortak Daimi
Komisyonunun 8. Toplantisi ile ilgili bilgilere yer verdik.

Hukidmetimizin vatandaslarimiza yonelik sundugu hizmetler her
gecen gun daha da artmakta olup, Bakanlik olarak bizde calisma
alanimiz cercevesinde gerekli calismalarimizi stirdirmekteyiz. Bu
dogrultuda, Sayin Basbakanimizin ve Bakanimizin katihmiyla sehit
yakini, gazi ve gazi yakinlari icin yapilan kura toreni ile 4 bin 325
sehit yakininin, gazi ve gazi yakininin, cesitli kamu kurum ve kuru-
luslarina atamasi gerceklestirildi.

Ayrica, kadin istihdamini artirmak icin baslatilan “Evde Cocuk Ba-
kimi Projesi” de Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi (CSGB) ve
Avrupa Birligi (AB) ile ortaklasa finanse edilen ve Sosyal Glvenlik
Kurumu (SGK) tarafindan yurutilen “Evde Cocuk Bakimi” projesi-
nin acilisi icin dizenlenen térenle gerceklesti. Proje ile; kayit disl
calisan ¢ocuk bakicilarinin istihdaminin saglanmasi ve calisan an-
nelerin dogum sonrasinda islerine geri dénme sureclerinin kolay-
lastirilmasi amaglanmakta olup, ilk etapta her ay 5 bin anneye 300
Avro bakim Ucreti destegi saglanacak.

Bulten'de her sayimizda sadece Bakanligimizin Ust duzey burok-
ratlariyla degil tim Bakanlik ¢alisanlariyla ilgili haberlere yer vere-
rek kapsayici bir anlayisi benimsiyoruz. Bu sayimizda da Sayin Ba-
kanimizin bizzat ziyaret ettigi Bakanligimiz calisanlarinin el emegi
resim sergisine yer verdik. Bakanlik personelimizin sadece 6gle
tatillerini degerlendirerek olusturduklari eserlerin sergilendigi
sergi, Bakanlik ici ve disindan buyuk bir ilgiyle izlendi.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi Haber Bulteni Ekibinde yer
alan Baskanligimiz calisanlariyla beraber her sayimizda sizleri
onemli gelismeler konusunda bilgilendirerek hizmet yolculuguna
devam edecegimizi belirtir, iyi okumalar dilerim.

Mustafa DINC

Strateji Gelistirme Baskan V.
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TURKIYE-AZERBAYCAN
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK
ORTAK DAIMI KOMISYONU

8. TOPLANTISI GERCEKLESTI

I;ﬂlsma ve Sosyal Gilvenlik Bakani
Faruk Celik, Ermenilerin 1915 iddialanyla
ilgili, “Kimin katliamlardan yana oldugu
Hocali katliamindan belli. Karabag
ortada. Lobi faaliyetleri tarihi gercekleri
hicbhir zaman 6rtemeyecektir”’ dedi.

SVeses

can Calisma ve Sosyal Guvenlik Ortak Daimi

Komisyonu 8. Toplantisi dncesinde, Calisma ve
Sosyal glvenlik Bakani Faruk Celik ve Azerbaycan
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Selim Muslimov
ve beraberinde heyeti makaminda kabul etti.

Basbakan Ahmet Davutoglu, Turkiye-Azerbay-

Daha sonra Azerbaycan Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakani Selim Mduslimov’'u makaminda kabul eden
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Celik, bir stre bas
basa gorusta.



Muslimov’un ziyareti cercevesinde, calisma hayati,
is saghg! ve glvenligi, is teftisi, istihdam hizmetleri,
meslek standartlari ve sosyal glivenlik konularinda
gorusmeler yapildigini anlatan Celik, goérismelerde,
“Uclti Danisma Kurulu” olusturulmasi, asgari lcret
belirleme mekanizmasi, devlet is glvenligi fonu ve
devlet istihdam fonu kurulmasi ile ulusal meslek
standartlarinin belirlenmesi konularinda Tirkiyenin
tecribesini aktardiklarini ifade etti.

Celik, dost ve kardes Azerbaycan’la ishirliginin stre-
cegini, bu isbirliginin hukuki zeminini guclendirici
adimlarin atildigini soyledi.

Turkiye ve Azerbaycan’in ulusla-
rarasl platformlarda da isbirligini
surdUrdugune dikkati ceken Celik,
Azerbaycan’in, Turkiye'nin G-20
donem baskanligi stresince 6zel
davetlisi oldugunu bildirdi.

“Soykirimi yapan kendileridir”

Muslimov da ziyaretten duydugu
memnuniyeti ifade etti ve Bakan
Celik’e tesekkdr etti.

Celik, goriismelerde,
“Uclii Danisma Kurulu”
olusturulmasi, asgari
iicret belirleme
mekanizmasi, devlet
is giivenligi fonu ve
devlet istihdam fonu
kurulmasi ile ulusal
meslek standartlarinin
belirlenmesi konularinda
Tiirkiye’nin tecriibesini

Turkiye'nin yaptigi her seyin Azerbaycan'da yakin-
dan takip edildigine isaret eden Muslimov, Avrupa
Parlamentosu’nda, Ermenilerin 1915 iddialarinailiskin
alinan karardan buyuk Uzuntt duyduklarini dile getirdi.

Mdsldmov, sunlari kaydetti:

“Biz 70 yila yakin, Sovyetler ddneminde Ermenilerle
beraber yasadik. Onlarin Tlrklere karsi ne yapmak
istediklerini her zaman gordik. Bu insanlar her yalani
ortaya koyup bitin dinyaya bunu sunmak igin her
seyi yaparlar. Ama bunun blyuk bir yalan oldugunu
hepimiz bildik. 100 yil 6nce neler
olmus, olmamis, bunu ortaya koy-
mak elbette gerekir. 23 yil dnce
Hocali'da neler yapildi. Bir gecede
bir sehir silindi. Hatta Ermenilerin
kendi yakinlari bile bununla gurur
duyuyorlar, yaziyorlar. ‘Turk-Azeri
hamile kadinin karnini stingiyle
desip, bebegi cikarip, lezzet aldim’
diyenler oldu. soyleyen
adam, nasil 100 yil 6ncenin hesa-
bini yapiyor, onun buna hakki yok.
Daha once, 23 yil once dlenlere

Bunu

% aktardiklarini ifade etti.
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‘soykirim’ demek lazim. Biz hala tlkemizin her yerin-
den, 18. ylzyilda Ermeniler tarafindan dldurtlenle-
rin cesetlerini cikariyoruz. O zaman gelin tarihcilere
birakalim. Cumhurbaskanimiz ilham Aliyev de Sayin
Recep Tayyip Erdogan da hep soyledi. ‘Bu is tarihcile-
rin isi.” Tarihgiler arastirsinlar, bakalim kim hakli. Her-
halde Turkleri arkadan vuranlarin bir yerden bir yere
go¢ etmesi soykirim degildir. Soykirimi yapan kendi-
leridir.”

MUslUmov’un sozleri Uzerine Celik de “Lobi faaliyet-
leriyle tarihi degistirmek muUmkin degil, beyhude
ugrastir. Yarekleri yetiyorsa tarihi belgelere baksinlar,
isi tarihcilere biraksinlar. Kimin katliamlardan yana
oldugu Hocali katliamindan belli. Karabag ortada.
Lobi faaliyetleri tarihi gercekleri hichbir zaman orte-
meyecektir. Bunlara alet olanlar da bir giin mahkum
olacaklardir” degerlendirmesinde bulundu.

Konusmalarin ardindan, bakanliklar arasinda bazi
protokoller imzalandi ve toplu fotograf cekimi yapildi.

SVeses



AZERBAYCAN HEYETINDEN
BAKANLIGIMIZA ZIYARET

zerbaycan Cumhuriyeti Calisma ve Halkin
ASosgaI Korumasi Bakani Selim Mduslimoy,

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Faruk
Celik’in davetlisi olarak beraberindeki bir heyetle
birlikte Turkiye-Azerbaycan Cumhuriyeti Calisma
ve Sosyal Guvenlik Ortak Daimi Komisyonu VIII.
Toplantisina katilmak Uzere 16 Nisan 2015 tarihinde
Glkemize resmi bir ziyaret gerceklestirdi.

Calisma ve Halkin Sosyal Korumasi Bakanligindan,
Devlet Sosyal Teminat Hizmetleri Baskani Cingiz
Aliyev, Devlet Emek Miufettisligi Hizmetleri Baskani
Fuad Alizade, Devlet Calisma Hizmetleri Baskani
Anar Bedelbeyli, Bakanlik Uluslararasi iliskiler (Genel)
MUdiri irade Usubova, Devlet Sosyal Miidafaa Fonu
Emeklilik Sube (Genel) Mldurli Elsen Memmedeliyev
ve Azerbaycan Cumhuriyeti Ankara Biylkelciligi, ikinci
Katip Vasif Aliyev'den mutesekkil Azerbaycan teknik
heyeti ile 16 Nisan 2015 tarihinde gerceklestirilen
“TUrkiye-Azerbaycan Cumbhuriyeti Calisma ve Sosyal
Gavenlik Ortak Daimi Komisyonu VIII. Toplantisi”nda
calisma hayati, is saghgl ve guvenligi, is teftisi,
istihdam hizmetleri, meslek standartlari ve sosyal
guvenlik konularinda gérusmeler yapildi. Gorismeler

sonunda “Ucli Danisma Kurulu” olusturulmasi, asgari
Ucret belirleme mekanizmasi, devlet is glvenligi
fonu ve devlet istihdam fonu kurulmasi ile ulusal
meslek standartlarinin belirlenmesi gibi konularinda
Turkiye'nin tecribelerinin Azerbaycan Calisma ve Halkin
Sosyal Korumasi Bakanligina aktarilmasi hususunda
mutabakata varildi.

Teknik Heyet Gorusmeleri Bakanligimiz adina Heyet
Baskaniolarak Mistesar Yardimcisi Erhan Batur, Genel
Midir Yardimcimiz Naim Kavlak, is Saghgi ve Given-
ligi Genel Miidird Kasim Ozer, Calisma Genel Midir
Yardimcisi Sadettin Akyll, is Teftis Kurulu Baskan Yar-
dimcisi Hulusi Ay, Tirkiye is Kurumu Genel Midiri
Nusret Yazici, Sosyal Guvenlik Kurumu Baskan Yar-
dimcisi Cevdet Ceylan, MYK Baskani Bayram Akbas,
Bakii Calisma Misaviri Namik Ata ve YiH Uzmani Fatih
Uysal tarafindan yuaratalda.

Gorusmeler sonrasi 17 Nisan 2015 tarihinde,
Anitkabir'de gerceklestirilen resmi téren sonrasi,
Bakanligimizda her iki Glke Calisma Bakanlarinin kati-
limlariyla Tarkiye-Azerbaycan Cumbhuriyeti Calisma
ve Sosyal Guvenlik Ortak Daimi Komisyonu VIII. Top-
lantisi Protokol imza Téreni gerceklestirildi.
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DUZENLENDI

mle ve Sosyal Politikalar Bakanligi ve

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca
diizenlenen kura téreninde, 4 bin 325
sehit yakini, gazi ve gazi yakini cesitli
kamu kurumlarina atandi.

ehit yakini, gazi ve gazi yakinlarinin istihdami-

na iliskin duzenlenen kura torenine, Basbakan

Ahmet Davutoglu ve esi Sare Davutoglu, Aile ve
Sosyal Politikalar Bakani Aysenur islam, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakani Faruk Celik, icisleri Bakani
Sebahattin Oztiirk katildi.

Torende konusan Basbakan Ahmet Davutoglu, sehit
yakinlari ve gazilere saglanan imkanlari cok onemli
bir gorevin ifasi olarak niteleyerek, “Girisimcilik des-
tek programinda kadin ve engelli girisimcilerin yarar-
landigi ytzde 10 ilaveden birinci dereceden sehit ve
gazi yakinlarinin da yararlanmalarinin éntnud actik ve

SVeses

SEHIT YAKINI, GAZI VE GAZI
YAKINLARI ICIN KURA TORENI

\

bu anlamda cok ciddi kredi imkanlari sagladik. Bunlar
istihdami artirmak ve istihdamda 6zellikle de sehit-
lerimizin ve gazilerimizin yakinlarina yonelik olarak
gereken adimlari atma yontinde gosterdigimiz gayret-
ler. Son 6 yil icinde dlinya blyUk bir ekonomik krizden
gecerken biz 6 milyona yakin istihdam sagladik. Son
bir yil icinde 1 milyon 400 bin yeni istihdam sagladik”
seklinde konustu.

Basbakan Davutoglu:
iyi imkanlara sahip olmaniz
gerektigini diisiiniiyoruz

Her istihdamin eve mutluluk getirdigini, bunun evlere
yansidigini dile getiren Basbakan Davutoglu “Batun
bu istihdamin gerceklesmesinden biz blyuk mutluluk,
huzur duyuyoruz. Bunun halkimiza yansimis olma-
sindan duydugumuz mutlulugu tarif etmek mimkin
degil. Ama bu istihdam icinde bizi en cok memnun
eden alanlardan biri sehit ve gazi yakinlarimiza sagla-



digimiz istihdam imkanlaridir.
Bunlar sizlerin yaptigi fedakar-
liklar karsisinda aslinda cok
da karsihgi gibi gortlebilecek
imkanlar degil. Biz sizlerin en
derin hirmete, en iyi imkan-
lara sahip olmaniz gerektigini
dusunlyoruz” degerlendirme-
sinde bulundu.

Basbakan Davutoglu:
Her zaman sahip
ctkacagiz

“Bundan sonra da bu vatan
ugrunda su veya bu sekilde,
su veya bu cografyada canlarini ortaya koyan butin
gazilerimize, sehitlerimize ve sehit yakinlarimiza da
her zaman sahip cikacagimizi bir kez daha ifade edi-
yorum” diyen Basbakan Davutoglu, hikimet ve dev-
let olarak kudret ve sefkat ellerinin sehitlerin arkada
biraktigr yetimler, kardesler, anneler, babalar ve esler
Uzerinde oldugunu vurguladi.

Kura Toreninde konusan Bakan Celik ise, “Sehadet
haberini aldigi zaman da ‘Vatan sag olsun’ diyen bir
medeniyetin mensuplariyiz. Tarih boyunca milletimizi
ayakta tutan anlayis, iste bu anlayistir. Hic kusku yok
ki ates dUstlgu yeri yakar. Ancak dyle acilar vardir ki,
hem Allah katinda hem de milletimizin kalbinde mus-
tesna bir yere sahiptir” dedi.

Bu topraklar icin topraga disenleri, bedenini bu Ulke-
ye feda eden yigitleri bu milletin asla unutmadigini,
unutmayacagini vurgulayan Celik, sunlari ifade etti:

“Sehitlerimizin ruhunu incitecek, gazilerimizin boynu-
nu blikecek hichir icraatin icinde olmadik, olamayiz,
olmayacagiz. Basimizi yastigimiza koydugumuzda
rahat uyuyabiliyorsak, sehitlerimizi ve gazilerimizin
fedakarligi sayesinde oldugunu bilincindeyiz. Bu feda-
karhgin, bu fani dinyada highir karsilik bulamayaca-
gini da belirtmek istiyorum. Onlarin hatiralarini yasat-
mak ve emanetlerine sahip cikmak icin bizim yapma-
miz gereken ¢ok sey oldugunun bilincindeyiz. Yapma-
miz gerekenler de bizim boynumuzun borcudur.”

Bu atama ile son 9 ayda 10 bin 611 bin kisinin kamu-
da istihdam edildigi bilgisini paylasan Celik, Basbakan
Davutoglu'nun talimatiyla 2014 yil igcinde 1 milyon
400 bin istihdam gerceklestirildigini belirtti.

Celik, “Ama bu program sayesinde geceklesen istih-
dam tim 1 milyon 400 bin kisinin istihdamini geride
birakacak son derece anlamli bir program oldugu igin
bakanlik olarak bluytk gurur ve kivanc duyuyoruz”
dedi.

Yurekteki yangini séndtirmenin imkani olmadigini ifa-
de eden Celik, bu atamalarla yureklere bir nebze de
olsa su serpilmisse kendilerini mutlu addettiklerini
soyledi.

Bana stk ve giic olacaktir

Torene katilan Gazi Yusuf Akkus da Uzerine sanh Silah-
[ Kuvvetlerin Gniformasini giyip yemin ettiginde 16,
harp sahasinda ettigim yemine sadik kalarak, canini
feda etmek icin ileri atildiginda 23 yasinda oldugunu
soyledi.

Akkus, “Mertebelerin en ylcesi olan sehadet mertebe-
sine erisemesem de ¢ok sukdr iki glizelden birisi olan
gazilik mertebesine nail oldum. iki yil gibi sancili bir
tedavi slrecinin ardindan baglandigim koltuk degnek-
lerinden kurtularak tekrar yurimeye basladim” dedi.

BuglnkU atama grubuna dahil oldugunu belirten
Akkus, “Bugln atanacagim gorev, her nerede ve ne
sekilde olursa olsun, sahip oldugum vatana hizmet
bilinci, bu gdrevi en iyi sekilde icra etmem igin bana
Isik ve glc olacaktir” diye konustu.

Konusmalarin ardindan, Basbakan Davutoglu ve esi
Sare Davutoglu, bakanlar islam, Celik ve Oztirk’iin
sahneye gelmesiyle atamalar yapildi. Kura sonucunda
bin 400°U kadin, 2 bin 925’i erkek olmak Uzere toplam
4 bin 325 kisi is sahibi oldu.
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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI FARUK CELIK,

ILO YO'NETiN} KURULU TOPLANTISININ
UST DUZEYLI BOLUMUNE KATILDI

muslararam Calisma Orgiitii (ILO) Yonetim Kurulu’nun iiyesi olarak ve Tiirkiye’nin G20
Dénem Baskanligr’ni temsilen isvicre’nin Cenevre kentinde bulunan ve ILO Ydnetim
Kurulu’nun iist diizeyli béliimiinde konusan Celik, Suriye’den Tiirkiye’ye siginanlara
deginerek, “Tiirkiye’nin sinirinin hemen 6tesinde yasanan bu soruna duyarsiz kalmasi ne
insanhiga ne kiiltiiriine ne de tarihi misyonuna uygun diismezdi” diye konustu.

nedeniyle Turkiye’de bulunan Suriyeli’lere yone-

elik, “BM Gida Programi’nin kaynak yetersizligi
lik gida yardimini askiya almasi da disindurtcu

ve vahim bir gelismedir” ifadesini kullandi.

TUrkiyenin her zaman oldugu gibi Suriye’li kardesleri-
ne yardim etmeye devam edecegini vurgulayan Celik,
bu cercevede hem diger Ulkeleri hem de uluslararasi
orgutleri insanlik adina harekete gecmeye ve daha
fazla yardimda bulunmaya ¢agirdi.

SVeses

Bakan Celik, Suriye’de dort yili askin suredir devam
eden ic savas nedeniyle Ulke nifusunun yarisindan
fazlasi yerinden edildigini ve bunun BM tarafindan
“yakin tarihin en biyulk yerinden edilme durumu” sek-
linde nitelendigini dile getirerek, sdyle devam etti:

“Sorunun basladigi ginden bu yana i¢ savastan kacan
bu insanlara hem sinir kapilarimizi hem de gonlimuzu
actik. Buglne kadar Turkiye'ye gelen Suriye’li sayisi 1
milyon 700 bini asmistir. Bu haliyle Turkiye barindir-



digi Suriyeli sayisi bakimindan dinyada ilk siradadir.
Tlrkiye su anda Gecici Koruma Mevzuati bulunan ve
bunu uygulayan tek Ulkedir. Bu dizenlemeler ile Suri-
ye vatandaslarina Ulkemizde oturma, egitim, saghk
gibi ttm kamu hizmetlerinden yararlanma hakki sag-
lanmistir. Tarkiye dinyada esi benzeri olmayan bir
dayanisma o6rnegi sergilemektedir ve buglne kadar
toplam 5 milyar dolarin tzerinde bir harcama yapmis
bulunmaktadir”

Suriye’deki insani duruma uluslararasi toplumun
cevap vermekte yetersiz kaldiginin altini gizen Celik,
“Bu konuda daha fazla uluslararasi dayanismaya ihti-
yac oldugu ortada iken, uluslararasi camianin hare-
kete gecmekte cekingen durmasi ise Uzuctdur” diye
konustu.

Ekonomik gostergeler ve issizlik

BM tarafindan 2012 yilinda baslatilan ve halen devam
eden “Benim Dunyam” adhl 7,2 milyon kisinin katildi-
g1 ankette katilimcilarin hayattaki ilk ¢ onceligi “iyi
bir egitim”, “daha iyi saglik hizmetleri” ve “daha iyi bir
is/istihdam imkani” olarak siraladigini anlatan Celik,
“Bugln en zengin 85 kisinin servetiyle, dinya nifusu-
nun yarisini olusturan G¢ bucuk milyar kisinin kazan-
cinin esit olmasi hepimizi dustndidrmesi gereken bir
gelismedir. Dlnyada her gece 1 milyar insan ag¢ yati-
yor. Gogmenlerin sayisi 232 milyonu asti. Dogal afet-
ler, iklim degisikligi ve cevreye verilen tahribat eko-
nomileri olumsuz etkiledi. Dinya, Biyluk Buhran’dan
bu yana gordigu en bayuk ekonomik krizi atlatmaya
calisiyor. Krizden cikis, kirilgan bir streg olarak devam
ediyor, buyUme hizlari yavasliyor ve buyime tahmin-
leri asagi yonlu revize ediliyor” ifadelerini kullandi.

Celik, ILO’ya gore dlinyadaki issiz sayisinin kriz
oncesi doneme kiyasla 31 milyon daha artti-
gini ve 201 milyona ulastigini aktararak, “75
milyona yakin geng, issiz durumda. Kadinlarin
isglclne katilimi bazi Ulkelerde arzu edilen
seviyede degil ve bu da blylime potansiyelini
olumsuz etkiliyor. Bunlara zor sartlar altinda
calisan ve yoksullugun pengesinde kivranan
yUz milyonlarca calisani da ekledigimizde kri-
zin etki alani aslinda daha da genisliyor” dedi.

Tiirkiye’nin G20 déonem
baskanligt

Faruk Celik, Tarkiye olarak bu yil G20 donem
baskanliginda ele almak Uzere U¢ ana oncelik
belirlediklerini ve bunlarin yatirimlar, kapsayi-
cilik ve uygulama oldugunu hatirlatti. Bunlari
belirlerken ilgili sosyal taraflarla, iscileri temsi-

len L20 ve isverenleri temsilen B20 ile istisare ettik-
lerini belirten Celik, “Artik, G20'de soylemleri eyleme
gecirmenin zamaninin geldigini distndyoruz” seklin-
de konustu.

Turkiye'de artik gunlik 2,15 dolarin altinda yasayan
vatandasin bulunmadigini aktaran Celik, soyle devam
etti:

“4,3 dolarin altinda bir gelire sahip olan nifusun ora-
ni ise yuzde 30’dan yuzde 2'ye gerilemistir. Tlrkiye,
OECD ulkeleri arasinda gelir dagilimini en hizli dizel-
ten Ulke oldu. Krize ragmen istihdamda 6nemli artislar
kaydettik. 2009 yilindan bu yana Tlrkiye'de istihdam
5,3 milyon artti. Sadece gectigimiz yil 1 milyon 400
bin kisi icin ilave istihdam olusturduk.”

ILO’nun yenilenmeye ihtiyact var

Bakan Celik, “Her organizmada oldugu gibi, ILO'nun
da yenilenmeye ve gliinimuz kosullarina uyarlanma-
ya ihtiyaci oldugunu distntyorum. Koklu tarihinden
gelen birikim ve uzmanligini gelecege tasimak icin
bunun gerekli olduguna inaniyorum” dedi.

ILO’dan ilham alan G20’nin, calismalarini sadece
hakimetlerle sinirlamadigina isaret eden Celik, ayni
zamanda L20 ve B20'yi de olusturarak calisanlarin ve
isverenlerin de bu slreclere katilimlarinin temin edil-
digini belirtti.

Toplanti sonrasinda ILO Genel Direktoért Guy Ryder ile
de gorusen Celik, ILO’'nun 167 ve 176 sayili stzlesme-
lerinin TUrkiye tarafindan onaylandigina dair mektup-
lari teslim etti.
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BAKAN CELIK, SOSYAL GUVENLIK
YUKSEK DANISMA KURULU
TOPLANTISINA KATILDI

I;syal Giivenlik Kurumu (SGK) Konferans
Salonunda yapilan 2015 yili Sosyal Giivenlik
Yiiksek Danisma Kurulu Toplantisina Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakani Faruk Celik,

SGK Baskanvekili Murat Yazici, TESK Baskani
Pendevi Palandoken, Memur-Sen Genel

Baskan Yardimcisi Haci Bayram Tonbul ile ilgili

kurumlarin temsilcileri katildi.

akan Faruk Celik yaptigi konusmada, “Katki
paylarinin amaci gelir etmek degil. Boyle olsay-

di katki paylarinin SGK butcesi icerindeki pay!

10 binde 8 degil ytzde 1,2 olurdu. Amag saglik ala-

SVeses

KATKI PAYLARININ AMACI
GELIR ELDE ETMEK DEGIL. BOYLE
OLSAYDI KATKI PAYLARININ
SGK BUTCESI ICERINDEKI
PAYI 10 BiNDE 8 DEGIL YUZDE
1, 2 OLURDU. AMAC SAGLIK
ALANINDA YASANABILECEK
SUiiSTIMALLERIN ONUNE
GECMEK, GEREKSIZ ILAC VE
MUAYENE iSLEMLERINI
ORTADAN KALDIRMAK ”

ninda yasanabilecek suiistimallerin 6nine ge¢cmek,
gereksiz ilac ve muayene islemlerini ortadan kaldir-
mak” dedi.

Celik, sigortali calisan sayisinin 19 milyon 822 bine,
dosya bazinda emekli sayisinin da 10 milyon 225
bine ylkseldigini belirten Celik, 2014'de saglga 54
milyar lira harcandigini bildirdi.

Sosyal Guvenlik Kurumu agiginin ytzde 2,27'den ytz-
de 1,14'e geriledigine dikkati ceken Celik, yillik hasta
muracaat sayinin 450 milyon, yazilan recete sayisi-
nin da 340 milyon civarinda oldugunu kaydetti.

Celik, SGK’ nin 830 kamu hastanesi, 107 Universite
hastanesi ve bin 650 6zel saghk kurulusuna yonelik




hizmet sagladigina dikkati cekerek, bundan dolayi
Kurum ile ilgili her tirlG elestiri, goris ve 6nerinin cok
onemli oldugunu sdyledi.

Sosyal Glvenlik YUksek Danisma Kurulu toplantisi-
nin farkli gorts ve onerileri de kapsayan bir rapora
donustirtlmesi gerektigini isteyen Celik, hazirlana-
cak s6z konusu raporun da tekrar taraflarin dikkatine
sunulmasinin faydali olacagini dile getirdi.

Sosyal guvenlik hizmetlerinde teknolojinin kullanimi-
ninson derece 6nemli oldugunu ve SGK’ nin teknolojiyi
etkin bir sekilde kullandigini ifade eden Celik, tekno-
lojinin kullaniimasi sayesinde eczanedeki islemlerin 2
kat, hastane islemlerinin 10 kat, e-bildirge islemleri-
nin ise 3 kat arttigina dikkati cekti.

Kisisel verilerin satilmast kesinlikle
s6z konusu degil
Celik, kendisinden once konusan bazi katiimcilarin

kisisel verilerin kullanimiyla ilgili elestirilerine de degi-
nerek, soyle konustu:

“Sosyal Guvenlik Kurumu’ndaki kisisel verilerin satil-
masi gibi bir durum kesinlikle s6z konusu degil. Bura-
da anonimlestirilmis verilerden bahsediyoruz. Kamu
kurumlarinin bu konudaki taleplerinden bahsediyo-
ruz. Bilimsel calismalardan kullanilmasi gereken veri-
lerden bahsediyoruz. Kisinin kendisine ait bazi veri-
ler varsa bu verileri konusunda muvafakat sartindan

bahsediyoruz. Yani kisinin muvafakati yoksa, ‘bu veri-
ler kullanilamaz’ diyoruz.”

Celik, “Genel Saglik Sigortasinin surdurulebilirligi
risk altinda” yonindeki ifadelere katilmanin mim-
kin olmadigini belirterek, “Clnkd bizim genel saglk
sigortasi primlerimiz su anda yuzde 107 oraninda.
Kamu katkisini cikartirsaniz, bu oran yizde 80 oluyor.
Dolayisiyla boyle bir risk s6z konusu degil. Bu tablo
bizim savurgan olmamiz anlamina da gelmiyor” dedi.

ilaca erisimin kolaylagsmast gereksiz
kullanumu getirdi

Saghkta katki paylarinin vatandaslara ciddi bir yuk
getirdigi yonindeki degerlendirmelere de katilmadi-
gini ifade eden Celik, SGK gelirleri icindeki katki pay-
larinin, sadece 10 binde 8 civarinda oldugunu, bu ora-
nin yapilan artislarin gelir amaclh yapiimadigini agik
bir sekilde gosterdigini belirtti.

Celik, “Katki paylarinin amaci gelir etmek degil. Boyle
olsaydi katki paylarinin SGK butcesi icerindeki payl
10 binde 8 degil yuzde 1,2 olurdu. Amac saglik ala-
ninda yasanabilecek suiistimallerin dnline gecmek,
gereksiz ilag ve muayene islemlerini ortadan kaldir-
mak” diyerek, saghk kuruluslarina ve ilaca erisimin
kolaylasmasinin bu hizmetlerinin gereksiz kullanimini
da beraberinde getirdigini soyledi.
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akan Celik, Calisma ve Sosyal Gulvenlik
BBakanllngn Resat Morali Toplanti Salonu’nda
Tirk-is Genel Baskani Ergiin Atalay, Genel Mali
Sekreter Ramazan Agar, Genel Teskilatlandirma Sek-

reteri Eylip Alemdar ve beraberindeki heyeti kabul
etti.

Uzun tartismalarin ardindan 2013-2015 donemini
kapsayan toplu is s6zlesmesinin bagitlandigini anim-

SVeses
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satan Celik, bugline kadar gecerli olan s6z konusu
sozlesmede kamu isgilerinin bin 100 liranin altinda
olan c¢iplak ucretlerinin aylik bin 100 liraya yukseltil-
mesi kararinin alindigini séyledi.

Tirk-is’in 2015-2017 dénemini kapsayan toplu is soz-
lesmesi gorismeleri i¢cin sundugu énerilerin yogun ve
cetin bir pazarlik doneminin habercisi oldugunu ifade
eden Celik, soyle konustu:



“Kamuda bu yil basindan itibaren yurUrlige girecek
olan bu toplu sozlesme kapsaminda yaklasik 200
bin is¢i bulunuyor. Toplamda 166 toplu is s6zlesme-
si akdedilecek. 20 is kolunun 16’sinda kamu isveren
sendikalariile isci sendikalari arasinda toplu is s6zles-
mesi gorismeleri yUrutilecek. Alacagimiz bu talepler,
belli bir periyotta taraflar arasinda gorusulecek ve ina-
niyorum ki uzlasi ile neticelendirilecek.”

ilgili toplu is sdzlesmenin genis bir kesimi ilgilendir-
digine dikkati ¢ceken Celik, “Gorismelerin segimden
once neticelendirilmesi gayreti ve samimiyeti igerisin-
de olacagiz” dedi.

Tirk-is kamuda calisan yaklasik 210 bin isci icin 2015-
2017 donemini kapsayan toplu is s6zlesmesi gorus-
melerinde ylzde 15 zam 6neren teklifini, Bakan Faruk
Celik’e sundu.

Tirk-is Genel Baskani Atalay da toplu gériismelerin
yaklasik 210 bin kamu iscisini ilgilendirdigini belirte-
rek, buiscilerden 176 bininin konfederasyonlarin bagl
sendikalara tGye oldugunu soyledi.

Bazi sendikalarin yaklasik 20 glin sonra toplu sozles-
me gorismesi déneminin sona erecegdini ve bu sendi-

kalarin grev asamasina gelecegini vurgulayan Atalay,
“Sozlesmelerin mayis ayl icerisinde bagitlanmasi icin
basta Sayin Basbakanimiz ve Calisma Bakanimiz ile
goristik. Bugiin de Tiirk-is Kamu Kesimi Toplu is S6z-
lesmesi Koordinasyon Kurulunun resmi teklifini sayin
Bakanimiza sunuyoruz” diye konustu.

Tirk-is, Bakan Celik’e sundugu 6neride, kamuda call-
san isciler icin 2015-2017 donemini kapsayan toplu is
sozlesmesi gorusmelerinde ylzde 15 zam istedi.

Aylik 2 bin 350 liranin altindaki Ucretlerin 2 bin 350
liraya ylikseltiimesini talep eden Tiirk-is, 2016 yili icin
2015’in enflasyon oranina 4 puan ilavesi ile zam one-
risinde bulundu.

Toplu is s6zlesmesinin birinci ve ikinci yillarinda isgi-
lerin yil boyunca 6deyecegi yuzde 15’lik gelir vergisini
asan vergilerin isverence karsilanmasini isteyen Turk-
is, kamu iscisi icin giinliik 10 lira yemek parasi, aylk
275 lira sosyal yardim ve yillik 150 lira giyim yardimi
talebine de yer verdi.

Tirk-Is, ayrica alt isveren (taseron) iscilerinin basin-
dan itibaren asil isverenin iscisi olduguna iliskin yargi

kararlarinin uygulanmasini istedi.
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KAMU PERSONELI DANISMA KURULU
TOPLANTISI YAPILDI

Kamu Personeli Danisma Kurulu’nun (KPDK)
2015 yil1 ilk toplantisi, Calisma ve Sosyal
Glvenlik Bakani Faruk Celik baskanliginda
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginda
basladi.

ridéoneminde kamu gorevlilerin pek ¢cok sorunun

¢cozime kavusturulmasina katki sagladiklarini
ifade ederek, bunlardan en dnemlisinin kamu goérev-
lilerinin toplu s6zlesme hakkina kavusmasi oldugunu
soyledi.

Kurul’un acilisinda konusan Bakan Celik, iktidarla-

Bakan Celik, agustos ayinda 2016-2017 yillarini kap-
sayan toplu sozlesme icin memur sendikalariyla
masaya oturacaklarini hatirlatarak, “Bu toplu sozles-
me sUrecinden sendikalarimizin daha onceki dene-
yimlerinden yararlanarak, gelecege daha saglikh
yUrlyecegine inaniyorum. Bu cercevede gerek maas
artislari, gerekse de tazminat sorunlarinin ¢ézimunan
yaninda, toplu s6zlesme hukmu olan 7 konu bugtine
kadar sonuclandirildi” diye konustu.

Biitce giderlerinin yiizde 25,2’si personele

Kamu calisanlarina ilave bir derece verilmesi ve disip-
lin affi gibi konularin ise ¢dzime kavusturulamadigini
aciklayan Celik, sunlari kaydetti:

“2015 yili bltce giderleri 473 milyar liradir, bu rakamin
sosyal guvenlik prim giderleri hari¢ personel giderleri
119 milyar liradir. Yani bltce giderlerinin ytizde 25,2’si,
personelimize verilmektedir. Takdir edersiniz ki bu
onemli bir orandir. Dolayisiyla se¢im surecine girdigi-
miz su glnlerde, siyasilerimizin bu tabloyu g6z 6nin-
de bulundurmalarini ve daha gercekci ve daha hesapl
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vaatlerle vatandaslarimizin karsisina cikmalarinin,
Ulkemizin gelecegi acisindan dogru olacagi inancinda-
yim. Aksi takdirde hesapsizligin hesabini, tim milletin
odeyecegini hepimiz bilmekteyiz. Hikumet olarak,
sadece emeklilerin degil, memurlarimizin, esnafimi-
zin, ciftcimizin kisacasi tim vatandaslarimizin refahi-
ni artirmak icin ¢alistik, calisiyoruz. Bu yonde birgok
icraata imza attik. Emeklilerimiz ve calisanlarimizi
enflasyona ezdirmedik, enflasyon Ulzerinden artislar
gerceklestirdik. Bundan dolayr iyi hikimet kendini iyi
gunde degil, kotu glinde gosterebilen ve milletin yuzu-
nd galdidren hikimettir.”

Toplu s6zlesmeye duyarlt olmayan
yoneticiler var

KPDK toplantisinin  kamu gorevlilerin sorunlarinin
gorusulmesi acisindan onemli bir yer oldugunu ifade
eden Celik, Kurul'un islevinin artirilmasi icin yapilacak
her tlrlld dizenlemeye acik olduklarini séyledi.

Toplu s6zlesme gorismelerinde bagitlanan kararlarin
uygulanmasi konusunda bazi kurumlarda bir takim
sikintilar yasandiginin farkinda olduklarini vurgulayan
Celik, soyle konustu:

“Toplu sozlesme sireci bir dondsim. Bu dondsimdin
sancilari olacaktir. Bazi kurumda, toplu s6zlesmenin ne
anlama geldigi konusunda duyarhhgi olmayan yoneti-
ciler var. Bu olmamali mi? Olmamali mutlaka. Bunun
olmasi da aslinda bir yaniyla dogal. Alisilagelmis 70-80
yillik bir gelenekten, siz ‘bu sorunu toplu sézlesme
masas! ¢ozecek’ diyorsunuz. Bu anlayistan donuste bir
slrece ihtiyac var. Agustos ayinda yapilacak toplu s6z-
lesme cok daha dizeyli olmak durumunda, bir sonraki
toplu sozlesme ise iyice kurumsallasmali.”



SOMALI INSAN KAYNAKLARI
BAKANINDAN BAKANLIGIMIZA ZIYARET

Somali insan Kaynaklar1 Bakant

Abdivali ibrahim Seyh Mudey ve
beraberindeki heyetle Hak-is Genel Baskani
Mahmut Arslan, Bakan Celik’i Calisma ve
Sosyal Glivenlik Bakanligindaki makaminda
ziyaret etti.

ni yenmesi konusunda her alanda destek verdi-

gini belirten Celik, “"HUkUmet olarak gerek devlet
kurumlarinin insasi ve kamu hizmetlerinin gelismesi
ile glvenliginin saglanmasi konusunda hikimete ve
bakanliklar arasi iliskilerimizde her turll destegdi veri-
yoruz, vermeye de devam edecegiz” diye konustu.

TUrkige Cumbhuriyeti'nin, Somali'nin makus talihi-

Celik, basta TIKA olmak (izere birgok kurumun
Somali’'nin kalkinmasi konusunda desteklerini yogun-
lastirdigini vurgulayarak, Cumhurbaskani Recep Tay-
yip Erdogan’in ocak ayindaki Somali ziyaretinde, 200
yatakh Turkiye-Somali Egitim ve Arastirma Hastane-
sinin acildigini hatirlatti.

Ayrica ayni bolgede hemsirelik okulunun da hizmete
girdigini bildiren Celik, Somalili genclerin meslek edin-
me imkanlariyla ilgili desteklerinin devam ettigini dile
getirdi.

Bakan Celik, TIKA ve iSKUR ishirligiyle Tarim Okulu
Projesi cercevesinde 2012-2014 yillari arasinda egi-

ticilerin egitimi cercevesinde bircok hizmete birlikte
imza attiklarini vurgulayarak, soyle devam etti:

“Buglnkl gorismemizde bakanliklar arasi iliskilerimi-
zin daha da derinlesmesi konusunda neler yapabilece-
gimizi hem sendikalar hem de iki bakanlik temsilcileri
arasinda degerlendirerek, daha ileri bir noktaya tasi-
mis olacagiz. Sunu bilmenizi istiyorum, Turkiye hem
HUkUmet olarak hem Ulke olarak ve Sayin Cumhur-
baskanimiz mazlum tlkelerden yana olmustur, kimin
ne dediginden ziyade bu zor sartlarda yasayan ve
silahlarin goélgesinde yasayan insanlarin sorunlarinin
¢6zUmU konusunda hep kararli bir tutum sergilemistir,
bundan sonra da sergileyecektir.”

Erdogan her zaman ve her konuda
Somali’ye yardim elini uzatiyor

Bakan Mudey ise Cumhurbaskani Erdogan’in her
zaman ve her konuda Somali‘'ye yardim elini uzattigi-
ni, bu yuzden kendilerine tesekkurlerini iletmek istedi-
gini ifade etti.

Batili Ulkelerin kendilerine yardim etmedigine dikkati
ceken Mudey, Turkiye'nin Somali‘'ye verdigi destekten
oturt cok memnun olduklarini séyledi.

Mudey, daha sonra taleplerini iceren dosyayl Bakan
Celik’e takdim etti.
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PROTOKOLU

Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) ile Ankara
Biiyiiksehir Belediye Baskanligi arasinda
diizenlenen “Ulus Tarihi Kent Merkezi
Protokolii” imza t6renine Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakani Faruk Celik, Ankara
Bilyiiksehir Belediye Baskani Melih G6kcek,
SGK Baskan Vekili Murat Yazici ile bircok
davetli katildi.

SGK’daki torende konusan Bakan Celik, en
yakin yerden sosyal glvenlik hizmetleri-
nin alinmasi konusunda blyUk caba sarf ettiklerini,

bugln itibariyla 505 Sosyal Glvenlik Merkez Mudurla-
gunce en yakin yerden hizmet verildigini soyledi.

Baskentin bircok yerinde hizmet verdiklerini, bunun
getirdigi cok ciddi sorunlar oldugunu kaydeden Celik,
hizmetin belli bir merkezden surdlirtlmesi anlaminda
dizgun bir yer bulmanin, burada da batin birimlerin
konuslandirilmasinin mimkin olmadigini ifade etti.

Ulus ve Anafartalar Is Merkezi ile
Ulus Hali takas edildi

SGK Baskan Vekili Murat Yazici, protokol kapsaminda
bir araya geldiklerini belirterek, Ankara’ya tarihi ve
kdlturel boyut kazandiracak guizel bir meydan projesi-
ne aracilk ettiklerinden dolayr memnuniyetlerini dile
getirdi.

Yazici, “En uygun yerleri verdigimiz 3 yere karsi Ulus is
Merkezi, Anafartalar is Merkezi ve Ulus Haline karsilik
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BUyuUksehir Belediyesinden 9 tane gayrimenkul aliyo-
ruz. Trampanin ekonomik degeri 370 milyon liradir”
dedi.

“Ulus’taki esnafin sorunlarint ¢ggzmeden
kesinlikle bir sey yapmay1z”

Ankara BuyUksehir Belediye Baskani Melih Gokgek de
hayalinin 21 seneden beri Ulus Tarihi Kent Merkezi'nin
yeniden duzenlenmesi oldugunu belirtti.

Bunun icin en 6nemli olanin, SGK'nin elindeki mevcut
binalarin Blytksehir Belediyesine gecmesi oldugunu
vurgulayan Gokcek, Bakan Celik’in talimatiyla SGK ile
anlastiklarini anlatti.

Gokcek, “Ulus bizim candamarimizolan yer. Ankara’nin
en buyuk eksigi tarihi bir meydani olmamasidir. Onun
icin Ankara’ya meydan kazandirmak gerekiyor, aldi-
gimiz bu yerlerle sorunu ¢ozecegiz” ifadesini kullandi.

Konusmalarin ardindan “Ulus Tarihi Kent Merkezi
Protokoll” imzalandi.



Bakan Celik, “4 yilda 400 proje”’nin
tanitim toplantisinda, hiikiimetin
son 4 yilda kentte yaptigi
yatirimlari anlatti.

Ozellikle kirsal bélgelerde saglik, egitim
ve kalkinma projelerine 6nem verdiklerini
ifade eden Celik, son 4 yilda kentte 6 bin
dersligin egitime kazandirildigini séyledi.

4 yilda iki katina cikarildigini vurgulayarak, bir-

elik, kentte bin olan hastane yatak kapasitesinin
cokilcede devlet hastanesi actiklarini dile getirdi.

Yatirimlar arasinda Tudrkiye'nin en blylik mize
kompleksinin de bulundugunu aktaran Celik, son 4

4 YILDA 400 PROJE
TAMAMLANDI

yilda kente toplam 12 milyar lira destek verildigini
kaydetti.

Celik, 4 yil 6nce geldigi kentte bircok projenin hizme-
te girmesinden duydugu memnuniyeti dile getire-
rek, “Yalniz hizmet icin calistik. Uzun yillar bu gérev
ugrunda miucadele etme kararliigi gostermeye
calistik. Bu ulkenin birlik, beraberlik, kardeslige ve
kalkinmaya ihtiyaci var. Bunun adresi de AK Parti‘dir.
Bunun icin Sayin Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip
Erdogan ile Basbakanimiz Ahmet Davutoglu’nun
destege ihtiyaci var. Hicbir zaman onlari yalniz birak-
madiniz. Yarin da birakmayacaginiza inaniyorum”
ifadesini kullandi.

Projelerin son durumlarini tek tek slayt sunumuyla
anlatan Celik, desteklerinden dolayi Belediye Baska-
ni Celalettin Glvenc'e tesekkUr etti.



=

LAY

BAKAN CELIK,
e
CALISMALARINDA
INSAN
KAYNAKLARININ
ONEMI KONULU
TOPLANTIYA
KATILDI

I;hsma ve Sosyal Giivenlik Bakani Faruk

Celik, Ankara iK Platformu tarafindan
diizenlenen “is¢i Saghgi ve Giivenligi (iSG)
Cahismalarinda insan Kaynaklarinin Onemi”
programina katild:. J

Toplantlda konusan Bakan Celik, Zonguldak’ta

bir iscinin hayatini kaybettigi maden kazasina

iliskin, “Blyuk ihtimalle cok basit bir ihmal nede-
niyle o gécik meydana gelmistir. Cinkil ocaktaki faa-
liyetlerin durdurulmasini gerektiren bir eksiklik bulun-
mamistir. O halde nedir? Orada sorumluluk Ustlenen
insanlarin basit bir ihmalinden kaynaklanan bir can
kaybiyla karsi karsiyayiz” dedi.
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Zonguldak’ta is kazasinin yasandigi madenin, hazi-
ran ve kasim ayinda denetlendigini, bu denetlemeler
neticesinde 43 bin lira ceza kesildigini belirten Celik,
“Bunlara ragmen devletin bir kurumunda bir is¢i kar-
desimiz tavanin gé¢cmesi sonunda hayatini kaybetti.
Ortalama her gin 3 isci kardesimizin hayatini kay-
bettigi bir Glkede yasiyoruz. Duyarlilik nerede olacak,
Bakanlik’'ta, eyvallah. Duyarlilik nerede olacak isve-
rende, eyvallah. Duyarhlik nerede olacak calisanda.
Duyarlilik hepimizde olacak” diye konustu.

Ben yaptim oldu, anlayistyla
hi¢bir konuya yaklasmadik

Bakanhk olarak maden isyerlerindeki is saglg ve
guvenligi onlemleriyle ilgili 6nemli bir dizenleme-
yi hayata gecirdiklerini, bu dizenlemenin Resmi
Gazete’de yayimlandigini bildiren Celik, sunlari kay-
detti:

“Calisma hayatinin cok keskin taraflari var. isveren var,
calisan var ve burokrasi var. Simdi bunlarin iceresin-
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den bir ¢ikis yolu bulmak sanildigi kadar kolay degil.
Bircok diizenlemeler yaptik. Bu dizenlemeler tarafla-
rin uzlasisiyla oldu. ‘Ben yaptim oldu’ anlayisiyla hic-
bir konuya yaklasmadik. Bu sayede birgcok mevzuat
dizenlemesini yUriurlige koyduk. Cinki mevzuat isin
0zUdur. DUsuUnebiliyor musunuz, 2012 yilina kadar 77
milyon insanin yasadigl, 13 milyon insanin c¢alistigi
toplam calisanin kayit disiyla birlikte 26 milyon oldu-
gu ulkemiz, is saghgi ve guvenligi ile ilgili mustakil bir
yasaya sahip degildi. 90 yilik Cumhuriyet dénemi ice-
rinde bdyle bir mistakil yasayi cikartamadik. is Kanu-
nu icerinde 6-7 maddeyle surdirmeye calistik. Yogun
cabalarimizin ardindan Ulkemiz is saghgi ve guvenligi
konusunda mustakil bir yasal cerceveye kavustu.”

Celik, calisma hayatiyla ilgili cok 6nemli yasal dizen-
lemeler gerceklestirdiklerini ama bununla sorunun
bitmedigini ifade ederek, zihniyetlerde bir degisimin
yapilmasi gerektigini soyledi.

Herkes iizerine diisen sorumlulugu
yerine getirmek durumunda

Celik, TUrkiye'deki madenlerin cok ciddi yapisal sorun-
lari oldugunu ve bu yapisal sorunlarin devam ettigi
ortamda yapilan yasal dizenlemelerin ¢ok bir sey ifa-
de etmedigini belirterek, sunlari kaydetti:

“Madenlerde yapisal sorunlarin devam ettigi bir
ortamda is guvenligini saglamak mumkin mu? Bu
isin siyaseti olmaz. Bu isin icinde insan var. Herkes
Uzerine disen sorumlulugu yerine getirmek durumun-
da. Bakan olarak, biz yerine getirmek durumundayiz
ama sadece benim bakanhgim ile ibaret degil ki. Bas-
ka bakanliklari da ilgilendiren konular var. Yani simdi
asansoOr dedigimiz zaman Sanayi Bakanhgi akliniza
gelecek. Sanayi Bakanliginin akliniza gelmesi 6nemli
degil, asansor dediginiz zaman Makine Muhendisle-
ri Odasi akliniza gelecek. Makine Muhendisleri Odasi
gorevini yapacak, sorumluluklarini yerine getirecek,
denetlemesini yapacak. Uygun olup olmadigini soyle-
yecek. Maden dediginiz zaman, madenlerde 24 saat
bulunma zorunlulugu olan sorumlu maden mihen-
disinin oradaki eksiklikleri en iyi bilmesi s6z konusu
ve onun verebilecegi raporu dogrultusunda kazanin
onlenmesi s6z konusu olmasi mimkun.”

Giinah kecisi olarak Calisma
Bakanligint géstermek cok kolay

TBMM’'deki Torba Yasa'ya, yap! denetim firmalarina
ilgili olduklari insaatlarda is saghgi ve guvenligi alanin-
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da da sorumluluk yukleyen madde ekledigini vurgula-
yan Celik, soyle devam etti:

“GUnah kecisi olarak Calisma Bakanhgdini gostermek
cok kolay. Sorunlar ¢cozllse de glnahlarin hepsi bizim
olsa. Bu islerin Ustesinden gelebilmek icin 77 milyo-
nundan bakanindan, mufettisinden iscisine kadar,
herkesin farkindalik konusunda Uzerine diseni yap-
masi gerekiyor. Onun icin farkindalik 6nemli, yapisal
sorunlarin kékinden ¢ozilmesi énemli. Bunun disin-
da, kazanma hirsi, ihtiras almis basini gidiyor. Kaza-
nacak adam. Yani bir ay icerinde 3 tabliye atacakken
10 tabliye atmak istiyor. Niye bu kadar Uretim zorla-
masl yaplyorsun? Hayir acelesi var, calisacak. 8 saat
yetmiyor 12 saat isciyi calistiracak. Emekmis, emegin
hakkiymis, alin teriymis distinmuyor. Hepsi mi? Hayir
tenzih ediyorum. Tlrkiye’de 160 milyar dolar ihracat
yapan isverenlerimizi tenkit etmek gibi bir sey ne had-
dimize. Az sayidaki olumsuz unsurlarin genis kitleleri
nasil sorumlu hale getirdigini géstermesi acisindan,
bunlari séylemek durumundayiz.”
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anglades’in  kurulusunun 44,
Bgn donimu, Ankara’da veri-

len bir resepsiyonla kutland.
Banglades’in Ankara BuyuUkelgisi Zul-
fikar Rahman’in ev sahipligi yaptigi
resepsiyona, Calisma ve Sosyal Gliven-
lik Bakani Faruk Celik ve diplomatik
misyon temsilcilerinin yani sira cok
sayida davetli katildi.

BakanCelik, “Dost ve kardes Ulke Bang-
lades ile iyi ginde, zor ginde hep bir-
likte olduk. Banglades halki ise Kurtu-
lus Savasimizda, en zor gUnlerimizde
Tlarkiye Cumhuriyeti’'nin yaninda oldu”
dedi.

Celik, burada yaptigi konusmada, Banglades Turkiye
Karma Ekonomik Komisyon (KEK) Esbaskani olarak
“anlamli gecede bulunmaktan duydugu memnuniyeti”
dile getirdi. Milli giiniin Banglades halkina kutlu olmasi
temennisinde bulunan Celik, sunlari kaydetti:

“Dost ve kardes Ulke Banglades ile iyi glinde, zor glinde
hep birlikte olduk. Banglades halki ise Kurtulus Sava-
simizda, en zor guinlerimizde Turkiye Cumhuriyeti’nin
yaninda oldu. Bunlarin ne devletlerimiz ne de iki tlke
halki acisindan unutulacak hususlar olmadigini 6zel-
likle vurgulamak istiyorum. Dostlugumuzun edebi
olmasini diliyorum.”

SVeses

BAKAN CELIK,
BANGLADES

MiLLi GUN
RESEPSIYONUNA
KATILDI
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Rahman ise, hala genc bir Ulke olan Banglades’in achk
ve yoksullugun olmadigi bir Ulke hedefine ulasmak
icin sabirl bir sekilde yuradtguna ifade ederek, insan-
larina daha iyi bir yasam saglamak icin hala gidilecek
uzun bir yollari oldugunu vurguladi.

Banglades’in  kalkinma yolundaki yurtyudstunde
Turkiye’'nin mukemmel bir ortak oldugunu ve kendi-
sinin TUrkiye'deki gorevinin yakinda sona erecegini
ifade eden Rahman, “Turkiye'de gecirdigimiz bu cok
keyifli slirede gosterdiginiz ictenlik ve ishirliginiz icin
tesekkur etmek istiyorum” diye konustu.

Faruk Celik ve Zllfikar Rahman konusmalarinin ardin-
dan Uzerinde Banglades bayragi bulunan pastayi kesti.



TIANJIN HEYETINDEN
BAKANLIGIMIZA ZIYARET

Baskan Yardimcisi He Shushan, beraberindeki

Tianjin  sehrinin  Sanayi ve Enformasyon
Komisyonu, Bilim ve Teknoloji Komisyonu gorevlileri
ile Turkiye'de faaliyet gosteren bazi Cinli firmalarin
yetkilileri MUstesar Ahmet Erdem’i makaminda ziyaret
etti.

Cin Halk Cumhuriyetinin Tianjin Sehri Belediye

Ziyaret sonrasinda yapilan gorismeye, Mdustesar
Ahmet Erdem, Mustesar Yardimcisi Erhan Batur, Dis
iliskiler ve Yurtdisi isci Hizmetleri Genel Mudiirii Naim
Gurhan Keskin, Calisma Genel Mudur Vekili Nurcan
Onder ile Tianjin Sehri Belediye Baskan Yardimcisi He
Shushan, beraberindeki heyet katildi.

Mustesar Ahmet Erdem gorismede, yakin donem-
de hizla gelisen iliskilerimizin, 6nimUzdeki dénemde
daha da ileriye tasinacagina inandigini, ikili iliskileri-
mizin 2010 yilinda “stratejik ishirligi” dizeyine tasin-
masinin bir donim noktasi olusturdugunu ifade ede-
rek, Cin ile ikili ticari iliskilerimizin daha dengeli ve
surduralebilir bir yapiya kavusturulmasinin oncelikli
hedefimiz oldugunu dile getirdi.

Ziyaret sirasinda Mustesar Erdem, basta yabancilarin
calisma izinleri olmak Uzere Bakanligimiz gorev alani-
na giren konularda bilgiler sunarak, aciklamalar yapti.

Cin Halk Cumhuriyetinin Tianjin Sehri Belediye Baskan
Yardimcisi He Shushan da gérismede, kabulleri icin
Mustesar Erdem’e tesekkurlerini sunduklarini belir-
terek, Tianjinin bir Uretim ve sanayi kenti oldugunu,
bu alanda Sangay’l da geride biraktigini, disa acilan
ilk liman kenti oldugunu belirterek, merkezi Tianjin'da
bulan bazi Cin firmalarinin Turkiye'deki faaliyetleri
hakkinda agiklamalarda bulundu.
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KADIN ISTIHDAMINI ARTIRMAK ICIN
BASLATILAN EVDE COCUK BAKIMI
PROJESI TANITILDI

e

EVDE COCUK BAKIM HIZMETLERI YOLUYLA
KAYITLI KADIN ISTIHDAMININ DESTEKLENMESI
OPERASYONU

d‘ r 4
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ITadm istihdamini Artirmak icin Baslatilan
Evde Cocuk Bakimi Projesi Tanitildi Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi (CSGB) ve
Avrupa Birligi (AB) ile ortaklasa finanse
edilen ve Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
tarafindan yiiriitiilen “Evde Cocuk Bakimi”

san cocuk bakicilarinin istihdamini saglamak ve cali-
san annelerin dogum sonrasinda islerine geri donme
sureclerini kolaylastirmayl amaclayan “Evde Cocuk
Bakim Hizmetleri Yoluyla Kayith Kadin istihdamini
Desteklenmesi Operasyonu” adli projenin acilis konfe-
ransi gerceklestirildi.

Torene Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Faruk
Celik’in yani sira SGK Baskani Yadigar Gokalp ilhan,
CSGB AB Koordinasyon Daire Baskani Omer Aycicek
ve SGK Strateji Gelistirme Baskani Muhiddin Sahin
katildi. CSGB Bakani Faruk Celik: “Bu sorun sadece
Tarkiye'nin degil Tum Dunyanin Sorunudur” Agilis

projesinin acilisi diizenlenen torenle

gerceklesti. _I

cilis toreninde konusan Calisma ve Sosyal
AGUvenIik Bakani Faruk Celik, projeyle birlikte
ilk etapta her ay 5 bin anneye 300 Avro bakim
Ucreti destegi saglanacagini soyledi. Kayit disi cali-

SVeses

toreninde konusma yapan Bakan Faruk Celik sunlari
soyledi: “Kadinlar calisma hayatinin basindan sonu-
na kadar bircok gorinmez engellerle, barajlarla karsi



karsiyadir. istihdam noktasinda dezavantajli gruplar
arasinda saymamiz belki de buradan kaynaklaniyor.
Kadinlarin is glclne etkili katilamamasi sorunu sade-
ce Turkiye'nin degil, dinyanin sorunu ve konusudur.
Tam UGye ulkelerin yetkilileriyle bir araya gelerek mut-
laka ele alinmasi gerektigi konusunda ortak bir hedef
belirledik. Boylece G-20 Ulkeleriyle birlikte 2025 yih-
na kadar G-20 ulkelerindeki kadinlar ve erkeklerin is
glcUne katilma arasindaki farki yuzde 25 daraltmayi
hedefledik. Tirkiye’'de su anda erkeklerin is glcune
katilim orani ylzde 70, kadinlarin is glcine katilimi
ylUzde 30 arada ytzde 40 fark var. G-20 ulkeleri olarak
diyoruz ki Turkiye olarak bu ytzde 40°lik farki ytzde
30'a cekecegiz.

Her Ulke bunu gercgeklestirdigi zaman tum G-20 Ulke-
leri bu hedefi yakaladiginda 2025 yilina kadar 100 mil-
yonu askin ilave kadin istihdami gerceklesmis olmasi
saglanmis olacak. “SGK Baskani Yadigar Gokalp ilhan:
“Proje izmir, Antalya ve Bursa’da Gerceklestirilecek”
SGK Baskani Yadigar Gokalp ilhan konusmasinda
sunlari soyledi: “Turkiye 2014 verilerine gore kadin-
larin %46's1, erkeklerin ise %28’i kayit disi istihdam
edilmektedir. Evde ve cesitli islerde calisan kadinla-
rin ise %92’si sosyal glivenceden yoksun bir sekilde
kayit disi calismaktadir. Bu durum sonucunda somut
ve ileriye yonelik adimlarin atilmasina gerek duyul-
mustur. Bakanligimizca gerceklestirilen yasal dizen-
lemeye gore ev hizmetlerinde ay icerisinde on gun ya

da on glnden fazla galisanlar sigortalilarin haklarina
tabii olarak sosyal glivenlik kapsamina alinmistir. Bu
son derece 6nemli bir adimdir. Bu projeyle 5 bin cocuk
bakicisi kadin sosyal glvenlik sistemine dahil ola-
caktir. Boylece 10 bin kadinin kayith istihdamda kal-
masi saglanmis olacaktir. Bu proje izmir, Antalya ve
Bursa’da uygulanacaktir.”

SGK Strateji Gelistirme Baskani Muhiddin Sahin: “5
Bin Anne Bu Projeden Yararlanacak” Proje hakkin-
da katiimcilara bilgiler veren Sahin ev hizmetlerinde
calisanlar arasinda kayit disi istihdam oraninin diger
sektorlerden daha yaygin oldugunu belirterek sunla-
ri soyledi: “Gergeklestirilecek bu projeyle magduriyet
blyiik oranda giderilecek. Proje Antalya, izmir ve Bur-
sa illerini kapsayan bir proje ve 5 bin anne bu projeden
yararlanabilecek. 24 ay boyunca her ay 300 avroluk
destek saglanacak.”

L A -

SOSYAL GUVENLIK
BAKANLIGH
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ISYERLERINDE PSIKOLOJIK TACIiZ
KARIKATUR YARISMASI VE ODUL TORENI YAPILDI

Birincilik 6duli “Sikismis Hayatlar” adli eseri ile
Zeynep ASLAN KESMUK

CALISMA HAYATININ HER ALANINDA
BiREYE ZARAR VERICi ETKILERINi
HISSETTIREN, ORGUT iCINDE GERILIME VE
CATISMAYA YOL ACAN, CALISANLARIN i$
DOYUMU iLE CALISMA BARISINI OLUMSUZ
YONDE ETKILEYEN BU TUR DAVRANISLARI
ENGELLEMEK VE TOPLUMSAL
BiLINCLENMEYi SAGLAMAK AMACIYLA
TUM CALISANLARI KAPSAYAN 19/3/2011
TARIHLI VE 27879 SAYILI RESMi GAZETE’DE
“ISYERLERINDE PSIKOLOJIK TACIZIN
ONLENMESI (MOBBING)” GENELGESI
YAYIMLANARAK YURURLUGE GIRMISTI.

Genelge kapsaminda, Bakanligimiz Calisma Genel
Muduarlaga bunyesinde isci-isveren ve memur kon-
federasyonlari ile ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin
yer aldigi “Psikolojik Tacizle Micadele Kurulu” olustu-
rulmustu.

Psikolojik Tacizle Muicadele Kurulunun, hazirladigi
eylem plani cercevesinde 2012 yilinda “isyerlerin-
de Psikolojik Taciz (Mobbing) Bilgilendirme Rehberi”
yayinlandi Ayrica, farkindalik artirtma calismalari
kapsaminda “isyerlerinde Psikolojik Taciz Karikatiir
Yarismasl!” dizenlendi.

Tiirk-Is, Hak-is ve Tiirkiye Kamu-Sen Sponsorlugunda
gerceklestirilen yarismada Kazanan eserlere 6dul ola-
rak “Birincilik Odili 5000 TL, ikincilik 6dili 3000 TL,

SVeses

Ikincilik 6duli “Zamanla Yarig” adh eseri ile
Ilhan ODABAS

Uctinciiliik Odilt 2000 TL, Mansiyon Odiilii 1000 TL (5
Kisiye)” verildi.

Yarismaya 212 eser katildi Secici Kurul tarafindan
yapilan degerlendirmeler sonucunda, sekiz eser odle
layik goralda.

Kazanan eser sahiplerine odulleri Bakanligimizda
dlzenlenen 6dul toreni ile takdim edildi.

Odiil térenine Miistesar Yardimcisi Dr. Mehmet Selim
Bagli, Calisma Genel Mudura ve Psikolojik Taciz ile
Mlcadele Baskani Ali Kemal Sayin, Strateji Gelistir-
me Baskan V. Mustafa Dinc ve Hak-is Konfederasyon
Baskani Mahmut Aslan ile bircok davetli ve Bakanlik
calisanlari katildi.



Ugtinculik Oduli “Yildirma Politikasi” adli eseri ile Mansiyon Odulu “Agirlik Merkezi” adli eseri ile
Aytur SAHINBAY Biilent GOKMEN

Mansiyon Odulii “Arz Sirasi Kimde? “ adli eseri ile Mansiyon Odili “Mobbingzade” adl eseri ile
Mehmet Saim BILGE Fatih ERDOGAN

Mansiyon Odilil “Goz ‘etleme” adli eseriile Mansiyon Odulil “Korkutan Golgeler” adli eseri ile
Alperen KOSEOGLU Sitheda KANAT
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UYUSTURU
ILE MUCADELE

Bu iki Kurul tarafindan koordineli calisilarak dokuz ayhk

Dr. Serhat AYRIM
Miistesar Yardimetst

2 “

sirecte 1. Uyusturucu ile Miicadele Surasi diizenlenmis,
konu ile ilgili ttim taraflarin géruslerini alarak Uyustu-
rucu ile Miicadele Acil Eylem Plani, Ulusal Uyusturu-

cu ile Micadele Strateji Belgesi ve Uyusturucu ile

Mucadele il Kurullarinin Calisma Usul ve Esaslari
hazirlanarak yayimlanmistir.

1) Sayin Miistesarim, uyusturucu ile miicadele
kapsamindaki calismalar nasil basladi?

Bu kapsamda hangi Bakanliklarla isbirligi
yapilmaktadu?

Uyusturucu dinyada oldugu gibi Glkemizde de 6nem-
li bir sorundur ve toplum olarak topyek(n micadele
edilmesi gerekir. Bu amacla yayimlanan 2013-2015
Ulusal Uyusturucu Eylem Plani’nda yer alan hedeflerin
ve faaliyetlerin gerceklestirilmesi amaciyla o donem-
ki Basbakanimiz ve simdiki Cumhurbaskanimiz Sayin
Recep Tayyip Erdogan’in talimatiyla Prof. Dr. Necdet
Unlivar baskanhiginda ilgili bakanliklarin miistesar
Yardimcilari ile 14 Temmuz 2014 tarihinde toplanti
yapilarak surecg baslatildi. Baslangicta Adalet Bakanli-
g1, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, Calisma ve Sos-
yal Guivenlik Bakanhgi, Genclik ve Spor Bakanligi, icis-
leri Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, Saghk Bakanhgi
koordineli calismaktayd, ilerleyen suregte GUmrik ve
Ticaret Bakanligi da slirece dahil oldu ve slrecte gorev
alan Bakanlik sayisi sekize ytkseldi.

SVeses

2) 28-29 Kasim 2014'te diizenlenen 1. Uyusturucu
ile Miicadele Surasi hakkinda bilgi verebilir
misiniz?

ilgili tim Bakanliklarin uzmanlarindan olusan Uyus-
turucu ile Mlcadele Teknik Kurulu ve Mustesar Yar-
dimcilarindan olusan Uyusturucu ile Micadele Kurulu
tarafindan yaklasik Ui¢ ay slren ortak bir calisma neti-
cesinde 2013-2015 Ulusal Uyusturucu Eylem Plani'ni
ve mevcut durumu degerlendirerek Uyusturucu ile
MUcadele Acil Eylem Plani Taslagi olusturuldu. Tas-
lak Sayin Bakanlarimiza Basbakanimiz Sayin Ahmet
Davutoglu baskanhginda dizenlenen Bakanlar Kuru-
lu toplantisinda sunuldu. Toplanti neticesinde Basba-
kanimiz Sayin Ahmet Davutoglu’nun talimatiyla, Acil
Eylem Plani Taslagiyla ilgili tim taraflarin goruslerini
almak amaciyla 28-29 Kasim 2014 tarihinde 1. Uyus-
turucu ile Micadele Surasi dizenlendi. Sura’da 15 ayri
grupla 15 ayri konu, uUniversitelerimizin degerli 6gre-
tim GUyelerinin moderatorliglinde calistay yoéntemi
ile tartisiimistir. Calistaylara toplam 625 kisi katiimis



ve degerli katki ve dneriler getirmislerdir. Katilimcilar
arasinda aileler, eski kullanicilar, rehber 6gretmenler,
yerel yonetim temsilcileri, medya mensuplari, 27 fark-
l1dernek ve sivil toplum kurulusu, 11 spor federasyonu
temsilcisi, kamu kurum ve kuruluslarindan temsilciler
yer almaktadir. Sura sonunda galistay sonug raporlari
hazirlanmis ve tUm katihmcilara anlatilmistir. Ayrica
sura sonuc raporlari Uyusturucu ile Micadele Teknik
Kurulu ve Uyusturucu ile Micadele Kurulu tarafindan
degerlendirilerek Acil Eylem Plani Taslaginda gerek-
li degisiklikler yapiimistir. Taslak tekrar Bakanlar
Kurulu’na sunulmus ve Mart ayinda onaylanmistir.

Ote yandan Kasim 2015'te diizenlenmesi planlanan 2.
Uyusturucu ile Mlcadele Surasi hazirliklari baslamistir.

3) 2. Uyusturucu ile Miicadele Surasi'nin Kasim
2015'te diizenleneceginden bahsettiniz. Bu

kadar kisa siirede tekrar Sura diizenlenerek ne
amaclaniyor? Bundan sonraki siirecte her yil Sura
diizenlenecek mi?

Burada amacimiz 1. Uyusturucu ile Micadele Sura-
siyla olusturulan sinerjiyi gincel tutmak. Ayrica Acil
Eylem Plani ile yapilmasi planlanan faaliyetlerde
Bakanlklarin mevcut durumlarini ve slreci paylasa-
rak devam eden surecte neler yapilacagini tartismak-
tir. 2. Uyusturucu ile Mucadele Surasi'nin ardindan
yapilacak suralarin belli bir sistematige oturtularak Uc
yilda bir dizenlenmesi planlanmaktadir.

4) Uyusturucu ile miicadele kapsaminda
Bakanligimiz tarafindan yiiriitiilen calismalar
hakkinda bilgi verir misiniz?

Uyusturucu ile micadele kapsaminda Bakanlik ola-
rak, Sosyal Guvenlik Kurumu, Turkiye i§ Kurumu ve
Mesleki Yeterlilik Kurumu slrecte aktif rol almakta-
dir. Acil Eylem Plani Taslagi daha onaylanmadan tim
kurumlarimiz gerekli hassasiyeti gostererek ¢alisma-
lara baslamis ve Uzerlerini disen gorevleri layikiyla
yerine getirmektedirler.

5) Sosyal Giivenlik Kurumundan bahsettiniz.
Sosyal Giivenlik Kurumu tedavi mekanizmalari
konusunda ne gibi yaklasimlarda bulunmaktadir?

Uyusturucu ile mucadele surecinde ilk atilan adim
Bakanhgimiz tarafindan gerceklestiriimis ve Saghk
Bakanhgiile 3.basamak saglik hizmeti sunuculari bin-
yesindeki AMATEM Merkezlerinde yapilan islem puan-
larina % 30 ilave yapilmasi saglanmistir. Boylece bin-
yesinde AMATEM bulunan saglik hizmet sunucularina

ayakta tedavilerde SGK tarafindan %30 daha fazla
bedel 6denmesi saglanmistir. Ayrica; resmi 6zel tim
saglik hizmeti sunucularinda verilen yatarak tedaviler-
de, “5. Grup psikiyatrik hasta gunluk tedavisi” bashgi
ile en yuksek islem puaninin %30 fazlasi verilerek yeni
bir islem kodu olusturulmustur.

“Toplum Ruh Sagligi Merkezi Hizmetleri” islem adi ile
tanimlanmis olan islem kodunun agiklama kismina
“madde bagimhligi tedavisinin” de eklenebilmesi ve
Uyusturucu Tani ve Laboratuvar hizmetlerinin gelisti-
rilmesi igin gerekli islemler yuratulmektedir.

6) Tiirkiye Is Kurumu'nun Uyusturucu ile
Miicadele konusunda cok 6nemli gorevleri
oldugundan bahsettiniz. Bu konuyu biraz daha
acar misiniz?

Tirkiye is Kurumunda ilk amacimiz gérevli is ve mes-
lek danismanlarina uyusturucu bagimhhgr konusun-
da egitim verilmesiydi. Uyusturucu ile Micadele Acil
Eylem Plani kapsaminda, Tiirkiye is Kurumu biinye-
sinde gérev yapan adirlikli olarak is ve Meslek Danis-
manlarindan olusan gruba uyusturucu ile micadele ve
madde bagimlilarinin kariyer planlarina iliskin bilgilen-
dirme egitimi verilmis olup, egitimler, iISKUR ve Yesilay
ishirligiyle 20-21 Nisan 2015 tarihlerinde Ankara’da
gerceklestiriimistir. Bu kapsamda, 81 il Mudirligin-
den ve Genel Midurlikten toplam 119 Kisi egitim
almistir. Bu egitimi alan personelin il Mudiirliiklerinde
gbrev yapan is ve Meslek Danismanlarina egitim vere-
rek bitin danismanlarin bu konuda bilgilendirilmesi
saglanacaktir. Egitimler 2 glin sirmus, ilk giinde uyus-
turucu bagimliigr hakkinda teorik egitimler, ikinci gtn-
de ise madde bagimlisi genclerle temel mulakat tek-
nikleri, kariyer planlama ve ise yerlestirme gibi konu-
larda uygulamali egitimler verilmistir. Egitimlerdeki
amac, is ve Meslek Danismanlarinin madde bagimhlig
hakkinda temel bilgilere sahip olmasi ve farkindalik
olusturmayi saglamaktir.

Ayrica, Yesilay ile ISKUR arasinda ishirligi protokoli
imzalanmasi dustntlmekte olup, bu protokol kapsa-
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minda belli araliklarla egitimlerin devam etmesi ve
cesitli alanlarda ishirligi saglanmasi amaclanmaktadir

7) Mesleki Yeterlilik Kurumunun bu konudaki
calismalariyla ilgili bilgi verir misiniz?

Mesleki Yeterlilik Kurumu ile Yesilay arasinda
26.08.2014 tarihinde “Madde Bagimliigi Danismani
Meslek Standardi” ProtokolU imzalanmistir. Bu pro-
tokol kapsaminda “Madde Bagimhhgr Danismani” ve
“Madde Bagimliligi Danisman Yardimcisi” taslak mes-
lek standartlari hazirlanmis ve bu alandaki calismala-
ra devam edilmektedir.

8) Alo 170 hattina benzer bir Danisma Hattinin
uyusturucu ile miicadele icin de kurulmasi
planlaniyor mu?

Bildiginiz gibi milletimize en dogru ve hizli sekilde bil-
gi vermek icin kurmus oldugumuz Alo 170 hatti bir
cok insanin bilgilenmesini ve sikayetlerini tarafimiza
iletmesini sagladi. Benzer bir danisma hattini Saghk
Bakanligi “ALO 191 Uyusturucu ile Micadele Danisma
ve Destek Hattli” adiyla kurmaktadir. Bizlerde Bakan-
lik olarak her konuda destegimizi sunuyoruz. Bu kap-
samda operatodrlerin tamamina Bakanligimiz ile ilgili
konular hakkinda uzmanlarimiz tarafinda egitim veril-
di. Yine danisma hattindan bizlere gelecek sorularin
hizla cevaplandiriimasi icin hem merkez hem de tasra
teskilatlarimizda gerekli gorevlendirilmeler yapildi. Su
an deneme asamasinda olan Alo 191 Uyusturucu ile
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MUcadele Danisma ve Destek Hatti cok yakinda galis-
maya baslayacak, tabi bu hatta da tim bilgiler gizli
tutuluyor olacaktir.

9) Sayin Miistesarim, Uyusturucu ile Miicadele
hem bir biirokrat hem de bir doktor olarak

cok dnemsediginizi biliyoruz. Roportajimizda
bu konuda ne kadar 6nemli calismalaraimza
attiginizi gordiik. Bu calismalarimiz icin size
yiirekten tesekkiir ederiz. Bu miicadele ile ilgili
son olarak eklemek istediginiz bir husus var mi?

Uyusturucu sadece kisinin saghgini degil aile yasan-
tisi, toplumdaki sosyal varhigi gibi bircok durumunu
etkilemektedir. Bu sebeple ¢6zimd hukuk, saghk,
glvenlik, egitim, spor gibi bircok alani kapsayan ayrin-
tih bir calisma gerektirmektedir. Bu sebeple Glkemizde
konuyla ilgili Bakanliklar Gzerine disen gorevi yerine
getirmek icin calismalara basladi ve bazi hedeflere
ulasildi. Ancak, daha 6nimUzde kat etmemiz gereken
uzun bir yol var.

“Uyusturucu” her an hepimizin karsi karsiya kala-
bilecegi bir sorun olarak algilanmalidir. Bu sorunun
ailemize veya cevremize cok uzak oldugu yanilgisina
dlismemeliyiz. Uyusturucu sorununun toplumsal bir
sorun oldugunun ve uyusturucu bagimliiginin tedavi
edilebilen bir hastalik oldugunun bilincine varmaliyiz.
Bu bilinci ailemiz, yakinlarimiz ve en énemlisi cocukla-
rimiza asilamali ve daha temiz bir toplum olma yolun-
da ilerlemeliyiz.



PERFORMANS GOSTERGELERININ
BELIRLENMESI EGITIMI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
kamu mali yénetiminde, kaynaklarin etkili ekonomik
ve verimli kullanimi ile mali saydamlik ve hesap veri-
lebilirlik ilkelerini 6n plana cikarmistir.

Bu cercevede 2016 yili butce calismalari dncesinde
Strateji Gelistirme Baskanhginca onemli iki konuda
egitim dlizenlenmistir.

Daire Baskani Yasar Elmaci’'nin acilis konusmalari ile
baslayan egitimlerden ilki performans esaslh butce-
leme sisteminde “Performans Gostergelerinin Belir-
lenmesi” konulu egitimdir. EGitim, Kalkinma Bakanligi
tarafindan yuruttlen “Stratejik Yonetimde Kapasite
Gelistirme Projesi”kapsaminda alinan teknik destek
cercevesinde, performans programi hazirlama calis-
malarina katilacak olan Bakanligimiz personeline,
Sayin Safir SUmer tarafindan 30 Nisan 2015 tarihinde
verilmistir.

interaktif bicimde ve uygulamali drnekleriyle siirdi-
rdlen egitimin icerigi, gosterge belirlemede temel kri-
terler, sonuc odakli yonetimle iliskili sonuglar zinciri
kavrami, gostergelerin secim kriterleri, gostergelerin
veri kalitesi, gostergelerin veri analizi ve gostergeuyi
olusturan bilgilerden olusmustur.

Diger egitim ise Yatirim batcesi hazirliklari kapsamin-
da “Plan-Program-Proje liskisi, Proje Kavrami, Proje
Dongusl: Proje Planlama ve Uygulama Sireci, Prog-
ram Kararnamesi, Yatirrm Programi Hazirlama Reh-
beriile Ekleri ve Fizibilite Etidu Hazirlama” konularin-
da olup 21.05.2015 tarihinde verilmistir.

Egitim, Kalkinma Bakanligi Uzmanlari Tolga Tufekgi,
Nuri Gokcek ve M. Tarik Eraslan tarafindan sunum,
uygulama ornekleri ve karsilikl soru cevap seklinde
gerceklestirilmistir.
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SEHIT DIPLOMATIMIZI ANDIK

Viyana Calisma ve Sosyal Glvenlik Misavirligimizde
Sosyal Yardimci olarak gdérev yapan Erdodan Ozen
20 Haziran 1984 tarihinde Ermeni Terdr Orgiitii Asala
tarafindan hunharca sehit edilmisti.

Canakkale Zaferi'nin 100. Yili vesilesiyle Disisleri
Bakanligi tarafindan Cebeci Asri Mezarliginda duzen-
lenen sehitleri anma toérenine davet edilmis olan
Sehit Diplomat Erdogan Ozen’in esi Monica Ozen ile
oglu Murat Ozen gerceklestirdikleri ziyaret vesilesiy-
le Bakanligimizi 19 Mart 2015 tarihinde ziyaret etti.
Bakan Danismani Ali Aybey, Dis iliskiler ve Yurt Disi
isci Hizmetleri Genel Midirli Naim Giirhan Keskin
ile Sosyal Guvenlik Kurumu Destek Hizmetleri Daire
Baskani Hakan Ergln, merhumun ailesini makam-
larinda ayri ayri kabul etti. Sehit Diplomat Erdogan
Ozen'’in ailesine ayrica, merhumun anisini yasatmak

adina ismi verilen B-Blok zemin kattaki Erdogan Ozen
Kitliphanesi ile SGK'da bulan Erdogan Ozen Toplanti
Salonu gezdirildi.

DIYABET VE FARKINDALIK KONFERANSI

Bakanligimiz ile Hacettepe Universitesi Halk Saghgi
Enstitlsu arasinda imzalanan ‘Saglikli Yasama Davet
Projesi’ isbirligi Protokolli kapsaminda, ‘Diyabet ve
Farkindalik Konferansi’ gergeklestirildi. Konferans-
ta Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi i¢c Hastaliklar!
Anabilim Dali ve Endokrinoloji Bilim Dali'ndan Prof. Dr.
Selcuk Dagdelen tarafindan bir sunum gerceklestirildi.

Konferansa Mistesar Yardimcisi Mustafa Konuk, is
Saghgr Glvenligi Genel Mudirii Kasim Ozer ile Hacet-
tepe Universitesi proje ylritiicileri ve bakanlik cali-
sanlari katildi.

Konferansta konusan Selgcuk Dagdelen diyabetin ilk
kez 1960’larda fark edildigini anlatan Dagdelen, diya-
bet hastaliginin son zamanlarda en sik karsilasilan
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hastaliklardan birisi oldugunu ifade etti. Diyabetin
Omur boyu sirensorunlara yol acarak yasam kalitesini
olumsuz etkiledigini belirtti. Ozellikle beslenmeye dik-
kat cekerek 2007 yilinda Turkiye'nin kisi basi ekmek
tiketiminde (199.6 kg) Guinness Rekorlar Kitabi'na
girdigini acikladi. Bu durum ve her yil artan diyabet
hastasl sayisi goz 6nlne alindiginda, diyabet teda-
visinde  Turkiye'de
bulunan 120 Endok-
rin Merkezinin sayica
az olduguna degindi.
Diyabet hastaliginin
onlenebilmesi icin
saglkli beslenmenin
ve fiziksel aktivitenin
onemini vurguladi.




GUVENLI iSKELE SEMINERLERI DEVAM EDIiYOR

Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi ve Turkiye Odalar ve
Borsalar birliginde, is Sagligi ve Giivenligi Genel Midirli-
§Umiiz tarafindan ylritilmekte olan “Giivenli iskele, iske-
lede Glvenlik Projesi” kapsaminda diizenlenen bilgilendir-
me seminerleri Eskisehir ve Kayseri illerinde dizenlendi.

Eskisehir'de dizenlenen seminere Eskisehir Milletvekili
Salih Koca, Calisma ve Sosyal Gluvenlik Bakanligi Miste-
sar Yardimcisi Serhat Ayrim, is Saghgi ve Giivenligi Genel
Midiri Kasim Ozer, ETO Baskani Metin Giiler; Kayse-
rideki seminere ise is Saglhgr ve Givenligi Genel Midir
Yardimcisi ismail Gerim, Kayseri Ticaret Odasi Baskani
Mahmut Hicyllmaz ile insaat sektdériinde faaliyet gésteren
firma temsilcileri katildi.

Eskisehir'de diizenlenen seminerde konusan is Saghg
ve Glvenligi Genel Midiri Kasim Ozer, proje kapsamin-
da cephe iskelelerin standartlara uygun olarak Uretiminin
yapilacagini bu sayede iskeleden diisme neticesinde olu-
san olimlerin sona erecegini ve is kazalarinin tedbirsizlik
ve dnlem almamaktan kaynaklandigini belirten Ozer, ali-
nacaklar tedbirler sayesinde is kazalarinin yizde 98 ora-
ninda azalabildigini, meslek hastaliklarinin ise ytizde 100
onlenebildigini soyledi.

Seminerde konusan ETO Baskani Metin Gller ise, is kaza-
larinin gerekli dnlemleri almamaktan kaynaklandigini
belirterek, hi¢c kaza yasanmayacag dusuntlerek, tedbir
elden birakilinca, olanin éncelikle cana geldigini soyledi.
Calisanlarin glivenligi her seyden once gelmesi gerektigi-
ni vurgulayan Giiler, Giivenli iskele Projesi sayesinde insa-
atlarda yUksekten disme nedeniyle 6limlerin azalacagini
belirtti.

Kayseri‘de diizenlenen seminerde konusan is Sagligi ve
Givenligi Genel Mudir Yardimcisi ismail Gerim ise, 6zel-
likle insaatlarda yuksekten dismeden kaynakl is kaza-
larinin yogun bir sekilde yasandigini, ytksekten disme
kazalarinin detaylarina bakildiginda genelde cephe iske-
lelerinden dismelerin is kazalarina yol actigini belirtti.
Standartlara uygun iskele kullaniminda ¢ok ciddi eksik-
liklerin oldugunun tespit edildigini belirten Gerim, bilgilen-
dirme seminerlerinde isverenlere, miteahhitlere, santiye

seflerine iskelenin hangi standartlarda olmasi gerektigi,
iskeleleri kimlerin kurmasi gerektigi ve bundan ne gibi
denetim ve cezai islemler uygulanacagi ile ilgili bilgiler
verilecegini anlatti.

Gerekli tedbirleri alarak 6limlU kazalarin 6nine gegcmek
icin bu tur toplantilari ve projeleri onemsediklerini belir-
ten Kayseri Ticaret Odasi Baskani Mahmut Hicyilmaz ise,
“Ozellikle dis cephe yap! iskelelerinden diiserek yasamini
yitiren calisanlarimizin sayilarinin ytksek olmasi dis cep-
he iskele sisteminde daha dikkatli olunmasi gerektigini
gOzler 6nine koyuyor” dedi.

Yuratilen “Guvenli iskele, iskelede Gilivenlik Projesi” ile
Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanhgi, Cevre ve Sehircilik
Bakanligi, Tuirk Standartlari Enstitlist ve Turkiye Odalar
ve Borsalar Birligi (TOBB) tarafindan ortaklasa yurutilen
calismalar sonucunda dncelikli olarak yapi sektorinde
yasanan yuksekten disme sebebiyle olusan is kazalari-
nin énlenmesi hedeflenmektedir.

GUn boyu siren seminer programlari kapsaminda; insa-
atlarda denetim ve idari yaptirimlar, cephe iskeleleri ile
ilgili mevzuat ve standartlar, cephe iskelelerinin Gretimi
ve belgelendirme surecleri, kurulum ve sékim asamala-
rinda glvenli calisma yontemleri, mesleki egitim ve mali-
yet analizi konularinda isg uzmanlari tarafindan sunumlar
gerceklestirildi.
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BAKANLIGIMIZDA

8 MART DUNYA KADINLAR GUNU

KUTLANDI

Resat Morali Toplanti Salonunda
yapilan etkinlige Mlstesar Yardim-
cisi Mustafa Konuk, Calisma Genel
Muduara Ali Kemal Sayin, Personel
Daire Baskani Hamza Gunes, ile
Bakanhgimiz kadin calisanlari ve
personeli katild.

Mustafa

Etkinlikte konusan Mdistesar Yardimcisi
Konuk 8 Mart Dlnya Kadinlar gininu kutlayarak,
“Insanlarin yaratilisi kendi tercihleriyle olan bir sey
degil. insanlarin kadin, erkek; irk, cins seklinde yara-
tihsi higbir insanin kendi takdiriyle, kendi iradesiyle
secerek yaptigi bir sey degil. Bu bizim tamamen irade-
miz disinda olan bir sey. Bundan dolayi ne glicenmek
ne de gururlanmak gerekir.” dedi.

insanin oldugu her yerde sorunlarin oldugunu ifade
eden Konuk, “Bunlarin dizeltilme yolu ise egitimden
geciyor. Her seyden dnce insan diyorum ben. insan
olmak her seyi cozlyor aslinda, paylasabilmek her
seyi ¢ozlyor. Dinyada sadece kadina zulim yapilmi-
yor, insana zulim yapiliyor. Kadin da bundan payini
allyor maalesef. Ben bu duygularla hepinizin Dinya
Kadinlar GUnUnU kutluyorum. Bundan sonra insallah
kadin cinayetleri haberlerinin azaldigi ginler diliyo-
rum.” aciklamasini yapti.

Personel Dairesi Baskani Hamza Glnes’in konusma-
sinda iyi bir gelecek insa etmek icin kadinlarin sorun-
larinin ¢ozUlmesi gerektigini belirterek, “Kadinlarin
sorunlari ¢cozulmeyince de toplumun, ailenin, Glkenin
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ve de gelecegin sorunlarinin ¢ozule-
meyecegini biliyoruz.” dedi.

“Bir defa gercekten cile ¢ekmis,
sikintilari olan kadinlar
var. Maalesef 8 Mart'ta sorunlar-
dan sikintilardan ortaya cikan bir
glun. Keske guzel tarafindan ¢ikmis
olsaydi da sadece onu kutlamis olsaydik. Gerci belli
bir giin olarak tayin edilen glnlerin de cogu boyledir.”
diyen GUnes konusmasini séyle strdurdu:

sorunlari

“Tarihsel surece baktigimizda Turk kadini aslinda
onemli konumlarda bulunmus. 1934'de secme ve
secilme hakki verildiginde dinyadaki bircok Ulkede
kadinlar bu hakki kullanamamaktaydi; ancak bunlar
tam olarak yeterli degil. Gerek tlkemizde gerekse de
dinyada istenilen yerde miyiz, kesinlikle degiliz. Bir-
¢ok sorunumuz var; bu calisma hayatinda da bdyle,
sosyal hayatin her alaninda da bdyle. Bu sorunlari
belki zaman icerisinde ¢ozecegiz; ancak bu erkek ile
kadin birlikte hareket ettigi sirece olacaktir. Biz de iste
buglnkU programi bu amacla duzenledik. Hem farkin-
dalik olusturmak, hem bir araya gelmek ve bu arada
bir nebze olsun bu gline katki saglamakti amacimiz.”

Konusmalarin ardindan Bakanlik calisanlariyla yapi-
lan roportajlardan olusan kisa film gosterisi yapild.

Ayrica, Egitimci Sehzan Secen ise ana temasi “Kadin
ve Liderlik “olan bir sunum yapti.



BAKANLIK CALISANLARININ
RESIM SERGISI

Calisma ve Sosyal Guvenlik Baka-
ni Faruk Celik Bakanligimiz ¢ali-
sanlarinin eserlerinden olusan
sergiyi gezdi. Bakan Celik Twitter
hesabindan yaptigr aciklamada,
“Bakanlhigimiz personeli tarafin-
dan yapilan resim sergisini ziya-
ret ettik. Personelimizi kutluyor,
basarilar diliyorum.” dedi.

8 Mart Dlnya Kadinlar GUnu
ile eszamanli olarak planlanan
serginin acilisini Calisma Genel
MUuduara Ali Kemal Sayinile Perso-
nel Dairesi Baskani Hamza Glnes

yapti.

Karakalem, suluboya, portre ve natirmort eserlerden

olusan sergide 40 adet resim yer aldI.

Egitimciligini Uzman Muazzez Tanis'iIn yaptigi ve
Bakanhgimizda dlzenlenen kurs programi neticesin-
de Uretilen eserler Resat Morali Toplanti Salonu 6nun-

de resim severlerin begenisine sunuldu.
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KISA HABERLER KISA HABERLER KISA HABERLER KISA HABERLER KISA HABERLER KISA HABERLER

Karaman Valiligi Farkindalik Egitimi

T.C. Karaman Valiligi is Kurumu il
Mudurlagandn koordinasyonunda Piri
Reis Kongre ve Kultur Merkezi konfe-
rans salonunda “6331 Sayil is Sagl-
g1 ve Guvenligi Kanunu Bilgilendirme
Egitimi “ yapildi.

Egitime Karaman Valiligi ve bagh il
ve ilce teskilati kamu personelleri ile
Karaman Universitesi is Saglig ve
Guvenligi bolimu Ogretim Gorevli-
leri ve o6grencileri katildi. Seminer-
de Kanun ve ilgili calisma mevzuati
hakkinda gerekli bilgiler katilimcilara
aktarilarak, kanun bilgilendirme kitapciklari da dagitildi.

Samsun Valiligi Farkindalik Egitimi

Kamuda calisanlara yonelik Samsun Valiligi'nde
‘Kamu’da is Sagligi ve Guvenligi farkindalik egitimi
yapildi. Programa tehlike siniflari farkh olan bircok
kamu kurumlarindan temsilcilerin katildi§i programda
6331 sayil Kanunun Kamuda uygulamalari Uzerine
bilgilendirmeler yapildi. 2 saat stiren programa, Sam-

SAMSUN
GALISMA VE I5 KLU

Enanets , - sun ili Ust dizey yoneticilerinin de icinde bulundugu
' . 180 kisi katild.

Bakanligimiz personelinin kathimi ile gergeklestiri-
len satranc turnuvasina 20 kisi katilmis olup turnuva
isvicre usuliine gére 5 hafta siirecek sekilde dizen-
lendi. Turnuvada birinciligi ISGGM Yetkilendirme Daire
Baskanliginda gorev yapan Efe Karacaoglu kazandi.
Turnuvada birinciye 6dult Mustesar Yardimcisi Mus-
tafa Konuk tarafindan verildi.
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Kiiltir-Sanat-Edebiyat-Mizik-Tarih-Cevre

[STIKLAL MARSININ KABULU
212 MART 1921¢ -

[ ]

stiklal Marsimiz, yurdumuzun diisman isgaline ugradigi
|felaket glnlerinde hazirlandi. Saldirgan dismana karsi

Anadolu’da tutusan heyecani koruyacak; vatan sevgisini
ve inanci Canli tutacak bir marsin hazirlanmasi disuncesi,
Genel Kurmay Baskani ismet (indnil) Pasa dan geldi. ismet
indni bdyle bir marsin Fransiz ordusunda mevcut oldugunu
ve bizim ordumuz icin de faydali olacagini Milli Egitim Bakan-
ligina iletti. Milli Egitim Bakanlgi da bu disunceyi benim-
seyip hir yarisma duzenledi. Begenilen gufte icin 500 lira
odul verilecekti. Yarisma icin 734 siir gonderildi. Bir kurulca
bunlar titizlikle incelenip 6 tanesi ayrildi. Ama hichiri bege-
nilmedi; mars olacak degerde bulunmadi. O zaman Burdur
Milletvekili olan Mehmet Akif‘in para odulinden rahatsiz-
lik duydugu icin yarismaya katilmadigi 6grenildi. Donemin
Milli Egitim Bakani Hamdullah Suphi sairin Meclis'teki sira
arkadasi Balikesir Milletvekili Hasan Basri Bey'in yardimini
istedi.

Hasan Basri Bey bundan sonrasini séyle anlatiyor:

Akif Bey'in yanimda oldugu bir zaman,elime bir Kagit par-
casl alarak,onun dikkatini cekecek bir tarzda yazmaya bas-
ladim.

Ne yaziyorsun?
Mars...istiklal Marsi yaziyorum.

Yahu sen ne adamsin? Secilecek siire para 6dul verilecegini
bilmiyor musun? icinde para olan bir ise nasil katiliyorsun?

Yarisma kaldirildi? Secilecek siire ne para verilecek, ne de
her hangi bir 6dul. Milli Egitim Bakani bana guvence verdi.

Ya, o halde yazalim.

iste béylece yazilmaya baslanan ve 48 saatte bitirilen istik-
lal Marsi, imzasiz olarak Milli Egitim Bakanliginin segici kuru-
luna sunuldu. Milli Egitim Bakani Hamdullah Suphi, daha
once secilen 6 siirle birlikte yeni siiri Ordu Komutanlarina
gonderdi. Onlardan, siirlerin askerlere okunmasini, begeni-
lenleri siralamalarini istedi. Komutanlar, kisa strede sonu-
cu bildirdiler: Hepsi de Mehmet Akif’in siirini hirinci siraya
almisti. Bundan sonraki is, istiklal Marsi’nin TBMM'ne getirip
kabul ettirmekti. Mars, ilkin Meclis’in 1 Mart 1921 glini yap-
tig ikinci oturumunda ele alindi. Baskan Mustafa Kemal'in
s0z vermesi Uzerine Hamdullah Suphi kirslye gelerek, sik
sik alkislarla kesilen siiri okudu ve son sec¢imin Meclis’e ait
oldugunu soyledi. 0 Gun oylama yapilmadi. Siirle ilgili konus-
malar ve oylama, Meclis’in 12 Mart 1921 glnu 6gleden son-
raki oturumunda yapildi. Bazi milletvekilleri, bir komisyon
kurularak siirin yeniden incelenmesini, bazilari da hemen
gorullp karara baglanmasini istediler. Uzunca tartismalar-
dan sonra, siirin kabuli icin verilen 6 énerge benimsendi ve
istiklal Marsi cogunlukla kabul edildi.

Siirin bestelenmesi icin acilan ikinci yarismaya 24 beste-
ci katildi. 1924 yilinda Ankara’da toplanan segici kurul, Ali
Rifat Cagatay'in bestesini kabul etti. Bu beste 1930 yilina
kadar calindiysa da 1930 da degistirilerek Cumhurbaskan-
lig1 orkestrasi sefi Osman Zeki Ungér'iin 1922 de hazirladig
buglnku beste yurirlige kondu. Marsin armonilenmesini
Edgar Manas, bando diizenlemesini ihsan Servet Kinger
yapti.
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Kiiltir-Sanat-Edebiyat-Miizik-Tarih-Cevre

COCUKLARIMIZA
CANAKKALE'NIN FARKINDALIGINI

KAZA

ahmetli Cumhurbaskammiz Turgut Ozaln
Rf?@bakanhgz doneminde Tiirkiye’yi ziyaret

den bir Japon egitim heyetinin Tiirkiye izle-
nimleri ilgingtir.

Egitm alaminda uzman Fapon heyeti, Canakkale
Meydan Muharebelerinin yapildigi Gelibolu Yarima-
dasimy gezdikten sonra 1zlenimlerini aktarmak iizere,
zamamn Milli Egitim Bakani Vehbi Dingerler’in de
icinde bulundugu bir heyetle Basbakan Turgut Ozal’in
huzuruna ¢ikarlar.

Davet iizerine geldiklert tilkemizde inceledikleri egitim
sistemimizin genglerimiz tizerindeki verimsiz sonucla-
rime su soguk ciimle ile ifade ederler:

“Sizin genglerinizde milli biling yok.

Bu egitimle genglerinize milli suur vermeniz de miim-
kiin degildir!”

Sok etkisi yapan bu tespitten sonra sorular arka arkaya
gelir.

SVesen

NDIRMAK

-Siz Japonlar genglerinize milli suuru nasil vertyorsu-
nuz, nasiu bir egitim programi uyguluyorsunuz? Bizim-
kinden ¢cok mu farkli? Fapon heyetinin sozciisii su bil-
gyt verir:

-Biz der, egitime sok testler uygulayarak baslariz.

Once cocuklary ucak kadar hzh giden trenlere bindirir
ve ¢ok kath yollardan geciririz. En iistiin teknolojiyi
gosterir,  robotlarla  calisan dev  fabrikalarimiz
gezdiririz.

Bu bas dondiiriicii teknoloji karsisinda sarsilan ve soke
olan ¢ocuklarimiza deriz ki:

“Iste gordiigiiniiz bu hizl trenleri ve iistiin teknolojiyi
sizin atalarmmiz yapn. Eger siz daha ¢ok caligirsaniz
daha hizh giden ulagim araglart yapar, daha iistiin
teknoloji meydana getirir, daha modern fabrikalar
kurarsimiz...”

Sonra ¢cocuklarimizi Hirosima ve Nagazaki’ye gotiiriip
diigmanin harap ettigi bolgelerimizi gezdirir ve bu defa
da deriz ki:



“Bakin, eger siz birlik beraberlik icinde calismazsaniz,
iste diigmanlar sizin iilkenizi yakar, yikar, bu hale
getirirler.

Ama birlik beraberlik icinde calisirsamiz, giiclii olursu-
nug, dismanlarimz size saldirmaya cesaret edemezler.
Artik birlik beraberlik icinde calismak ve calismamak
konusunda kararimzi siz verin...”

Bu orneklerle ¢cocuklarimiz kendilerine gelerek iyi ve
calisan bir Fapon genci olma yolunda milli bir suur ve
heyecanla okumalarm siirdiiriirler...

Japonlarin bu tespitlerini sunduklar: sirada geriden bir
ses duyulur:

“Tyi de bizim sizin gibi Hirosima ve Nagazaki’'miz
yoktur ki.”

Japon egitimci hemen cevap vererek, “Tiirkiyede de
Tiirk cocuklarina gosterilecek bir mekdn oldugunu,
bu mekamn da Canakkale Savaglari’min yapildig:
Gelibolu Yarimadas: Tarihi Milli Parki oldugunu
soyler ve ilave eder: “Sizin Canakkale’niz on Hirogima
eder. Sizin yerleriniz bizimkilerden cok daha etkilidir.
Cocuklarmmizin ve genglerinizin soke olmast icin yeter
de artar bile.”

Dur yolcu! Bilmeden gelip

Bastigin bu toprak,

Bir devrin battigi yerdir! Siirin devami
tiiylerimizi daha da diken etmeye yeterlidir.

Egil de kulak ver, bu sessiz yigin

Bir vatan kalbinin attigi yerdir.

Bu i1ssiz, gdlgesiz yolun solunda
Gordiigiinde bu tiimsek, Anadolu’nda,
istiklal ugrunda, namus yolunda

Can veren Mehmet’in yattigi yerdir

Iste sadece bu olay, bu bolge ve bu zafer dahi gencle-
rimizin milli suur kazanmalarina yetecek orneklerle
doludur. Bu sebeple genclerinizi Canakkale’ye gotiiriip
gezdirmelisiniz.

Bolgeyi bilerek gezmeli, atalarinin ne olmazlar: basar-
digim gururla gormeli, ifttharla ogrenmelidirler.

Daha sonra onlara demelisiniz ki: “Sizler de birlik
beraberlik icinde calismazsamz, diismanlarimiz yine
gelirler, Canakkale’yi isgal etmeye kalkisirlar, yurdu-
muzda ozgiir yasamay: bize layik gormezler...

Ama caligir, teknolojiyi yakalar, iilkemizi kalkindirir,
ilerleyen iilke haline getirirseniz, diismanlarimizin bizi
etkileri altina alma cesaretleri yok olur.

Ozgiirliigiiniizii korursunuz. Iki biikliim degil, basiniz
dimdik yasarsimiz.”

Gergekten de, Canakkale Bogaz sirtlarina nakis gibi
islenmis agsagidaki dizeler biz Tiirklert, bu iilkede yasa-
yan herkesin viicudunun her zerresini iliklerine kadar
titretecek yogunlukta miithig bir giice, etkiye sahiptir.
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Kanununda bazi degisikliklere gidildi.

is guivenligi uzmani ve isyeri hekimlerine glivence geti-
rilmektedir. Buna gore haklari ihlal edilen is guvenligi
uzmani ve isyeri hekimlerine bir yillik s6zlesme tutarin-
da tazminata hukmedilecektir.

ihaleyle alinan islerde tretim zorlamasi isin durdurulma
sebebi sayilmaktadir.

Durdurulan islerde izinsiz calisma yaptiran isveren
veya isveren vekiline 3 yildan 5 yila kadar hapis cezasi
getirilmistir.

Olimli is kazalari meydana gelen maden isyerlerinde
isverene mahkeme karari ile 2 yil kamu ihalelerinden
yasaklanacaktir.

Calisanlara standartlara uygun CE isaretli kisisel koru-
yucu donanim temin etmeyen isyerlerine para cezasi
getirilmistir.

idari para cezalari calisan sayisi ve tehlike sinifi dikkate
alinarak %25 ila %200 oraninda artirilarak uygulanacaktir.

MART - NISAN 2015 EMEKLI OLANLAR

Ali AYDIN

Osman BULUT

Ferhan GENC

HASAN KOCA

YILMAZ KARASULEYMANOGLU

IS BASMUFETTISI
IS BASMUFETTISI
IS BASMUFETTISI
IS BASMUFETTISI
IS BASMUFETTISI

G ® ©® & &

]

6331 SAYILI IS SAGLIGI VE GUVENLIGI
KANUNUNDA DEGISIKLIKLER YAPILDI

4/4/2015 tarihli ve 6645 sayili is Saghgr ve Glvenligi Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hukminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun 23/4/2015 tarihli ve 29335
saylll Resmi Gazete’de yayimlandi. Séz konusu Kanun ile 6331 sayili is Sadligi ve Givenligi

Maden isyerlerinde calisanlarin yeraltinda takip edecek
sistemi kurmayan isverenlere para cezasi getirilmistir.

Universitelere is saghgi ve giivenligi dersi zorunlulugu
getirilmistir.

Madenlerde siginma odasi zorunlulugu Yonetmelikle
dlzenlenecektir.

Kamu ihale sozlesmelerinde is sagligr ve guvenligi
yukimlultkleri de dikkate alinacaktir.

Yapi denetim kuruluslarina iSG'yi kontrol ytkiumliltgi
getirilmistir.

is Saghgr ve Givenligi Enstitii Midirligi “is Saghgr ve
Guvenligi Arastirma ve Gelistirme Enstitisu Baskanhgi”
olarak yeniden duzenlenmistir.

DUYGU DZBUDAK

IS BASMUFETTISI

Ertan 0ZDEMIR IS BASMUFETTISI
Mehmet ALKAN IS BASMUFETTISI
Mehmet TEZEL IS TEF.KRL.BSK.
Arzu AKYOL VHKI

Asuman YUKSEL Memur

Aynur ALPAR GENEL SEKRETER
Sabiha EMIN DAIRE TABIBI
Osman AKPUNAR UZMAN(D)
Ahmet DEGME SEF

Mehmet KILIG SEF

Oznur YALGIN SEF(D)

Sevim TEBEROGLU (BUDAK) VHKI

Turgay KAVAK TEKNIKER

SVeses

| yapliginiz ofegveré'éz'zme//er i

08 icin /egeééiir eder, i
L emeblilib Aczycz/mzzo/cz \
| - ailenizle birlikte :@
8 gegireceqiniz sag%éé, <5}

Q././ﬁemz'z ve zaéanfljzmzza

- huzurhi ve mutlu gz'in/er <4

S dileriz. o3




Medya Goziyle

CALISMA VE SO ! I
< SYAL GUVENLIK BAKANI FARUK CELIK:

|

ILLETE HiZ
"1 CALI

Iy

ET

} Calhm skosyﬂ Giivenlik Bakam Ce]lk. i Yalmz hlzm t
y C - Uzun yillar bu gorev ugrunda miicadele )

KURSUDE DUYGULANDI

/
&

Bakan Faruk Celik, karm

* Hncaki akgam

pmeler

14 Ve Sosyal Giliv

1 hizmet &
1'.‘\ﬂ L.I;::‘C elik, verilen & give d
Kesin yapmé ast "uek'tls;.m ‘\i?

elik, Sm'nurh nun OZe :,
mund.x'.u Quriye'de siiren 16 ¢

; -
Eﬁ?& {tihdam e Hliski ;Jma ] ba ortal, deﬁ'-:ﬁchdak' 1:1');[“““ ge
nmi [)esteklcl“lf:: 1;: ‘:e“euen;-mek ve iy P 3 3l Egmm nu kwustl; elerle net;, . Tiirkiye'q, e
5/ T L ! Programindan 20 binden ety e et g s ot
\¢an\l\ dd\ A i \ demi. su ar., lizen|,
ze b ndaki - Bir emeler
m;mef;:m C '.E:m mhuﬂ.: dak tems aslan k-{)f‘; fQZIQ kl;' faYddldndl onlardan i.;:l divet yok. Anub-a K"r',"“u:ﬁ:?:n i Bag.
eh S (i E G
““E,t :“ 111 Te: Qkﬂ.m m‘n diizer o 1:;!:;;“ 1 Ba:;ﬁ:ﬁARA Calisma ve Sosyal G Whea ltuda o1 nerine ise f::d"""maslr:::o? nm
T 4 da n,e aruk Celik Uvenlik caz, Az u od | e Fang
‘l"n‘lJml:\“:d‘:h‘{:}lmc\c % P'lﬁ\_ FRCEN .;.seli ISKUR Iar.ahm{f.,.,I “},.rapug, agiklamada _a Rt Gpn-. o CAgiz. Carsamha . tan m‘"ge uyor ve sadil-!:.nr
™ n\@\ g ract ol ll.'dk Kl
yin SOT

“{stihdam paketiyle ||g|||

kilenen binlerce Rlﬁll\ﬂ\ﬂ;\).l 1: -.
men S$on ¥ yillard l.; gnemh axl
adiam belirt 1. Bashe k‘ﬂ .m .|
ntmdm Legen h.ltn.;;l l L‘
et (4
Yatmm ) 'luLEun.\ i G‘!hsﬂ\a e ‘3<)5l,rdl Giivenlik Bakam pamnraw Jadar chkankmasin dilgiin- bislgesel hem de dezaven-
th “}m 'I\T 'L‘U'lllﬂ‘- i paketiyle igili ca- h iz vasalan, Sayn Bagbakana arz ta|l| gruplara déniik oldu-

belirterek.
urulunda, |
an yasalaria
i bildirdi
erkezinde
:l msyu\ Ku

i smnintin Gl

‘Kadinlarin is glictine

uvenligl
g katilim orani yUkseldi

Is
yasalagh

tasar|5|

k- “Ermekiileric flgili ok keyfi baz ifade
ler kullanihyor. Yani sosyal giivenlik re-

i fermu neticesinde su anda sistemin
: B riigaren s rayina otunmaya ‘bagladdin gtirdilk ve
Is Yawm\da igili diize! ’ yillarcir popiilist politika neticesinde
¥ Gﬂﬂ%ﬁgﬁmaﬂa& 2002’de katilim oram % 26,9°d min  emekllere kazandiralim derken bitin
Genel uru yase y u - \atandastarmuza emekiilerle birlikte nasi

A\ ¥4

kaybettirildigini hepimiz izledik

BAKAN Faruk Celik, “Kad i
- . 2 t -=I
glicline katihm orani 2002’rd: g/? *

Ot ybade Sk 26,9 iken, 2014

ygelanacak. Boylecs, oV, <5 i ' sonunda % 30,8’
B _jsthdam oanse% 242den %, 2
Vo oomd s BT 7,1'e ylkseldi” ifadelerini kullandi.



B Is Saglig: ve Giivenligi Alaninda

Muhendislik ve Tip,

Calisma Ekonomisi, Is Hukuku,
Sosyal Politika ve Sosyal Guvenlik konularinda

MAKALELERINIZI
BEKLIYORUZ

T.C. CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
http://cddergisi.csgb.gov.tr
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