
Mevsimlik Tarımda Çocuk İşçiliğinin Önlenmesi Projesi  

UYGULAMA 

DÖNEMİ 

2020-2023 

HEDEF KİTLESİ Mevsimlik Tarım İşçisi Aileler, Çalışan/Çalışma Riski 

Altında Olan Çocuklar 

YARARLANICI Çalışma Genel Müdürlüğü 

PAYDAŞLAR Avrupa Birliği (AB), Uluslararası Çalışma Örgütü 

(ILO), İlgili Kamu Kurum ve Kuruluşları, Üniversiteler, 

Meslek Kuruluşları, Sosyal Taraflar, STK’lar, Özel 

Sektör  

 

AMACI Kamu kurum ve kuruluşları, sosyal taraflar ve sivil 

toplum kuruluşlarının da katkılarıyla çocuk işçiliğinin en 

kötü biçimleri arasında yer alan mevsimlik gezici geçici 

tarımda çocuk işçiliği ile mücadele edilmesi 

BEKLENEN 

SONUÇLARI 

Proje faaliyetlerinin yürütüleceği 16 ilde; 

 Mevsimlik gezici tarım işçilerinin çalışma ve 

yaşam koşullarının iyileştirilmesi 

 Mevsimlik tarım işçilerinin çocuklarına 

rehberlik/danışmanlık yapılması yoluyla eğitime 

yönlendirilmesi 

 Kamu kurum ve kuruluşlarının kurumsal 

kapasitesinin güçlendirilmesi 

 Araştırma faaliyetleri gerçekleştirilmesi 

 Konuya ilişkin faaliyet gösteren kurum/kuruluşlar 

arasında işbirliğinin geliştirilmesi 

TEMEL 

FAALİYETLERİ 
 Mevsimlik tarım işçileri ve ailelerinin yaşam 

koşullarının iyileştirilmesi 

 Mevsimlik tarım işçisi aileleri ve çocuklarının 

eğitim, sağlık ve sosyal faaliyetlere ilişkin temel 

ihtiyaçlarının giderilmesi amacıyla ayni destek 

sağlanması 

 Eğitim, bilinçlendirme vb. faaliyetlerin yanı sıra 

eğitim ve araştırma faaliyetleri yoluyla kurumsal 

kapasitenin geliştirilmesi 

 Farkındalık artırma çalışmalarının yürütülmesi 



 Çocuk işçiliği izleme sisteminin desteklenmesi  

GÖSTERGELER  Ulaşılan çocuk sayısı 

 Ulaşılan aile üyesi sayısı 

 Ekipman ve malzeme desteği verilen çocukların 

sayısı 

 Yapılan toplantı, çalıştay, konferans ve 

seminerlerin sayısı  

 Yapılan araştırma sayısı 

 Yapılan saha ziyareti sayısı 

 Eğitim verilen kişi sayısı 

 Farkındalık artırma faaliyetlerine katılan kişi 

sayısı 

 Desteklenen/iyileştirilen bilgi sistemi sayısı 

BÜTÇE 29,7 milyon Euro 

FON KAYNAĞI IPA II 

KISA 

DEĞERLENDİRME 

Proje hazırlık ve sözleşme aşamaları tamamlanmış olup, 

uygulamanın 2020 yılı üçüncü çeyreğinde başlayacağı 

öngörülmektedir. 

 


