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Kansersiz isyerleri icin Harekete
Gecme Zamani

Avrupa Kanserle Micadele Haftasi
(EWAC), hikumetleri, kuruluglari ve
bireyleri kanserle mucadelede
harekete gecirmek icin 25-31 Mayis

tarihleri arasinda dizenleniyor.

Bu yil EU-OSHA, Avrupa'nin Kanseri

yenme  Planinin  uygulanmasina
odaklanmak igin Avrupa Kanser
Birligi (ECL) ile igbirligi yapti. Kanser
Onleme, tedavi ve bakima yonelik bu
AB yaklagimi ayni zamanda isle ilgili
kanser vakalarini ve ise donus

protokollerinin  onemini de kabul

etmektedir.
“Kanserin etrafindaki engelleri
yikallm  ve  c¢alisalm!” EWAC

girigsimlerinden  biri  olup, EU-
OSHA'nin katkisiyla diyalogu tesvik
etmek amaciyla bu konuda 30
Mayis'ta bir web semineri
dizenlenmigtir.  Etkinligin  amaci
isyerinde kanserin etkisi hakkinda
farkindalik olusturmak ve isyerinde
kanser s6z konusu oldugunda
isverenler ve caligsanlar arasindaki
iletisimi gelistirmek i¢cin somut eylem

ve Onerilerde bulunmaktir.

isle ilgili kanser, Avrupa'daki kanser
risk  faktorlerine iliskin  calisan
maruziyet anketi ve kanserojenlere
iliskin yol haritasi projesi hakkinda

daha fazla bilgi
tiklayiniz.

edinmek igin

wQC

European Week
Against Cancer

25-31 May
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https://osha.europa.eu/en/themes/dangerous-substances/roadmap-to-carcinogens
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AB Uye Devletleri, Galisanlar ve
Isverenler Hemfikir: COVID-19'un
Meslek Hastaligi Olarak Kabul
Edilmesi Gerekiyor

AB is Sagligi ve Guvenligi
Danisma Komitesi'ndeki (ACSH)
Uye Devletler, caliganlar ve
isverenler, COVID-19'un
kanitlanmig enfeksiyon riski
bulunan sektorlerde meslek
hastaligi  olarak  taninmasinin
gerekliligi konusunda bir

anlasmaya varmiglardir.

Bu anlasma, COVID-19'un 2022
yih  sonuna kadar bir meslek
hastaligi olarak dahil edilmesini
tavsiye eden 2021-2027 is Saglig
ve Guvenligine lliskin AB Stratejik
Cercevesinin uygulanabilmesi igin

gereklidir.

ACSH'nin takiben
Komisyon, Uye Devletlerin ulusal

gorusunu
yasalarini bu yeni glncellenmis
tavsiyeye goOre uyarlayabilmeleri
icin Avrupa meslek hastaliklari
takvimine iligkin 19 Eylal 2003
tarinli Tavsiye Kararini COVID-19'u
icerecek sekilde guncelleyecektir.
Haberin detaylarina ulasmak igin

tiklayiniz.

European
Commission

110. Uluslararasi Calisma
Konferansi

110th Session, 2022
International

Labour
Conference )

27 Mayis-11  Haziran tarihleri
arasinda, 187 ILO Uye Devletinden
hakimet, iSCi ve isveren
Uluslararasi
(ILC)

dunyasini tartigiyor. Bu yil is saghgi

temsilcileri, Calisma

Konferansi'nda calisma

* *
* *
* *
>y
ve guvenligi, ciraklik egitimlerinin

yani sira sosyal ve dayanisma
ekonomisi de Konferansin gundem

maddeleri arasinda yer aliyor.

Konferans glindem  maddeleri
arasinda 1998 tarihli ILO Calisma
Yasaminda Temel ilkeler ve Haklar

Bildirgesi 'nde dedisiklik yapilarak,

saghkh  ve guvenli calisma

kosullarinin dahil edilmesi de var.

Haberin detaylari i¢in tiklayiniz.
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https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_22_3117
https://www.ilo.org/declaration/lang--tr/index.htm
https://www.ilo.org/declaration/lang--tr/index.htm
https://www.ilo.org/declaration/lang--tr/index.htm
https://www.ilo.org/ankara/news/WCMS_846933/lang--tr/index.htm
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Dinyadan

Haberler

Hedef Sifir Zirvesi Japonya 2022

IOSH, 11-13 Mayis tarihleri arasinda
Tokyo'dan dinyanin tum bdlgelerine
canli yayimlanan Hedef Sifir Zirvesi
(Vision Zero Summit)’nin butinsel bir

Onleme stratejisine ve insanlarin
once geldigi bir isg kultdrandn
etkinlegtiriimesine  vurgu  yaparak

sonuglandigini belirtti.

is Saghigi ve Givenligi icin Kiresel
Koalisyon’un liderliginde duzenlenen
Zirveye, dunyanin dort bir yanindan
ulusal ve uluslararasi arenada onde
gelen bircok kurum ve kurulustan
temsilci katilim gosterdi.

IOSH'un Zirve hakkinda yorumlarini

iceren makaleye ulagsmak icin

tiklayiniz. Zirve kapsaminda yapilan
sunumlara ve canli yayinin tamamina

ulasmak icin tiklayiniz.  Zirve’nin
sonunda  yayimlanan Bildirge'yi

okumak igin tiklayiniz.

OR

9\ VISION ZERO
<05 ISUMMIT JAPAN 2022

[The digital event of the year]

JAPAN 2022

VISION ZERO SUMMIT
11 - 13 May

Birlesik Krallik’tan Gergek Is Kazasi
Ornekleri

IOSH her ay sitesinde Birlesik Krallik
is  Saghg
(Health

HSE)'den
haberlerini

ve Guovenligi Kurumu
and Safety Executive -

elde kazasi

paylasiyor.
verilen cezalara ve

ettigi  is
Kaza
sonucunda
alinmasi gereken onlemlere iligkin
bilgilerin de yer aldigi Mayis ayi iginde
iceriklere

paylasilan asagidaki

linklerden ulagabilirsiniz.

¢ Bir kegci ciftliginde teleskopik forklift
kullanimi sirasinda yaganan is kazasi
haberi icin tiklayiniz.

e Bin tonluk pres makinesinin bakimi

5’1»“2
*|| IE3
%5545
T.C. CALISMA VE

SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
s SAGLIG e e
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N

sirasinda yasanan Olumle sonuglanan

is kazasi haberi icin tiklayiniz.

o Restaurantta bulunan kiyma
makinesinin bir cocugu yaralamasi ile

ilgili habere ulagmak icin tiklayiniz.

e insaat sektorine malzeme
saglayan igyerinde forklift kullanimi

sirasinda yasanan is kazasi haberi
icin tiklayiniz.

e Bir tasarim ve insaat sirketinde

merdivende calisma sirasinda
yasanan is kazasi haberi igin
tiklayiniz.


https://iosh.com/news/tokyo-manifesto-signals-new-dawn-for-worker-well-being/
https://live.sabentis.com/home
https://japan.visionzerosummits.com/japan-2022/tokyo-declaration/
https://www.makliftsan.com.tr/blog/teleskopik-forklift-telehandler-nedir
https://www.ioshmagazine.com/2022/05/17/goat-farm-failed-segregate-pedestrians-and-vehicles
https://www.ioshmagazine.com/2022/05/09/1000-tonne-press-fatality-inadequate-planning-led-engineers-death
https://www.ioshmagazine.com/2022/05/20/restaurant-fined-ps70k-after-child-trapped-hand-kitchen-mincer
https://www.ioshmagazine.com/2022/05/24/management-failings-led-jewson-workers-life-changing-injuries-and-ps400k-fine
https://www.ioshmagazine.com/2022/05/24/appeal-against-unfair-ps11m-fine-ladder-case-dismissed

SAYI 26 / MAYIS 2022 SAYFA 7

Diinyadan

Haberler

boliimii sona

erdi.

Sirada

-+

Diinyadan

Yayinlar var!

Haberler

TN
AN
(@)

N

kS

T.C. CALISMA VE

SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGU



SAYFA 8
I

iSBiRLiGi / TAKiP / GELiSiM

YAYINLAR

ULUSLARARASI iSBIiRLIKLERI BULTENI

Bugunun Okul Gocuklari,Yarinin
Calisanlari: Kas-Iskelet Sagligina Uzun
Bir Bakis

Birgok ¢ocuk ve geng, is gucune
katildiklarinda daha da
kotulesebilecek  olan  kas-iskelet
sistemi rahatsizliklar (KiSH'ler) ile
yagiyor. Fazla kilolu ve hareketsiz
olmak, genclerde ve g¢ocuklarda
KISH riskini artirabilir, ancak bunlar
Onlenebilir. Bu tehlikelerin en aza
indiriimesi, halk saghgi, egitim ve is
sagligi alanlarini icermesi gereken
¢ok yonlu bir girisimdir.

KiSH'leri dnlemek ve ydnetmek icin

yasam boyu bir yaklasim
benimsemek, ¢cocuklarda ve
genglerde kas-iskelet sagligini
destekleyen "Gelecek nesiller"
konusu EU-OSHA’nin  ydrittagu

“Yukl  Hafifletin® kampanyasinin

oncelikli alanlarindandir.

EU-OSHA'nIn
hakkindaki rapor, makale, uygulamali

"Gelecek nesiller"

egitim kaynaklari ve diger yayinlarina
ulasmak icin tiklayiniz.

KISH konulu
sayfasina ulasmak icin tiklayiniz.

kampanyanin ana

ISG Mevzuatina Uyumun lyilestirilmesi

Son on yil, Avrupa'da igin yapisinda,
organizasyonunda ve kontrolinde
bircok degisiklik getirdi. Bu yonetici
dzeti, EU-OSHA'nin AB'deki ISG

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUODURLOGD

yonetmeliklerine uyumu geligtirmeye
yonelik en son
aragtirmasinin  temel  bulgularini

Ozetlemektedir.

Calisma, tedarik zinciri yaklagimlari,
ISG icin sosyal raporlama ve is
tesvikleri ve ISG diizenleyicileri

tarafindan  benimsenen  yenilikgi
stratejiler ve uygulamalar dahil olmak
destek

odaklanmaktadir. Rapora ulagsmak
icin tiklayiniz.

uzere farkl turlerine


https://healthy-workplaces.eu/en/about-topic/priority-area/future-generations
https://healthy-workplaces.eu/en
https://osha.europa.eu/en/publications/summary-improving-compliance-occupational-safety-and-health-regulations-overarching
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IOSH Dergisi Yeni Sayisi

IOSH’un okuyucularina iki ayda bir
sundugu dergisinin  Mayis-Haziran

sayisi giktl.

IOSH bu sayisint  besinci il
donimunud andigi Grenfell Kulesi
yanginina atfederek, “yangin

ey

guvenligi” konusunu ele alyor. 2017
yiinda 24 kath Grenfell Kulesi’nde
ctkan yangin bircok kata sigrayarak
72 Kkisinin hayatini kaybetmesine

sebep olmustu. Kapak konusu

makalesi kapsaminda IOSH Grenfell
Kulesi faciasindan sonra kaydedilen
ilerlemeyi ayrintili olarak ele aliyor ve
binalarda

insanlarin yuksek

IOSH
mag

MAY/JUNE 2022

COLLABORATE

How the Robens report
changed OSH forever

Forestry and arboriculture
face a thicket of problems

yasamasini ve ¢alismasini saglamak
daha
gerektigini arastiriyor. Konu ile ilgili

icin fazla ne yapilmasi

detayh bilgi almak igin tiklayiniz.

Konu isyeri iISG politikasi olunca en
sik
musunuz? IOSH’a gore “niyet beyani

dahil
tehlike
alanlarini kapsamamasi” bunlardan

yapillan 10 hatayr biliyor

olmamasi, calisanlarin

edilmemesi, ilgili  tim

birkagi. Makaleye ulasmak ve bu

hatalardan  kaginmak igin neler
yapilabilecegini okumak icin
tiklayiniz.

)

SAFETY, HEALTH AND WELLBEING IN THE WORLD OF WORK
INFLUENCE ENHANCE

Five steps to champion
social sustainabil

NEVER AGAIN?

IONVHNI  IDONINTINI ILVHOEVIIOD

Five years on from the Grenfell Tower fire,
we assess progress in tackling safety failings

ff)?w:}‘x
&
€
*\ )}
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https://www.ioshmagazine.com/2022/04/26/key-lessons-grenfell-tower-tragedy
https://www.ioshmagazine.com/2022/04/27/10-health-and-safety-policy-mistakes-avoid
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Endustrisi Gulvenlik
(FISA, 2022) ik
bildirimlerine goére, Aralik 2020 ile
Subat 2022 arasinda Birlesik Krallik
fidancihk ve ormancilik sektdrinde 11

Orman
Anlagsmasi'nin

6lim kaydedildi. Dokuz g¢alisan disen
agdaclar veya dallar nedeniyle hayatini
kaybederken; diger olumler yuksek
gerilim hatti ve is makinesi kullanimi
IOSH’un
tehlikelerine

kaynakliydi. ormancilik

sektorunun degindigi

makalesine ulagmak icin tiklayiniz.

IOSH bu
faktorler odaginda ug¢ farkh konuyu
COVID-19
asamaya gec¢se de salginin zihinsel

sayisinda psikososyal

ele alhyor. endemik

saglik etkileri gecmek bilmiyor.
Kuruluslar ve ISG Profesyonelleri bu
zihin saghgi kriziyle nasil basa
tiklayiniz.

“Siklikla ig gind kaybi olan g¢alisanlar

clkacak? Okumak igin

zihinsel saglk sorunlari olsa bile

genellikle  fiziksel olarak  hasta
olduklarini séylerler.” 10SHun dort
endustri  liderinin  konu ile ilgili
dusuncelerini aldigi roportaja
ulasmak igin tiklayimiz. IOSH temel
iISG  konularini  igledigi  serisi
kapsaminda bu sayida
rehabilitasyona ve ise  donus
yolculuguna odaklaniyor. Makaleye

ulasmak icin tiklayiniz.

T.C.CALISMAVE
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IOSH

“‘Guclia  bir
guvenlik kdltdrd olmadan

saglik ve
bir kurulug basarili
sdrddrtlebilirlik  stratejisine
sahip olamaz.”

Yakin zamanda IOSH tarafindan

baglatilan  sosyal  sdrduarulebilirlik

kampanyasi kapsaminda ISG
Profesyonelleri neler yapabilir? Bu

konuda fikir edinmek igin tiklayiniz.

Ulusal ve uluslarasi duzeyde birgok
projede kidemli ISG egitmeni ve
danigsmani olarak gorev almis James
Pretty, ekipman operatorligunden
saghk ve guvenlik egitmenligine
uzanan meslek yolculugunu anlatiyor.
IOSH'un yaptigi roportaja ulagsmak

icin tiklayiniz.


https://www.ioshmagazine.com/2022/04/26/dangers-forestry
https://www.ioshmagazine.com/2022/04/26/pandemics-mental-health-crisis
https://www.ioshmagazine.com/2022/04/27/talking-shop-stigma-mental-health
https://www.ioshmagazine.com/2022/04/27/back-basics-rehab-and-return-work
https://www.ioshmagazine.com/2022/04/27/model-approach-social-sustainability
https://www.ioshmagazine.com/2022/04/27/interview-globe-trotting-james-pretty
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NIVA - Yaklasan iISG Egitimleri

iskandinav Is Saghiginda ileri Egitm NIVA iSG ile ilgili kurslar, web
Enstitisi  (NIVA), ISG alanindaki seminerleri ve konferanslar diinyanin
arastirmacilara, uygulayicilara ve her yerinden katilimcilara agiktir.

uzmanlara yodnelik yeni kurslar
baglatiyor: Tdm NIVA kurslarina ulagsmak igin
tiklayiniz.
Refahi Destekleyen Calisma
(o Alanlari: 22 Eylul 2022, Helsinki
(& a| (Finlandiya)
]
> Gelecekteki  Mesleki  Saglk
Ian Zorluklari: 27/29 Eylul 2022, Bergen
= (Norveg)
(D
= is ve Saghga Yasam Kursu
(& a] Yaklagimi: 4/6 Ekim 2022,
~— Reykjavik (Izlanda)
e
= IOSH Webinarlari ve Cevrimigi
2z Toplantilari
 p—
n e Yiiksekte calisma ekipmani segimi OnUmiizdeki glnlerde birgok farkli
B~ ve kurtarma planlari — canli gésterim ~ konuda IOSH tarafindan
R e Asbest ve silika tozu — Hala duzenlenecek olan etkinliklere

burada, hala bir tehlike, hala bir risk ~ onceden  kayit  olarak  Ucretsiz

katiimak ve detayli bilgiye ulasmak
icin tiklayiniz.

Kacirdiginiz IOSH etkinliklerini
izlemek igin_tiklayiniz.

ey

AN,
% *
a8
(: {} ]
x\ e}
e x;
T

WX X K
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https://niva.org/courses/#
https://iosh.com/membership/member-benefits/our-membership-network/event-webinars/
https://iosh.com/events/all-events/
https://iosh.com/resources-and-research/our-resources/webinars/
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ROADMAP

N CARCINOGENS

Kanserojenlere Yonelik Yol Haritasi

Bu ayki sayimizda sizlere meslek hastaliklar1 konusunda farkindahk
yaratmayl amaclayan Avrupa’nin onde gelen girisimlerinden biri olan
“Kanserojenlere Yonelik Yol Haritas1”’dan bahsetmek istiyoruz.
TNO’da kidemli damisman olarak gorev alan Jos de Lange ile

ROADMAP hakkinda yaptigimiz roportaji asagida okuyabilirsiniz.

m lizerine yogunlasmaktadir.
‘ ﬁ -~ 2014 yilinda Hollanda hiikimeti

tarafindan is sagligi ve givenliginin
daha da gelistiriimesi ve Avrupa ile
Hollanda arasinda bilgi aligverisine
katkida bulunulmasi adina Avrupa
ISG Ajansi Hollanda Odak Noktasi
olarak géreviendirilmistir.

Jos de Lange, insanlari ve bilgiyi
L 5 . 2016°dan beri “Kanserojenlere
birbirine baglayarak toplum (izerinde
, Yénelik Yol Haritasi” girisimine dahil
etki  yaratmayr  amacglamaktadir.
N o . . ... Oolmustur. Kansere neden olan
Oncelikli igi, is saglgi ve glvenligi
ajanlara mesleki maruziyeti énlemek
alaninda uluslararasi alanda -~ = ateiisini aelistimmek
icin girisimin stratejisini gelistirmek ve
danismanlik  ve proje  ybnetimi cin gins J gelly
uygulanmasini  ybnetmek lizerine

Neden “Kanserojenlere Yonelik Yol Haritas1”?

Kanser, AB'de isle ilgili olumlerin 6nde gelen nedenidir. “Kanserojenlere
Yoénelik Yol Haritasi” girisimimizi bu konuda farkindalik yaratmak ve
igsletmelere, kuruluslara ve sektorlere kanserle savasmalari igin yardim etmek
amaciyla baglattik. Kansere kargi akilli ¢ézimler belirlemek ve igletmeler ile
kuruluglar arasinda iyi uygulamalari paylasmak muazzam bir fark yaratabilir.
Calisanlarin kanserojenlere maruz kalmasini azaltmak ve buglnden yarina

T.C.CALISMAVE
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bircok c¢alisanin hayatta kalmasini saglamak amaciyla faaliyetlerimizi
yurutiyoruz.

Kanserojenler ile ilgili biraz bilgi verebilir misiniz?

Kanserojenler kansere neden olabilen maddelerdir. Bazi bocek ilaglar ve
endustriyel boya turleri gibi kimyasal kanserojenler gibi ¢esitli kanserojen
trleri vardir. Bu kimyasallar, i¢erigi nedeniyle kansere neden olabilir. Diger
durumlarda, belirli bir islem sonucunda (6rnegin araba egzozundan ¢ikan
duman veya ahsap kesimi sonrasi olusan tozdan) maruziyet olusabilir. Bazi
kanserojenler solunabilir, kan dolasimina girebilir ve beyin dahil c¢esitli
organlara ulasabilir. Bazi kanserojenler ise deri yoluyla vicuda girebilir.
Kanserojenler vicuda girdikten sonra, galisanlarin DNA'sina zarar verebilir
veya vucut hicrelerinin galisma ve ¢ogalma seklini degistirebilirler. Bu durum
kansere ve diger saglik sorunlarina yol acabilir.

Bazi kanserojenler digerlerinden daha tehlikelidir, bu nedenle Uluslararasi
Kanser Arastirmalari Ajansi (International Agency for Research on Cancer-
IARC) cesitli kanserojen tiirlerinin riskini degerlendirir. Ornegin, insanlarda
kansere neden oldugu kanitlanmis bir kanserojen kategorisi vardir (tip 1
kanserojenler). Bu kategoride Avrupa igyerlerinde bulunan veya kullanilan
yaklasikk 60 madde siniflandinimistir. Ornek vermek gerekirse arsenik,
fenobarbital, benzen, berilyum, kadmiyum, krom VI, formaldehit, katran, talas,
iyonlastirici radyasyon ve ultraviyole radyasyon ve bazi biyolojik ajanlar bu
kategoridedir.

Farkli kanserojen tiirleri farkli kanser turlerine neden olabilir. Ornek vermek
gerekirse, mide kanseri veya kolon kanseri gibi sindirim sistemindeki
kanserlere asbest, kursun bilesenleri ve gama radyasyonu neden olabilir.
Akciger kanserine daha ¢ok ornegin silika, krom, asbest ve dizel egzoz neden

olur.

Bazi belirli durumlarda (6rnegin ¢cok sayida araba egzozunun salinim yaptigi
islek bir caddede yururken) veya yasam tarzina bagh olarak herkes zaman
zaman kanserojenlere maruz kalabilir. Ancak mesleki maruziyet durumunda
kansere yakalanma riski ¢cok daha yuksektir. Yani, birgok caligan gunluk
olarak yuksek duzeyde kanserojenlere maruz kalmaktadir ve bu maruziyet
uzun yillar boyunca devam etmektedir. Bir calisanda kanser gelisimine
katkida bulunan tek faktérin genellikle tek basina kanserojen maruziyeti
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T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MODURLOGO

-+

Ozel
Roportaj




SAYFA 16
I

iSBiRLiGi / TAKiP / GELiSiM

OZEL ROPORTA

ULUSLARARASI iSBiRLIKLERi BULTENI

olmadigini belitmek isterim. Codu kanserojen igin, ¢alisanin bunlara nasil
maruz kaldigi, 6érnegin ne sekilde, hangi dozlarda ve ne kadar sureyle maruz
kaldigi onemlidir. Ayrica ¢alisanin genetik yapisi, biyolojisi veya yagsam tarzi da
kanser gelisimine katkida bulunabilir. Yine de kanserojene maruz kalma
kanser igin dnemli bir risk faktorudur ve bu nedenle is yerinde kanserojenlere
maruz kalmayi azaltmak igin akilli ¢goztmler gereklidir.

Kanserojen maruziyeti yasayan calisan sayisina dair
tahminler nelerdir?

Avrupa genelinde isyerinde kanserojen maruziyetinin dogrudan maliyetinin
yilda 2,4 milyar Avro oldugu tahmin edilmektedir. Buna hastaneler, birinci
basamak, ilag, acil bakim ve ayakta tedavi masraflari dahildir. Ayrica,
ispanya'da 2014 vyilinda, giinde yaklasik 25 kisiye mesleki kanserojen
maruziyetine atfedilebilen kanser teshisi kondu. Avrupa igin, mesleki olarak
kanserojenlere maruz kalmaktan kansere yakalanan calisanlarin toplam
sayisinin yilda 120.000 vakay! astigi ve yilda yaklagik 80.000 6lume neden
oldugu tahmin edilmektedir. AB'de saglik harcamalari ve verimlilik kayiplarinin
toplam maliyetinin yillik 4-7 milyar Avro oldugu tahmin edilmektedir.

Kanserojenlere Yonelik Yol Haritasinin hedefleri
nelerdir?

Kanserojenlere Yonelik Yol Haritasinin amaci, ¢alisma dinyasini farkindalik
yaratmaya ve bilgi paylasmaya tesvik etmek ve kanserojenleri durdurmaya
yardimci olmaktir. Kanserojenlere Yonelik Yol Haritasi bunu yapmak icin dort
hedef belirlemigtir:

Hedef 1: Kanserojen maddelere yonelik riskler ve onleyici faaliyetlere

duyulan ihtivac konusunda isletmeler ve calisanlar arasinda Avrupa

diizeyinde farkindalik yaratmak

Bu hedef altinda ilk calismamiz kanserojenlerin ve barindirdiklari risklerin daha
iyi anlagilmasi adina veri Uretmek yonunde. “Mevcut tahminlerden daha iyi ve
belki de daha ayrintil verileri nasil saglayabiliriz? Firmalar tarafindan alinan
Oonlemlerin sonuglarini gérmek mimkun olacak mi1?” Bu sorulara cevap
aramaktayiz. Ayrica bu hedef altinda “aga¢ yasken egilir’ atasézinden yola
cikarak ilkokul gagindan baglayarak farkindalik yaratmayi istiyoruz. Ornegin su
anda Slovenya’da anaokullarinda c¢ocuklara kimyasal glvenligin temelleri
basariyla 6gretiimektedir. Mesleki egitim sirasinda genclerin kanserojenlerden

o
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kaynaklanan risklerin farkinda olmalari ve gulvenli c¢alismayl o6grenerek
uygulamalari gok 6nemlidir.

Hedef 2: isyerlerine ve calisanlara calisma ortaminda kanserojenlere

maruz kalmayir 6nlemede yardimci olmak ve kanserojenlerin is qlicii

tizerindeki etkisini en aza indirmek

Bu hedefe yobnelik olarak 6ncelikle isyerlerine basarili ikame ve yenilik
ornekleri sagliyoruz. Tehlikeli kimyasallarin daha guvenli alternatiflerle ikame
edilmesi, mesleki kanserlerin onlenmesi de dahil olmak Uzere isyerinde
kimyasal risklerin dnlenmesine yodnelik tedbirler hiyerarsisinin en Ustinde yer
almaktadir. ikame ayni zamanda inovasyon ve insan sagligi ve gevre igin
daha guvenli kimyasallara gecis igin bir itici gugtur. Bu anlamda girisimimiz,
hakkinda daha fazla bilgi
amagclamakta; ikame konusunda uzmanlarla baglanti kurmayi saglamakta; ve

basarili ikameler toplamayr ve yaymayi

onde gelen sirketlerin tedarik zincirlerinden endise verici maddeleri nasil
ikame ettikleri, yenilik icin ne tur firsatlar gelistirdikleri yonunde bilgi
toplamaktadir. Bu hedef altinda ayrica kanserojenlerle basa ¢ikmak icin temel
ve genel koruma yoOnergeleri olusturuimasina rehberlik ediyoruz. Ve tum
bunlarin yani sira girketleri uygun onlemlere yatinm yapmaya yardimci
firsatlarindan haberdar etme ydninde c¢aba

olabilecek finansman

gOsteriyoruz.

Kanserojenlere Yonelik Yol Haritasi Hedefleri
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Hedef 3: Avrupa capinda kanserojenleri O6nlemeye yonelik cabalari

cogaltmak icin calisma diinyasinin tiim aktorlerini bu konuya dahil etmek

ve ilqgili taraflarin katilimini artirmak

Birgok kurulus kansere neden olan ajanlara maruz kalmanin énlenmesinde rol
oynamaktadir. “Kanserojenlere Yonelik Yol Haritasi” olarak biz konuya yonelik
isbirlikleri kurulmasina vesile olmak ve onemli paydaslari harekete gecirmek
istiyoruz. Bu amagla, sanayiyi ve sektorleri bir araya getirmek, mesleki 6nleme
orgutlerini dahil etmek, teftis kurullari ile isbirligi kurmak ve calisanlar
guclendirmek icin calisiyoruz.

Hedef 4: Arastirma bulqulari ile isletmelerin ihtivaclari arasindaki boslugu

kapatmak icin inovasyonu saglamak

Yenilikler, tehlikeli maddelerin ¢alisma alanindan uzaklastiriimasinda onemli
bir rol oynayabilir. Yeniliklerin benimsenmesi icin onlari basarili ve g¢ekici hale
getirmek ve bu sirada isyeri taleplerini karsilamay1 hedeflemek gerekir. Biz bu
hedefe yonelik olarak ilgili taraflar arasinda képru kurmaya galisiyoruz. Bunun
yani sira bu hedef altinda islem sonucu ortaya ¢ikan kanserojenlere yodnelik
alinacak oOnlemlere oncelik veriyoruz. Ayrica ikamenin mumkun olmadigi
durumlarda kanserojenlerin sinir degerlere bagh kilinarak kontrol altinda
tutulmasi igin guvenli ¢calisma proseddurleri olusturulmasini tegvik ediyoruz.

Peki Kanserojenlere Yonelik Yol Haritasi bu
maruziyetleri dnlemek igin neler sunuyor?

Bahsettigim hedeflere yonelik gerceklestirdigimiz calismalarin yani sira;
Kanserojenlere lligkin Yol Haritasi, Avrupa'daki iyi uygulamalara genel bir
bakis sunuyor. internet sitemizden iyi uygulamalar bashgina tiklayarak; tehlikeli
maddeye, sektore, meslege, ¢6zum sekline veya isin niteligine goére farkh
filtreler uygulayarak birgok iyi uygulamaya ulagmaniz mumkun.

Birgcok farkli kanserojen maddeye yodnelik 6zel olarak hazirlanmis bilgi
kartlarina da internet sitemiz Uzerinden ulasabilirsiniz. Boylece arastirdiginiz
kanserojen madde hakkinda detayli bilgi edilebilir, riskin nasil ve nerede
olustuguna dair farkindalik kazanabilir, maruziyetin sizi nasil etkiledigini
ogrenebilir ve daha o6nemlisi bu tehlike yonelik ¢6zim Onerilerine
ulasabilirsiniz.

internet sitemizde ayrica igyerinde kanserojen maddeler kullanildiginda
uygulanmasi gereken bazi temel kurallara iligkin bilgileri paylagiyoruz. Bunlar
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hangi ig pozisyonu olursa olsun, herkesin dikkate almasi gereken kurallar. Bu
kurallara ulasarak maruziyeti durdurmak igin neler yapabileceginizi
ogrenebilirsiniz.

isyerinizde kullanilan kanserojen maddenin daha giivenli alternatifi var mi? Bu
konuda destek alabileceginiz bir veri tabani da internet sitemizde bulunmakta.

Kanserojenlere Yonelik Yol Haritasi girisimine destek
vermemiz mumkun mu?

Kanserojenlere Yonelik Yol Haritasi olarak biz igyerinde kanserojenlerin
onlenmesi adina Avrupa duzeyinde, politika yapicilarin ve igverenlerin
gundeminde kalmaya c¢alisiyoruz. Bu suregte bize destek verenler, degisim
isteyenin sadece biz olmadigimizi gdsteriyorlar. Bu misyonda bize ne kadar
cok Kisi destek verirse, Avrupa'da kanserojenleri yok etme sinyalimiz o kadar
guclu olur. Bu yuzden bize katilarak, destek vermek isteyen herkese acgigiz.
Girisimimizi desteklemek icin kanserojenlerle ilgili ¢alisma ortaminizda
farkindalik yaratabilirsiniz. Bizden bahsedebilirsiniz. lyi uygulamalarimizdan
ve bilgi kartlarnmizdan vyararlanarak bunlari yayginlastirabilirsiniz. Eger
kendinizin bir iyi uygulamasi var ise lUtfen bizimle paylasmaktan ¢ekinmeyin!
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Uluslararasi igbirlikleri Bulteni ile;

Diinya Saglk Orgiitii (WHO), Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO), Avrupa is
Saghg ve Giivenligi Ajansi (EU-OSHA), Uluslararasi is Sagligi ve Guvenligi
Enstitisi (IOSH), is Saghg Uluslararasi Komisyonu (ICOH), Avrupa iSG
Egitim, Ogretim Bilgi Agi (ENETOSH) ve lislam isbirligi Teskilati (iiT)
tarafindan paylasilan haberler, yayinlar, dijital araglar, kampanyalar, etkinlik
ve egitimler ile anketleri sizlerle paylasiyoruz.

Bultene iligkin gorus ve Onerilerinizi iletmek icin dgosh@csgb.gov.tr e-posta

adresinden bizimle iletisime gecebilirsiniz.

Yasal Uyari: Bu e-blilten bilgilendirme amacgli olup Calisma ve Sosyal
Glivenlik Bakanligi'nin resmi géristinii yansitmamaktadir.

ILETISIM

Adres Emek Mahallesi Naci AYVALIOGLU Caddesi, No: 13, PK. 06520
Emek / ANKARA

Telefon: 0 (312) 296 67 67 - 0 (312) 296 73 67 - 0 (312) 296 78 10

Faks: 0(312)296 18 77

internet Sitesi: https://www.csgb.gov.tr/isggm
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