AVUSTURYA'YA TURK ISGUCU CELBI
VE
TURK ISCILERININ
AVUSTURYA'DA ISTIHDAMINA DAIR
TURKIYE CUMHURIYETI
ILE
AVUSTURYA CUMHURIYETI ARASINDAKI
ANLASMA

Iki memleket arasinda mevcut is piyasasindaki her iki tarafin menfaatleri ve dostane
miinasebetleri nazari itibara alarak,

Avusturya'nin yabanci isgiiciine olan ihtiyacini Tiirk iscisi ile de karsilamak ve Tiirk is¢isi
alma isleminin yalniz Tiirk Is ve Is¢i Bulma Kurumu vasitasiyle tedbiri gayesiyle,

Bu arzularinin iki memleketin resmi makamlar: tarafindan verilecek direktiflerle tahakkuk
etmesini istiyerek,

Ve iki memleket arasindaki iktisadi dayanismayi takviye etmek amaciyla,

Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Avusturya Cumhuriyeti Federal Hiikiimeti, bu maksada
uygun olarak muhtevasi asagida kayitli anlagsmay1 yapmakta mutabik kalmiglardir.



Madde 1

1. Avusturya Federal Sosyal idare Bakanlig1, "Anlasmada kisaca Sosyal Bakanlik diye
antlacaktir”, Avusturya'nin Tiirk Isgiiciine olan tahmini ihtiyacim is kolu ve mesleklere gore
ayrilmig talepler halinde, bu ihtiyacin ne nispette karsilanabileceginin tespitini teminen
Tiirkiye Is ve Is¢i Bulma Kurumuna "Anlasmada kisaca Is Bulma Kurumu diye anilacaktir"
bildirir.

2. Is Bulma Kurumu, bu ihtiyacin ne dereceye kadar karsilanabilecegini en kisa
zamanda Sosyal Bakanliga bildirir.

Madde 2

1. Sosyal Bakanlik ve onun yetkili kilacagi makam Tiirk isgiicii temini maksadiyle,
dogrudan dogruya Is Bulma Kurumuna miiracaat eder. Hangi makamin yetkili kilmacagim
Sosyal Bakanlik Is Bulma Kurumuna bildirir.

2. Sosyal Bakanlik veya onun yetkili kildigi makam ile Is Bulma Kurumu, Isbu
Anlasma ile kendilerine diisen vazifenin ifas1 bakimindan dogrudan dogruya isbirligi yaparlar.
Iki taraf gerekli islerin daha cabuk yiiriitilmesine ve liizumu halinde islemlerin
basitlestirilmesine gayret ederler.

3. Tiirk Hiikiimeti Sosyal Bakanligin veya onun yetkili kildigi makamn, Tiirk Iscisi
almak tiizere Tirkiye'ye bir komisyon gondermesini kabul eder. Bu komisyonun calisma
masraflar1 Sosyal Bakanlik¢a karsilanir. Bina ve gerekli mefrusat Is Bulma Kurumunca temin
edilir. Is Bulma Kurumu, komisyonun kurulmasinda gereken kolayligi gosterir ve islerinin
yiiriitiilmesinde kendisine yardimci olur.

Madde 3

1. Komisyon, isveren tarafindan isim zikretmeksizin hazirlanan isgiicii taleplerini Is
Bulma Kurumuna tevdi eder. Talepler, Sosyal Bakanlik ve Is Bulma Kurumunca muvafik
goriilen bir 6rnege uygun olarak, iscilerle ilgili biitiin liizumlu bilgileri, bilhassa is¢ilerin
mesleki vasiflarini, arzedilen isin mahiyet ve devam siiresini, kesintisiz ve kesintili olarak
iicretleri ve calisma ile ilgili diger sartlar1 ihtiva eder. Bu talepler ayrica is¢inin iskan
imkanlarma dair lizumlu kayitlari da havi olur.

2. Is Bulma Kurumu, taleplerin karsilanip karsilanmiyacagini, karsilanabilecekse
miktarini derhal komisyona bildirir.

3. Taleplerin karsilanabileceginin anlasiimasi halinde Is Bulma Kurumu keyfiyeti ilgili
is¢ilere derhal bildirir.

Madde 4

1. Is Bulma Kurumu, kendi usullerine gére, isci miiracaatlarini toplar, iscilerin ilk
mesleki segmelerini yapar ve mesleki vasiflarinin arzedilen ise uygun olup, olmadigini
inceler. Is Bulma Kurumu ilk segmeyi kazanan talipleri saglik muayenesine tabi tutar. Saglik
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muayenesi sonunda saglam ve o ise uygunlugu sabit olan talipleri Is Bulma Kurumu
komisyona takdim eder. Is Bulma Kurumu biitiin taliplerin acik hiiviyet ve mesleklerini
komisyona bildirir.

2. Komisyon kendi bakimindan Is Bulma Kurumunca secilen taliplerin ¢alisma
sartlarii yerine getirip getiremiyeceklerini ve bilhassa mesleki ve saglik durumlarinin teklif
edilen ise uygun olup olmadigini tesbit eder.

3. Bu incelemeler sonunda taliplerin ise alinmalar1 hakkinda karar verilir. Bu karari
Avusturyali igverenler alirlar. Su kadar ki igverenler karar alma hakkinmi yetkili kilacaklari
kimselere veya Komisyona tevdi edebilirler. Komisyon bu karardan is Bulma Kurumunu
miimkiin olan en kisa zamanda haberdar eder.

4. Kabul edilen her Tiirk iscisi i¢in, isbu Anlagmanin ekini teskil eden, Tiirkce ve
Almanca olarak hazirlanmis bir ¢alisma mukavelesi doldurulur. Bu mukavele isverenle is¢i
arasindaki miinasebetleri tanzim eden sartlar1 ihtiva eder. Bu ¢alisma mukavelesi Avusturyali
isveren veya yetkili temsilcisi ile Tiirk iscisi tarafindan imzalanir ve Is Bulma Kurumu ile
Komisyonca "Goriilmistiir" damgasiyle damgalanir. Komisyon bu suretle tamamlanmig
calisma mukavelesinden iki niishay1, Is Bulma Kurumuna verir. Calisma mukavelesi ile
birlikte is¢inin Avusturya'da ¢alisabilecegini gosteren bir belge de tevdi eder.

Madde 5

Komisyon Is Bulma Kurumundan ismen de Tiirk iscisi isteyebilir. Su kadar ki ismen
istenecek bu iscilerin Tirk mevzuatina gore Avusturya'da c¢alisan bir diger isci ile
akrabaliginin bulunmasi veya is¢inin daha once Avusturya 'da ¢alismis olmasi itibariyle
isverenle sahsi miinasebetinin mevcut bulunmas sarttir. Is Bulma Kurumu, gayri kanuni is
bulma biirolar1 araciligmin ise karismis olmasindan sliphe ederse bu talepleri reddetme
hakkina sahiptir. Komisyon Is Bulma Kurumuna isbu Anlagsmanin ekini teskil eden Tiirkce ve
Almanca olarak hazirlanmis bir formiiler tevdi eder. Bu formiiler, "Calisma Mukavelesi "
Avusturyalr isveren veya yetkili temsilcisi ile Tiirk is¢isi tarafindan imza edildikten sonra Is
Bulma Kurumu ve Komisyonca "Goriilmiustir" damgasiyle damgalanir. Komisyon bu suretle
tamamlanmis ¢alisma mukavelesinden iki niishay1, Is Bulma Kurumuna verir. Calisma
mukavelesiyle birlikte is¢inin Avusturya'da ¢alisabilecegini belirtir bir belge de tevdi eder.

Madde 6

1. Is Bulma Kurumu, kendisine verilen is tekliflerine bagl olmaksizin, Avusturya'da
caligmak isteyen Tiirk iscilerinin miiracaatlarint bir cetvel halinde Sosyal Bakanliga
bildirebilir. Bu cetveller miiracaatgilarin hiiviyetlerine, mesleki yetisme sekillerine,
Tiirkiye'de yapmakta olduklar islere ve Avusturya'da hangi ise talip olduklarina dair bilgileri
ihtiva eder.

2. Bu cetvelde kayith bir is¢inin kabul edilmesi halinde keyfiyet isbu Anlagsmanin 4
{incii maddesinin 4 iincii fikrasinda kayitli belgelerle birlikte Is Bulma Kurumuna bildirilir.



Madde 7

9 uncu maddenin 2 ila 4 {incii ve 10 uncu maddenin 1 ve 2 nci paragraflarinda sozii
edilen ¢alisma mukavelesi sartlar1 isbu Anlasmanin ekine dercedilecektir.

Madde 8

1. Is Bulma Kurumu, c¢alisma mukavelesinin bir niishasiyle Avusturya'da
caligsabilecegini gosteren bir belgeyi is¢iye verir.

2. Is Bulma Kurumu, Avusturya'da ¢alistirilmak iizere segilen Tiirk iscilerinin isim ve
hiiviyetlerini Avusturya'nin Tiirkiye'deki yetkili temsilciligine verir. Ayrica, her isci i¢in bir
iyi hal kagidi ile bulasici hastaligr bulunmadigina dair bir belgeyi keza Avusturya yetkili
temsilciligine tevdi eder. Bulasici hastalikla ilgili belgenin resmi bir Tiirk hekimi tarafindan
tanzim edilmis olmasi, is¢inin bulasict hastaligi bulunmadiginin, basil ¢ikarmadiginin, kdy
veya kasabasinda, schirde oturuyorsa mahallesinde ihbari mecburi bulasici bir hastalik
olduguna dair ihbar yapilmamis bulundugunun belirtilmesi sarttir. ilgilinin bulasic1 hastalig
bulunmadigini gdsteren belge, itasindan itibaren 14 giin iginde Avusturya hudutlarindan
girilmig olmasi halinde muteberdir. Seyahatin gecikmesi taktirinde, resmi Tiirk hekiminin
muayenesi veya is¢inin son oturdugu yerde ihbart mecburi bulasict hastalik bulunmadiginin
anlasilmasi sartiyle, belgenin siiresi uzatilabilir.

3. Is Bulma Kurumu, is¢inin muteber bir pasaport ve yeter bir miiddet igin gerekli
transit vizelerini almasini teminen liizumlu islemleri yapar.

4. Avusturya yetkili siyasi temsilciligi Is Bulma Kurumu tarafindan adlar1 bildirilen
is¢ilere, muteber bir Tiirk pasaportuna sahip olmalar1 ve Avusturya Pasaport Kanunu
geregince Avusturya'ya girmelerine mani halleri bulunmamasi taktirinde, Avusturya'ya girig
ve ikamet vizelerini verir. Seyahatin sihhat belgelerinin itas1 veya temdidinden itibaren en geg
14 giin icinde yapilmasi gerekir.

Madde 9

1. Komisyon, Is Bulma Kurumu tarafindan takdim ve kendisi tarafindan kabul edilen
iscilerin Avusturya'ya seyahatlerini tertip ve tanzim eder. Komisyon is¢ilere seyahatlerinde
liizumlu kumanyay1 veya bunun para olarak karsiliginin verilmesini saglar.

2. Komisyon is¢ilerin Istanbul'dan Avusturya'daki isyerine kadar olan seyahat
masraflarini ve seyahat i¢in llizumlu yemek masraflarini igverenin talimati dairesinde karsilar.

3. Kendi kusuru ile igverene karst mukavele ile yiiklenmis oldugu vecibeleri yerine
getirmiyen is¢i Avusturya'ya gidis ile ihtiyar edilen masraflar tazminle miikelleftir.

4. Is¢inin doniis yol parasinin isverence ddenmesi, is¢i ile isveren arasinda bu hususta
anlagmaya varilmis olmasi ile miimkiindiir. Eger is¢i doniis yol parasini kendisi 6deyecekse,
is¢i ile igveren arasinda doniis i¢in liizumlu paranin, ¢alisma miisaadesinin sonuna kadar
taksitler halinde tcretlerinden kesilebilecegine dair bir anlagsma yapilmasi da miimkiindiir.
Kesilen meblag, isveren ve is¢i tarafindan imzalanan bir selahiyetname ile g¢ekilecek bir
sekilde bir tasarruf hesabina yatirilir.



Madde 10

1. Tiirkiye'den isgiicii talebine ancak bu anlasmaya gore tanzim edilecek mukavele ile
Tiirk iscisinin de Avusturya'da ayni igyerinde ¢alisan Avusturyali bir ig¢i gibi ayn1 iicret ve
caligma sartlari ile calistirilacaklari sabit olduktan sonra tevessiil olunur.

2. Calisma ve sendikalilasma haklar1 ile sagliklarinin korunmasi bakimindan Tiirk
isgileri Avusturyali isgilerin faydalanmakta oldugu haklardan faydalanir ve ayni himayeyi
gortrler.

3. Avusturya yetkili makamlar1 yukarida kayitli hususlara riayet edilip edilmedigini ve
mukavele sartlarinin Tiirk iscileri bakimindan yerine getirilip getirilmedigini incelerler.

4. Esas mukavelenin hitaminda, Tirk iscisi segecegi herhangi bir isverenle,
Avusturya'da yabanci isgilerin istthdamimna dair mevzuata uygun olmak sartiyle, yeni bir
mukavele imzaliyabilir.

5. Ayrica, Tiirk iscileri ¢calisma mukavelesinden dogacak ihtilaflardan dolayi, iki
memleket arasindaki 22 Haziran 1930 tarihli Anlagsmaya dayanarak ve bu anlasma sinirlari
icinde Avusturyali isciler gibi yetkili Avusturya Mahkemelerine ve Avusturya Idari
Makamlarina miiracaat edebilirler.

Madde 11

Tiirk iscileri, aynen Avusturyali isciler gibi, mecburi Sosyal Sigortaya tabi olurlar.

Madde 12

Tiirk iscileri ¢alisma ile elde ettikleri paralardan biriktirdiklerini serbest¢ce Avusturya Silini
veya diger konvertibl doviz olarak Tiirkiye'ye transfer ettirebilirler.

Madde 13

Sosyal Bakanlik Tiirk is¢ilerini kendilerini ilgilendiren konularda tenvir etmek maksadiyle,
bir muhtira hazirlar. Bu muhtira ezciimle: Is piyasas1 durumunu, genel isci alma ve calistirma
mevzuatini, Avusturya'daki ¢alisma ve hayat sartlarini, licretleri, vergileri, sosyal sigorta ve is
hukuku ile ilgili 6nemli mevzuat gibi esashi kayitlar1 ihtiva eder. Sosyal Bakanlik bu
muhtiray1 Tiirkge olarak Is Bulma Kurumuna tevdi ve yapilacak degisikliklerden bu Kurumu
haberdar eder.

Madde 14

1. Tiirk makamlari, Is Bulma Kurumu aracihig ile Avusturya'ya gonderilen Tiirk
is¢ileri ile bunlarin aile efradinin her an ve formalitesiz olarak Tiirkiye'ye donmelerine itiraz
etmezler.



2. Viyana'daki Tiirk Siyasi Temsilciligi, Avusturya Igisleri Bakanliginin talebi halinde,
Avusturya kanunlari geregince haklarinda sinir dig1 edilme karari alinmis olan Tiirk isgilerinin
derhal Tiirkiye'ye donmelerini saglar.

3. Diplomatik yoldan yapilacak talep iizerine, Tiirk makamlari, Avusturya Sosyal
Yardim Miiesseselerine kiilfet tahmil eden iscilerin Tiirkiye'ye doniislerini temin ederler.

Madde 15

1. Sosyal Bakanlik ile Is Bulma Kurumu, isbu Anlasmanm uygulanmasinda gerekli
tedbirleri almak {izere, kendi selahiyetleri ¢ercevesi dahilinde anlasirlar.

2. Her iki memleketin yetkili makamlar1 ile birlikte, Sosyal Bakanlik ve is Bulma
Kurumu, isgilerin mesleki ve sihhi secimleri, ¢calisma mukavelesi, pasaport ve miisaade
belgesi ve Avusturya'ya giris islemlerinin miimkiin olan en kisa zamanda yiiriitiilmesine
dikkat ederler.

3. Avusturya'daki Tiirkiye Biiyiikel¢iligi, isbu Anlasmanin tatbikatindan dogabilecek
sikayetlerini ilgili Avusturya makamlarina iletmek tlizere diplomatik yoldan Sosyal Bakanliga
intikal ettirir.

Madde 16

1. Her iki Hiikkiimet, taraflardan her birinin segecegi en ¢ok bes liyeden meydana
gelecek bir Karma Komisyonun kurulmasini isteyebilir. Her iki tarafin delegasyonu lizumlu
gordiigii sayida uzman bulundurabilir.

2. Karma Komisyon Sosyal Bakanlikla Is Bulma Kurumunun bertaraf edemedikleri
tatbikat giicliikklerinin giderilmesiyle mesgul olur. Liizumu halinde her iki Hiikiimete
tekliflerde de bulunur.

3. Karma Komisyon, Avusturya'da Tiirk iscilerinin ¢alistirilmalart ile ilgili genel
konular1 da ele alabilir ve gerekirse incelemelerinin neticesine goére her iki hiikiimete
tekliflerde bulunur.

4. Karma Komisyon, teskilatin1 ve ¢alisma usullerini kendisi tesbit eder. Avusturya'da
veya Tiirkiye'de toplanir.

Madde 17

Isbu Anlasma belirsiz bir siire i¢in kararlastirilmistir. Akit devletlerden her biri ii¢
aylik bir ihbar siiresine riayet etmek sartiyla anlasmanin feshini ihbar edebilir.

Yukaridaki hususlarin tevsikini teminen her iki Akid Devletin temsilcileri isbu
Anlagmay1 imzalamis ve miihiirlemislerdir.

Isbu Anlasma ikisi Almanca, ikisi Tiirk¢e olmak iizere dort niisha olarak Viyana'da 15
Mayis 1964 tarihinde tanzim edilmis olup her iki metin de ayni1 kiymettedir.
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