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ONSOZ

Anayasa'nin 49'uncu ve ilgili diger maddeleri ile Devlet, ¢alisanlarin hayat seviyelerini yikseltmek,
calismahayatinigelistirmekicin calisanlariveissizleri korumak, calismayi desteklemek, issizligi Gnlemeye
elverisli ekonomik bir ortam olusturmak ve calisma barisini saglamak icin gerekli tedbirleri almakla
yUktmlU kilinmustir. Bu ydkimlalik Devlet'in ¢calisma hayatina midahalesini gerekli kilmaktadir.

Galisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi olarak temel amacimiz, kaynaklarimizi etkin ve verimli
kullanarak calisma barisinin ve sosyal glvenligin saglanmasi yolunda sundugumuz hizmetlerin
uluslararasi normlara, is hayatinin gereklerine ve degisen sartlara uygun hale getirilmesi ve strekli
iyilestirilmesidir. Saglikli ve gtvenli bir calisma ortaminin olusturulmasi, calisma hayatinin dncelikli
sartl ve tUm sosyal taraflarin ortak sorumlulugudur. Maddi kayiplar, telafi edilebilse de kaybedilen
yasamlarin telafisi mdmkin olmamaktadir.

Calisma hayatini etkileyen ekonomik, sosyal ve siyasal kosullar, uygulamada karsilasilan sorunlar
ve Avrupa Birligi ile Uluslararasi Calisma Orgiiti normlarina uygun calismalar dogrultusunda 6331
SayiliIs Saghgi ve Guvenligi Kanunu hazirlanarak yarirlige konulmustur. Bu kanun ile birlikte yiiksek
istihdamin ve herkes icin sosyal glvenligin saglandidl, calisma sartlarinin iyilestirildigi ve calisma
barisinin hakim oldugu dinya dlceginde model bir Glke olma yolunda hizla ilerlemekteyiz.

Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanliginin calisma hayatini denetlemeye yetkili birimi olan ve calisma
barisinin tesisi ve calisanlarin saglik ve givenliginin saglanmasi amaciyla gorev yapan Is Teftis Kurulu
Baskanligy, sektérbazinda, alan bazinda ve risk esasl programli teftisleriniyeniyaklasimlarisiginda, sosyal
taraflarin etkin katilimiyla ytrttmektedir. Calisanlarin saglik ve gtvenlik kosullarinin iyilestirilmesi igin
programlar dahilinde denetim, bilingclendirme ve egitim faaliyetlerini sGrdirmektedir. Her programli
teftisi sonunda bir degerlendirme raporu hazirlanmaktadir.

Bu calismalarin yUrttdlmesinde, elinizdeki bu kitapcigin hazirlanmasinda emedi gecen basta
mufettislere, katki ve katilimi olan tim taraflara, verilerin elde edilmesinde yardimci olan isveren ve
calisanlara tesekkUrt bir borg bilirim.

Saygilarimla.
Hulusi AY

is Teftis Kurulu Baskani
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1.BOLUM
GENEL BILGILER

1.1. Teftisin Adi

Kimya Sektoriinde yer alan ve Buyik Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmasi
Hakkinda Yonetmelik kapsaminda Gst seviyeli kurulus olarak tanimlanan isyerlerinde Is Saghgr ve
Guvenligi ydntnden Programli Teftis

1.2. Teftisin Amaci

Isyerlerinde, calisanlarin saglik ve glvenliklerinin isverenlerce saglanmasi adina, isverenlerin, 6331
sayiliIs saghgi ve Guvenligi Kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde yasal yakamlultklerini yerine getirip
getirmediklerini, gerekli dnlemleri alip almadiklarini teftis etmektir.

1.3. Teftiste Gorev Alan Miifettisler

"Kimya Sektoriinde yer alan ve Blytk Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltiimasi
Hakkinda Yonetmelik kapsaminda Ust seviyeli kurulus olarak tanimlanan isyerlerinde Is Saghgr ve
Guvenligi ydontnden Programli Teftis” kapsaminda 2 Mifettis ve 1 Mifettis Yardimcisi gorev yapmistir.

1.4. Calisma Takvimi
Ay Faaliyet
Ocak Hazirlik Calismasi - Egitim
Subat-Kasim Programli Teftis + Rapor Yazimi
Aralik Genel Degerlendirme Raporunun Yazimi

Tablo 1- Aylik gerceklestirilen faaliyetleri gosterir calisma takvimi tablosu

1.5. Gorev Yapilan iller

Teftisler, Kimya Sektériinde yer alan ve “Blytk Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin
Azaltilmasi Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda Ust seviyeli kurulus olarak tanimlanan isyerlerinin
bulundugu Bursa, Bilecik, Balikesir ve Kitahya illerinde gergeklestirilmistir.

1.6. Teftise Alinan isyerleri Hakkinda Genel Bilgiler

Teftise alinacak isyerleri belirlenirken, isyerlerinin Cevre ve Sehircilik Bakanhgi'nin internet sitesinde
yer alan "SEVESO Bildirim Sistemi” Gzerinden yaptiklari bildirimler sonucunda, sistem tarafindan “Ust
Seviyeli Kurulus” olarak tanimlanan ve Bursa Grup Baskanliginin gorev sahasinda yer alan illerde
bulunan isyerleri teftis programina alinmistir. Bununla birlikte, 2014 yili icerisinde yurutulen “Blydk
Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltiimasi Hakkinda Yonetmelik”kapsaminda arastirma
teftisleri gerceklestirilen isyerleri 2015 yili teftis programina tekrardan dahil edilmemistir.



ONNcsen

T.C. CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
IS TEFTIS KURULU BASKANLIGI




BOLUM

TEFTISIN TANIMI

2.1. Gerekce

2.2.Yéntem

2.3. isyelerinin Secim Kriterleri

2.4.Teftise Alinan isyerlerinin Belirlenme Yéntem ve Kaynaklari
2.5. Faaliyet Alan Bilgileri






cson

2.BOLUM
TEFTIiSIN TANIMI

2.1. Gerekge

30.12.2014 tarih ve 28867 (Mukerrer) Sayili Resmi Gazete'de yayimlanan ve 01.01.2016 tarihinde
yurdrlige girecek olan “Blyiik Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltiimasi Hakkinda
Yonetmelik” kapsaminda Is Teftis Kurulu Baskanligi tarafindan 2014 yilindan baslayarak yonetmeligin
uygulama kapasitesini arastirmak Uzere sektdrde arastirma teftisleri yapilimasi dngértlmustar. Bu
kapsamda 2014 yili icerisinde yonetmelige bagli olarak Ust seviyeli kurulus olarak belirlenmis olan
isyerlerinde, gerek isverenleri yonetmeligin getirdigi yukdmldlikler konusunda bilgilendirmek
gerekse de sektorde yer alan isyerlerinin yonetmelik hukimlerine uyum saglama konusunda yeterli
altyapiya sahip olup olmadiklarini tespit etmek amaciyla teftisler baslatilimistir. 2015 yilinda da benzer
sekilde sektdrde yer alan st seviyeli kuruluslarda “Biiytik Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin
Azaltilmasi Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda arastirma faaliyetleri gerceklestirilmesi éngortimus,
buna ilaveten 2015 yili teftis programinda s6z konusu isyerlerinde ayrica is sagligr ve guvenligi
yoninden de denetim yapilmasina karar verilmistir.

2.2.Yontem

Subat ayi icerisinde gerceklestirilen teftisler, bir aylik gérevler olarak verilmis olup, bu ayda yapilan
denetimlerde isyerlerine mevzuata aykiriliklarin giderilmesi amaciyla herhangi bir stre verilmesi
ongorilmemistir. Teftis programi kapsamina giren diger aylar da ise, Is Teftis Kurulu Baskanliginca
alinan karar geregi, Bakanligimizin 2013/4 Sayili Genelgesi eki Is Teftisi Rehberi'nin 1.Kisim 4.Bolim
14'nci maddesinde yer alan “Yapilan teftis esnasinda mevzuata aykiriliklar tespit edilmesi ve
bunlarin isverence giderilecedi beyan edilmesi halinde, mevzuata aykirliklarin isverence uygun
sUrede giderilebilecedinin mufettisce takdir edilmesi durumunda bir bildirim duzenlenerek isverene
sUre verilir. S6z konusu bildirim, isveren veya vekiline tebli§ edilerek teftise ara verilir. Teftis, isverene
verilen sire sonunda ve planlanan dénem icinde mfettis tarafindan belirlenen bir tarihte tamsamlanir.
Ancak, yapilan teftislerde ara verme siresi her halde goérev ve rapor devrine neden olmayacak sekilde
uygulanirs htkidmleri dikkate alinarak programli teftisler yapilmistir.
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2.3. Isyerlerinin Secim Kriterleri

Teftise alinacak isyerleri belirlenirken, Cevre ve Sehircilik Bakanligrnin internet sitesinde yer alan
"SEVESO Bildirim Sistemi” tizerinden yaptiklan bildirimler sonucunda, sistem tarafindan “Ust Seviyeli
Kurulus” olarak tanimlanan ve Bursa Grup Baskanhginin gorev sahasinda yer alan illerde bulunan
isyerleri teftis programina alinmistir.

2.4. Teftise Alinan isyerlerinin Belirlenme Yontem ve Kaynaklari

Cevre ve Sehircilik Bakanlig “SEVESO Bildirim Sistemi’ne gore “Ust Seviyeli Kurulus” olarak belirlenen
isyerlerinin listesi Is Teftis Kurulu Baskanhigindan temin edilerek, bu listeden Bursa Grup Bagkanliginin
gorev sahasinda yer alan illerde kurulu bulunan isyerleri teftis programina dahil edilmistir.

2.5. Faaliyet Alani Bilgileri

Teftisler “Buyuk Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda Yonetmelik”
kapsaminda Ust seviyeli olarak siniflandiriimis ve belli bir miktarin tGzerinde tehlikeli kimyasal madde
bulunduran isyerlerinde gerceklestirilmistir.

2.5.1. Tanimlar

Alt seviyeli kurulus: “Blytk Endustriyel Kazalarnin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda
Yonetmelik'in Ek-1'in Bolum 1 ve Bolum 2'sinde verilen tehlikeli madde listelerinde, Sttun 2'deki
esik degerlere esit veya Uzerinde, ancak Sutun 3'teki degerlerin altindaki miktarlarda tehlikeli madde
bulunduran kurulus.

Ust seviyeli kurulus: “Bliyiik EndUstriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda
Yonetmelik'in Ek-1, Bolim 1 ve BoIUm 2'de verilen tehlikeli madde listelerinde, Sutun 3'teki esik
degerlere esit veya Uzerindeki miktarlarda tehlikeli madde bulunduran kurulus.

Biiylk endiistriyel kaza: Herhangi bir kurulusun isletilmesi esnasinda, kontrolsiiz gelismelerden
kaynaklanan ve kurulus icinde veya disinda ¢evre ve/veya insan sagligi icin aninda veya daha sonra
ciddi tehlikeye yol agabilen bir veya birden fazla tehlikeli maddenin sebep oldugu buytk bir yayilim,
yangin veya patlama olay!.

Depolama: Tehlikeli maddenin, glvenli bir yerde, gerekli sartlar saglanmis olarak kontrol altinda
tutulmasi veya stokta bulundurulmasi.

Kazan(Boiler): Suyu kaynatip buhar dretmede kullanilan bir tir ates ocagi; buhar jeneratdri olarak
da bilinir.

Kompresorler: Gazi sikistirmak ya da akisini hizlandirmak icin kullanilan pozitif yer degistirmeli ya
da dinamik olarak siniflandirilan mekanik cihazlar.

Sogutma Kulesi: Endustride suyun isisini distrmek icin(sogutma suyu elde etmek icin) kullanilan
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basit dikdortgen aygitlardir.

Damitma kolonu: Bir dizi tepsi ya da dolgudan olusan gaz ve sivinin bir araya gelmesini saglayan
silindirik bir kuledir. Kolonda meydana gelen sivive gaz temasi, kaynama noktalari farkindan yararlanarak
bir karisimi olusturan bilesenleri ayirmayi saglar.

Yiiksek 1si1 firinlari: Yiksek hacimlerde hammaddelerin isitiimasi igin kullanilan ytksek isili firinlar.

Is1 degistirici: ki sivi arasinda fiziksel temas olmadan sicak akiskandan soguk akiskana enerji
transferinin oldugu sistemler.

Pompalar: Sivilar bir yerden bagka bir yere tagimada kullanilan, pozitif yer degistirmeli ya da
dinamik olarak siniflandirlan aygitlar.

Reaktoér: Ham maddeleri islemek icin, 1si basing ve katalizor gibi etkenleri dodru oranlarda
karistirarak yeni kimyasal 6zellikte bir Grlin elde etmek icin kullanilan sistemler.

Buhar tiirbinleri: Buhar enerjisini (kinetik enerji) kullanilabilir mekanik enerjiye donusturen,
boylece pompalari dondirme, kompresor ve elektrik jeneratérlerinin isletiminde kullanilan enerji
dénUstm sistemleridir.

Tanklar ve borulari: Sivilari tasima ve depolamada kullanilan kanal ve borulardir.

Ortam &l¢iimii: ideal bir calisma ortami olusturmak, calisanlarin saglik ve glvenligini olumsuz
etkileyebilecek faktorleri belirlemek ve onlemek Uzere isyerlerinde gUriltl, toz, ucucu organik
bilesenler, aydinlatma gibi konularda yapilan gerekli 6l¢ciim ve degerlendirmeler.

Tagsma havuzu: Isyerinde bulunan, kullanilan veya herhangi bir sekilde depolanan kimyasal
maddelerin yayilma, birbirine karisma ve etkilesime girme riskine karsi calisanlarin ve calisma ortaminin
korunmasi icin olusturulan uygun kanal, tank ve sitre.

Go6z ve boy dusu: Kimyasal maddeye maruz kalindi§i anda acil mtdahale olarak su ile yikamanin
gerekli oldugu durumlarda kullaniimak Gzere, kimyasal madde deposunun yakininda bulunan kolay
acilabilir yikama duslandir.

Drenaj kanallar: isletme zemininde, fazla su, sivi ve kimyasal maddelerin birikmesini dnleyecek
sekilde bir araya toplanmasini ve bir depoya veya dinlendirme kuyusuna girmesini saglayacak sistem.

2.5.2. isyerlerinin Tanimi

"Blyuk Endustriyel Kazalarin  Onlenmesi ve Etkilerinin  Azaltilmasi Hakkinda Yénetmelik”
kapsaminda tehlikeli olarak nitelendirilen kimyasal maddeler pek cok farkli sektérde pek cok farkl
amac ile kullaniimaktadir. Bu kapsamda, teftise alinan isyerlerinin belirlenmesindeki kistas, isyerlerinin
stoklarinda bulunan tehlikeli kimyasal madde miktari oldugundan dolay pek ¢ok farkli sektdrden isyeri
teftis programinda yer almistir. Ornek olarak; patlayici madde imalat, suni glbre imalat, sinai gazlarin
imalati, akaryakit depolama tesisleri, singer imalati, suni tahta imalati gerceklestiren isyerleri ile termik
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santraller denetim gergeklestirilen isyerlerindendir.

2.5.3. Uretim Akis Semasi

Yukaridaki maddede acgiklandigi Uzere, birbirinden ¢ok farkli sektorlerde denetim faaliyetleri
gerceklestirilmis olup, denetim gerceklestirilen isyerlerinde de birbirinden ¢ok farkli Gretim tesisleri
ve Uretim yontemleri ile karsilasilmistir. Ornek olarak, sinai gaz tretimi gerceklestirilen bir isyerinde
birbirinden bagimsiz 4 ayri Gretim Unitesi bulunmakta ve her birinin Gretim akisi digerinden ayri
sekilde devam ettirilmektedir. Benzer sekilde suni glbre Uretimi gerceklestiren bir isyerinde enaz4 -5
ayr tesiste hammadde ve yari mamul olarak adlandirilabilecek kimyasal maddeler stoklanmakta ve
Uretilmekte nihayetinde bu maddeler yardimiyla son Grtnin imalati gerceklestirilmektedir.

Denetim yapilan sektérlerin birbirinden bagimsiz ve Uretim faaliyetlerinin tamamen ayri ve de
detayli olmasi nedeniyle bu kisimda herhangi bir Gretim akisina yer verilememistir.

2.5.4. Yapilan isler

Teftis programi kapsaminda yer alan isyerlerinde temel olarak kimyasal madde stoklanmas,
kullanilmasi veya Uretilmesi s6z konusudur. Her bir isyerinde bulundurulan veya Uretilen kimyasal
maddeler farkli oldugu gibi bu maddeleri Gretmek Uzere yiritilen prosesler ve yapilan isler de
birbirinden farkli olmaktadir. Bu nedenle Gretim akisi bolimunde oldugu gibi bu bélimde de yapilan
isler listesi olusturulmamistir. Ozetle, kimyasal maddenin hammadde halinde depolanmasi, prosesler
yardimi ile yari mamul veya nihai Urtin elde edilmesi ve son olarak Urlintn niteligine gére, ambarda,
stok tanklarinda depolama islemleri gerceklestirilmektedir. Bununla birlikte, yardimac tesisler olarak
adlandirlan bdlimlerde, tretim icin gerekli olan saf su hazirlama, dretimde kullanilan suyun ve diger
atiklarin tasfiyesi, atolye vb. Unitelerde de bakim ve onarim faaliyetleri gerceklestiriimektedir.

2.5.5. Kullanilan is Ekipmanlari

2015 yili icerisinde teftis yapilan kimya sektorinde yer alan veya kimyasal madde bulunduran
isyerlerinde Uretim tesislerinde proses ekipmani olarak; depolama tanklari ve boru hatlari, reaktorler,
karistiricilar, kizdincilar, kazanlar, kompresorler, sogutma kuleleri, 1s1 degistiricileri, damitma kolonlari,
yUksek 1s1 firnlar, pompalar, buhar tirbinleri, paketleme makineleri vb. ekipmanlarin agirlikli olarak
kullanildigr gordlmdstir. Proses ekipmanlarinin yani sira, mekanik islemlerin  gerceklestirildigi
atolyelerde, torna, freze, matkap, serit testere, taslama aletleri gibi talash imalata yonelik ekipmanlar
da kullaniimaktadir.

5.6. Kullanilan Kimyasallar

Isyerlerinde depolamasi yapilan, kullanilan veya Uretilen (ara Griin, yan Grin, nihai Griin) kimyasal
maddeler isyerlerinde gergeklestirilen Uretim tlrlerine gore ayrilarak asagida belirtilmistir:
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Patlayici madde ve dinamit imalati: Amonyum nitrat, fuel oil, karisim yaglari, mikro balon tozu,
mum, surfaktan oksitleyici, aliminyum tozu, sodyum nitrit, sodyum tiyosiyanat.

Suni giibre imalati: Kikurt, stlfirik asit, fosfat, fosforik asit, kalsiyum stlfat, amonyak,
potasyum klordr, amonyum sulfat, cinko stlfat, pril poréz amonyum nitrat, kostik, dolomit.

Sinai Gaz imalati: Hidrojen, oksijen, azot, argon, karbondioksit, amonyum nitrat,
azotprotoksit, amonyum di‘hidrojen fosfat, stlfurik asit, potasyum hidroksit, kostik potasyum,
metan, propan, kalsiyum karbdr, stlfurik asit, asetilen, aseton.

Akaryakit Depolama ve Madeni yag imalati: Benzin, etanol, motorin, gres yagi, baz yaglar,
antifriz.

Siinger imalati: Poliol, izosiyanat, metilenklorr

Termik santraller: Hidrazin, sodyum hidroksit, kostik soda, stlftrik asit, sodyum hipoklorit, aktif Cl

¢ozeltisi, fuel oil, agir fuel oil, dizel yakitlar.

Suni tahta ve tutkal imalati: Formaldehit, metanol (re formaldehit, melamin formaldehit,

amonyum silfat, amonyum klorUr, sivi parafin.
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3.BOLUM
TEFTi$ KAPSAMINDA YAPILAN CALISMALAR

3.1. Hazirhk Asamasi

"Kimya Sektoriinde yer alan ve Blytk Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltiimasi
Hakkinda Yonetmelik kapsaminda Ust seviyeli kurulus olarak tanimlanan isyerlerinde Is Saghgr ve
Guvenligiyéninden ProgramliTeftis"calismasi 2 Is Mfettisive 11s Mfettisi Yardimcisindan olusan heyet
tarafindan yGrattlmustar. Ocak ayi icerisinde Is Teftis Kurulu Baskanliginda gerceklestirilen egitimde,
teftislerin yiritilmesindeki uygulama esaslar ve ayrica “Biyik Endistriyel Kazalarin Onlenmesi ve
Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda yurUtulecek arastirma faaliyetlerine yonelik
mUfettislere bilgilendirme faaliyetleri gerceklestiriimistir.

3.2. Teftis Asamasi

Programli teftisler, Bakanligimizin 2013/4 Sayili Genelgesi eki Is Teftisi Rehberinin 1. Kisim 4.
Bolum 14'Gnct maddesinde yer alan “Yapilan teftis esnasinda mevzuata aykiriliklar tespit edilmesi
ve bunlarin isverence giderilecedi beyan edilmesi halinde, mevzuata aykiriliklarin isverence uygun
strede giderilebilecegdinin mufettisce takdir edilmesi durumunda bir bildirim dizenlenerek isverene
stre verilir. S6z konusu bildirim isveren veya vekiline tebli§ edilerek teftise ara verilir. Teftis, isverene
verilen sUre sonunda ve planlanan dénem icinde mifettis tarafindan belirlenen bir tarihte tamamlanir.
Ancak, yapilan teftislerde ara verme suresi her halde gorev ve rapor devrine neden olmayacak
sekilde uygulanir” htkdmleri dikkate alinarak yapilmustir. Bu kapsamda toplam 252 isyerinin denetimi
yapilmistir.,

Yapilan denetimlerde tespit edilen mevzuata aykiriliklar konusunda isveren ve ilgililer ayrintili olarak
bilgilendirilmistir. Programli teftisin ilk asamasinda tespit edilen aykiriliklarin giderilmesi icin verilen
sUre sonunda isyerlerine gidilerek, daha dnce tespit edilen mevzuata aykiriliklarin kontrolt yapilmistrr.
Yapilan teftiste giderilmedigi tespit edilen mevzuata aykiriliklara iliskin olarak, teftisler sonucunda
dUzenlenen raporlar dogrultusunda mevzuatin 6ngdrdigu yaptinmlar, aykiriliklari gidermeyen
isverenlere uygulanmistir.

Teftis programinda yer alan isyerlerinde yukarida agiklanan esaslar dogrultusunda is saghdi ve
glvenligi yoninden programli teftisler gerceklestiriimis olmakla birlikte, ayni zamanda 01.01.2016
tarihinde yururlige girecek olan “Blytk Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltiimasi
Hakkinda Yonetmelik”kapsaminda arastirma teftisleri de yapilmistir. Arastirma teftislerinde isverenlere
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yonetmeligin getirdigi yuktmlultkler konusunda detayl bilgilendirmede bulunulmustur. Yapilan bu
bilgilendirme faaliyetleri kapsaminda, “Blly ik Endistriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltiimasi
Hakkinda Yonetmelik” huktimleri ve Yonetmeligin 25'inci maddesinde belirtilen yarirlUk streleri ile
isyerleri icin gelecekte dogacak sorumluluklar hakkinda kapsamli bilgi verilmistir. Yonetmelik geregi
hazirlanmasi zorunlu olan gtvenlik raporunun icerigi ve formati hakkinda, 24 Ocak 2015 tarihli ve
29246 sayili Resmi Gazetede yayimlanmis olan teblig esas alinarak bilgilendirmede bulunulmustur.

"BlyUk Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda Yonetmelik"kapsaminda
isyerlerinde olusturulmasi éngorilen guvenlik yonetim sisteminin unsurlarn hakkinda terminolojik
bilgilendirme yapilarak; proses icerisindeki tehlikeli ekipmanlarin belirlenmesi ve gruplandiriimasi,
proses tehlikeleriile proses ekipmanlarinin ve/veya enstrimanlarinin karsilikli etkilesimleri, istenmeyen
olaylarin belirlenmesi ve sonrasinda hata agaci ve olay agaci analizinin yapilmasi, kaza senaryolarina
iliskin papyon (bow-tie) diyagramlarinin hazirlanmasi, buydk bir kazay! tetikleyebilecek olaylarin
ve senaryolarin belirlenmesi hususlarinda bilgilendirme yapilmis olup, bu hususlarda isletmecinin
yUktmlUlUklerine deginilmistir.

Isyerlerinde yonetmelik hikimleri geregince yapiimasi zorunlu olan kantitatif risk degerlenmesine
iliskin metodolojik yaklasimlar hakkinda bilgi verilerek, degerlendirmenin isyerlerinde gerceklesen
aktiviteler, prosesler, Uretilen, kullanilan veya depolanan tim maddeler ile isyeri disindan gelebilecek
harici ve dogal tehlikelere karsi bliyUk kazalara neden olabilecek tehlikeleri belirleyecek ve isyerlerinde
buytk endUstriyel kaza tehlikelerinin belirlenmesi ve bu tehlikelerden kaynaklanacak risklerin
degerlendirilmesi amaciyla yapilmasi gerektigine vurgu yapilmistir.

Isyerlerinde is saghgi ve gtvenligi yontnden yapilan teftisler icin programli teftis raporu, “Blytk
Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda yapilan
arastirma teftisleri sonucunda arastirma raporlari dtizenlenmistir. Arastirma raporlarinda, isverenlerin
isyerinde Yonetmelik htkdmlerini yerine getirebilme kapasiteleri Gzerinde durulmus ve yalnizca bu
yonden degerlendirmede bulunulmustur.

3.3. istatistikler

2015 yilinda kimya sektértinde yer alan ve “Blytk Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin
Azaltilmasi Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda Ust seviyeli kurulus olarak tanimlanan isyerlerinde,
is saghigr ve guvenligi yéoninden yUruttlen programli teftisler kapsaminda 16 isyerinde denetim
gerceklestirilmistir. Balikesir, Bilecik, Bursave Kiitahyaillerinde yeralanisyerlerinde yapilan denetimlerde,
3624'U erkek, 235'i kadin olmak Gzere toplamda 3859 calisana ulasiimistir.

Yapilan teftislerde toplamda 434 adet mevzuata aykirilik tespit edilmis olup, isyeri basina ortalama
mevzuata aykirilik sayisi 27,1 adettir. Teftis gerceklestirilen tim isyerlerinde, mevzuata aykirilik tespiti
yapllmis olup, 2 isyerinde tespit edilen mevzuata aykiriliklarin tamami teftis stiresi icerisinde isverenler
tarafindan giderilmis, 8 isyerinde ise isverenlerin mevzuata aykiriliklari gidermek Uzere sire talebi
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Uzerine teftise ara verilmis, verilen ara sonrasinda tekrar isyerlerine gidildiginde tespit edilen mevzuata
aykiriliklarin tamaminin giderildigi gortlmastdr. Teftisi yapilan 16 isyerinden, 10'unda tespit edilen
mevzuata aykirliklarin tamsami giderilmis olup, 6 isyerinde ise mevzuata aykiriliklar giderilmemistir.
Tespit edilen mevzuata aykirliklar gidermeyen 6 isyerinin isvereni hakkinda toplam 221.476 TL idari
para cezasinin uygulanmasi dnerilmis olup, mevzuata aykirt hususlarin giderilmesi konusunda %87,6'lik
bir basari orani saglanmustir.

Teftis programinda yer alan isyerlerinin énemli bir bolumu buyuk olgekli isyerleri olup ¢alisan
sayllarinin isyerlerine gore dagilimi asagidaki grafikte gosterilmistir:

7

1-2 10--49 50-99 109-249 230+

Sekil 1- Calisan Sayilarina Gore Isyerlerinin Dagilimi

Yapilan programli teftislerde toplamda 3624 calisana ulasiimistir. Bu sayi icerisinde kadin ¢alisan
orani %6 civarinda olup, Tarkiye ortalamasinin altinda oldugu gérilmektedir. Teftisi yapilan isyerleri
genellikle cok tehlikeli sinifta yer alan ve agir calisma sartlarina sahip isyerleri olmasi nedeniyle kadin
calisan sayisinin oldukga az oldugu gérilmektedir. Teftis kapsamindaki isyerlerinde kadin ¢alisanlar
genellikle idari boltimlerde calismakta olup, dogrudan Gretimde gorev yapan kadin calisanlara cok
fazla rastlanmamistir. Calisanlarin cinsiyetlerine gore dagilimi asagidaki grafikte gdsterilmistir.
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Kadm Cahsan;
235; 6%

Sekil 2- Calisanlarin Cinsiyetlerine Gore Dagilimi

Isyerlerinde is saghgi ve guvenligi yoninden yapilan teftislerde gerek is yerinde ydritilen ana
Uretim prosesi gerekse de diger tim yardimci Uniteler ile sosyal tesislerdeki yapilan isler ve ¢alisma
sartlan incelenmistir. Toplam olarak 434 mevzuata aykiri husus tespit edilmis olup, yapilan tespitlerin
ana basliklar halinde dagilimi asagidaki tabloda detayli olarak gosterilmistir:

SIRA NO. MEVZUATA AYKIRILIKLAR TESPIT SAYISI

! Makinelerdeki Harekgtli K|S|mlara U|a§||ma'sm| Engelle.m'eye Yonelik 76
(Koruyucu-Fotosel-Cift EI-Switchler-PLC) Sistemler lle llgili Uygunsuzluklar

2 YUksekten Dusmeye Karsi Korkuluk Olmamasi 57

3 Basinch Kaplarin, Kimyasal Madde Tanklarinin Periyodik Kontrolindeki 24
Uygunsuzluklar

4 Elektrik ile ilgili Diger Tedbirler (Elektrik Kablolar ve Fis Priz Sistemleri vb.) 18

5 Kimyasal Etiketleme-Tanimlamasinin Eksik Olmasi (MSDS) 15

6 Kaldirma Araglari Periyodik Kontrolindeki Uygunsuzluklar 14

7 Acil Cikis Yollari ve Kapilari ile ilgili Uygunsuzluklar 13

8 Kacak Akim Rolesi Bulunmamasi 12

9 OrFa_r_n (_'_jlgUmlerinin Olmamasi veya Uygun Yontemle Yapiimamis Olmasi .
(GUralty, Toz, VOC, Aydinlatma)

10 Lokal Havalandirma Olmamasi/Uygun Olmamasi 10

1 Topraklama ve Elektrik Tesisati Kontroltnidn Olmamasi/Raporun Uygun 10
Olmamasi

12 Kimyasal Maddelerle Calisma Egitimi Verilmemesi 10
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SIRA NO. MEVZUATA AYKIRILIKLAR TESPIT SAYISI
13 Risk Degerlendirmesinin Uygun Olmamasi 9
14 Kaldirma Araglari ile llgili Uygunsuzluklar 8
15 Acil Durdurma Butonu ve Teli Bulunmamasi 8
16 Drenaj Kanali Uzerinde Izgara Olmamasi 7
17 Basingli Tuplerin Uygun Sekilde Depolanmamasi 7
18 Kisisel Koruyucu Donanim Olmamasi/Uygun Olmamasi 7
19 Acil Eylem Plani Olmamasi/Uygun Olmamasi 7
20 Patlamadan Korunma Dokidmani Olmamasi/Uygun Hazirlanmamasi. 7
21 Yangin Ekipmanlarinin Yetersiz Olmasi 6
2 Kimyasal Depolamz_asmdaki L_Jygunsuzluklar (Tasma Havuzu, Uygunsuz 6

Depolama, Fazla Miktarda Kimyasal Bulundurma vb.)
23 Guvenli Calisma Talimatlarinin Olmamasi 6
24 G06z ve Boy Dusu Olmamasi 6
25 llgili Ekipmanin Exproof Ozellikte Olmamasi 6
26 Yukari-Asagi Acilir Kapilarda Otomatik Durdurma Sistemi Olmamasi 5
27 Kaynak Taplerinde Alev Geri Tepme Ventili Olmamasi 5
28 Yangin Detektor ve Alarm Sistemi Olmamasi 5
29 Uyar ve ikaz Levhalarinin Eksik Olmasi 4
30 Yangin vb. Acil Durum Tatbikatinin Yapiimamis Olmasi 4
31 Elektrik Panosu Oniinde Yalitkan Paspas Olmamasi 4
37 Gerekli BélUmlerde ve Ekipmanlar Sesli ikaz Sistemi Olmamasi (Soguk hava 3
deposu, Forklift vb.)
33 Havalandirma Tesisatinin Kontrolindn Olmamasi 3
34 Govde Guvenlik Topraklamasinin Olmamasi 3
35 Dogalgaz ve LPG Detektorlerinin Olmamasi/Yetersiz Olmasi 3
36 Acil Durum Ekipleri Olmamasi/Yetersiz Olmasi 2
37 lkyardimcr Bulunmamasi 2
38 Kaynak Isleri ile llgili Noksan Hususlar (manometre, hortum vb.) 2
39 Ergonomi Ile Ilgili Hususlar 2
40 Isyeri Duzenli, Temiz Olmamas| 2
41 Yangin Tuplerinin- Yangin Sénddrme Sisteminin Kontrolindn Olmamasi 2
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SIRA NO. MEVZUATA AYKIRILIKLAR TESPIT SAYISI
42 Kisisel Koruyucu Donanimlarin Zimmet Tutanag lle Dagitilmamasi 2
43 Sosyal Tesisler Ile Ilgili Uygunsuzluklar 2
44 Periyodik Saglik Raporlari ile ilgili Uygunsuzluklar 2
45 Kaldirma Ekipmanlarinda Kanca Ucunda Emniyet Mandali Bulunmamasi 2
46 Tuplerin Devrilmemesi Icin Tedbir Alinmamasi 2
47 Is Saghgr ve Guvenligi Egitimi Verilmemesi 1
48 Basincli Kaplar ile ilgili Uygunsuzluklar 1
49 Genel Havalandirma Ile llgili Uygunsuzluklar 1
50 istiflemenin Hatali Yapilmasi 1
51 Tehlikeli Alanlara Girislerin Onlenmemesi 1
52 Yaya ve Arag Yollari Isaretlemesinin Yapilmamas| 1
53 Diger Mevzuata Aykiriliklar 20

TOPLAM 447

Tablo 2- Isyerlerinde Tespit Edilen Mevzuata Aykiriliklarin Genel Dagilimi
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MEVZUATA AYKIRILIKLAR
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4. BOLUM
MEVZUATA AYKIRILIKLAR

1- Makinelerdeki Hareketli Kisimlara Ulasilmasini Engellemeye Yonelik (Koruyucu-Fotosel-
Cift EI-Switchler-PLC) Sistemler ile ilgili Uygunsuzluklar

Konveydr bant tambur basinda bulunan koruyucuda bosluklar vardir. Rediktér motoru ve park
makinesi motorunun kaplin koruyucusu yoktur. Clruf paletinin disli ve kayis kasnak aksaminda
koruyucu yoktur. Atélyede zimpara tasinin koruyucusu yoktur. Atdlyede bulunan torna tezgahlarinin
aynalarinin koruyuculari yoktur, torna tezgahlarinin éniindeki parga sigramasini dnlemekicin kullanilan
paravanlar kuctktur; yeterli degildir. Mekanik atdlyede bulunan CNC torna tezgahinin kapak switchi
iptal edilmistir. Atdlyelerde bulunan demir testeresinde operasyon disinda kalan kisim haricindeki
bolimU kapatacak koruyucu bulunmamaktadir. Bakim atolyesinde yatar testerenin operasyon noktas
disinda kalan kisimlarinda koruyucu yoktur,

Is ekipmaninin hareketli parcalaryla mekanik temas riskinin kazaya yol acabilecegi hallerde;
is ekipmani, tehlikeli bolgeye ulasmayl onleyecek veya bu bdlgeye ulasiimadan once hareketli
parcalarin durdurulmasini saglayacak uygun koruyucular veya koruma donanimi ile donatilr.

Koruyucular ve koruma donanimi; saglam yapida olur, ilave bir tehlikeye sebep olmayacak ¢zellikte
olur, kolayca yerinden cikariimayacak veya etkisiz hale getirilemeyecek sekilde olur, tehlike
bolgesinden yeterli uzaklikta bulunur, ekipmanin gortlmesi gereken operasyon noktalarina engel
olmayacak ¢zellikte olur, sadece islem yapilan alana erisimi kisitlar ve bunlarin ¢ikarilmasina gerek
kalmadan parca takilmasi, sokilmesi ve bakimiicin gerekli islemlerin yapilmasi midmkin olur.

(Is Saghigg ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Glvenlik Sartlari
Yonetmeligi Madde:6/1(a) - Ek-1/2.8)
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Sekil 4 - Makine ve Ekipmanlarda Hareketli Kisimlara Yapilan Koruyucu Ornekleri
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2-Yuksekten Diismeye Karsi Korkuluk Olmamasi

On kirma boluminde yuksekten dismeyi 6nlemek icin yapilan  korkulukta eksiklikler
tamamlanmamistir. bunker izgaralari etrafinda dismeye karsi korkuluk yoktur. 4. ve 5. Ginite 51 metrede
bina tabliye kenarinda dismeyi dnleyici korkuluk yoktur. Isyerinde aritma tesisinde bulunan havuzlarin
kenarlarinda korkuluk yoktur. GUbre isletmesinde ¢atida bulunan ving boslugunda dismeyi 6nleyecek
korkuluk yoktur.

Yksek gecit, platform veya calisma sahanliklarinin serbest bulunan bitin taraflari ile ¢alisanlarin
yUksekten dlsme riskinin bulundugu yerlere, dismelere karsi uygun korkuluklar yapilir. Bu korkuluk
ve ara elemanlarinin yukseklikleri, dayanimi ve agikliklari calisma alaninin gtvenligini saglayacak ve
buralardan disme riskini ortadan kaldiracak nitelikte olur.

(Is Saghigi ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Guvenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde: 5/1 (a)- Ek-1-40)

Isyerinde bulunan platformun platformun korkulugu yoktur.

YUksekteki gecici calisma yerlerine ulasmakicin en uygun yol ve araglar, gegislerin siklidi, séz konusu
yerin yUksekligi ve kullanim stresi g6z dntine alinarak belirlenir. Secilen bu araclar, yakin bir tehlike
durumunda calisanlarin tahliyesini de midmkin kilacak sekilde olur. Ulasimda kullanilan yol, arag ve
platformlar ile katlar veya ara gecitler arasindaki gecislerde dtsme riski ortadan kaldirilr.,

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Givenlik
Sartlari Ydnetmeligi Madde: 6/2- Ek-1I/4.1.1.1)

Isyerinde binanin catisina ¢ikan dik merdivenin sepet korkulugu yoktur.

Merdivenlerin; isyerinin bUyUkligune, yapilan isin 6zelligine, isyerinde bulunabilecek azami kisi
sayisina gore, atese dayanikli yanmaz malzemeden, saglam, yeterli genislik ve egimde, etrafi dUsmelere
karsi uygun korkuluklarla ¢evrili olmasi saglanir. Merdivenler, ilgili mevzuatin dngordigd hakimler
esas alinarak saglik ve glvenlik ydntnden risk olusturmayacak sekilde yapilr.

(Is Saghig ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Guvenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde: 5/1 (a)- Ek-1-41)

3- Basinghi Kaplarin, Kimyasal Madde Tanklarinin Periyodik Kontrollindeki Uygunsuzluklar

Isyerinde bulunan basin¢li kaplarin periyodik kontrolleri yapilmamustir. icerisinde tehlikeli kimyasal
madde bulunduran stok tanklarinin ilgili standartlara (APl standartlar)) uygun sekilde periyodik
kontrolleri yapilarak belgelendirilmemistir.

Basincli kaplarda temel prensip olarak hidrostatik test yapilmasi esastir. Bu testler, standartlarda
aksi belirtilmedigi strece isletme basincinin 1,5 kati ile ve bir yili asmayan surelerle yapilir. Ancak is
ekipmaninin 6zelligi ve isletmeden kaynaklanan zorunlu sartlar geregince hidrostatik test yapma
imkani olmayan basingli kaplarda hidrostatik test yerine standartlarda belirtilen tahribatsiz muayene
yontemleri de uygulanabilir. Bu durumda, dizenlenecek periyodik kontrol raporlarinda bu husus
gerekgesi ile birlikte belirtilir.

Basingh kap ve tesisatlarin periyodik kontrolleri, makine muihendisleri ve makine tekniker veya
yUksek teknikerleri tarafindan yapilir. S6z konusu periyodik kontrollerin tahribatsiz muayene yontemleri
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ile yapilmasi durumunda, bu kontroller sadece TS EN 473 standardina gore egitim almis muhendisler
ve ayni egitimi almis tekniker veya yUksek teknikerler tarafindan yapilabilir.

Tehlikelisivilarin bulundugu tank ve depolarin periyodik kontrolleri, tahribatsizmuayene yontemleri
kullanilarak 10 yilda bir API standartlarinda belirtilen kriterlere uygun olarak yapilir.

(Is Sagligg ve Glvenligi Kanunu Madde:30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Givenlik Sartlari
Yonetmeligi Madde:7/3- Ek-IlI/2.1)

Isyerinde bulunan basincli hava tanklarinin periyodik kontrol raporlarinda belirtilen noksanliklar
(manometre ile ilgili) giderilmemistir.

Is saghgi ve glvenligi yoninden uygun bulunmayan hususlarin tespit edilmesi ve bu hususlar
giderilmeden is ekipmaninin kullanilmasinin uygun olmadiginin belirtiimesi halinde; bu hususlar
giderilinceye kadar is ekipmani kullanilmaz. S6z konusu eksikliklerin giderilmesinden sonra yapilacak
ikinci kontrol sonucunda; eksikliklerin giderilmesiicin yapilan is ve islemler ile is ekipmaninin bir sonraki
kontrol tarihine kadar givenle kullanilabilecegi ibaresinin de yer aldidi ikinci bir belge dizenlenir.

(Is Saghigg ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Glvenlik Sartlari
Yonetmeligi Madde:7/3- Ek-111/1.9)

4- Elektrik ile ilgili Diger Tedbirler (Elektrik Kablolari ve Fis Priz Sistemleri vb.)

Isyeri genelinde bulunan elektrik kaynak makinelerinin saplari yalitkan malzeme ile izole
edilmemistir. Isyerinde kullanilan seyyar lambalardan bazilari 220 Volt'tur.

Butln is ekipmanlar, calisanlarin dodrudan veya dolayl olarak elektrikle temas riskinden
korunmasina uygun olur.

(Is Saghigy ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Glvenlik Sartlari
Yonetmeligi Madde:6/1(a)- Ek-1/2.19)

Isyerinde bulunan elektrik panolari, ytksek gerilim odalarinin bazilari kapali degildir. Isyerinde
elektrik kablolardi agikta durmaktadir.

Elektrik tesisati, yangin veya patlama tehlikesi olusturmayacak sekilde projelendirilip tesis edilir ve
calisanlar dogrudan veya dolayli temas sonucu kaza riskine karsi korunur.

(Is Saghig ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina Ve Eklentilerinde Alinacak Saglik Ve Guvenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde:5/1 (a)- Ek-I/ 4)

Isyerinde tozun yogun oldugu béltiimlerde kullanilan aydinlatmalar kapali durumda degildir.

Elektrik tesisinin kurulmasinda 30/11/2000 tarihlive 24246 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Elektrik
Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmelidi, 4/11/1984 tarihli ve 18565 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi ile 21/8/2001 tarihli ve 24500 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Elektrik
Tesislerinde Topraklamalar Yonetmeligi hikUmleri dikkate alinarak gerekli saglik ve giivenlik tedbirleri
alinir.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina Ve Eklentilerinde Alinacak Saglik Ve Guvenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde:5/1 (a)- Ek-I/ 6)
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Sekil 5- Elektrikle Temas Riskine Karsin Izolesiz Kaynak Makinesinin Izoleli Olan Tiple Degistirilmesi

5- Kimyasal Etiketleme-Tanimlamasinin Eksik Olmasi (MSDS)

Isyerinde bulunan tank ve benzeri kaplarda icinde depolanan malzemeyi gésteren etiketleme
yoktur. Kimyasal madde stoklanan alanlara, kullanilan kimyasallara iliskin Malzeme Givenlik Bilgi
Formlar (MSDS) asiimamistir. Isletme genelinde borular icindeki maddeyi belirtir etiketleme
tamamlanmamistir.

Isveren calisanlarin ve temsilcilerin egitilmesi ve bilgilendiriimeleri amaciyla tehlikeli kimyasal
madde bulunan boélimler, kaplar, boru tesisati ve benzeri tesisatla ilgili mevzuata uygun olarak
etiketleme yapar.

(Is Saghg ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Guvenlik
Onlemleri Hakkinda Yonetmelik Madde: 9/1-d)

6- Kaldirma Aracglan Periyodik Kontroliindeki Uygunsuzluklar

Isyerinde bulunan kaldirma araclarinin periyodik kontrolleri yapilmamustir. Forkliftlerin periyodik
kontrollerinde test amach kaldirlan yik miktarlari uygun degildir. Isyerinde kullanilan insan ve
ylk asansorlerinin A tipi muayene kurulusu tarafindan yapilmasi gerekli yillik periyodik kontroll
yapilmamistir.

Standartlarda aksi belirtiimedigi strece, kaldirma ve iletme ekipmanlari, beyan edilen yikin en az
1,25 katini, etkili ve glvenli bir sekilde kaldiracak ve askida tutabilecek glcte olur ve bunlarin bu ytke
dayanikli ve yeterli yUk frenleri bulunur.

Kaldirma ve iletme ekipmanlarinin periyodik kontrolleri, makine mihendisleri ve makine tekniker
veya yuksek teknikerleri tarafindan yapilir. S6z konusu periyodik kontrollerin tahribatsiz muayene
yontemleri ile yapilmasi durumunda, bu kontroller sadece TS EN 473 standardina gore egitim
almis mahendisler ve ayni egitimi almis tekniker veya yiksek teknikerler tarafindan yapilabilir.

llgili standardin 6ngoérdugu streler sakli kalmak kaydi ile kaldirma ve/veya iletme araclarinin
periyodik kontrol sureleri, standartlarda sire belirtiimemisse 1 yildr.

Vinglerin periyodik kontrollerinde yapilacak olan statik deneyde deney yiikd, beyan edilen yikin en
az 1,25 kati, dinamik deneyde ise en az 1,1 kati olmasi gerekir.

"Asansor Isletme, Bakim Ve Periyodik Kontrol Yonetmeligi”kapsaminda bulunan asansériin periyodik
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kontrolU Bakanlik tarafindan yetkilendirilen ve ilgili idare ile protokol imzalayan A tipi muayene
kurulusu tarafindan yapilir.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Guvenlik
Sartlan Yonetmeligi Madde: 7/3- Ek-I1l/2.2)

7- Acil Cikis Yollari ve Kapilari ile ilgili Uygunsuzluklar
Isyeri genelinde acil cikis isaretlemeleri yoktur.

Acil cikis yollari ve kapilari, 23/12/2003 tarihli ve 25325 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Guvenlik
ve Saglik Isaretleri Yonetmeligine uygun sekilde isaretlenir. Isaretlerin uygun yerlere konulmasi ve kalici
olmasi saglanir.

(Is Saghgri ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde: 5/1 (a) - Ek-I-10/e)

Isyerinde acil cikis kapisi disart dogru acilmamaktadir.

Isyerlerindeki buttn acil ¢ikis yollari ve kapilar dogrudan disariya veya givenli bir alana aciimasi
saglanir ve dnlerinde ya da arkalarinda cikisi dnleyecek hicbir engel bulunmaz.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Guvenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde: 5/1 (a)- Ek-I-10/a)

8- Kacak Akim Rélesi Bulunmamasi

Isyerinin ana pano ve tali elektrik panolarinda secicilik ilkesine uygun kacak akim rélesi (artik akim
anahtarn) tesis edilir.

(Is Saghigi ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Guvenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde: 5/1 (a)- Ek-I-8)

9- Ortam Olciimlerinin Olmamasi veya Uygun Yontemle Yapilmamis Olmasi (Giiriiltii, Toz,
VOC, Aydinlatma)

Isyerinde tozlu bolimlerde toz 6lcim yapiimamistir. syerinde yapilan ortam 6lcimi sonuglarina
godre solunabilirtoz ve toplam tozun mevzuatta &ngortlen sinirdegerleriastigi bolimler bulunmaktadir.
Ortam 6lcUm raporunda ortamda bulunan kémdr tozu ayrica olcilerek sinir degerler ile karsilastirmasi
yapllmamistir.

Risk degerlendirmesi sonucuna goére belirlenen periyodik araliklarla toz dlgimlerinin yapilmasini,
Isyerinde calisanlarin toz maruziyetinin bulundugu kosullarda herhangi bir degisiklik oldugunda bu
Olcimlerin tekrarlanmasini, 6lcim sonuclarinin, Ek-1de belirtilen mesleki maruziyet sinir degerleri
dikkate alinarak degerlendirilmesini, isyerinde yapilacak denetimler icin toz olcimlerinin Genel
Muddarlukce 6n yeterlik veya yeterlik belgesi verilen laboratuvarlarca yapilmasini saglar.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Tozla Micadele Yonetmeligi Madde: 8/1-¢)
Isyerinde guraltdli bolimlerde guriltt dlcimi yapilmamistir.

Isveren, calisanlarinmaruzkaldigiguralti dizeyini, isyerinde gerceklestirilenrisk degerlendirmesinde
ele alir ve risk degerlendirmesi sonuclarina gore gereken durumlarda gurdltt dlcimleri yaptirarak
maruziyeti belirler.
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(Is Saghigi ve Gavenligi Kanunu Madde: 30, Calisanlanin Guralt lle llgili Risklerden Korunmalarina
Dair Yonetmelik Madde: 6/1)

Isyerinde amonyak ve nitrik asit icin kisisel maruziyet élctimleri yapilmamustir,

Isveren, calisanlarin saghgiicin risk olusturabilecek kimyasal maddelerin dizenli olarak élcimadnin
ve analizinin yapilmasini saglar. isyerinde calisanlarin kimyasal maddelere maruziyetini etkileyebilecek
kosullarda herhangi bir degisiklik oldugunda bu dlctimler tekrarlanir. Olctim sonuclar, bu Yonetmelik
eklerinde belirtilen mesleki maruziyet sinir degerleri dikkate alinarak degerlendirilir.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Guvenlik
Onlemleri Hakkinda Yonetmelik Madde: 7/h)

10- Lokal Havalandirma Olmamasi/Uygun Olmamasi
Motor bakim atélyesinde vernik atolye sahasinda yapilmaktadir.

Tehlikelikimyasal maddelerle calismalarda calisanlarin saglik ve glvenligiyénindenriskler asagidaki
onlemlerle ortadan kaldirilir veya en az dizeye indirilir: Riski kaynaginda dnlemek Gzere; uygun is
organizasyonu ve yeterli havalandirma sistemi kurulmasi gibi toplu koruma énlemleri uygulanr.

(Is Saghg ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Guvenlik
Onlemleri Hakkinda Yonetmelik Madde: 7/1-g-2)

Degirmen bakim, pnématik bakim, dis tesisler T1 atolyelerinde kaynak yapilan boltimlerde kaynak
dumanini kaynaginda emecek cebri cekisli havalandirma sistemi bulunmamaktadir.

Calisma ortami havasini kirleterek calisanlarin sagligina zarar verebilecek atiklarin ve artiklarin
derhal disarr atilmasi saglanir. Bogucu, zehirli veya tahris edici gaz ile toz, bugu, duman ve fena kokulari
ortam disina atacak sekil ve nitelikte, genel havalandirma sisteminden ayri olarak mekanik (cebri)
havalandirma sistemi kurulur.

(Is Saghgr ve Glvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde: 5.1.a Ek-1.16)

Sekil 6- Kaynak Yapilan Bslimde Lokal Havalandirma Saglamak Uzere Alinmis
Exproof Ozellikteki Seyyar Havalandirma Cihazi
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11- Topraklama ve Elektrik Tesisati Kontroliiniin Olmamasi/Raporun Uygun Olmamasi

Elektrik panolarinin, tehlikeli sivi tanklarinin ve is ekipmanlarinin gévde glvenlik topraklamalarinin
periyodik kontrol raporlar yoktur.

Elektrik tesisati, topraklama tesisati, paratoner tesisati ile akimdilator ve transformator ve benzeri
elektrik ile ilgili tesisatin periyodik kontrolleri yilda 1 elektrik mUhendisleri, elektrik tekniker veya yiksek
teknikerleri tarafindan yapilir.

(Is Saghg ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglk ve Guvenlik
Sartlari Yonetmeligi Madde: 7/3- Ek-I1l/2.3)

12- Kimyasal Maddelerle Calisma Egitimi Verilmemesi
Kimyasal maddelerle calisanlara, kullandiklar kimyasal maddelerle ilgili 6zel egitim verilmemistir.

Isveren, 15/5/2013 tarihli ve 28648 sayili “Calisanlarin Is Saghgr ve Guvenligi Egitimlerinin Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonetmelik"te belirtilen hususlar sakli kalmak kaydiyla calisanlarin ve temsilcilerin
egitimini ve bilgilendirilmelerini saglar.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Guvenlik
Onlemleri Hakkinda Yonetmelik Madde: 9/1)

13- Risk Degerlendirmesinin Uygun Olmamasi
Isyerinde yapilan risk degerlendirmesinde kimyasal maddeler ayrica degerlendirilmemistir.

Isveren, isyerinde tehlikeli kimyasal madde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve tehlikeli
kimyasal madde bulunmasi halinde, calisanlarin saglik ve givenligi ydoninden olumsuz etkilerini
belirlemek tizere, 29/12/2012 tarihli ve 28512 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan“Is Sagligi ve Guvenligi
Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi” hikimlerine uygun sekilde risk degerlendirmesi yapmakla
yakamludar.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Guvenlik
Onlemleri Hakkinda Yonetmelik Madde: 6/1)

Risk  degerlendirmesinde tozlardan kaynaklanabilecek olumsuz etkiler 6zel olarak
degerlendirilmemistir.

Isveren risk degerlendirmesi yaparken tozlardan kaynaklanabilecek olumsuz etkileri 6zel olarak
degerlendirir.

Isveren tozlu islerde yapilacak risk degerlendirmesinde asagida belirtilen hususlar 6zellikle dikkate
alinir. Ortamda bulunan tozun ¢esidi, Ortamda bulunan tozun saglik ve guvenlik yoninden tehlike
ve zararlari, maruziyetin dizeyi, slresi ve sikligi, bu Yonetmeligin Ek-1'inde yer alan mesleki maruziyet
sinir degerleri, Toz 8lcim sonuclari, Alinmasi gereken dnleyici tedbirleri, Varsa daha &nce yapilmis olan
saghk gbzetimlerinin sonuglari.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Tozla Miicadele Yonetmeligi Madde: 6/2)
14- Kaldirma Araclari ile ilgili Uygunsuzluklar

Isyerinde bulunan vinclerin tizerinde kaldirabilecedi maksimum yk yaziimamistir.
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YUklerin kaldirimasi icin kullanilan makinelerde, kaldirilabilecek maksimum yik acik¢a gériinecek
sekilde isaretlenir, makinenin degisik sekillerde kullaniminda da maksimum yiki gosteren levhalar
veya isaretler bulunur.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Glvenlik
Sartlari Yonetmeligi Madde: 6/1(a)- Ek-1/3.2.2)

15- Acil Durdurma Butonu ve Teli Bulunmamasi

Isyeri genelinde komdar tasinan konveydr bantlarda acil durdurma telleri gergin degildir ve islevini
yerine getirmemektedir. Isyerinde mekanik atlyede sa¢ bikme makinesinin acil durdurma teli yoktur.
Bakim atolyesindeki sac kivirma makinelerinde acil durdurma teli yoktur.

BUtln is ekipmanlarinda, ekipmani timdyle ve glvenli bir sekilde durdurabilecek bir sistem
bulunur. Her bir ¢calisma yerinde, tehlikenin durumuna gére, is ekipmaninin tamamini veya bir kismin
durdurabilecek ve bu ekipmanin gtivenli bir durumda kalmasini saglayacak kumanda sistemi bulunur.
Is ekipmanlarinin durdurma sistemleri, calistirma sistemlerine gére dncelikli olmasi gerekir. Is ekipman
veya tehlikeli kisimlar durduruldugunda, bunlari harekete geciren enerji de kesilecek 6zellige sahip
olur.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Guvenlik
Sartlari Yonetmeligi Madde: 6/1-(a)- Ek-1/3.1.6(¢))

16- Drenaj Kanali Uzerinde Izgara Olmamasi
Isyerinde bulunan kanallarda 1zgara yoktur.

Isyerlerinde atik ve birikinti sularin aktigi ve toplandigi yerler, 6zel veya genel bir kanalizasyona veya
fosseptige baglanir ve uygun bir kapak ile értalar.

(Is Saghig ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyeri Bina Ve Eklentilerinde Alinacak Saglik Ve Guvenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde: 5/1-(a) - Ek-I/ 57)

17- Basin¢h Tiiplerin Uygun Sekilde Depolanmamasi

Isyerinde yemekhane binasi disinda bulunan mutfak tipleri kapal ortamda depolanmamaktadir.
Isyerinde kaynak tuplerinin basliklar takili degildir. Isyerinde kullanilan kaynak tipleri kapali alanda bos
ve dolu tdpler ayri depolanmamistir.

BUtln is ekipmanlari, ekipmanda Uretilen, kullanilan veya depolanan maddelerin veya ekipmanin
patlama riskini dnleyecek dzellikte olur.

(Is Saghg ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglk ve Guvenlik
Sartlan Yonetmeligi Madde: 6/1(a) - Ek-1/2.18)

18- Kisisel Koruyucu Donanim Olmamasi/Uygun Olmamasi

Yiksekte calisan isciye dismesini &nlemek icin emniyet kemeri verilmemistir. Isyerinde calisanlara
is elbisesi ve is ayakkabisi verilmemistir. Isyerinde amonyak kacaginin olabilecegi yerlerde bulunan
solunum aygitlarinin bazilan eskidir, kullaniimayacak sekildedir.

Kisisel koruyucu donanimlar, Ek-3'te belirtilen islerde ve benzeri islerde, toplu korunma yéntemleri
ile risklerin dnlenemedigi veya tam olarak sinirlandirlamadigr durumlarda kullanilir. Ek-1'de 6rnegi
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verilen tabloya gore riskler degerlendirilir ve calisanlarin saglik ve glvenligi yoninden kisisel
koruyucu donanim kullanilmasi gereken durumlar belirlenir. Isveren Ek-2'de belirtilen kisisel koruyucu
donanimlardan gerekli olanlari saglar. Calisanlarin bu kisisel koruyucu donanimlari uygun sekilde
kullanmalariicin her tUrla énlemi alir.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullaniimasi
Hakkinda Yonetmelik Madde: 8/1)

19- Acil Eylem Plani Olmamasi/Uygun Olmamasi
Acil Durum Eylem Planina, uygun isyeri krokisi olusturularak eklenmemistir.

Isyeri krokisi olusturulacak ve Acil Durum Eylem Planina eklenecektir. Acil durum plani isyerini veya
isyerinin bolimlerini gosteren kroki bulunacak sekilde doktiimante edilir. Hazirlanacak krokide; yangin
sondirme amagl kullanilacaklar da dahil olmak Gzere acil durum ekipmanlarinin bulundugu yerler,
ilkyardim malzemelerinin bulundugu yerler, kagis yollari, toplanma yerleri ve bulunmasi halinde uyari
sistemlerinin de yer aldidi tahliye plani, gérevlendirilen ¢alisanlarin ve varsa yedeklerinin adi, soyadi,
unvani, sorumluluk alani ve iletisim bilgileri, ilk yardim, acil tibbi mudahale, kurtarma ve yanginla
mUcadele konularinda isyeri disindaki kuruluslarin irtibat numaralari bulunur.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik Madde:
12/1-f)

20- Patlamadan Korunma Dokiimani Olmamasi/Uygun Hazirlanmamasi isyerinde
patlamadan korunma dokiimani hazirlanmamaistir.

Isveren, 6'nci maddede belirtilen yukimlGlugand yerine getirirken, ikincifikrada belirtilen hususlarin
yer aldigi patlamadan korunma dokimanini hazirlar.

(Is Saghgr Ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden
Korunmasi Hakkinda Yonetmelik Madde: 10/1)

Patlamadan korunma doklUmaninda patlayici ortam olusabilecek bélimlerde kullanilan
ekipmanlarin uygunluk degerlendirmesi yapilmamistir.

Patlayici ortam olusma ihtimali bulunan isyerlerinde, isverenler asagida belirtilen hususlara uymakla
yUkUmluddar:

Patlayici ortam olugsma ihtimali bulunan yerlerde 26/12/2003 tarihinden 6nce kullanilmak Uzere
Uretilen veya isyerinde kullanilan is ekipmanlari Ek-2'de belirtilen asgari gerekleri karsilamak zorundadir.
Patlayici ortam olusabilecek kisimlari bulunan isyerleri bu Yonetmelikte belirtilen sartlara uygun olarak
kurulur. Patlayici ortam olusabilecek kisimlari bulunan isyerlerinde herhangi bir degisiklik, eklenti
veya tadilat yapildigi hallerde, isveren bu Yonetmelik hikimlerine uyumun devam etmesini saglar.
Patlama riskini en aza indirmek ve olasi bir patlamada, patlamayi kontrol altina almak, isyerine ve
is ekipmanlarina yayllmasini en aza indirebilmek icin; isyerleri, is ekipmanlar ve bunlarla baglantili
tdm cihazlarin tasarimi, insasi, montaji ve yerlestirilmesi, bakim, onarim ve isletilmesinde gerekli tim
onlemler alinir. Her bakim ve onarim sonrasinda tesisin, ekipmanlarin veya koruyucu sistemlerin
Muhtemel Patlayici Ortamda Kullanilan Techizat ve Koruyucu Sistemlerle ilgili Yonetmelige (94/9/
AT) uygunlugunun devam edip etmedigi, baglantilarinin ve montajlarinin durumu kontrol edilir.
Isyerlerinde patlamanin fiziksel tesirlerinden calisanlarin etkilenme riskini en aza indirmek icin uygun
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onlemler alinir.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden
Korunmasi Hakkinda Yonetmelik Madde: 11/1-(a)-Ek-I1/2.5)

21- Yangin Ekipmanlarinin Yetersiz Olmasi

Isyerinde bulunan yangin dolaplarinda yangin hortumlari eksiktir. Isyerinde ¢zellikle depolama
alanlarinda yeterli yangin sénddrme cihazi yoktur.

Isyerinin blyklugune, yapilanisin dzelligine, isyerinde bulunan ekipmanlara, kullanilan maddelerin
fiziksel ve kimyasal 6zelliklerine ve isyerinde bulunabilecek azami kisi sayisina gore, isyerinde etkili ve
yeterliyangin sondidrme ekipmaniile gerektiginde yangin detektérleri ve alarm sistemleri bulundurulur.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina Ve Eklentilerinde Alinacak Saglik Ve Guvenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde:5/1 (a)- Ek-I/ 11)

22- Kimyasal Depolamasindaki Uygunsuzluklar (Tasma Havuzu, Uygunsuz Depolama, Fazla
Miktarda Kimyasal Bulundurma vb.)

Kompresér dairesindeki stlfurik asit ve kostik tanklarinin etrafinda kimyasalin sicramasini ve ortama
yayllmasini dnleyecek tasma havuzu bulunmamaktadir. Reaktoériin (@monyak ve nitrik asidin birlestigi
yerde), bulundugu zeminde kimyasallarin ortama yayllmasini dnleyecek tasma havuzu yoktur ve kire
amonyak tankinin etrafinda tasma havuzu yapimi baslamis ancak tamamlanmamistir.

Tehlikeli kimyasal maddelerin, atik ve artiklarin isyerinde en uygun sekilde islenmesi, kullaniimasi,
tasinmasi ve depolanmasi icin gerekli dizenlemeler yapilir.

(Is Saghg ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Guvenlik
Onlemleri Hakkinda Yonetmelik Madde: 7/1-(f))

23- Giivenli Calisma Talimatlarinin Olmamasi
Asit ve mazot tanklarinin oldugu bélimlerde bosaltma talimatnamesi bulunmamaktadir.

Tehlikeli kimyasallarla yapilan ¢alismalarda calisanlara veya temsilcilerine verilecek egitim ve bilgiler,
yapilan risk degerlendirmesi sonucu ortaya ¢ikan riskin derecesi ve 6zelligine bagli olarak, s6zIU talimat
ve yazili bilgilerle desteklenmis egitim seklinde olur. Bu bilgiler degisen sartlara goére glincellenir.

(Is Saghg ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Guvenlik
Onlemleri Hakkinda Yonetmelik Madde: 9/2)

24- G6z ve Boy Dusu Olmamasi
Isyerinde kimyasallarin bulundugu alanda asit sigramasina karsi géz ve boy dusu bulunmamaktadir.

Isveren, kimyasal maddelerle calismalarda, calisanlarin bu maddelere maruziyetini dnlemek, bunun
mUmkdn olmadigi hallerde en aza indirmek ve calisanlarin bu maddelerin tehlikelerinden korunmasi
icin gerekli tim onlemleri almakla yukdmladdr.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Guvenlik
Onlemleri Hakkinda Yonetmelik Madde: 5)
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25- ilgili EkKipmanin Exproof Ozellikte Olmamasi

Hidrojen Uretim tesisinde bulunan hidrojen kompreséri motorunun alev sizdirmaz (ex-proof)
dzellikte oldugunu gosterir bir belge bulunmamaktadir,

Risk degerlendirmesine gore hazirlanan patlamadan korunma dokidmaninda aksi belirtiimemesi
halinde patlayici ortam olusabilecek tim yerlerdeki ekipman ve koruyucu sistemler, Muhtemel
Patlayici Ortamda Kullanilan Techizat ve Koruyucu Sistemlerle Ilgili Yonetmelikte (94/9/AT) belirtilen
kategorilere gore secilir.

Ozellikle gazlar, buharlar, sisler ve tozlar icin asagida belirtilen bolgelerde, karsilarinda verilen
kategorideki ekipman kullanilir.

Bolge 0 veya Bolge 20: Kategori 1 ekipman,
Bolge 1 veya Bolge 21: Kategori 1 veya 2 ekipman,
Bolge 2 veya Bolge 22: Kategori 1, 2 veya 3 ekipman.

(Is Saghg ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden
Korunmas! Hakkinda Yonetmelik Madde: 9/1-(b)-Ek-II)

Sekil 7- Patlayici Ortam Olusabilecek Yerdeki Aydinlatmalarin Exroof
Ozellikte Lambalar Ile Degistirilmesi

26- Yukari-Asagr Acilir Kapilarda Otomatik Durdurma Sistemi Olmamasi

Isyerinde bulunan yukari asagi calisan otomatik kapida carpmaya karsi bir durdurma sistemi yoktur.
Yukari dogru acilan kapilarda asagr dismeyi dnleyici glvenlik sistemi bulunur.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyeri Bina Ve Eklentilerinde Alinacak Saglik Ve Givenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde: 5/1 (a)- Ek-I/ 35/d)

27- Kaynak Tiiplerinde Alev Geri Tepme Ventili Olmamasi

Isyerinde bulunan kaynak tiplerinde alev geri tepme ventilleri eksiktir.
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BUtUn is ekipmanlari, ekipmanda Uretilen, kullanilan veya depolanan maddelerin veya ekipmanin
patlama riskini &nleyecek dzellikte olur.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Guvenlik
Sartlari Yonetmeligi Madde: 6/1(a)- Ek-1 / 2.18)

28- Yangin Detektor ve Alarm Sistemi Olmamasi
Isyerinde paketleme bolimiinde ambalajlarin oldugu bélimde yangin duman detektérii yoktur.

Isyerinin blytkligune, yapilan isin dzelligine, isyerinde bulunan ekipmanlara, kullanilan maddelerin
fiziksel ve kimyasal 6zelliklerine ve isyerinde bulunabilecek azami kisi sayisina gore, isyerinde etkili ve
yeterliyangin sondidrme ekipmaniile gerektiginde yangin detektérleri ve alarm sistemleri bulundurulur.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyeri Bina Ve Eklentilerinde Alinacak Saglik Ve Giivenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde: 5/1 (a)- Ek-I/ 11)

29- Uyari ve ikaz Levhalarinin Eksik Olmasi

Atolyede bulunan tezgahlarda operasyon esnasinda kullanilmasi gerekli olan kisisel koruyucu
donanimlari gosterir uyari isaretlemeleri yoktur.

Is ekipmanlarinda, calisanlarin gtivenliginin saglanmasinda esas olan ikaz ve isaretler bulunur.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Glvenlik
Sartlari Yonetmeligi Madde: 6/1(a)- Ek-I / 2.15)

30- Yangin vb. Acil Durum Tatbikatinin Yapilmamis Olmasi
Isveren acil durum planlarini hazirlar ve tatbikatlarin yapilmasini saglar.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik Madde:
5/1(¢)

31- Elektrik Panosu Oniinde Yalitkan Paspas Olmamasi
Isyerinde elektrik panosunun éninde yalitkan paspas bulunmamaktadir.

Butln is ekipmanlar, calisanlarin dodrudan veya dolayl olarak elektrikle temas riskinden
korunmasina uygun olur.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Guvenlik
Sartlari Ydnetmeligi Madde: 6/1(a)- Ek-1 / 2.19)

32- Gerekli Boliimlerde ve Ekipmanlar Sesli ikaz Sistemi Olmamasi (Soguk hava deposu,
Forklift vb.)

Isyerinde yemekhanede soguk hava deposunda sesli ikaz sistemi yoktur.

Isveren, calisanlarin isle ilgili saghk ve gtivenligini saglamakla yikiamla olup bu cercevede; Mesleki
risklerin dnlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her tirlt tedbirin alinmasi, organizasyonun yapilmas,
gerekli arag ve gereclerin saglanmasi, saglik ve glvenlik tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale
getirilmesi ve mevcut durumun iyilestirilmesi icin ¢alismalar yapar.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 4/1(a))
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33- Havalandirma Tesisatinin Kontroliiniin Olmamasi

Looper 60 makinesinin cebri ¢ekisli havalandirmasinin mevzuatta belirttigi Gzere tesisata uygunluk
yonunden hazirlanmis periyodik kontrol raporu bulunmamaktadir.

Havalandirma tesisatinin periyodik kontroll yilda 1 defa Projede belirtilen kriterlere uygun olup
olmadiginin belirlenmesine yonelik olarak yapilir.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Glvenlik
Sartlari Ydnetmeligi Madde: 7/3- Ek-I11/2.3)

34- Govde Giivenlik Topraklamasinin Olmamasi
Isyerinde talasl imalat yapan tezgahlarin bazilarinda gévde guvenlik topraklamasi yoktur.

BUtln is ekipmanlari, calisanlarin dogrudan veya dolayli olarak elektrikle temas riskinden
korunmasina uygun olur.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Guvenlik
Sartlan Yonetmeligi Madde: 6/1(a)- Ek-1/ 2.19)

Sekil 8- Ekipmanlara Govde Guvenlik Topraklamasi Yapilmasi
35- Dogalgaz ve LPG Detektoérlerinin Olmamasi/Yetersiz Olmasi
Isyerinde dogalgaz kullanilan kisimlarda detektér yoktur.

Gereken durumlarda, patlama sartlari olusmadan 6nce, calisanlarin sesli ve/veya gorsel isaretlerle
uyarilmasi ve ortamdan uzaklasmasi saglanr.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden
Korunmasi Hakkinda Yonetmelik Madde: 9/1(b) Ek-Il Madde: 2.6)

36- Acil Durum Ekipleri Olmamasi/Yetersiz Olmasi
Acil durum ekiplerinde bulunan ¢alisanlarin bir kismina egitim verilmemistir.

Acil durum konulariyla ilgili 6zel olarak goreviendirilenler, yurltecekleri faaliyetler ile ilgili ¢zel
olarak egitilir. Acil durum ekiplerinde destek elemani olarak gorevlendirilen calisanlara, egitimlerin
isyerinde is guvenligi uzmani veya isyeri hekimi tarafindan verilmesi halinde, bu durum isveren ile
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egitim verenlerce imzalanarak belgelendirilir.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik Madde:
15/3)

37- ilkyardimci Bulunmamasi
Isyerinde ilkyardim ekibi olusturulmamistir.

Isveren, ilkyardim konusunda 22/5/2002 tarihli ve 24762 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Ilkyardim Yonetmeligi esaslarina gére destek elemani géreviendirir,

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik Madde:
11/2)

38- Kaynak isleri ile ilgili Noksan Hususlar (manometre, hortum vb.)
Isyerinde kullanilan kaynak tuplerinin bazilarinin manometreleri calismamaktadir.

BUtUn is ekipmanlari, ekipmanda Uretilen, kullanilan veya depolanan maddelerin veya ekipmanin
patlama riskini dnleyecek dzellikte olur.

(Is Saghg ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglk ve Guvenlik
Sartlan Yonetmeligi Madde: 6/1(a) - Ek-1/2.18)

39- Ergonomi ile ilgili Hususlar

Isyerinde torbalama boéliminde calisanlarin sandalyeleri ve kontrol panolarindaki sandalyeler
ergonomik degildir.

Asgari saglik ve glvenlik gereklerinin uygulanmasinda, ¢calisanlarin is ekipmani kullanimi sirasindaki
durus pozisyonlari ve calisma sekilleri ile ergonomi prensipleri isverence tam olarak dikkate alinr.

(Is Saghg ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglk ve Guvenlik
Sartlar Yonetmeligi Madde: 9/1)

Isyerinde 50 kg'lik tuz cuvallarini, calisanlar elle kaldirmakta olup; uygun degildir.

Isveren, isyerinde yiklerin elle tasinmasina gerek duyulmayacak sekilde is organizasyonu yapmak
ve yukin uygun yontemlerle, 6zellikle mekanik sistemler kullanilarak tasinmasini saglamak icin gerekli
tedbirleri almakla yukdmladdr.

Isveren, yukin elle tasinmasinin kacinilmaz oldugu durumlarda; ozellikle calisanlarin sirt ve bel
incinme risklerini dnlemek veya azaltmak icin, ek-1"de yer alan hususlar dogrultusunda calisma
ortaminin dzellikleri ve yapilan isin gereklerine uygun énlemleri alir.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Elle Tasima Isleri Yonetmeligi Madde: 6-¢)
40- isyerinin Diizenli, Temiz Olmamasi

Isyerinde kiricilarin oldugu bolimde yogun kémdr toz vardir ve yerde biriken komar tozlarinin
temizligi yapiimamaktadir. 4. ve 5. Unite bina katlarinda yodun k&mdir tozu vardir temizligi
yapllmamaktadir.

Isveren, calisanlarin saglik ve gtivenligini korumak icin; Isyeri bina ve eklentileri ile ekipmanlarinin,
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arag ve gereclerinin, dzellikle havalandirma sistemlerinin uygun hijyen sartlarini saglayacak sekilde
duzenli olarak temizligini yapar ve gerekli kayitlari tutar.

(Is Saghigi ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyeri Bina Ve Eklentilerinde Alinacak Saglik Ve Guvenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde: 5/1 (¢))

41-Yangin Tiiplerinin- Yangin Sondiirme Sisteminin Kontroliiniin Olmamasi
Isyerinde yangin tiplerinin periyodik kontrolleri yapilmamistir.

Yangin Séndirme cihazinin periyodik kontrolt TS ISO 11602-2 standardinda belirtilen strelerde
yapllir.

(Is Saghg ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglk ve Guvenlik
Sartlar Yonetmeligi Madde: 7/3- Ek-I1l/2.3)

42- Kisisel Koruyucu Donanimlarin Zimmet Tutanag ile Dagitilmamasi
Calisanlara verilen kisisel koruyucu donanimlar (KKD) icin zimmet tutanaklari hazirlanmamistir.

Isveren, iscilerin kisisel koruyucu donanimlari uygun sekilde kullanmalari icin her turli énlemi
alacaktir. Iscilere verilen kisisel koruyucu donanimlar her zaman etkili sekilde calisir durumda olacak,
temizlik ve bakimi yapilacak ve gerektiginde yenileri ile degistirilecektir. Iscilere verilen malzemelerin
verildigini belirten belge dizenlenerek gerektigindeilgililere gostermek Gzereiscilerin 6zIUk dosyasinda
saklanacaktir. Isveren, calisanlarinisle ilgili saglik ve gtivenligini saglamakla yikimli olup bu cercevede;
Mesleki risklerin dnlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her tUrld tedbirin alinmasi, organizasyonun
yapllmasi, gerekli arag ve gereclerin saglanmasi, saglik ve gtvenlik tedbirlerinin degisen sartlara uygun
hale getirilmesi ve mevcut durumun iyilestirimesi icin calismalar yapar. Isyerinde alinan is saghgi ve
glvenligi tedbirlerine uyulup uyulmadigini izler, denetler ve uygunsuzluklarin giderilmesini saglar.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde: 4/1-a)
43- Sosyal Tesisler ile ilgili Uygunsuzluklar

Soyunma odalarinin bulundugu béltimde yer alan lavabo ve tuvaletler hijyen kosullari ve genel
etik kurallari agisindan uygun degildir.

Calisma yerlerine, dinlenme odalarina, soyunma yerlerine, dus ve yikanma yerlerine yakin yerlerde,
kadin ve erkek calisanlar i¢in ayr ayri olmak Uzere, uygun havalandirma, aydinlatma, termal konfor ve
hijyen sartlar saglanacak nitelikte yeterli sayida tuvalet, lavabolar tesis edilir. Tuvalet ve lavabolarda
gerekli temizlik malzemeleri bulundurulur.

(Is Saghgri ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyeri Bina Ve Eklentilerinde Alinacak Saglik Ve Givenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde: 5/1 (a)-Ek-I/ 55)

44- Periyodik Saghk Raporlari ile ilgili Uygunsuzluklar
Isyerinde calisanlarin saglik raporlar yoktur. Calisanlarin odyometri testleri yapilmamistir.

Isveren, calisanlarin isyerinde maruz kalacaklar saglik ve gtvenlik risklerini dikkate alarak saghk
gbzetimine tabi tutulmalarini sagdlar. Asagidaki hallerde calisanlarin saglik muayenelerinin yapilmasini
saglamak zorundadir: Ise girislerinde, is degisikliginde, is kazasi, meslek hastaligi veya saglik nedeniyle
tekrarlanan isten uzaklasmalarindan sonra ise donUslerinde talep etmeleri halinde, isin devami
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sUresince, ¢alisanin ve isin niteligi ile isyerinin tehlike sinifina gore Bakanlik¢a belirlenen dtzenl
araliklarla.

(Is Saghigi ve Guvenligi Kanunu Madde: 15/1)
45- Kaldirma Ekipmanlarinda Kanca Ucunda Emniyet Mandali Bulunmamasi

Isletme genelinde vinclerin emniyet mandali yoktur. Sagma Uretim tesisinde bulunan ceraskalin
kancasinda emniyet mandali yoktur.

Sabit olarak kurulacak is ekipmani, yikun;

a) Calisanlara carpmasi,

b) Tehlikeli bir sekilde striklenmesi veya dismesi,

¢) Istem dist kurtulmasi, riskini azaltacak sekilde tesis edilir.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Guvenlik
Sartlari Yonetmeligi Madde: 6/1-a Ek-1/3.2.3)

46- Tiiplerin Devrilmemesi icin Tedbir Ainmamasi

Dis tesisler atolyesinde dolu kaynak tUplerinin depolandigi bolimde tUplerin devrilmesini
engelleyecek sekilde sabitlenmemistir. Isyerinde bulunan tipler sabitlenmemistir.

BUtln is ekipmanlari, ekipmanda Uretilen, kullanilan veya depolanan maddelerin veya ekipmanin
patlama riskini &nleyecek dzellikte olur.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Guvenlik
Sartlari Yonetmeligi Madde: 6/1-(a)-Ek-1/2.18)

47- is Saghg ve Giivenligi Egitimi Verilmemesi
Galisanlara temel is saghdi ve guvenligi egitimi verilmemistir.

Isveren, calisanlarin is saghgr ve guvenligi egitimlerini almasini saglar. Bu egitim ozellikle; ise
baslamadan 6nce, calisma yeri veya is degisikliginde, is ekipmaninin degismesi halinde veya yeni
teknoloji uygulanmasi halinde verilir. Egitimler, degisen ve ortaya ¢ikan yeni risklere uygun olarak
yenilenir, gerektiginde ve dizenli araliklarla tekrarlanir.

(Is Sagligi ve Guvenligi Kanunu Madde: 17.1)
48- Basinch Kaplar ile ilgili Uygunsuzluklar
250-a su hazirlama binasinin disindaki basingli hava tankinin manometresi yoktur.

BUtUn is ekipmanlari, ekipmanda dretilen, kullanilan veya depolanan maddelerin patlama riskini
onleyecek dzellikte olur.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik Ve Guvenlik
Sartlan Yonetmeligi Madde: 6 Ek-1/2.18)

49- Genel Havalandirma ile ilgili Uygunsuzluklar

Zift ergitme boéliminde havalandirma yetersizdir. Zift emprenye kisminda havalandirmanin
cahistinlmasi, calisanlarin inisiyatifine birakilmis olup; ¢alisma oldugu strece calisir durumda (otomatik)
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degildir.

Calisma ortami havasini kirleterek calisanlarin sagligina zarar verebilecek atiklarin ve artiklarin
derhal disarr atilmasi saglanir. Bogucu, zehirli veya tahris edici gaz ile toz, bugu, duman ve fena kokular
ortam disina atacak sekil ve nitelikte, genel havalandirma sisteminden ayri olarak mekanik (cebri)
havalandirma sistemi kurulur. Mekanik havalandirma sistemi kullanildiginda sistemin her zaman calisir
durumda olmasi saglanir.

(Is Saghigi ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Guvenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde: 5/1-a, Ek-1/16, 17)

50- istiflemenin Hatali Yapilmasi
Yeni eleme tesisi girisinde ve tugla depolanan alanda istifler cok yuksek olup; uygun degildir.

Isveren isyerinin dizenini, saglik ve gtivenlik risklerine yol agmayacak ve calisanlarin islerini rahatca
yapacaklari sekilde saglar.

(Is Saghig ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Guvenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde: 5/f)

51-Tehlikeli Alanlara Girislerin Onlenmemesi

Gercek mermi balistik odasinin kapisinda, kapi kapanmadan atis yapilmasini dnleyen emniyet
tertibati bulunmamaktadir.

Yapilan isin 6zelligi nedeniyle malzeme veya calisanlarin disme riski bulunan tehlikeli alanlara,
gorevli olmayan kisilerin girmesi uygun arag ve gereclerle engellenir. Tehlikeli alanlara girme yetkisi
olan kisilerin korunmasti icin uygun tedbirler alinir, bu alanlar agikga isaretlenir.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Guvenlik
Madde: 5, Ek-1/39)

52- Yaya ve Arac Yollari isaretlemesinin Yapilmamasi
Isletme genelinde yaya girisi olan stok sahalarinda yaya-arac yollari ayrilarak isaretlenmemistir.

Arag gecis yollari ile kapilar, yaya gecis yollari, koridorlar ve merdivenler arasinda yeterli mesafe
bulunmasi saglanir. Calisma mahallerinde yapilan is, kullanilan makine ve malzeme géz éniine alinarak,
calisanlarin korunmasi amaciyla arag gegis yollari agikga isaretlenir.

(Is Saghigi ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Guvenlik
Madde: 5, Ek-1/38)

53- Diger Noksan Hususlar
Isyerinde kullanilan forkliftin dikiz aynasi yoktur.

Kendinden hareketli is ekipmani hareket halinde iken kisiler igin risk olusturuyorsa strlcinin
gorus alaninin kisitlandigi durumlarda, givenligin saglanmasi icin gorus alanini iyilestirecek uygun
yardimci araclar kullanilir,

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Givenlik
Sartlart Yonetmeligi Madde: 6/1(a) - Ek-1/3.1.6/(¢))
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Isyerinde kil sahasi is makinesi ve p5 binasi en Gst kat gibi tek kisinin calistigi bolimlerde calisanlara
iletisim icin telsiz verilmemistir.

Isveren, calisanlarin isle ilgili saglik ve gtvenligini saglamakla yikimli olup bu cercevede; Mesleki
risklerin dnlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her tUrld tedbirin alinmasi, organizasyonun yapiimasi,
gerekli arag ve gereclerin saglanmasi, saglk ve givenlik tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale
getirilmesi ve mevcut durumun iyilestirilmesi icin calismalar yapar.

(Is Saghigi ve Guvenligi Kanunu Madde: 4/1(a))
Is saghigy ve glvenligi kurulu Gyelerine egitim verilmemistir.

Isveren tarafindan, kurulun Gyelerine ve yedeklerine is saghgi ve givenligi konularinda egitim
verilmesi saglanir. Kurul Gyelerinin ve yedeklerinin egitimleri asgari asagidaki konulari kapsar; kurulun
gorev ve yetkileri, is saghg ve glvenligi konularinda ulusal mevzuat ve standartlar, sikca rastlanan
is kazalar ve tehlikeli vakalarin nedenleri, is hijyeninin temel ilkeleri, iletisim teknikleri, acil durum
onlemleri, meslek hastaliklari, isyerlerine ait &zel riskler, risk degerlendirmesi.

(Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Is Saghgi Ve Guvenligi Kurullan Hakkinda Yonetmelik
Madde: 7/1)

Kompresor dairesinde sdlfurik asit ve kostik tanklarinin bulundugu zeminde statik yuk testi
yapilmistir. Ancak yapilan test sonucunda zeminin yeterli dayaniklilikta olmadidi belirtilmis ve zemini
gUclendirme icin proje hazirlanmistir, ancak glclendirme yapilmamistir.

Isyeri binalariile bunlara yapilacak her cesit ek ve degisiklikler, yapilan isin 6zelligine uygun nitelik ve
yeterli saglamlikta insa edilir. Binalarin dayanimina iliskin degerlendirmelerde 6/3/2007 tarihli ve 26454
sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Deprem Bolgelerinde Yapilacak Binalar Hakkinda Yonetmelikten ve
TS 500 standardindan yararlanilabilir.

(Is Saghigi ve Guvenligi Kanunu Madde: 30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Givenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde: 5/1-(a) - Ek-1/3)
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5.BOLUM
SONUC

5.1. Giderilemeyen Mevzuat ihlalleri ve Yapilan idari islemler

2015 yilinda Kimya Sektorinde yer alan ve Blytk Endstriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin
Azaltilmasi Hakkinda Yonetmelik kapsaminda Ust seviyeli kurulus olarak tanimlanan isyerlerinde
Is Saghgr ve Guvenligi yoninden yapilan Programli Teftislerde toplam 16 isyerinde denetim
gerceklestirilmistir. Teftisler boyunca cezalandirmaktan ¢okis saghdi ve gtvenligi konusunda isverenleri
ve calisanlan bilinclendirmek, 6331 Sayili Is Saghgi ve Glvenligi Kanunu ve bu kanuna bagli mevzuatin
isyerlerinde uygulanmasina rehberlik etmek 6n planda tutulmustur. Bunun sonucunda, 10 isyerinde
tespit edilen noksanliklar teftis siresi icerisinde veya isverenligin noksan hususlari gidermek Gzere
sre talep ve tarafimizca bu talebin uygun gortlmesi Uzerine teftise ara verilerek isyerlerine verilen
sUre icerisinde giderilmistir. Teftisler suresince tespit edilen noksan hususlarin %87,6'sinin giderilmesi
saglanmistir. 6 isyerinde ise giderilmeyen noksan hususlar ve mevzuat ihlalleriile ilgili olarak idari para
cezasl uygulanmistir.

5.1.1. Giderilemeyen Mevzuat ihlalleri

2015 yili icerisinde yapilan programli teftislerde toplam 6 adet isyerinde teftisler sonucunda
isverenlik tarafindan giderilmeyen noksan hususlar tespit edilmistir. Isyerlerinde gériilme sikligina gore
tespit edilen mevzuat ihlalleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Yukaridaki bolimde teftislerde tespit edilen tim mevzuat ihlalleriicin mevzuat agiklamalari verilmis
olmasi sebebiyle bu bélimde mevzuat karsiliklarina ayrica yer verilmemistir.

Sira No. GIDERILMEYEN MEVZUAT iHLALLERI Giderilmeme Sayisi
! OrFarn ngUmlerinin Olmamasi veya Uygun Yontemle Yapiimamis Olmasi 6
(GUrdlty, Toz, VOC, Aydinlatma)
5 Basingli Kaplarin, Kimyasal Madde Tanklarinin Periyodik Kontrolindeki 5
Uygunsuzluklar
Kaldirma Araglari Periyodik Kontrolindeki Uygunsuzluklar
4 Elektrik Ile Ilgili Diger Tedbirler (Elektrik Kablolari ve Fis Priz Sistemleri vb.) 4
s Makinelerdeki Harekgtli K|S|mlara U|a§|lma'sm| Enge_lle.mf.eye Yonelik 4
(Koruyucu-Fotosel-Cift EI-Switchler-PLC) Sistemler Ile Ilgili Uygunsuzluklar
6 Lokal Havalandirma Olmamasi/Uygun Olmamasi 4
7 Patlamadan Korunma Dokimani Olmamasi/Uygun Hazirlanmamasi. 4
8 YUksekten DUsmeye Karsi Korkuluk Olmamasi 3
9 Kacak Akim Rolesi Bulunmamasi 3
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Sira No. GIDERILMEYEN MEVZUAT iHLALLERI Giderilmeme Sayisi
10 Kisisel Koruyucu Donanim Olmamasi/Uygun Olmamasi 3
11 ilgili Ekipmanin Exproof Ozellikte Olmamasi 2
12 Acil Durum Ekipleri Olmamasi/Yetersiz Olmasi 2
13 Ergonomi Ile Ilgili Hususlar 2
14 Kimyasal Etiketleme-Tanimlamasinin Eksik Olmasi (MSDS) 1
15 Kimyasal Maddelerle Calisma Egitimi Verilmemesi 1
16 Kaldirma Araclar ile ilgili Uygunsuzluklar 1
17 Acil Durdurma Butonu ve Teli Bulunmamasi 1
18 Drenaj Kanallari Uzerinde Izgara Olmamasi 1
19 Basingli Tuplerin Uygun Sekilde Depolanmamasi 1
20 Acil Eylem Plani Olmamasi/Uygun Olmamasi 1

Kimyasal Depolamasindaki Uygunsuzluklar (Tasma Havuzu, Uygunsuz

21 Depolama, Fazla Miktarda Kimyasal Bulundurma vb.) !
22 Kaynak Tuplerinde Alev Geri Tepme Ventili Olmamasi 1
23 Yangin Detektor ve Alarm Sistemi Olmamasi 1
24 Uyari ve Ikaz Levhalarinin Eksik Olmas 1
25 Yangin vb. Acil Durum Tatbikatinin Yapilmamis Olmasi 1
26 Sosyal Tesisler Ile Ilgili Uygunsuzluklar 1
27 Tuplerin Devrilmemesi Icin Tedbir Alinmamasi. 1
28 Diger Noksan Hususlar 6

Tablo 3- Isyerlerinde Tespit Edilen Ancak Giderilemeyen Mevzuat ihlallerinin Genel Dagilimi

5.1.2. Uygulanmasi istenilen idari Para Cezalar

Kimya Sektériinde yer alan ve “Blyik Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltiimasi
Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda st seviyeli kurulus olarak tanimlanan isyerlerinde Is Saghgi ve
Guvenligi yoninden yapilan Programli Teftisler sonucunda 6 isyerine toplamda 221.476 TL idari para
cezasl uygulanmistir.

isyeri Sira No - - MEVZU{\TA .AYKlR""K Uygulanan iPC Miktari
Tespit Edilen Giderilen Kalan (TL)

1 41 0 41 115.563

2 27 24 3 23.304

E 3 29 2 7398

4 11 8 3 10480

5 73 64 9 31440

6 58 49 9 33.291
TOPLAM 221.476

Tablo4-Isyerlerine gére tespit edilen ve giderilmeyen mevzuata aykiniliklar ile isverenler hakkinda uygulanmasi
istenilen idari para cezalarini gosterir tablo
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5.1.3. Su¢ Duyurusu ve ihbarlar

2015 yilinda gerceklestirilen teftisler sonucunda herhangi bir su¢ duyurusu ve ihbar durumu s6z
konusu olmamistir.

5.2. Teftisin Sonuclari ile ilgili Genel Degerlendirme

2015 yiliicerisinde 2 Is Mufettisi ve 1 1s Mufettisi Yardimcisindan olusan heyetimiz tarafindan Bursa
Grup Baskanligi gérev sahasinda, Kimya Sektorinde yer alan ve"Buytk EndUstriyel Kazalarin Onlenmesi
ve Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda Ust seviyeli kurulus olarak tanimlanan
isyerlerinde, is saghgi ve gtvenligi yoninden denetimler gerceklestiriimistir. Bununla birlikte, “BlyUk
Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltiimasi Hakkinda Yonetmelik” uyarinca isyerlerinin
durumunun degerlendiriimesi ve Yonetmelik hukimleri konusunda isverenlere bilgilendirmede
bulunmak amaciyla arastirma teftisleri de yapilmistrr.

Is saghgi ve guvenligi yoniinden yapilan denetimlerde toplamda 447 adet mevzuata aykirilik tespit
edilmistir. Isyeri basina tespit edilen ortalama mevzuata aykirilik sayisi 27,9'dur. Tespit edilen mevzuata
aykiriliklardan 380 tanesi teftis esnasinda veya isverenlik tarafindan noksanliklarin giderilmesi icin talep
edilen sure icerisinde giderilmistir. Bazi isyerlerinde mevzuata aykiriliklarin giderilebilmesi amaciyla
ikinci kez stre verilmesi yoluna da gidilmistir. Sonug olarak, teftis yapilan 16 isyerinden 10'nunda tim
mevzuata aykiriliklar gidermistir. Mevzuata aykiriliklarin giderilme orani %87,6 olarak gerceklesmistir.
3624'0 erkek 235 kadin olmak Uzere toplam 3859 calisana ulasiimistir. Teftisi yapilan isyeri basina
ortalama calisan sayisi 241,2dir.

Teftis kapsamina alinan isyerleri belirlenirken temel kriter olarak isyerlerinin Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin“Seveso Bildirim Sistemi”Uzerinden yaptiklari ve herhangi bir andaisyerinde bulunabilecek
en yuksek kimyasal madde miktarini belirttikleri bildirimleri esas alinmustir. Dolayisiyla bir isyerinin
teftis programina alinmasi elindeki tehlikeli kimyasal madde miktarina bagh olarak gerceklesmistir.
2 isyerinin kimyasal madde bildirimlerini hatali yaptiklar ve “Blytk EndUstriyel Kazalarin Onlenmesi
ve Etkilerinin Azaltiimasi Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda yer almadiklari, isyerlerine teftis icin
gidildiginde anlasiimistir. Bu isyerlerinde arastirma teftisi gerceklestirilmemis, sadece is saghgr ve
guvenligi yontinden denetim yapilmistir.

Pek cok farkli sektorde yer alan ve farkli farkli Grdnler Greten isyerlerinde denetim yapilmasi
sonucunda, degisik Uretim proseslerinin incelenmesi firsati olusmustur. Her bir isyerinde birbirinden
cok farkl tipte Gretim tUrlerinin olmasi ve farkl &zelliklerde makine-ekipmanlarin bulunmasi,
diger programli teftislerin aksine standart bir Uretim strecinin incelenmesini ve buna gore teftisin
gerceklestirilmesini imkansiz kilmistir. Hazirlk asamasinda belirlenmis olan olasi riskler her bir
isyerindeki prosese ve kullanilan kimyasal maddelerin &zelliklerindeki farkhliklara goére degisiklik
gbstermis ve isyerine dzel yeni tespitler yapilmasi ihtiyaci ortaya ¢ikmustir.
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Yapilan denetimlerde her bir proses detayli olarak incelenmis ve agirlikli olarak proseste kullanilan
kimyasal maddelerin neden olabilecedi riskler Uzerinde durulmustur. Gerek kisisel kimyasal maruziyet
gerekse kimyasal maddelerden kaynaklanabilecek olasi yangin, patlama ve yayilim riskleri ve bu risklere
karsi onlemlerin alinip alinmadi§i konusu Uzerinde dikkatle durulmustur. Prosesin ve buna yénelik
is saghgr ve glvenligi dnlemlerinin yerindeliginin incelenmesinin yani sira, teftis faaliyetinin eksiksiz
bir sekilde yerine getirilebilmesi icin isyerlerinde bulunan tim yardimci tesisler (bakim atélyeleri,
hammadde ve bitmis Urlin stok alanlari, atik Uniteleri vb.) ile tim sosyal tesisler de (giyinme, soyunma
odalari, dus - lavabolar, yemekhane ve mutfak vb.) is sagligi ve gtvenligi ydntinden incelenmistir. Bu
nedenle teftisler sirasinda en ¢ok sayida tespiti yapilan mevzuata aykiriliklar, 6zellikle bakim atolyeleri
olmak Uzere tim makine ve ekipmanlardaki koruyucu sistemlerde eksiklik olmasi ve isyerlerinde
yUksekten dismeye karsi korkuluk bulunmamasi hususlart olmustur. Tespiti yapilan bu mevzuata
aykiriliklarin buytk bolimd isverenler tarafindan giderilmistir.

Onceki boltimlerde yer alan tablolardan da gortlebilecedi Gzere, teftis yapilan isyerlerinde tespit
edilen ve giderilmeyen mevzuata aykiriliklarin blyik bolimant kimyasal maddelerin depolanmasi
ve kullanilmasi konusundaki mevzuat ihlallerinden olusturmaktadir. Ozellikle icerisinde tehlikeli
kimyasal madde bulundurulan depolama tanklarinin ilgili standartlara gore periyodik kontrollerinin
yaptinimadigi tespit edilmistir. Bunun nedeni ise, Gretim prosesinin sdrekli olmasi nedeniyle depolama
tanklarinin devamli sekilde dolu olmasi ve periyodik kontroller icin uygun durus strelerinin isletmeler
tarafindan zamaninda planlanmamasidir. 10 yilda bir yapilmasi gerekli olan periyodik kontrollerin
hangi standartlara gore yapilmasi gerektigi konusunda da sektorde yeterli bilgiye sahip olunmadig
gdzlemlenmistir. Bu konuda isyerlerinde gerekli bilgilendirmede bulunulmus ve eksik olan periyodik
kontrollerin mutlaka ilgili standart hikimlerine uygun bir sekilde yapilmasi gerektigi belirtilmistir.

Teftislerde gorilen bir diger husus, teftis yapilan isyerlerinin pek cogunun entegre kuruluslar olmasi
ve icerisinde birden fazla tretim Unitesinin bulunmasidir. Bytk 6lcekli olan bu kuruluslar yaklasik 35-
40 yil 6ncesinde devlet tarafindan kurulmus ve sonrasinda 6zellestirilerek 6zel sektére devredilmistir.
Bu isyerlerinde goérlUlen sorunlardan bir tanesi de, kurulum asamasinda kullanilan teknolojinin
yenilenememesi veya gelisen sartlara uyum saglanamamasidir. Bunun sonucunda ¢zellikle patlama ve
yangin riskine karsin ¢zel tipte korumaya sahip olmasi gerekli olan elektrikli ekipmanlarin, bu 6zelligi
saglayip saglayamadigi bazi isyerlerinde isverenler tarafindan belgelendirilememistir. Ayni konuyla
ilgili olarak, isyerlerinde patlamadan korunma dokimani hazirlanmasi gerekliligi konusunda bilgi
sahibi olunmasina ragmen, hazirlanmasi gerekli olan dokiimanin teknik bilgi gerektirmesi nedeniyle,
genellikle danisman firmalarca hazirlatiimasi yoluna gidilmektedir. Bu asamada ise, hazirlanmis
olan bazi dokimanlarin yeterli teknik bilgi icermemesi ve patlayici ortamlarda bulunan elektrikli
ekipmanlarin gerekli koruma 6zelliginde olup olmadigi dederlendiriimeden raporlar hazirlandigi
gozlemlenmistir. Bu konu ile ilgili olarak, teftisi yapilan isyerlerinde patlamadan korunma dokdmaninin
ne sekilde hazirlanmasi gerektidi ve ¢ikan sonuclara gore potansiyel tehlikeli alanlarda mutlaka
ekipman uygunluk degerlendirmesi yapilmasi gerektigi ifade edilmistir.
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Sonug olarak, teftisi yapilan isyerlerinde is saghg ve givenligi énlemlerin énemi konusunda
farkindalik olusturulmaya calisiimistir. Standart ve sahada daha ¢ok bilinen is saghdi ve gavenligi
onlemlerinin (makine ekipmanlari koruyucu yapilmasi, korkuluklarin yerine konulmasi vb.) yerine
getiriimesinde ¢ok buyuk bir sorunla karsilasilmamasina ragmen, daha fazla teknik bilgi gerektiren
dnlemler konusunda (patlayici ortamlarin siniflandiriimasi ve uygun ekipman secimi, periyodik kontrol
yontem ve standartlar vb.) sektorde yeterli bilgi birikiminin olmadigr gézlemlenmistir. Bu kapsamda,
gerekli bilgilendirme faaliyetleri de teftisler stresince yerine getirilmistir,

5.3. Sektor/Alan Temsilcilerinin Onerileri

5.3.1. is Teftisi ile ilgili Onerileri

Gerek kimya sektort gerekse diger sektorlerde yer alan isverenlerin is teftisi ile ilgili en sik dile
getirilen dnerileri, tespit edilen mevzuata aykiriliklarin giderilmesi amaciyla kendilerine yeterli strenin
taninmasi yonundedir. Ozellikle uzun sureli projelendirme ve uygulama asamalari gerektiren islerde
(genel havalandirma sistemi kurulmasi vb.) kendilerine taninan strenin uzun tutulmasi istenilen
iyilestirmelerin yerine getirilmesinde faydali olacagi ifade edilmektedir.

01.01.2016 tarihinde ydrurluge girecek olan “Blytk Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin
Azaltilmasi Hakkinda Yonetmelik”kapsaminda, Yonetmelik henlz yurirlige girmeden dnce isyerlerine
gidilerek Yonetmeligin isyerlerine getirdigi yakimlulUkler konusunda bilgilendirmede bulunulmasi ve
farkindalik olusturulmasi calismasi isverenlerce olumlu karsilanmistir. Is teftisinin denetim ayaginin
yaninda rehberlik ayadi da bu sekilde hayata gecirilmistir.

5.3.2. Sektor/Alana iliskin Sorunlara Yonelik Onerileri

Kimya sektorinde yer alan isyerlerinin karsilastigi en blyik problemlerden bir tanesinin yetismis is
glcU bulma sikintisi oldugu ifade edilmistir. Pek cok isyeri vasifsiz elemanlar alarak bu elemanlari isyeri
blnyesinde egiterek vasifliislerde kullanmakta olduklarini ifade etmislerdir. Bu noktada, mesleki egitim
belgesi alma zorunlulugu olan isler konusunda bir sorunla karsilasilmaktadir. Onceki uygulamalarda
mesleki egitim aldirmak isteyen isverenler, Milli Egitim Bakanhgina bagl kuruluslar ile protokol
imzalayarak, Milli Egitim Bakanlig: yetkilileri ile ortak ¢alismalar sonucunda ¢alisanlarina hazirlanan
egitim programlari kapsaminda mesleki egitim belgesi aldirabildiklerini ifade etmislerdir. Ancak yapilan
yeni dizenleme ile mesleki egitim belgesi verme ve bu egitimlerinin iceriklerini hazirlama konusunda
Milli Egitim Bakanligina bagli kuruluslar yetkili kilinmis ve egitim modUlU hazirlama konusunda isyerleri
ile yapilan ortak calismalarin sonlandinldigr ifade edilmistir. Teftisi yapilan bazi isyerlerinde Milli EGitim
Bakanligr ile mesleki egitim belgesi alinmak istendigi, ancak ilgili modalin egitim programinda yer
almamasi nedeniyle gerekli egitimlerin verilemeyecegi yoninde yazismalar yapildigi goértlmastir. Bu
noktada sektor temsilcileri, alinmasi zorunlu olan mesleki egitim belgesi konusunda egitim iceriklerinin
kendileri ve Milli Egitim Bakanlidi yetkilileri ile ortaklasa hazirlanmasi ve egitimin de ortaklasa verilerek
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belgelendirme sorununun ortadan kaldiriimasi yoninde talep ve dnerilerini dile getirmislerdir.

5.3.3. is Miifettislerinin Degerlendirme ve Gériisleri

Kimya sektort diger imalat sektorlerinden farklilasan, farkl tipte makine ve ekipmanlarin yogun
olarak kullanildigi ve buyik 6lcide kapali cevrimler icerisinde gerceklesen prosesler sonucunda nihai
Urtnln elde edildigi bir sektérdr. Kendine has calisma sartlari iceren kimya sektérd ayni zamanda
kendine has bir takim 6zel riskleri de binyesinde barindirmaktadir. Is saghgr ve glvenligi yéniinden
ortaya ¢ikan bu risklerin tespit edilebilmesi ve gerekli dnlemlerin alinabilmesi icin sektore yonelik bilgi
birikimine sahip olunmasi énem tasimaktadir. Is gtvenligi uzmanlari ile ilgili yapilmasi distintlen
sektorel uzmanlagma konusu kapsaminda kimya sektérindin de ele alinmasi ve bu sektdrde uzmanlik
yapacak kisilerin uygun formasyona sahip olanlar arasindan secilmesine yonelik yasal diizenlemelerin
yapilmasinin faydali olacagi degerlendirilmektedir.

2015 yili icerisinde tarafimizca yapilan teftislerde Gzerinde durulan konulardan bir digeri de,
"Biiyuk Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltiimasi Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda
yer alan isyerlerinin yonetmelik uyarinca yerine getirilmesi gereken yukdmlultklerini karsilama
konusunda yeterli alt yapiya sahip olup olmadigi yéninde yapilan arastirmalar olmustur. Bu noktada
pek cok isyerinin yonetmelik konusunda ya hig bilgisi olmadigdl, ya da ¢ok sinirli bilgiye sahip oldugu
gorulmustdr. Butespit Uzerineteftisiyapilanisyerlerinde yonetmelik hakkinda detayli bilgilendirmelerde
bulunulmus ve yonetmelik uyarinca hazirlanmasi gerekli olan Guvenlik Raporunun icerigi konusunda
kapsamli bilgiler verilmistir. Ancak, teftis stresi icerisinde yapilan bu bilgilendirmelerin ok kapsamli
bir dokiiman olan Guvenlik Raporunun hazirlanmasi konusunda yeterli olamayacadi aciktir. Isyerlerinin
kendi bunyelerinde olusturacaklar ekipler ile veya hizmet satin alimi yoluyla Guvenlik Raporunu
hazirlamalar gerekmektedir. Teftisi yapilan bazi isyerlerinde gerekli altyapinin olmadigina iliskin, Ust
yonetime her ne kadar tarafimizca gerekli bilgilendirmede bulunulmus ise de konunun yeterince
anlasilamadigr goralmastar. Sonug olarak, “Blyuk Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin
Azaltilmasi Hakkinda Yonetmelik” uyarinca isyerlerince hazirlanarak Bakanhgimiza sunulmasi gerekli
olan Guvenlik Raporlarinin gerek zamaninda hazirlanarak tamamlanamamasi gerekse de hazirlanan
raporlarin icerik agisindan yetersiz olmasi gibi sorunlarla karsilasilabilecegi dngorilmektedir.

"Buytk Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin  Azaltimasi Hakkinda Yénetmelik”
kapsaminda yapilan arastirma teftisleri sirasinda tespit edilen bir diger sorun, bazi isyerlerinin Cevre
ve Sehircilik Bakanhginin internet sitesinde yer alan “Seveso Bildirim Sistemi"ni kullanarak yaptiklari
hatali bildirimlerdir. Genel olarak karsilasilan, Yonetmelik kapsamina girmeyecek olan kuruluslarin
bulundurabilecekleri kimyasal madde miktarlarini birim hatasi vb. nedenler ile yanlis bildirmeleri
sonucunda, Yonetmelik kapsaminda gibi gordnmeleri sorunu olmustur. Bu durum teftisler
esnasinda tespit edilerek giderilmistir. Ancak séz edilen durumun tersi durumlar icin de bir kontrol
mekanizmasi kurulmasi gerektigi distndlmektedir. Bir takim yasal yukumldltklerden kagmak adina
bulundurabilecegdi kimyasal madde miktarini gercek miktarlardan eksik bildirerek kayitlarda kapsam
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disi olarak gdziken, ancak Yonetmelik uyarinca Ust/alt seviyeli kurulug olmasi gereken isyerlerinin
gbzden gecirilmesinin uygun olacad degerlendirilmektedir.

5.3.3.1 Mevzuatla ilgili Oneriler

Kimya sektorliinde yer alan veya kimyasal madde bulunduran pek ¢cok isyerinde patlayici ortamlar
olusabilmekte ve bu isyerlerinde “Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda
Yonetmelik” geredi Patlamadan Korunma DokUmani hazirlanmasi zorunlulugu bulunmaktadir.
llgili Yonetmeligin Ek-1 2'nci maddesinde muhtemel patlayici ortamlarin Bolge 0, Bolge 1, Bolge
2, Bolge 20, Bolge 21, Bolge 22 olarak siniflandirimasi gerektigi belirtiimektedir. Ayrica, yapilan
bolge siniflandirmasina gére de belirlenen alanlarda uygun tipte ekipman kullanilmasi gerektigi
belirtilmistir. Bu kapsamda isverenlerden beklenen patlayici ortam olusabilecek yerleri uygun sekilde
belirlemeleri ve belirledikleri bodlgelerin ebatlarini da tayin ederek belirlenen bolge icerisinde yer
alan tim ekipmanlarin uygun koruma tipinde olmalarini saglamalardir. llgili Yonetmelik bolgelerin
siniflandinimasinda  kullanilacak ydnteme iliskin herhangi bir sinirlamada bulunmadigindan,
hazirlanan bazi Patlamadan Korunma Doklmanlarinda herhangi bir standarda gore degerlendirme
yapllmadan sadece subjektif dederlendirme ile isyerinde patlayici ortam olusmayacadi yontnde
go6ras bildirilmistir. Bu tip dokidmanlar tarafimizca uygun hazirlanmis dokdmanlar olarak kabul
edilmemistir. Ortaya ¢cikan bu sorunun giderilebilmesi amaciyla, “Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik
ve Guvenlik Sartlari Yonetmeligi"'nde periyodik kontrole tabi ekipmanlarin hangi standartlara gore
kontrollerinin yapilmasini gdsteren listeler hazirlandigi gibi, patlayici ortamlarin siniflandiriimasinda da
hangi yontemlerin/standartlarin (TS:EN:60079-10-1, IP:15 vb.) kullanilabileceginin belirtiimesi uygun
olacaktrr.

6331 sayilh “Is Saghgr ve Guvenligi Kanununun 17nci maddesinde “Mesleki egitim alma
zorunlulugu bulunan tehlikeli ve ¢cok tehlikeli sinifta yer alan islerde, yapacadi isle ilgili mesleki egitim
aldigini belgeleyemeyenler calistirilamaz” hikmU yer almaktadir. Mesleki egitim belgesinin verilmesi
konusunda Milli Egitim Bakanligina bagl kuruluslar yetkilendirilmis olup ayni zamanda Mesleki Yeterlilik
Kurumu da bazi isler icin Ulusal Yeterlilik Standartlari hazirlamakta ve buna goére Mesleki Yeterlilik
Belgeleri vermektedir. Mesleki egitim belgesi alma zorunlulugu olan bazi islerde egitim moduld hazir
olmadigr icin ilgili kuruluslarin bu belgeyi veremedikleri teftisler esnasinda tespit edilen bir husus
olmustur. Bu noktada, egitim modUll bulunmayan isler icin mesleki egitim belgeleri konusunda nasil
bir yol izlenmesi gerektiginin acikliga kavusturulmasinin faydali olacagi distinilmektedir.

5.3.3.2. is Teftisi ve Diger Kurum/Kuruluslarla ile ilgili Oneriler

2015 yilinda heyetimizce Kimya Sektérinde yer alan ve “Buytk EndUstriyel Kazalarin Onlenmesi
ve Etkilerinin Azaltiimasi Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda st seviyeli kurulus olarak tanimlanan
isyerlerinde yapilan programli teftisler ile ilgili olarak, isyerlerinde hem is sagligi ve gvenligi ydntinden
teftis yapilmasi hem de “Blytk Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda
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Yonetmelik” kapsaminda arastirma teftisleri yapilmasi nedeniyle isyerlerine gidilmeden énce ciddi bir
on hazirlik yapilmasi ihtiyaci ortaya cikmustir. Her bir isyerinde ayri kimyasal maddeler bulundurulmasi
ve farkl farkli kimyasal prosesler yiritalerek driinler elde edilmesi nedeniyle isyerlerindeki olas
risklerin belirlenmesi amaciyla o isyerinde kullanilan kimyasal maddelerin neler oldugu bilgisine
ihtiyac duyulmustur. Teftis programinda yer alan isyerleri, Cevre ve Sehircilik Bakanhginin “Seveso
Bildirim Sistemi’ne bulundurduklar tim kimyasal maddeleri, miktarlari ile birlikte girmektedirler.
Ancak ilgili sisteme, Is Teftis Bursa Grup Baskanlignin erisim yetkisinin bulunmamasi sebebiyle,
isyerleri hakkinda yeterli 6n bilgiye ulagilamamustir. Yalnizca isyerlerinin internet sitelerinde yer alan
bilgiler 1siginda &n hazirlik gerceklestirilebilmistir. Bu sorunun yani sira, “BlyUk EndUstriyel Kazalarin
Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda Yonetmelik” uyarinca Cevre ve Sehircilik Bakanliginin da
yUktmlultkleri bulunmakta olup, bu kapsamda ileriki yillarda yapilacak olan teftislerde Bakanligimiz ile
Cevre ve Sehircilik Bakanhginin ortaklasa galismalar ylrttmesinin uygun olabilecegi disindlmektedir.
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