TURKIYE CUMHURIYETI iLE BOSNA-HERSEK
ARASINDA SOSYAL GUVENLIK SOZLESMESI

Tiirkiye Cumbhuriyeti ile Bosna-Hersek, iki devlet arasinda sosyal gilivenlik alaninda
1yi iligkiler kurmak amaciyla asagidaki konularda anlagmiglardir.

1. BOLUM
GENEL HUKUMLER

Madde 1
Tanimlar

(1) Bu So6zlesmenin uygulanmasinda :
1. "Akit Taraflar" Tiirkiye Cumhuriyetini ve Bosna-Hersek’1,

2. "Mevzuat" Bu Sozlesmenin 2. maddesinde belirtilen sosyal giivenlik rejimleri ve kollarina
iliskin kanunlar, tiiziikler ve diger hukuki mevzuati,

3. "Yetkili Makam" Tiirkiye Cumhuriyeti bakimindan Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
ile diger ilgili bakanliklari, Bosna-Hersek bakimindan 2. madde 1. fikrada belirtilen
mevzuatlardan sorumlu bakanliklari,

4. "Yetkili Kurum" Bu S6zlesmenin 2. maddesinde belirtilen mevzuatlarin uygulanmasindan
sorumlu kurumlari,

5. "Kurum" Bu Sozlesmenin 2. maddesinde belirtilen mevzuatlarin tamamini veya bir kismini
uygulamakla gorevli makam ya da kurumu,

6. "Sigortali" Bu Sozlesmenin 2. maddesinde belirtilen mevzuatlarin uygulandigi ve
uygulanmis oldugu kimseleri,

7. "Sigortalilik Siiresi" Bu S6zlesmenin 2. maddesinde belirtilen mevzuatlara gore prim veya
kesenek 6denmis, 6denmis sayilan ya da bu mevzuatlara gore taninan siireleri,



8. "Aylik ve Gelir” (Para olarak ddenen yardim), Bu Sozlesmenin 2. maddesinde belirtilen
mevzuatlarda 6ngoriilen herhangi bir aylig1, para seklindeki diger yardimlari,

9. “Yardim" (ayni yardim) Bu S6zlesmenin 2. maddesinde belirtilen mevzuatlarda 6ngoriilen
saglik ve para seklinde 6denmeyen diger yardim ve hizmetleri,

10. "Oturma" Hukuki kurallara uygun ve kayitl olarak kisinin ikamet ettigi yeri,

11. "Bulunma" Akit taraflardan birinin iilkesinde daimi ikametgahi olan kimsenin, diger akit
tarafin iilkesinde geg¢ici olarak bulunmasini,

12. "Aile Bireyi" Yetkili kurumca uygulanan mevzuata gore aile bireyi olarak tanimlanan
veya Oyle kabul edilen kimseleri,

I3. "Hak Sahibi" Yardimlar hangi mevzuata gore yapiliyorsa, 0 mevzuata gore hak sahibi
olarak tanimlanan veya dyle kabul edilen kimseleri,

14. “Irtibat Biirosu” Idari anlasma ile belirlenecek ve bu sdzlesmenin uygulanmasini
saglamak amaciyla taraflarin yetkili kurumlar1 arasinda dogrudan irtibat1 saglayacak kurumu,

ifade eder.

(2) Birinci fikrada tanimlanmayan herhangi bir terim, uygulanacak mevzuatta hangi anlamda
kullanilmuis ise, o anlamui ifade eder.

Madde 2
Sozlesmenin Uygulanacagi Mevzuat

(1) Bu Sozlesme asagidaki mevzuatlari kapsar.
-Bosna-Hersek bakimindan;

1. Analigin korunmasi ve is kazalar1 ile meslek hastaliklarin1 da kapsayacak sekilde
zorunlu saglik sigortasi mevzuati,

2. Is kazalarni ve meslek hastaliklar1 giivencesini de kapsayacak sekilde zorunlu
emeklilik sigortasi, (Yashlik, malulliik ve 6liim aylig1),

3. Issizlik sigortasi.

4. Analik nedeniyle 6denen nakdi yardimlar.
-Tiirkiye bakimindan;

1. Iscileri kapsayan Sosyal Sigortalar mevzuati ile Tarim Iscileri Sosyal Sigortalar
mevzuati (malulliik, yaslilik, 6liim, is kazas1 ve meslek hastaliklari, hastalik ve analik ),

2. Devlet memurlarinin emeklilik haklari diizenleyen Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandig1 mevzuati (malulliik, yaslilik ve 6liim),



3. Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu
mevzuatt ile Tarimda Kendi Adina ve Hesabmna Calisanlar Sosyal Sigortalar mevzuati
(malulliik, yashilik ve 6liim),

4. 506 sayil1 Sosyal Sigortalar Kanununun Gegici 20. maddesine tabi olan sandiklarla
ilgili mevzuat. (malulliik, yaslilik, 6liim, is kazas1 ve meslek hastaliklari, hastalik ve analik),

5. Bir hizmet akdine tabi olarak calisan sigortalilar agisindan uygulanan Issizlik
Sigortasi Mevzuati.

(2) Bu Sozlesme, bu maddenin 1. fikrasinda belirtilen mevzuati degistiren, yeniden
diizenleyen birlestiren veya bu mevzuat yerine gecen ya da bu mevzuata ek hiikkiimler getiren
her tiirlii mevzuata da uygulanir.

(3) Bu S6zlesmenin yeni bir sosyal giivenlik rejimine veya yeni bir sosyal sigorta koluna dair
mevzuatt kapsamasi, akit taraflar arasinda bu amagla yeni bir S6zlesme imzalanmasi yolu ile
gerceklestirilir.

Madde 3
Kisisel Uygulama Alam

Bu So6zlesmede aksine bir hiikiim bulunmadik¢a, bu S6zlesme hiikiimleri, her iki akit
taraf mevzuatindan birine veya her ikisine evvelce tabi olmus bulunan veya akit taraflardan
birinin mevzuatina halen tabi olan kisiler ve bunlarin aile bireyleri ile hak sahiplerine
uygulanir.

Madde 4
Islem Esitligi

Bu Sozlesmede aksine bir hiikiim bulunmadikga, akit taraflardan birinin iilkesinde
oturan ve kendilerine bu So6zlesme hiikiimleri uygulanan kimseler, oturduklari iilkenin
mevzuatinin sagladigi hak ve yiikiimliilikler bakimindan diger akit tarafin vatandaslar ile
esit islem gortirler.

Madde 5
Yardimlarin ihraci

AKkit taraflardan birinin mevzuatina gore elde edilen yardimlar, bu S6zlesmede aksine
bir hiikkiim yoksa, 3. madde kapsaminda bulunan kimselerin diger taraf iilkesinde veya akit
taraf iilkeleri disinda {igiincii bir {ilkede oturmalar1 halinde de aynen 6denir.

Madde 6
Yardimlarin Birlesmemesi

(1) Bir yardimin diger sosyal giivenlik yardimlariyla veya bir kazangla birlesmesi halinde,
akit taraflardan birinin mevzuatina gore yardimin azaltilmasi, durdurulmasi veya kesilmesi
gerekiyorsa, diger akit tarafin mevzuati geregince sosyal giivenlik yardimlarina hak
kazanilmig olmas1 veya diger akit taraf iilkesinde bir kazang elde edilmesi halinde de ayni
hiikiimler uygulanir.



(2) Bu maddenin 1. fikra hiikiimleri her iki tarafin yetkili kurumlarinca édenen malulliik,
yaslilik ve 6liim ayliklar1 ile meslek hastalig1 ve is kazas1 yardimlarina uygulanmaz.

II. BOLUM
UYGULANACAK MEVZUAT

Madde 7
Genel Kurallar

Bu So6zlesmede aksine bir hiikiim yoksa;

(1) Bir taraf iilkesinde ticretli ¢alisanlar, bu ¢alismalari ile ilgili olarak, kendilerinin diger taraf
iilkesinde oturmalar1 ya da igverenin veya igverenin isyeri merkezinin diger taraf iilkesinde
bulunmasi halinde dahi, ¢alistiklari taraf lilke mevzuatina tabi olur.

(2) Faaliyetini bir taraf iilkesinde icra eden bagimsiz calisan, diger taraf iilkede otursa dahi,
faaliyetini yiiriittiigii taraf {ilke mevzuatina tabi olur.

(3) Akit taraflardan birinin memurlari ve bu ad altinda sayilan kisiler kendilerini ¢aligtiran
akit tarafin mevzuatina tabi olurlar.

Madde 8
Gegici Gorevle Calhisanlar

(1) Akit taraf tilkesinde istihdam edilen bir ticretli ¢alisan, isvereni tarafindan belirli bir isin
ifas1 i¢in diger akit taraf {ilkesine gecici gorevli olarak gonderilirse, bu kimse ayni igverenin
ticretli calisan1 sifatin1 korudugu takdirde, 24 ayr gegmemek kosulu ile birinci akit taraf
tilkesinin mevzuatina tabi olur. Her iki akit tarafin yetkili makamlarinin 6nceden onaylamasi
ile bu siire toplam 60 ay1 gegmemek kaydiyla uzatilabilir.

(2) Akit taraflardan birinin {ilkesinde bir mesleki faaliyet icra eden bagimsiz caligan,
faaliyetini gegici olarak diger akit taraf lilkede gerceklestirmek amaci ile bu iilkeye gittigi
takdirde, 24 aya kadar birinci akit taraf {ilke mevzuatina tabi olur. Her iki akit tarafin yetkili
makamlarinin 6nceden onaylamasi ile bu siire toplam 60 ay1 gegmemek kaydiyla uzatilabilir.

Madde 9
Uluslararasi1 Tasimacilik Personeli

(1) Bir igyerinin, bagkasi hesabina veya kendi adina karayolu, havayolu, demiryolu veya
denizyolu ile uluslararasi yolcu veya mal tasimaciligi yapan ve isyeri merkezi diger akit taraf
tilkesinde bulunan, dolasan veya sefer yapan personelinden olan kimse, bu tarafin mevzuatina
tabi olur.

(2) Anilan igyerinin merkezinin bulundugu taraf disindaki akit taraf iilkesindeki bir
temsilciligi tarafindan c¢alistirilan kimse bu temsilciligin bulundugu tarafin mevzuatina tabi
olur.



Madde 10
Gemi Adamlar

(1) Akit taraflardan birinin bayragini tagiyan gemide ¢alisanlar, bu akit tarafin mevzuatina tabi
olurlar.

(2) Akit taraflardan birinin limaninda veya karasularinda ficretli ¢alisan ve gemi
miirettebatindan olmayan bir kimse, diger akit taraf {ilke bayragmi tasiyan bir geminin
yiikleme, bosaltma veya tamir islerinde ¢alisir ya da bu islere nezaret ederse, hakkinda
limanin veya karasularinin bulundugu taraf tilkenin mevzuati uygulanir.

(3) Akit taraflardan birinin bayragini tagiyan bir gemide bir faaliyet icra eden ve bu faaliyet
icin kendisine igyeri merkezi veya ikametgahi diger akit taraf iilkesinde bulunan bir miiessese
veya kimse tarafindan ticret 6denen kimse, ikinci tarafin mevzuatina, o devletin iilkesinde
oturuyorsa tabi olur; iicreti 6deyen miiessese veya kimse anilan mevzuatin uygulanmasinda
igveren sayilir.

Madde 11
Diplomatik Misyonlar ve Konsolosluk Gorevlileri

(1) Akit taraf tilkelerden birinin diplomatik misyonlarinda veya konsolosluklarinda g¢alisan
diplomatlar ile diplomatlarin 6zel hizmetlerinde ¢alismak iizere bu misyonlarin bagli oldugu
akit tarafga gorevlendirilenler, gonderen tarafin mevzuatina tabi olurlar.

(2) Bu maddenin 1. fikrasinda bahsedilen hizmetliler mahallinden istihdam edilmis ise,
bulunulan tarafin mevzuatina tabidirler. Ancak, bu kimseler isttihdam eden tilkenin vatandasi
iseler, ise alindiklar1 tarihi takip eden ii¢ ay igerisinde, istthdam eden tarafin mevzuatinin
uygulanmasini tercih edebilirler.

(3) Bu maddenin 1. ve 2. fikralar1 kapsaminda olmayanlar hakkinda isyerinin bulundugu
tarafin mevzuati uygulanir.

Madde 12
Istisnalar

Iki tarafin yetkili makamlari, is¢i ve isverenin talebi iizerine, bir kimse veya kisi gruplari
hakkinda uygulanacak mevzuat bakimindan bu sézlesmenin 7-11 inci maddelerine istisna
teskil eden hiikiimler {izerinde anlasabilirler.



III. BOLUM
OZEL HUKUMLER

l. KISIM
HASTALIK VE ANALIK YARDIMLARI

Madde 13
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

Akit taraflardan birinin mevzuatina gore yardimlardan yararlanmak icin belirli sigortalilik
stirelerinin tamamlanmis olmast gerekiyorsa, bu tarafin yetkili kurumu, diger taraf {ilkesinde
geemis olan sigortalilik siirelerini, ayn1 zamana rastlamamak kosulu ile, kendi mevzuatina
gore gecmis gibi degerlendirir.

) Madde 14
Diger AKkit Taraf Ulkede Saghk Yardimlarinin Yapilmasi

(1) Isverenleri tarafindan belli bir isin icrasi igin gecici gorevle diger akit taraf iilkesine
gonderilen sigortali sahsin ve yanlarinda oturan aile bireylerinin saglik durumlar1 derhal (acil)
tedaviyi gerektirdigi zaman, is merkezinin bulundugu akit tarafin yetkili kurumu nam ve
hesabina, hastalik veya analik sigortas1 yardimlarinin tamamindan, yararlanirlar.

(2) Akit taraflardan birinin mevzuatina gore sigortali olarak ¢alisan kimseler ile yanlarinda
oturan aile bireyleri, diger akit taraf iilkesinde gecici olarak bulunduklar1 sirada, saglik
durumlar derhal (acil) saglik yardimi yapilmasini gerektirdigi zaman, sigortali bulunduklari
akit tarafin yetkili kurumu nam ve hesabina hastalik veya analik sigortasi yardimlarindan,
yararlanirlar.

(3) Akit taraflardan birinin mevzuatina gore sigortali ¢alisan kimseler ile yanlarinda oturan
aile bireyleri, akit taraf iilke kurumunca saglanan hastalik veya analik sigortasi
yardimlarindan yararlanmakta iken, kendi iilkesine dondiigii takdirde, bu yardimlardan
yararlanmaya devam ederler. Ancak ilgili, akit taraf lilkesine donmeden 6nce diger akit tarafin
yetkili kurumunun iznini almak zorundadir. Izin talebi, ilgilinin saglik durumunun diger akit
tarafa donmesine uygun olmadig1 hakkinda rapor verilmesi halinde ret olunur.

S6z konusu izin dnceden alinmamuis ise, sonradan da verilebilir.
(4) Yardimlara hak kazanilip kazanilmadig1, yardimlarin siiresi ve yardimlardan yararlanacak

aile bireyleri sigortalinin tabi oldugu iilke mevzuatina gore, yardimlarin kapsami ve ifa sekli
ise, yardimlardan yararlanacak kimsenin bulundugu iilke mevzuatina gore belirlenir.



Madde 15
Sigortalinin Aile Bireylerine Saghk Sigortasindan Saglanan Yardimlar

(1) Sigortali bulundugu iilke mevzuatina gore saglik yardimina hak kazanmis olan sahsin
diger taraf llkesinde oturan aile bireyleri, oturduklari iilkenin mevzuatina gore saglik
yardimlarina hak kazanmamis olmalart kosulu ile hastalik, analik sigortasiyla saglanan
yardimlardan yararlanirlar.

(2) Bu maddenin 1. fikrasinda s6zii edilen aile bireyleri, yetkili kurumun bulundugu taraf
tilkeye gecici olarak gittiklerinde saglik yardimlarindan, bu akit tarafin yetkili kurumunun
mevzuatindaki hiikkiimlere gore yararlanirlar.

(3) Saglik yardimu giderleri, sigortalinin kayitli oldugu akit taraf yetkili kurumunca karsilanir.

(4) Yardimlara hak kazanilip kazanilmadigi, yardimlarin siiresi ve yardimlardan faydalanacak
aile bireylerinin kimler oldugu sigortalinin kayitli oldugu akit taraf yetkili kurum mevzuatina
gore, yardimlarin kapsami ve ifa sekli ise oturulan taraf yetkili kurumunun mevzuatina gore
belirlenir.

Madde 16
Aylik Sahiplerine Saghk Sigortasindan Saglanan Yardimlar

(1) Her iki akit taraf mevzuatina goére 6denmesi gereken ayliklar veya gelirlerden yararlanan
aylik-gelir sahibi ve aile bireyleri, saglik yardimlarindan {iilkesinde oturdugu akit tarafin
mevzuatina gore, yalniz bu tarafin mevzuatina goére bir aylik veya gelir aliyormus gibi
yararlanir. Saglik yardimi masraflari, ikamet yeri yetkili kurumunca karsilanir.

(2) Akit taraflardan birinin mevzuatina gore aylik veya gelir alan ve diger akit taraf lilkesinde
oturan bir kimsenin ve aile bireylerinin, aylig1 6deyen akit taraf mevzuati uyarmca hak
kazandiklar1 saglik yardimlari, ayligi 6deyen akit taraf yetkili kurumunun nam ve hesabina
ikamet mahallindeki kurumca saglanir.

(3) Akit taraflardan yalniz birinin mevzuatina gore aylik veya gelir baglanmig olan kimselerin
ve bunlarin yanlarinda ikamet eden aile bireylerinin, diger akit taraf iilkesinde bulunduklari
sirada, durumlart derhal (acil) yardim yapilmasini gerektirdigi zaman, aylik veya geliri
Odeyen tlkenin yetkili kurumu hesabina olmak kaydiyla saglik yardimlarindan yararlanirlar.

Her iki akit taraf mevzuatina gore aylik veya gelir alan ancak bir tarafta oturan kimseler ile
aile bireyleri, diger akit tarafta bulunduklar1 sirada yapilacak saglik yardimlar1 masraflari,
bulunulan iilkenin mevzuati kapsaminda olmak iizere bu iilkenin yetkili kurumunca karsilanir.

(4) Bu maddenin 2. fikrasina istinaden, saglik yardimlarina hak kazanilip kazanilmadigi,
yardimlarin siiresi ile yardimlardan yararlanacak aile bireylerinin tespiti ayligi ddeyen akit
taraf mevzuatina gore, yardimlarin kapsami ve ifa sekli ise aylik almakta olan kimsenin
iilkesinde oturdugu akit tarafin mevzuatina goére belirlenir.



Madde 17
Protezler, Bilyiik Cihazlar ve Diger Bilyiik Masraf Gerektiren Saghk Yardimlar:

Idari Anlagmaya ekli listede gosterilen protezlerin, biiyiik cihazlarin ve diger biiyiik
masraf gerektiren saglik yardimlarinin saglanmasi, acil haller harig¢, sahsin kayitlhi bulundugu
kurumun iznine baglhdir.

Madde 18
Is goremezlik Odenekleri

(1) Is gdremezlik ddenekleri yetkili kurumca, bu kurumun uyguladigi mevzuat hiikiimlerine
gore saglanir.

(2) Akit taraf {ilke mevzuatinda sigortali sahsa yapilacak is goremezlik 6deneklerinin aile
bireylerinin sayisina gore belirlenmesi hiikmii varsa, diger akit taraf {ilkesinde oturan aile
bireyleri de yetkili kurum tarafindan dikkate alinir.

Madde 19
Gider Iadesi

Bu sozlesmenin 14, 15, 16, 17, 25 ve 29. maddelerinde ongoriilen hallerde yapilan saglik
yardim masraflari, ilgilinin kayith bulundugu yetkili kurum tarafindan yardimlar1 yapan
tarafin yetkili kurumuna, Idari Anlagma ile belirlenecek usul ve esaslar dahilinde 6denir.

I1. KISIM
MALULLUK, YASLILIK VE OLUM AYLIKLARI

Madde 20
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

(1) Akit taraflardan birinin mevzuatina gore yardimlardan yararlanma hakki bir sigortalilik
stiresinin tamamlanmis olmasi kosuluna bagh ise, bu mevzuati uygulayan kurum, diger akit
tarafin mevzuatina tabi olarak gecen sigortalilik siirelerini ayn1 zamana rastlamamak sart1 ile
kendi mevzuatina gore gegmis siireler gibi degerlendirir.

(2) Ilgilinin, bu maddenin uygulanmasi sonucu yardima hak kazanamadigi durumlarda
taraflar, sosyal giivenlik sozlesmesi imzalamis bulunduklar {iclincii bir tilkedeki sigortalilik
stirelerini de, ayn1 zamana rastlamamak sart1 ile birlestirirler.

(3) Akit taraflardan birinin mevzuatina gore yardimlardan yararlanma hakki, bir 6zel rejim
kapsaminda bir meslekte veya belirli bir meslekte veya iste belirli bir silirenin
tamamlanmasina bagl ise, sadece ilgili rejim kapsaminda gegen siireler veya boyle bir rejimin
olmamasi1 durumunda ayn1 meslekte veya ayni iste tamamlanmis stireler, eger uygunsa diger
akit taraf mevzuati kapsaminda bir yardim hakkinin belirlenmesinde dikkate alinir. Ancak,
diger taraf iilkesinde boyle bir hizmetin bulunmamasi halinde, genel rejime tabi olarak gegen
sigortalilik stireleri de bu siirelerle birlestirilir.



(4) Akit taraflardan birinin mevzuatina gore yardim hakkinin kazanilmasi sartlarinin
tespitinde, diger taraf iilkedeki ilk ige baslama tarihi de dikkate alinir.

(5) Akit taraflardan birinin mevzuatina gore yardimlar, sigortalilik siiresinin tamami veya bir
kismindaki ortalama kazang esasi lizerinden hesaplandigi takdirde, ddenecek yardimlarin
hesabinda dikkate alinacak ortalama kazang, kendi mevzuatina tabi olarak gecen sigortalilik
stireleri i¢inde elde edilen kazanglara gore belirlenir.

Madde 21
Yardimlarin Hesaplanmasi

(1) Bir kimse aralikli veya araliksiz olarak akit taraflarin mevzuatina tabi olmussa, her akit
tarafin kurumu, uyguladig1 mevzuata gore, bu kimsenin veya hak sahiplerinin geregine gore
20. madde hiikiimleri dikkate alinarak yardimlardan yararlanma hakkinin bulunup
bulunmadigin1 tespit eder.

(2) Akit taraflardan birinin mevzuatina gore yardimlardan yararlanma hakki 20. madde
hiikmii uygulanmaksizin kazaniliyorsa, bu tarafin yetkili kurumu 6denmesi gereken yardim
miktarm1 yalniz bu tarafin mevzuatina gore gecen sigortalilik siirelerini dikkate alarak
belirler.

(3) Ilgili kimse akit taraflardan birinin mevzuatina gére yardimlara ancak 20. madde
hiikiimlerinin uygulanmasi suretiyle hak kazaniyor ise, bu tarafin yetkili kurumu yardimlari
asagida belirtildigi sekilde hesaplar.

1. Yetkili kurum, her iki akit tarafin mevzuatlarina gére gegen biitiin sigortalilik siirelerini
yalniz kendisinin uyguladigi mevzuata gére gecmis gibi degerlendirerek nazari miktar
hesaplar.

2. Bununla birlikte, miktar1 sigortalilik siirelerinin uzunluguna bagli olmayan yardimlar
s0z konusu ise, bu miktar 1. bentte s6zu edilen nazari miktar olarak kabul edilir.

3. Yetkili kurum daha sonra bu fikranin 1. veya 2. bentlere gore hesaplanan nazari tutarin,
uyguladigi mevzuata gore gegen sigortalilik siireleri uzunlugunun, riskin meydana
gelmesinden once her iki akit tarafin mevzuatlarina gore gecen sigortalilik stireleri
toplam1 uzunluguna olan oranini, fiili tutar olarak belirler. Bu, ilgiliye ddenecek
tutardir.

4. Bu ayliklara ilave olarak yapilan yardimlar da 1. 2. ve 3. bentlere gére hesaplanir.

5. Eger riskin meydana gelmesinden once her iki akit tarafin mevzuatlarina gére gecen
sigortalilik siirelerinin uzunlugu bir tam yardimdan yararlanmak i¢in akit taraflardan
birinin mevzuatina gore gerekli azami siireden fazla ise, bu tarafin yetkili kurumu, bu
fikranin 1. bendini uygulamak suretiyle, uyguladigi mevzuatta 6ngoériilen tam yardim
miktarina esit yardimdan fazla miktarda bir yardim tahsisi ile yiikiimlii olmaksizin,
anilan siirelerin toplam uzunlugu yerine sézii edilen azami siireyi dikkate alir.

(4) Akit taraf yetkili kurumu, uyguladigi mevzuat uyarinca, sigortalilik siiresinin doldurulmasi
temelinde esit veya daha yiiksek bir miktarinin tespit edilmesi olasiligi varsa, bu maddenin
yukaridaki fikralarinda yer alan hiikiimleri uygulanamaz.



Madde 22
Oniki Aydan Az Sigortalilik Siireleri

(1) 21. madde hiikiimlerine bakilmaksizin, bir akit tarafin mevzuatina gore gecen sigortalilik
stirelerinin toplam uzunlugu oniki ay1 tamamlamiyorsa ve yalnmiz bu siireler dikkate
alindiginda bu mevzuata gore hi¢cbir hak dogmuyorsa, bu tarafin kurumu anilan siirelere gore
yardim saglamak zorunda degildir.

(2) Bu durumda, diger akit taraf iilke yetkili kurumu, bu maddenin 1. fikrasinda belirtilen
stireleri kendi mevzuatina gore gegmis siireler gibi degerlendirerek, ayligi hesaplar.

1. KISIM
OLUM YARDIMI

Madde 23 )
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi ve Oliim Yardimlarinin Odenmesi

(1) Akit taraflarin mevzuatlarinda 6liim yardimi varsa ve bu mevzuatlara gore Olim
yardimlarindan yararlanmak i¢in sigortalilik siirelerinin tamamlanmis olmasi gerekiyorsa,
yetkili kurum, bu yardimlarin hesaplanmasinda, diger akit tarafta gecen siireleri, ayn1 zamana
rastlamamak kosulu ile sanki kendi iilkesinde ge¢gmis gibi nazara alir.

(2) Akit taraflardan birinin mevzuatina gore sigortali bulunan bir kimse, diger akit taraf
tilkesinde oldiigii takdirde, sigortali oldugu akit taraf iilkesinde 6lmiis gibi kabul edilir ve
6lim yardimina hak kazanir.

(3) Bu S6zlesmenin uygulanmasinda, her iki akit tarafin mevzuati uyarmca 6liim yardimindan
yararlanma hakki bulunuyorsa,

1. Yardim, yalniz 6liimiin meydana geldigi akit taraf mevzuatina gére ddenir, veya,

2. Oliim akit taraflarin iilkeleri disinda meydana gelmisse, yardim, yalniz yardimdan
yararlanma hakkina konu teskil eden oOliim olayindan Once kisinin son defa
mevzuatina tabi oldugu akit taraf mevzuatina gére 6denir.

V. KISIM
MESLEK HASTALIKLARI VE IS KAZALARI

Madde 24
Her Iki Akit Taraf Ulkesinde Aym Riske Maruz Kalma

(1) Meslek hastaligina tutulan kimse, her iki akit taraf tilkesinde bu hastaliga neden olabilecek
bir iste ¢caligmigsa, bu kimsenin veya hak sahiplerinin talep edebilecekleri yardimlar, -duruma
gore bu maddenin 2. ve 4. fikralar1 hiikiimleri dikkate alinarak- kosullarini en son yerine
getirdikleri akit tarafin mevzuatina gore saglanir.



(2) Akit taraflardan birinin mevzuatina gore meslek hastaligi yardimlarindan yararlanma
hakki, hastaligin ilk kez bu iilkenin kendi topraklarinda meydana gelmis olmasi kosuluna
bagli bulunuyorsa, bu kosul, bu hastaligin ilk kez diger akit tarafin iilkesinde meydana gelmis
olmast halinde de yerine getirilmis sayilir.

(3) Akit taraflardan birinin mevzuatina goére meslek hastaligi yardimlarindan yararlanma
hakki, hastaligin, boyle bir hastaliga neden olabilecek son faaliyetin sona ermis olmasindan
sonra belirli bir siire igerisinde meydana gelmis olmasi kosuluna bagli bulunuyorsa, bu tarafin
yetkili kurumu, bu hastaligin diger akit taraf {ilkesinde ne zaman meydana geldigini tetkik
ederek, diger akit tarafin tlilkesinde icra edilen ayni nitelikteki faaliyetleri, bu faaliyetler kendi
mevzuatina gore icra edilmis gibi degerlendirir.

(4) Akit taraflardan birinin mevzuati, dogrudan veya dolayli olarak yardim hakkini meslek
hastaliginin meydana gelmesine yol agan bir faaliyetin belirli bir siire zarfinda icra edilmis
olmasi kosuluna bagliyorsa, o tarafin yetkili kurumu, birlestirme isleminin yapilmasinda,
boyle bir faaliyetin diger akit tarafin tilkesinde icra edildigi siireleri de degerlendirir.

Madde 25
Diger AKkit Tarafta Oturma veya Bulunma

(1) Is kazasina ugrayan veya meslek hastaligina tutulan ve diger akit taraf iilkesinde oturan
kimseler, yetkili kurumun hesabina, oturduklar1 {ilke mevzuati kapsaminda kabul edilerek,
saglik yardimlarindan yararlanirlar.

(2) Is kazasina ugrayan veya meslek hastaligina tutulan ve diger akit taraf iilkesinde bulunan
kimseler, yetkili kurumun hesabina, bulunduklar: iilke mevzuati kapsaminda kabul edilerek,
acil saglik yardimlarindan yararlanirlar.

Madde 26
Meslek Hastaliginin Agirlagsmasi

Akit taraflardan birinin mevzuatina uygun olarak meslek hastaligi yardimi yapilmis
sigortali sahis, diger taraf iilkesinde oturdugu siirede bu hastaligi agirlasirsa, asagidaki
kurallar uygulanir.

1. Meslek hastaligina yakalanan kimse ikinci akit tarafin mevzuatina goére anilan
hastaliga neden olacak veya hastalig1 agirlastiracak bir faaliyet icra etmemis ise,
birinci akit tarafin yetkili kurumu, uyguladigi mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde
agirlasmay1 dikkate alarak yardim giderlerini iistlenmek zorundadir.

2. Sigortal1 sahis boyle bir faaliyeti ikinci taraf mevzuatina gore icra etmis ise, birinci
akit tarafin yetkili kurumu, yardim giderlerini, agirlasmay:r nazara almaksizin
uyguladigi mevzuati c¢ercevesinde iistlenmek zorundadir; ikinci tarafin yetkili
kurumu ise kendi mevzuat1 ¢ercevesinde gore ilgili sahsin agirlasmadan sonraki
durumu dikkate alinarak hesaplanacak yardim miktari ile agirlasmadan 6nceki
O0denmesi gereken yardim miktar1 arasindaki farki dder.
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V. KISIM
ISSIZLiK YARDIMLARI

Madde 27
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

(1) Akit taraflardan birinin mevzuatina gore yardimlardan yararlanma hakki sigortalilik
stirelerinin tamamlanmast kosuluna bagli bulunuyorsa, bu tarafin yetkili kurumu, diger akit
tarafin mevzuatina tabi olarak gecen sigortalilik siirelerini ayni1 zamana rastlamamak kosulu
ile degerlendirir.

(2) Yardimlarin miktari, siiresi ve ddeme sekli yardimi yapan yetkili kurumun mevzuatina
gore belirlenir.

(3) Bu sozlesmenin 5. maddesindeki hiikiimleri issizlik yardimlarinda uygulanmaz.

Iv. BOLUM
CESITLIi HUKUMLER

. ) Madde 28
Idari Onlemler ve Isbirligi Usulleri

(1) Akit taraflarin yetkili makamlari bu S6zlesmenin uygulanmasi i¢in idari anlagmay yapar
ve gerekli idari tedbirleri alirlar.

(2) Akit taraflarin yetkili makamlar1 bu Soézlesmenin uygulanmasi ile ilgili olarak alinan
onlemler konusunda miimkiin olan en kisa siire icerisinde birbirlerine gerekli bilgileri teati
ederler ve bu Soézlesmenin uygulanmasini etkileyen olg¢lide kendi ulusal yasalarinda yapilan
degisiklikleri de en kisa siire icerisinde birbirlerine bildirirler.

(3) AKkit taraflarin yetkili makamlari bu So6zlesmenin uygulanmasini kolaylagtirmak tizere
irtibat kurumlar tesis ederler.

(4) Bu S6zlesmenin uygulanmasina iliskin her sorun i¢in akit taraflarin yetkili makamlar1 ve
kurumlart sanki bu sorunlar kendi ulusal yasalarmi etkiliyormus gibi birbirlerine yardimeci
olurlar. Bu idari yardimlagma parasiz yapilir.

(5) Bu Sozlesme hiikiimleri uyarinca bir akit tarafa diger akit tarafca hakkinda bildirimde
bulunulan kisilere iligskin her nevi bilgi, bu S6zlesmenin uygulanmasi esnasinda gizlilik degeri
tagir ve ancak bu S6zlesmenin ve tabi oldugu ilgili mevzuat ¢er¢evesinde kullanilabilir.

Madde 29
Tibbi Kontroller

(1) Bir akit taraf tilkesinde oturan veya bulunan kimselerin is géremezlik durumlarinin tespit
edilebilmesi i¢in bir taraf mevzuatina goére ongoriilen tibbi kontroller, yetkili kurumun talebi
tizerine ve yetkili kurumun hesabina ilgilinin oturma veya bulunma yerindeki kurum
tarafindan yapilir.
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(2) Sayet tibbi kontroller, her iki akit tarafin mevzuatlarinin uygulanmasi i¢in yapiliyorsa,
ilgilinin oturma veya bulunma yerindeki kurum tarafindan yapilir, masraflar bu kuruma aittir.

Madde 30
Resmi Dillerin Kullanilmasi

(1) Bu S6zlesmenin uygulanmasinda akit taraflarin makamlar1 ve kurumlari, kendi dilleri ile
haberlesirler.

(2) Bir dilek¢e veya belge diger tarafin resmi dili ile yazilmig oldugu gerekgesiyle
reddolunamaz.

Madde 31
Giderlerden ve Tasdikten Bagisiklik

(1) Bir akit tarafin mevzuati ger¢evesinde ibraz olunan evrak veya diger belgeler harg, damga
resmi, konsolosluk veya yonetime iliskin giderlerden kismen yada tamamen muaf ise, bu
muafiyet diger tarafin mevzuatina gore veya bu S6zlesme uyarinca ibraz olunan evrak veya
diger belgeler i¢in de uygulanir.

(2) Bu Sozlesmenin uygulanmasinda ibraz edilecek her tiirlii belge, Elgilik ve Konsolosluk
makamlarinin ilave tasdikinden muaftir.

Madde 32
Bir Talep veya Itiraz Basvurusunun Verilmesi

(1) Akit taraflardan birinin mevzuatina gore, ilgili tarafin yetkili makam veya kurumuna yasal
sliresi igerisinde yapilmis bulunan bir yardim 6denmesi veya yardim hakkinin belirlenmesi
hususundaki talep, bildirim veya itiraz, diger tarafin yetkili makamima sunulmus gibi kabul
edilir. Ayn1 husus, diger konulara iligkin dilekgeler ile beyannameler ve itirazlar konusunda
da gegerlidir.

(2) Bir taraf mevzuati uyarinca yapilan yardim talebi, diger tarafin mevzuati uyarinca muadil
bir yardim i¢in talep olarak kabul edilir.

(3) 1 ve 2. fikranin uygulandigi herhangi bir durumda, talep, bildiri veya itirazin sunuldugu
yetkili makam veya kurum, bunu geciktirmeksizin diger tarafin yetkili makam veya kurumuna
iletir.

) Madde 33
Ugiincii Kisinin Sorumlulugu

(1) Bir kimse, akit taraflardan birinin mevzuatina gore, diger bir akit taraf iilkesinde sebep
olunan veya meydana gelen bir kaza nedeniyle yardim gérmekte ise, yardimlar1 saglamakta
olan kurumun, zarar1 tazmin etmekle yiikiimlii Giclincii kisilere karsi talepte bulunma haklar
vardir.

(2) 1. fikrada belirtilen kurumlar, uygulanan mevzuata gore igiincli kisilere karsi hak

iddiasinda bulunabilecek olan sigortalinin veya hak sahibinin yerine ge¢mesi halinde, tigiincii
kisilere karst dogrudan dogruya hak iddiasinda bulunabilirler.
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(3) Bu maddenin 2. fikrasinda yer alan bu durum diger akit tarafca taninir.

Madde 34
Haksiz Yere Odenen Miktarlarin Geri Alinmasi

(1) Bu So6zlesmenin uygulanmasinda malulliik, yaslilik veya oliim yardimlarinin 6denmesi
veya yeniden gozden gecirilmesi sirasinda akit taraflardan birinin yetkili kurumu bir
yararlaniciya hak ettigi bir meblag1 asan miktarda 6deme yapmissa, bu kurum, yararlaniciya
miitekabil yardimlar1 6demekle yiikiimli olan diger akit tarafin kurumundan fazladan 6denen
miktari, bu kimseye 6deyecegi miktarlardan kesmesini talep edebilir. Bu sonuncu kurum, bu
sekilde kestigi meblag1 diger tarafa transfer eder. Eger bu tiir geri alma islemi yapilamiyorsa,
asagidaki fikralar hiikiimleri uygulanir;

(2) Akit taraflardan birinin kurumu, yardimlardan yararlanan bir kimseye hak ettiginden fazla
bir meblag O6demisgse, bu kurum, uyguladigi mevzuatta Ongoriilen kosullar ve smirlar
dahilinde, yararlaniciya yardim saglamakla yiikiimlii diger akit tarafin kurumundan, fazla
0deme konusu olan miktari, bu kimseye ddedigi meblaglardan kesmesini talep edebilir. Bu
sonuncu kurum kesintiyi -bu fazladan 6deme sanki kendisi tarafindan yapilmis gibi- kendi
mevzuatinda Ongoriilen kosullar ve sinirlar dahilinde yapar ve boylece kestigi meblag
alacakli kuruma transfer eder.

(3) Akit taraflardan birinin kurumu, yararlaniciya mevzuatina gére avans 6demisse, bu kurum,
diger tarafin kurumundan yararlanictya bu kurumun aym siire i¢in borglu oldugu
meblaglardan 6denen avans tutarini kesmesini talep edebilir. Bu sonuncu kurum kesintiyi
yapar ve boylece kesilen meblagi alacakli kuruma transfer eder.

) Madde 35
Odemede Kullanilacak Para

(1) Bu Sozlesme uyarinca yapilacak yardimlar, akit taraf yetkili kurumunun kendi para
birimiyle yapilir.

(2) Sayet yararlanici diger akit tarafta ya da ii¢iincii bir lilkede oturuyor ise o taktirde 6deme 0
glinkii resmi kur tizerinden konvertibil bir para birimi ile yapilir. Hesaplama sekli ve kurun
saptanmasi, Idari Anlagmaya gore diizenlenecektir.

(3) Bu Sozlesme uyarinca akit taraflardan birinin yetkili kurumu diger akit tarafin kurumunca
saglanan yardimlara iliskin gider iadesine yonelik meblaglar1 6demekle yiikiimlii ise, borg
ikinci tarafin parasi ile ifade olunur. Birinci kurum -akit taraflar arasinda baska 6deme usulleri
lizerinde anlagsma yoksa- anilan para ile yapilan 6deme nedeniyle borgtan yasal olarak
kurtulmus sayilir.

Madde 36
Anlagsmazhklarin Céziimlenmesi

(1) Akit taraflarin yetkili makamlar1 bu S6zlesmenin yorumlanmasinda ve uygulanmasinda
ortaya ¢ikan her tiirlii anlagsmazliklarin ¢6ziimlenmesinde biitiin imkanlarini kullanacaklardir.
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(2) Eger bir anlasmazlik, bu maddenin 1. fikrasinda belirtildigi bigimde ve 6 ay igerisinde
¢Oziimlenemezse, anlagmazlik akit taraflardan birinin yetkili makaminin talebi {izerine
asagida belirtildigi sekilde olusturulan Hakem Heyetine gotiiriiliir;

1.Her akit tarafin Hiikiimeti, anlasmazligin hakem heyeti tarafindan giderilmesi ile ilgili
bagvurunun eline ge¢mesinden itibaren altt ay icinde bir hakem tayin eder.
Hiikiimetlerce atanan iki hakem, (akit taraflardan hakemini en son tayin etmis olan
tarafin bu tayin hakkinda diger tarafa bildirimde bulundugu tarihi izleyen iki aylik siire
zarfinda), akit taraflardan biri veya digerinin vatandasi olmayan iigiincii bir hakem
tayin eder.

2.AKkit tarafin Hiikiimetlerinden biri, belirtilen siire i¢inde hakem tayin etmezse, diger
taraf Uluslararas1 Adalet Divan1 Baskanindan veya Bagkanin akit taraflardan birinin
vatandast olmasi durumunda Baskan yardimcisindan veya akit taraflardan birinin
vatandasi olmayan ve Baskan yardimcisindan sonra gelen yargigtan bir hakem tayin
etmesini talep edebilir. Iki hakemin bir iigiincii hakem tayininde anlasamamalari
halinde de taraflardan biri veya digerinin hiikiimetlerinin talebi {lizerine ayni usul
uygulanir.

3.Hakem Heyeti, taraflar arasinda yapilan Soézlesmeye ve uluslararasi hukukun genel
hiikiimlerine (prensiplerine) istinaden oy coklugu ile karar verir. Hakem Heyeti
calisma usul ve esaslarini kendisi belirler.

Hakem Heyetinin kararlar1 baglayici ve kesindir.

Her akit taraf kendi iiyesinin masraflar1 ile Hakem Heyetindeki temsil giderleri ile ilgili
masraflar1 karsilar. Bagkanlik ve diger masraflar esit olarak akit taraflar arasinda paylasilir.

V.BOLUM
GECICi VE SON HUKUMLER

Madde 37
Gecici Hiikiimler

(1) Bu Sozlesme, yiiriirliige girmesinden 6nceki bir donem igin higbir hak dogurmaz.

(2) Bu So6zlesmenin yiiriirliige girmesinden once bir akit tarafin mevzuatina gére gegen bir
sigortalilik stiresi, bu Sozlesme hiikiimlerine gore dogan haklarin belirlenmesinde
degerlendirilir.

(3) Bu maddenin 1. fikras1 hiikkmii sakli kalmak kaydiyla, bu Sozlesme uyarinca bir hak,
Sozlesmenin yiiriirliige girmesinden dnce gerceklesmis olan bir riskle ilgili olsa dahi, dogar.

(4) Yalmiz bu Sozlesme uyarinca 6denmesi gereken herhangi bir yardim, ilgilinin bu
So6zlesme hiikiimlerine uygun olarak talepte bulunmasi halinde, 6nceden tastiye edilen haklar,
bir toptan 6demeye yer verilmemis olmasi kaydiyla, bu Sozlesmenin yiiriirliik tarihinden
gecerli olarak 6denecektir.

(5) Bu maddenin 4. fikrasinda sozii edilen talep bu S6zlesmenin yiiriirliik tarihinden itibaren
iki y1l iginde yapilirsa, bu Sozlesmeye gore dogan haklar, akit taraflarin mevzuatlarindaki
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hakkin diigmesine veya zaman asimina ugramasina iliskin hiikiimleri, ilgili hakkinda
uygulanmaksizin sézlesmenin yiiriirliikk tarihinden itibaren kazanilir. S6zlesmenin yiirtirliik
tarihinden itibaren iki y1l gectikten sonra yapilan taleplerde ise talep tarihi esas alinir.

Madde 38
Yiiriirliik

(1) Bu Sozlesme akit taraflarin i¢ mevzuatlarindaki usuller dahilinde onaylanacak ve
onaylandig1, en kisa zamanda diger akit tarafa bildirilecektir.

(2) Bu So6zlesme, son onay bildiriminin yapildig1 ay1 izleyen ikinci aym birinci giiniinde
yiiriirlige girecektir.

Madde 39
Sozlesmenin Siiresi

Bu S6zlesme siiresiz olarak yiiriirliikte kalacaktir.

AKkit taraflardan biri, diger akit tarafa diplomatik yollardan, i¢inde bulunulan yilin sonuna en
az 6 ay kala yazili bildirimde bulunmak suretiyle bu Soézlesmeyi feshedebilir. o takdirde
Sozlesme, o yilin sonu itibariyle sona erer.

Madde 40
Kazanilmis Haklarin Korunmasi

(1) Bu Sozlesmenin feshi halinde, S6zlesme uyarinca kazanilmis olan haklar gegerliligini
korur.

(2) Bu Sozlesmenin feshi halinde heniiz karara baglanmamig yardim haklari ile ilgili tim
islemler, bu S6zlesme hiikiimlerine gore sonuglandirilir.

Bu So6zlesme 27.05.2003. tarihinde Ankara'da, tamami esit derecede gegerli olmak {izere
Tiirk¢e ve Hirvatca, Bosnakga, Sirpga olarak diizenlenmis ve imzalanmastir.

TURKIYE CUMHURIYETI ADINA BOSNA-HERSEK ADINA
Recep Tayyip ERDOGAN Adnan TERZIC
Basbakan Basbakan
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