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CAFER UZUNKAYA

is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiiri

Kiymetli Okurlar,

Calisma hayatinda surduarulebilir istihdam hizmetlerinin ve gugla dretimin
saglanabilmesi icin galisanlarimiza en temel ihtiyaclari olan saglikh ve guvenli
bir ¢alisma ortami sunmanin bilinci ile “insana Yakisir is” disiincesiyle
faaliyetlerimize yon veriyoruz. 2012 yilinda yayimlanan Is Saghg: ve Guvenligi
Kanunu’na ek olarak 36 yonetmelik, 11 teblig ve ¢ok sayida yazili ve gorsel
yayin ile galigma hayatinin mevcudiyetinden kaynakli veya sonradan
olabilecek risklerden korunmak ve bdylesine hayati bir konuda ¢alisanlarin ve
toplumun tamaminin farkindaligini artirmak amaciyla azami gayreti
gOstererek ciddi tedbirleri hayata gegirdik.

Bazi gorevler vardir ki niteligi itibari ile toplumun belli kesimini ilgilendirir, lakin
is sagligi ve guvenligi tim calisanlarimizi, ailelerini hatta toplumun tamamini
ilgilendirmesi sebebi ile ulkemizin tUm canlarina dokunma mahiyeti 6zelinde
oldukga hassas bir nitelik tasimaktadir. Kuresel duzeyde onemi her gecen
gun yeniden idrak edilen bu insanlik meselesi hususunda Dunya Saglik
Orgutl (WHO) ve Uluslararasi Calisma Orgti’nin (ILO) ilk ortak tahminine
gore sadece 2016 yilinda ise bagl hastaliklar ve yaralanmalar nedeniyle 1,9
milyon insan hayatini kaybetti. WHO Genel Direktért Dr. Tedros Adhanom
Ghebreyesus “Bu kadar ¢ok insanin iglerinden dolay! dlmelerini gérmek sok
edici” agiklamasi isin ciddiyetini tekrar gézler 6nune serdi. Tum ilgili taraflari
uluslararasi dizeyde yasanan gelismeler hakkinda bilgilendirmek amaciyla
yayimladigimiz bultenimizin bu sayisinda alandaki guncel gelismelere ek
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olarak s6z konusu yayini da sizlerin istifadelerine sunuyoruz.

Genel Midirligumiz tarafindan 2019 yilindan beri yiritiilen MiSGEP projesi
ile su ana kadar 40’a yakin bilinglendirme toplantisi, 20’nin Gzerinde istisare
toplantisi, igveren egitimleri diizenleyip 80 isyerine ISG profesyoneli istihdami
icin dogrudan hibe destegi sagladik. Ayni zamanda projemiz kapsaminda ISG
kalturine katkida bulunmak adina mobil uygulamadan, kamu spotlarina, gizgi
filmlerden drama yoluyla egitimlere kadar birgok faaliyetin de yudrGtimana
surdurmekteyiz. Kamu, 06zel sektor ayrimi gozetmeksizin tum caliganlari
kapsayan mevzuatimiz ile kamu kurumlari arasinda saglanacak iletisim ve is
birliginin Ulkemizde is sagligi ve guvenligi kultirGnun gelismesine 6nemli
katkilar saglayacagina inaniyoruz. Bu baglamda tum kamu kurum ve
kuruluglarinda butlncil iyilesmeyi saglamak Uzere “Kamu ISG Ailesini”
genisleterek Kamu Is Saghgi ve Giivenligi istisare Toplantilarimiza devam
ediyoruz.

Her 3 yilda bir dizenlenen Uluslararasi duzeyde en onemli ve saygin
organizasyonlardan biri olan Is Saghg ve Givenligi Dinya Kongresi bu yil
22.si “Baglanti Caginda Onleme: Herkes igin givenli ve saglikli calisma
saglamak icin kuresel ¢ozimler” mottosu ile 20-23 Eylal 2021 tarihlerinde
cevrimici olarak diizenlenmistir. G 20 ISG Ag1 Es Baskani unvani ile kongre
kapsaminda ILO tarafindan dizenlenen Sempozyumda ulkemiz adina katihm
ve katki sagladigimizi belirterek ulusal diuzeyde gergeklestirdigimiz
istisarelerin, projelerin, faaliyetlerin yani sira uluslararasi arenada ISG ile ilgili
onemli etkinliklerde de s6z sahibi oldugumuzu belirtmekten gurur duyuyorum.

Saglikli ve guvenli gunler diliyor, hepinizi en kalbi duygularimla selamliyorum.
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EU-OSHA'nin XXII iISG Diinya
Kongresi'nde Odullendirilen
Sanal Posteri

EU-OSHA'nIn
Risk Faktorlerine Maruz Kalan

‘Avrupa'da Kanser

Calisanlar Anketi’ bashkh sanal
posteri ‘Uzun Sdreli Saghk ve
Yonelik

Yenilikler' basghi§ altinda iSG Diinya

Guvenlik Zorluklarina
Kongresinde 6dul aldi. Bu yil Kongre,
51 EU-OSHA uzmanlar tarafindan
hazirlanan Kongre
Sempozyumlarinda ele alinan
konularla ilgili 400'den fazla posterin
yer aldigi sanal bir Poster Sergisine

ev sahipligi yapti.

Kongreye kayit yaptirdiysaniz, dijital
platforma erisebilir, tim oturumlarin
videolarini  géruntuleyebilir  veya
kagirdiginiz posterleri
inceleyebilirsiniz.  Katilmadiysaniz,
EU-OSHA'nin 6dullt poster de dahil
olmak Uzere sanal posterlerini EU-
OSHA Slideshare hesabini ziyaret

ederek gorebilir ve indirebilirsiniz:

New Developments and Trends in Psychosocial Risk
Management in Europe — Evidence from the ESENER-3
Survey

XXII World Congress on Safety & Health at Work

Xabier Irastorza, Malgorzata Milczarek
European Agency for Safety and Health at Work (EU-OSHA)

o] [

OSH BAROMETER - a visual information system on status
and trends of OSH in the EU

XXIl World Congress on Safety and Health at Work
Toronto/Bilbao, September 20-23, 2021
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Avrupa'da Kanser Risk

Faktorlerine Maruz Kalan

Calisanlar Anketi: Onleme ve

Politika Olusturma Uzerine
Karsilastirilabilir ve  Giivenilir
Veriler Elde Etmeye Yonelik

Yenilikci Bir Yaklasim - Xabier

Irastorza, Marine Cavet ve William
Cockburn

Avrupa'da Psikososyal Risk

Yonetiminde Yeni Gelismeler ve
Egilimler — ESENER-3 Anketinden
Kanitlar - Xabier Irastorza ve

Malgorzata Milczarek

isyerleri Giin icinde iSG'yvi Nasil

Yonetiyor? - Xabier Irastorza

ISG'nin Dederi, Dietmar Elsler

ISG Barometresi, Lothar Lieck

Haberin detaylari igin tiklayiniz.

A Workers’ Survey on Exposure to Cancer Risk Factors in Europe:
An Innovative Approach to get Comparable and Reliable Data
for P ion and Policy ing Purposes

Irastorza Xabier, Cavet Marine, Cockburn William, Prevention and Resarch Unit, EU-OSHA

= /
g/ ‘ v R =
The Value of Occupational Safety and Health and the
Societal Costs of Work-Related Injuries and Diseases

XXIl World Congress on Safety and Health at Work Dietmar Elsler
Toronto/Bilbao, September 20-23, 2021 Project Manager, EU-OSHA

$m =


https://www.safety2021canada.com/
https://www.slideshare.net/euosha/a-workers-survey-on-exposure-to-cancer-risk-factors-in-europe-an-innovative-approach-to-get-comparable-and-reliable-data-for-prevention-and-policymaking-purposes-by-xabier-irastorza-marine-cavet-and-william-cockburn
https://www.slideshare.net/euosha/a-workers-survey-on-exposure-to-cancer-risk-factors-in-europe-an-innovative-approach-to-get-comparable-and-reliable-data-for-prevention-and-policymaking-purposes-by-xabier-irastorza-marine-cavet-and-william-cockburn
https://www.slideshare.net/euosha/a-workers-survey-on-exposure-to-cancer-risk-factors-in-europe-an-innovative-approach-to-get-comparable-and-reliable-data-for-prevention-and-policymaking-purposes-by-xabier-irastorza-marine-cavet-and-william-cockburn
https://www.slideshare.net/euosha/a-workers-survey-on-exposure-to-cancer-risk-factors-in-europe-an-innovative-approach-to-get-comparable-and-reliable-data-for-prevention-and-policymaking-purposes-by-xabier-irastorza-marine-cavet-and-william-cockburn
https://www.slideshare.net/euosha/a-workers-survey-on-exposure-to-cancer-risk-factors-in-europe-an-innovative-approach-to-get-comparable-and-reliable-data-for-prevention-and-policymaking-purposes-by-xabier-irastorza-marine-cavet-and-william-cockburn
https://www.slideshare.net/euosha/a-workers-survey-on-exposure-to-cancer-risk-factors-in-europe-an-innovative-approach-to-get-comparable-and-reliable-data-for-prevention-and-policymaking-purposes-by-xabier-irastorza-marine-cavet-and-william-cockburn
https://www.slideshare.net/euosha/a-workers-survey-on-exposure-to-cancer-risk-factors-in-europe-an-innovative-approach-to-get-comparable-and-reliable-data-for-prevention-and-policymaking-purposes-by-xabier-irastorza-marine-cavet-and-william-cockburn
https://www.slideshare.net/euosha/new-developments-and-trends-in-psychosocial-risk-management-by-xabier-irastorza-and-malgorzata-milczarek-in-europe-evidence-from-the-esener3-survey
https://www.slideshare.net/euosha/new-developments-and-trends-in-psychosocial-risk-management-by-xabier-irastorza-and-malgorzata-milczarek-in-europe-evidence-from-the-esener3-survey
https://www.slideshare.net/euosha/new-developments-and-trends-in-psychosocial-risk-management-by-xabier-irastorza-and-malgorzata-milczarek-in-europe-evidence-from-the-esener3-survey
https://www.slideshare.net/euosha/new-developments-and-trends-in-psychosocial-risk-management-by-xabier-irastorza-and-malgorzata-milczarek-in-europe-evidence-from-the-esener3-survey
https://www.slideshare.net/euosha/how-are-workplaces-managing-osh-on-a-daily-basis-by-xabier-irastorza
https://www.slideshare.net/euosha/how-are-workplaces-managing-osh-on-a-daily-basis-by-xabier-irastorza
https://www.slideshare.net/euosha/osh-world-congress-value-of-osh-by-dietmar-elsler
https://www.slideshare.net/euosha/osh-world-congress-osh-barometer-by-lothar-lieck
https://osha.europa.eu/en/oshnews/eu-oshas-virtual-poster-wins-osh-world-congress-president-award
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Insaat Sektériinde Ruh Sagligini
Gelistirme

“Insaat sektériinde yiiksek intihar
oranlarina dair tutarli kanitlar var.
Ornegin, 2011-2015 Birlesik Krallik
Ulusal Istatistik Ofisi verileri, erkek
ingaat c¢alisanlarinin ulusal erkek
ortalamasindan 3,7 kat daha fazla
intihar riskine sahip oldugunu ve
ticaret galisanlari igin intihar riskinin

iki katina ¢iktigini gésterdi.”

IOSH 10 Eylil intihari

Onleme Gini vesilesi ile

Dunya
insaat
sektorinde calisanlarin yasadigi ruh
saghgi problemlerine dikkat ¢ekti.

insaat sektoriiniin “proje ve misteri
odakl yapis!”,
sozlesmelerle birlikte kisa vadeli

“genellikle  gegici

projeleri”, iS ve finansal

w ey

guvencesizligi” ve “daha uzun stre

evden uzakta c¢alisiimasi” gibi
kendine 0zgu psikososyal risk
faktorleri  bulundurdugunu belirten

IOSH; halihazirda insaat sektorinde
devam eden konu ile ilgili birgok
arastirma
ifade etti.

faaliyeti  bulundugunu

Bu arastirma faaliyetlerinden birinin
“‘Mesleki Ortamlarda Ruh Sagligini

Gelistirme ve Mudahale”
(MENTUPP) programi oldugu
belirtildi.

MENTUPP, AB Ufku
edilen bir

tarafindan
finanse programdir.
Program saglik, bilgi ve iletigsim
teknolojileri sektorlerinin  yani sira
arasinda ruh

ingaat calisanlari

saghgini iyilestirmek ve intihar
oranlarini azaltmak igin igyeri tabanh
bir mudahale gelistirmeyi,

uygulamayi ve test etmeyi

amagliyor.

IOSHun konu ile ilgili hazirladigi
habere ulasmak icin tiklayiniz.

MENTUPP hakkinda detayli
almak icin tiklayiniz.

bilgi

95,5 milyar Avro butgesiyle AB’nin

arastirma ve yenilik icin temel

finansman programi olan AB Ufku
hakkinda detayl bilgi icin tiklayiniz.
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https://iosh.com/more/news-listing/developing-mental-health-promotion-in-the-construction-sector/
https://www.mentuppproject.eu/
https://www.horizon-eu.eu/
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EU-OSHA, Mevsimlik Caligsanlar
Kampanyasi Eylem Haftasina Katildi

AB'de mevsimlik calisanlar icin adil
ve guvenli calisma kosullarinin tegvik
edilmesi, Avrupa Calisma Otoritesi
(ELA)nin ‘Her Mevsim igin Haklar’
kampanyasinin temel amacidir. EU-
OSHA, 20-24
arasindaki eylem

Eylul tarihleri
haftasina,
mevsimlik calisanlari  saglikli  ve

guvenli calisma kosullart haklar

konusunda bilgilendirmek igin bir
bilgilendirme brosurli ve infografik
yayinlayarak katiliyor.

RIGHTS &, _J
ror ALL SEA ONS

Rights are never

Haziran-Ekim 2021 tarihleri arasinda

yuratulen  kampanya tarim-gida
sektorine  odaklaniyor. Mevcut
COVID-19 pandemisi, mevsimlik

calisanlarin kosullarini agirlastirdigi
ve onlari artan is saghgi ve guvenligi

risklerine  maruz  biraktigi igin
Ozellikle dnemli.
El _brosurua ve bilgi grafigini

incelemek igin tiklayiniz.

COVID-19 déneminde isverenler igin
hakkinda
faydali kaynaklara g6z atmak igin

tiklayiniz.

mevsimlik calisanlar

COVID-19
enfeksiyonu ve Uzamig COVID-19
(Long COVID) kilavuzunu okumak

icin tiklayiniz.

Calisanlar igin

Hibrit Calisma Sekli Yayginlasiyor

3.000
ankete

“Ingiltere’'de
katildigi
katihmcilarin %44’ hibrit calisma

calisanin
ulusal gére
seklini tercih ediyor.”

IOSH hibrit galismanin gelecekte en

yaygin
olasiligini vurgulayarak isyerlerinin

istihdam modeli olma

bu modeli saglikli ve glvenli bir

sekilde  yonetmeleri  konusuna

dikkat cekti.

e
%
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IOSH’un uzaktan calisma
konusunda rehberlik edici
yaklasimini iceren haberin

devamina ulasmak igin tiklayiniz.



https://osha.europa.eu/en/publications/seasonal-workers-know-your-rights-and-stay-safe-and-healthy-work
https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/infographics/seasonal-workers-eu-know-your-rights
https://www.ela.europa.eu/en/news/safe-and-healthy-seasonal-workers-during-covid-19-times-3-useful-resources-employers
https://osha.europa.eu/en/publications/covid-19-infection-and-long-covid-guide-workers/view
https://www.ioshmagazine.com/2021/09/10/hybrid-work-benefits-make-it-most-popular-model-risks-must-be-managed-warns-iosh
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isyerinde Mesleki Egitim ve Gelisim
Programi

ILO Tarkiye Ofisi, istihdam
olanaklarini artirmak ve calisanlarin
mesleki becerilerini geligtirmelerini
desteklemek  adina  “isyerinde
Mesleki Egitim ve Gelisim Programi1”
(ISMEPY'i baglattigini duyurdu. ILO
Tarkiye Ofisi kapsamli bir program
olan ISMEP’in o&zellikle COVID-19
kiresel salgini déneminde buyuk
zorluklarla karsgilasan is arayanlar ve
isverenlere destek vermek Uzere,
isgucl piyasasindaki c¢alisan acigi
olan iglerin gerektirdigi becerileri
kazandiracak sekilde tasarlandigini
ifade etti.

Verilecek mesleki egitimler
kapsaminda iS saghgi ve
guvenliginin de bulundugu Program
hakkinda detayll bilgi almak igin
tiklayiniz.  ILO’nun bu konuda
hazirladigi  brosure ulagsmak icin

tiklayiniz.

» 2000

ISMEP, esit sayida Tiirk ve Suriyeli faydalanicya
ulasacaktir. 2022 yili sonuna kadar 2000
katihmcinin programa dahil edilmesi
hedeflenmektedir.

> %30 > %5

Yararlanicilarin %5'i engelli kisilerden
%30'u kadinlardan, olusacaktir.

%60 »*40

isbasi egitim is dis1 egitim

> 6 AY

ISMEP programindan
faydalanma stresi 6 aydir.

Diinyadan
Haberler

isyerinde Mesleki Egitim ve Gelisim Programi (ISMEP), “Gegici Koruma
Altindaki Suriyeliler ve Tirk vatandaslar icin insana Yakisir is Firsatlarinin
Desteklenmesi Projesi” kapsaminda uygulanan bir destek programidir. Proje,
Kalkinma Bankasi araciligiyla Almanya Federal Cumhuriyeti tarafindan
finanse edilmekte, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ile
koordinasyon iginde, Uluslararasi Calisma Orgitli (ILO) Turkiye Ofisi
tarafindan uygulanmaktadir. ISMEP’in amaci,

. mesleki becerileri isbaginda edindirmek ve gelistirmek;

o kadinlara, gencglere ve engelli bireylere dncelik taniyarak insana yakigir
is firsatlarini artirmak;

o beceri aciklarini kapatmak ve igverenlerin nitelikli isglcl ihtiyacinin
karsilanmasina katkida bulunmaktir.
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https://www.ilo.org/ankara/areas-of-work/covid-19/WCMS_818213/lang--tr/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---europe/---ro-geneva/---ilo-ankara/documents/publication/wcms_818475.pdf
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EU-OSHA, Avrupa Diller Gunu'nde
Cokdilliligi Kutluyor

Avrupa'nin ¢okdilli yapisi, daha

fazla kaltdrlerarasi diyaloga
ulasmak icin bir arac ve kitanin
zengin kulturel mirasinda Kilit bir
her 26

Eylul'de, Avrupa Konseyi ile Avrupa

unsurdur. Bu nedenle,

Komisyonu'nun bir girisimi olan

Avrupa Diller GUnu kutlaniyor.

Cok dillilik, EU-OSHA'nin gunluk
calismalarinda mesajlari
olabildigince genis bir alana yayan
EU-

OSHA'nin cok dilli is saghdi ve

onemli bir temel tasidir.

giivenligi terminoloji sozligl

veya kas-iskelet sistemi

hastaliklari ve tehlikeli maddelerle

ilgili s6zlukleri, 25 dilde bu alanlarda

en sik kullanillan kavramlar igin

sb6zcuk ve tanimlari igerir.

Avrupa'daki, Avrupa Diller GUnu'na
kutlama etkinliklerine g6z atmak igin

tiklayiniz.

Aksiyona katilin, dil becerilerinizi

degerlendirin ve eglenceli sayfalari
kesfedin.

EU-OSHA Saghikli isyerleri
Kampanya Takvimini Takip Edin!

“Saglikh is Yerleri YUk Hafifletir”
kampanyasinin oncelikli alanlarini
biliyor musunuz? Kampanyanin iki
tam yilhk suresi boyunca takviminde
isledigi ve cok cesitli kaynaklar ve
materyaller sundugu konular:

«  Onleme: Ekim-Aralik 2020

. Rakamlarla Gergekler: Ocak-
Mart 2021
. Kronik Durumlar: Nisan-

Haziran 2021
. Hareketsiz Calisma: Temmuz-
Ekim 2021
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Calisan Cesitliligi: Kasim
2021'den Ocak 2022'ye

. Uzaktan Calisma: Subat-Nisan

2022

. Gelecek  Nesiller: Mayis-
Adustos 2022

. Psikososyal Riskler:  Eylul-
Kasim 2022

Kampanyay! takip etmek ve herkes
icin daha guvenli ve saglikh bir

calisma ortami olusturmaya
yardimci  olmak i¢in  tiklayiniz.


https://osha.europa.eu/en/tools-and-resources/eu-osha-thesaurus
https://osha.europa.eu/en/tools-and-resources/eu-osha-thesaurus
https://osha.europa.eu/en/themes/musculoskeletal-disorders/glossary
https://osha.europa.eu/en/themes/musculoskeletal-disorders/glossary
https://osha.europa.eu/en/themes/dangerous-substances/glossary
https://ec.europa.eu/education/events/european-day-of-languages-2021_en
https://edl.ecml.at/
https://healthy-workplaces.eu/en
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Birles

ik Krallik’ tan

Gergek is Kazasi Ornekleri

ACCIDENT REPORT

Birlesik Krallik’ ta 2020-21
yih verilerine goére: Tuim
sektorlerde en yaygin 6lum
nedenleri, yuksekten
disme ve hareket halindeki
bir aracin  garpmasidir.

Owner's Name

Owner's Address

City. Btate i

ow Gergeklesen olumlerin
%381 kendi  hesabina
8 calisanlardir (Link:*).

IOSH her ay sitesinde Birlesik Krallik
Is Saghgr ve Givenligi Kurumu

(Health and Safety Executive -

HSE)den elde ettigi is kazasi
haberlerini paylasiyor. Kaza
sonucunda verilen cezalara ve

alinmasi gereken Onlemlere iliskin

bilgilerin de yer aldigi Eylul ayi iginde

paylasilan iceriklere asagidaki
linklerden ulasabilirsiniz.
e Madende yasanan is kazasi

haberi igin tiklayiniz.

e Dalis sirasinda stajyeri olen dalig

egitmenine verilen ceza haberi igin

tiklayiniz.

e Nehir kiyisindaki bitki ortusund
temizlemek i¢cin gonullu olan bir
dernegin yasadigi is kazasi haberi

icin tiklayiniz.

e Hatal asansor kullanan oto lastigi
firmasina verilen ceza haberi igin

tiklayiniz.

Diinyadan
Haberler boliimii

sona erdi.

Strada Yayinlar

var!
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https://www.ioshmagazine.com/2021/09/28/ps100000-fine-mine-collapse-case-will-it-ever-be-paid
https://www.ioshmagazine.com/2021/09/16/diving-instructor-sentenced-after-trainee-dies
https://www.ioshmagazine.com/2021/09/13/ps66000-fine-anglers-association-following-volunteer-fatality
https://www.ioshmagazine.com/2021/09/10/faulty-lift-fine-tyre-business-and-landlord
https://iosh.com/more/news-listing/uk-workplace-fatalities-still-too-high-says-iosh/
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WHO/ILO: Her Yil Yaklagik 2
Milyon Insan Ise Bagli Nedenlerle
Yasamini Yitiriyor

WHO ve ILOnun ik ortak
tahminlerine gore, 2016 yilinda ise
bagli hastaliklar ve yaralanmalar 1,9
milyon insanin 6lumine neden oldu.

GLOBAL MONITORING REPORT

WHOY/ILO Joint Estimates of the
Work-related Burden of
Disease and Injury, 2000-2016

DSO/ILO isle lgili Hastalik ve
Yaralanma Yiikiine lliskin Ortak

Tahminleri, 2000-2016:  Kiiresel

Izleme Raporuna gore, ise bagl

olimlerin cogu solunum ve

kardiyovaskuler hastaliklardan

kaynaklaniyor.
|

Her yil igyerlerinde dlimlere en
cok sebep olan risk faktorleri;

. Uzun caligma saatleri;
750.000 olim

+ Hava kirliligi, gazlar ve du-
man; 450.000 6lim

. Yaralanmalar; 360.000
olim

o
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Olumlerin  yizde 81i bulasici
olmayan hastaliklardan kaynaklandi.
Olimlerin en blylk nedenleri ise
kronik obstruktif akciger hastaligi
(450.000 6lim); inme (400.000 6lGm)
ve iskemik kalp hastaliklari (350.000
o0lim) oldu. Mesleki yaralanmalar,
Olumlerin ylzde 19una (360.000

6lim) neden oldu.

Calisma, uzun c¢alisma saatleri ve
isyerinde hava kirliligi, astima neden
olan, kanserojen maddeler,
ergonomik risk faktorleri ve guriltiye
maruz kalma gibi 19 mesleki risk
faktoruni ele aliyor. En 6nemli risk
faktort ise yaklasik 750.000 élumle
iligkili olan uzun c¢alisma saatlerine
maruz kalmadir.

(partikdl
duman) maruz kalma ise 450.000

isyerinde hava

kirliligine madde, gaz,

olime neden oldu.

The risk factors at work
which cause the most deaths
per year are

Long working

Air pollution,
hours gases and fumes
750,000 | 450,000

deaths deaths

#WorkersHealth {0} o= (@) Word Health
g

ur :
NS Organization Organization



https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_dialogue/---lab_admin/documents/publication/wcms_819788.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_dialogue/---lab_admin/documents/publication/wcms_819788.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_dialogue/---lab_admin/documents/publication/wcms_819788.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_dialogue/---lab_admin/documents/publication/wcms_819788.pdf
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Globally, exposure to risk factors

at work results in almost 2 million
premature deaths per year

i

_/"

-

¢74°RN, International 77XN, World Health
#WorkersHealth @‘&:ﬁ:{zm i&l‘ogfmhsﬁﬂ"

by
S

Klresel c¢apta, isyerlerinde risk
faktorlerine maruziyet yaklasik
2 milyon prematire olume
sebep oluyor.

Mesleki  risk  faktorlerinden
kaynakli  olumler ozellikle
asagidaki 3 grupta yuksek:

. Bati Pasifik ve Gulney-
Dogu Asya’da yasayanlar

¢+  Yagl galiganlar

* Erkekler

Haber hakkinda detayli bilgi igin
tiklayiniz.

Raporu incelemek icin tiklayiniz.

Rapor baz alinarak hazirlanan
Turkgce  dilindeki  “Sorular  ve
Cevaplar” dokiimanina ulagmak igin

tiklayiniz.

Deaths due to occupational risk
factors are particularly high among

. People living in the
w' | Western Pacific and
\:y South-East Asia

-+

People of older
' . working age
(|
m
(\ 9 | Men
N/

Yayinlar
#WorkersHealth @;&: {ﬁ_}g&'ﬂ.ﬁﬂﬁn
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https://www.ilo.org/ankara/areas-of-work/osh/WCMS_819818/lang--tr/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_dialogue/---lab_admin/documents/publication/wcms_819788.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---europe/---ro-geneva/---ilo-ankara/documents/briefingnote/wcms_820414.pdf
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Gundemdeki OSHwiki Makalesi:
KISH'ler I¢gin Psikososyal Risk
Faktorleri ve Korunma

Psikososyal risk faktorleri, birgok

igyerinde  sagligin  bozulmasinin
onemli bir nedenidir. Ruh saghgi
Uzerindeki olumsuz etkilerinin yani
sira kas-iskelet sistemi
hastaliklarinin (KiSH) gelismesine de

sebebiyet verebilirler.

Kiresel COVID-19 pandemisinin,

yalnizca uzaktan calismanin
benimsenmesini hizlandirarak dedgil,
ayni zamanda baski ve taleplerdeki
yogun artiglar yoluyla da psikososyal
risklerin yayginhigi GUzerinde onemli
bir etkisi olduguna inaniimaktadir.
Temel hizmetlerde calisanlar
Uzerindeki bariz etkisinin yani sira,

birgcok sektor, ticaretteki dunya

capindaki bozulmanin bir sonucu

olarak finansal ve diger ticari
baskilarda carpict bir degisiklik
yasadi.

°KiSH'ler igin  psikososyal risk
faktorleri — onleme yaklasimlari”

baslkli OSHwiki makalesini okumak
icin tiklayiniz.

COVID-19 Salgini Sirasinda Uzaktan
Calisma: Riskler ve Onleme Stratejileri

EU-OSHA
rapor, uzaktan galismanin temel itici

tarafindan  hazirlanan

guglerini  ve pandemi sirasinda
¢alisanlar ve kuruluglar icin ortaya
cikan is sagligi ve guvenligi risklerini,

fayda ve zorluklarini agiklamaktadir.

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGD

Uzaktan ¢aliganlarin fiziksel sagligini

ve onlarn etkileyen potansiyel

psikososyal risklerden korumak igin

calisma alani risk
degerlendirmelerinin onemini
vurgulamaktadir.

Pandemi sirasinda uzaktan
calisanlari desteklemek icin
Avrupa'daki  sirketler  tarafindan

benimsenen iyi iISG uygulamalarinin
orneklerini iceren rapora erismek igin

tiklayiniz.


https://oshwiki.eu/wiki/Psychosocial_risk_factors_for_MSDs_%E2%80%93_prevention_approaches
https://osha.europa.eu/en/publications/teleworking-during-covid-19-pandemic-risks-and-prevention-strategies/view#pk_campaign=sm_
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COVID-19 Saglik Etkileri ve Meslek

Hastaligi

COVID-19'un c¢alisanlar Uzerindeki
ve Ozellikle Uzamig COVID'’in (Long
COVID) insan sagligina etkileri 27
Eylul'de gergeklesen
etkinlikte tartisildi.

sanal bir

EU-OSHA ulusal odak noktalari, AB
Komisyonu, kurumlar ve sosyal
ortaklardan temsilciler, COVID-19'un
calisan sagligi uzerindeki etkisini ve
bunun meslek hastaligi veya is
kazas! olarak taninmasini tartismak
igin ¢cevrimigi olarak bir araya geldi.

EU-OSHA
toplantiya dair bir 6zet ve sunumlar

ilerleyen gunlerde,

yayinlayacak.

Etkinlik gundemini incelemek icin

tiklayiniz.

Olarak Taninmasi

EU-OSHAnIn son
yayinlarini incelemek igin tiklayiniz:

donemdeki

COVID-19 enfeksiyonu ve Uzamis
COVID (Long COVID) — calisanlar

icin rehber

COVID -19 enfeksiyonu ve Uzamis
COVID (Long COVID) — yoneticiler

icin rehber

Koronavirusiin yol agtigi COVID-19 hastaligi her giin baska bir
yuzunu gostermeye devam ediyor. Artik hastaligin sadece bir grip
olmadigi, grip gibi gelip gegmedigini bazi hastalarda yakinmalarin
aylarca devam edebilecedi biliniyor.

COVID-19 teshisi konulan hastalarin %10-%20’sinde belirtilerin
bir aydan daha uzun sure devam ettigi gézlenmis ve bu durum
Long COVID ya da Uzamis COVID olarak adlandiriimistir.
COVID-19 hastaligi gegirmesine ragmen enfeksiyonun kalici etki-
leri devam eden ya da yakinmalari beklenenden ¢ok daha uzun
suren hastalar bu gruba girmektedir.

Uzamis (Long) COVID, Kronik COVID Sendromu ve Post-akut
COVID-19 (PASC) olarak da tanimlanmaktadir.

Kaynak: Tiirkiye Ulusal Alerji ve Klinik immiinoloji Dernegi
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https://osha.europa.eu/en/oshevents/workshop-covid-19-health-impacts-and-recognition-work-related-health-outcome
https://osha.europa.eu/en/publications/covid-19-infection-and-long-covid-guide-workers/view
https://osha.europa.eu/en/publications/covid-19-infection-and-long-covid-guide-workers/view
https://osha.europa.eu/en/publications/covid-19-infection-and-long-covid-guide-workers/view
https://osha.europa.eu/en/publications/covid-19-infection-and-long-covid-guide-managers/view
https://osha.europa.eu/en/publications/covid-19-infection-and-long-covid-guide-managers/view
https://osha.europa.eu/en/publications/covid-19-infection-and-long-covid-guide-managers/view
https://www.aid.org.tr/long-covid-ya-da-uzamis-covid/
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Is Kontrol Noktalarinda Stres Onleme

ILO isyerindeki zihinsel saglk
sorunlarinin kuresel ekonomiye her
yil verimlilik kaybi nedeniyle 1 trilyon
ABD Dolarina mal oldugunu belirtti.
Ayrica 6rnek olarak isvigre'de isle
ilgili stresin maliyeti pandemi 6ncesi
7,6 milyar iken pandemi sirasinda

her ay 600 milyon isvigre Frangi

arttigini ekledi.

isle ilgili stresin asirn galisma, is
guvencesizligi ve bulanik is-yasam
dengesi gibi gesitli kosullari icerdigini
aciklayan ILO bu nedenle, iste
kaybedilen glnlere ve Uretkenlik
uzerindeki olumsuz etkilere neden
olabilecek ig kazasi riskini azaltmaya
yardimci  olmak i¢in ig stresini
yonetmenin 6nemini vurguladi.

Tam bu nedenlerle ILO ¢evrimigi ve
mobil uygulamada da bulunan “is
Kontrol Noktalarinda Stres Onleme”
kontrol listesini geligtirmigtir.

Konu ile ilgili detayli bilgi almak igin

tiklayiniz. Sé6z
listesine ulagsmak igin tiklayiniz.

konusu kontrol

COVID-19: isyerine Doniis - isyerlerini
Uyumlastirarak Calisanlari Koruma

isyerlerinin, COVID-19 hastaligindan
sonra geri donen galisanlari korumak
igin uyumlastirimasi gerekebilir. EU-
OSHA tarafindan hazirlanan rehberi
inceleyerek risk degerlendirmenizi

guncelleyebilirsiniz.

Yayina ulagmak igin tiklayiniz.

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
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https://www.ilo.org/jakarta/info/public/fs/WCMS_820248/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_protect/---protrav/---safework/documents/instructionalmaterial/wcms_177108.pdf
https://oshwiki.eu/wiki/COVID-19:_Back_to_the_workplace_-_Adapting_workplaces_and_protecting_workers#pk_campaign=sm_
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~ Napo, Yuksekte Calisma Yapilan

Islerde Dusmeler Konusunda Uyariyor

Yuksekte calisilan igler ylksek risk

tasimaktadir.  Napo, aydinlatma

bakim isleri, pencere temizligi ve

agac budama esnasinda

gerceklesen dusmelerin nasil

Onlenebilecegini anlatiyor.

Videolara ulasmak igin tiklayiniz.

ILO-WHO Uluslararasi1 Kimyasal
Guvenlik Kartlari
Avrupa Komisyonu'nun destegiyle 9. Fiziksel ve kimyasal 6zellikler ve
ILO ve WHO'nun ortak bir faaliyeti tehlikeler
olarak hazirlanan Uluslararasi 10. Kisa vadeli ve uzun vadeli saglik
Kimyasal Guvenlik Kartlari artik etkileri
ingilizce'ye ek olarak 11 dilde 11. Mevzuat bilgileri ve mesleki +_
mevcuttur. maruziyet limitleri
12. Cevresel veriler.

ILO, kimyasallar hakkinda temel
saghlk ve guvenlik  bilgilerini Detayli bilgi almak ve Uluslararasi Yayinlar

aciklayan bu kartlarin  temel Kimyasal Guvenlik Kartlarina
amacinin igyerinde kimyasallarin ulagsmak icin tiklayiniz.

guvenli kullanimini tesvik etmek

oldugunu ekledi. Kimyasallarin kuresel uyumlastiriimig I
siniflandirma ve etiketleme sistemi

Kartlar araciligi ile saglanan bilgiler;: ~ hakkinda ILO’nun hazirladigi rapora
. Kimyasalin kimligi ulagmak igin tiklayiniz.

. Yangin ve patlama tehlikeleri

. Yanginla mucadele

. Akut saglik tehlikeleri ve korunma
. Onleyici tedbirler

. ik yardim

~N OO OB~ WDN -

. Dokuntulerin bertarafi,
depolanmasi ve ambalajlanmasi
8. Siniflandirma ve etiketleme
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https://www.napofilm.net/en/napos-films/napo-work-height#pk_campaign=sm_
https://www.ilo.org/safework/info/publications/WCMS_113134/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_dialogue/---lab_admin/documents/publication/wcms_818524.pdf
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10 Eyliil Diinya intihari Onleme Giini

Zorlu galigma ortami veya isle ilgili
kaygl kaynaklari, c¢alisanlarin ruh
saghgini kotulestirebilir. Bazi
durumlarda, intihara neden olabilir.
Birka¢ destek olan kelime dunyalar

kadar fark yaratabilir.

WHO’nun igyerlerinde ruh saghgina
dikkatleri ¢eken videosunu izlemek

icin tiklayiniz.

Ayrica I0SH'da bu o6nemli gln
vesilesi ile risk altindaki c¢aliganlara
yardim etmenin yollarini paylastigi
bir haber hazirladi. IOSH konu ile
ilgili bircok yardimci kaynaga sahip
oldugunu da belirtti:

e lyi calisma — isyerinde saghdi

ve esenligi gelistirmeye yonelik

rehberlik,

iy

Zor bir calisma ortami véya devam eden i$le ilgili stresler

calisanlarin ruh saghgini kétulestirebilir.

X
P &

e lIsyeri rehberlerinde is saghdi

yonetimi,

o isyerinde ruh saghai ilk

yardimi,

e s Saghdi ve Refahini Yonetme

kursu.

IOSH’un hazirladid1 haber metnine
ulasmak icin tiklayiniz.

Birkac kelime dunyalar kadar
fark yaratabilir.
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https://www.youtube.com/watch?v=_rBTWytZeUU&t=48s
https://iosh.com/resources-and-research/resources/occupational-health-management-workplace/
https://iosh.com/resources-and-research/resources/occupational-health-management-workplace/
https://iosh.com/resources-and-research/resources/mental-health-first-aid-in-the-workplace/
https://iosh.com/resources-and-research/resources/mental-health-first-aid-in-the-workplace/
https://iosh.com/resources-and-research/resources/working-well-guidance-on-promoting-health-wellbeing-at-work/
https://iosh.com/resources-and-research/resources/working-well-guidance-on-promoting-health-wellbeing-at-work/
https://iosh.com/resources-and-research/resources/working-well-guidance-on-promoting-health-wellbeing-at-work/
https://iosh.com/training-and-skills/iosh-training-courses/managing-occupational-health-and-wellbeing/
https://iosh.com/training-and-skills/iosh-training-courses/managing-occupational-health-and-wellbeing/
https://iosh.com/more/news-listing/workplace-strategies-that-could-prevent-suicide/
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Tarim ve Ormancilik: Iklim Degisikligi
Calisanlarin Saglhik ve Guvenligini
Nasil Etkileyecek?

iklim degisikligi, tarim ve ormancilik
icin belki de diger tim sektorlerden
daha buyuk bir zorluk teskil ediyor.
Yeni politika 6zeti, bu durumun ISG
Uzerindeki etkilerini inceliyor.

Artan
goOrulmeye

daha sik
olaganustu

sicaklklar ve
baglayan
hava olaylari, ortaya ¢ikan risklerin
degerlendiriimesi ve iS
uygulamalarinin sartlara uyarlanmasi
geregini ortaya ¢ikardi.

Politika 0zeti, farkindalik artirma
programlari ve ¢alisanlarin fiziksel ve
zihinsel sagliklarinin daha proaktif
olarak izlenmesi gibi riskleri en aza

indirmek icin Oneriler sunuyor.

iklim
ormancilik Gzerindeki etkisine iligkin
icin

degisikliginin tarim ve
politka Ozetine g6z atmak

tiklayiniz.

Tarim ve ormanciligin gelecegi ve
ISG EU-OSHA
hakkinda daha fazla bilgi edinmek

icin tiklayiniz.

uzerine raporu

isyerlerinde Havalandirma

IOSH,
kisitlamalarinin

COVID-19
kaldinldigi su
gunlerde igletmelere virusun igyerleri

gogu

araciligiyla yayilmasi riskini en aza
indirmek i¢in genis bir stratejinin bir

parcasi olarak, kapali alanlarda
yeterli miktarda temiz hava tedarikine
onem goOstermeleri gerektigini
hatirlatti. Ayrica, Birlesik Krallk s
Sagligr ve Guvenligi Kurumu (Health
and Safety Executive - HSE)'nun

havalandirma ve klima hakkindaki

rehberligini  guncelledigi  haberini
paylasti.
IOSH'un bu konuda hazirladidi

habere ulasmak icin tiklayiniz.

HSE’nin
tiklayiniz.

x4,
=
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https://osha.europa.eu/en/publications/agriculture-and-forestry-how-climate-change-creating-new-and-emerging-osh-risks/view
https://osha.europa.eu/en/publications/future-agriculture-and-forestry-implications-managing-worker-safety-and-health/view
https://www.ioshmagazine.com/2021/09/16/employers-must-ensure-workplaces-are-well-ventilated-minimise-covid-19-spread
https://www.hse.gov.uk/coronavirus/equipment-and-machinery/air-conditioning-and-ventilation/index.htm
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IOSH Dergisi Yeni Sayisi

IOSH’'un okuyucularina iki ayda bir
sundugu dergisinin Eylul-Ekim sayisi
cikti.

Bu sayida kapak konusu olarak ISG

istatistikleri ele aliniyor. Ulusal
politika ve eylemler icin istatistikleri
kullanmanin guvenli olup olmadigi

tartisilan
tiklayiniz.

makaleyi okumak igin

Dergide dikkat ¢ceken makalelerden
bir digeri ise tum vicut titresimlerinin
hakkinda. s

operatorlerinin

riskleri makinesi

sagligi uzerine
odaklanan makaleyi okumak igin

tiklayiniz.

isyerinde ISG konusunda nasil etkili
bir yonetici olursunuz? IOSH’un bu
konuda Avrupa, Afrika, Orta Dogu ve
Kuzey Amerika'da farkli bolgelerde
calismis olan iSG Profesyoneli
Amjad Awwad ile yaptigi roportaja
tiklayiniz.
evrensel olarak en Kkilit noktanin

ulasmak igin Awwad

empati kurmak oldugunu soyluyor.

IOSH, son vyillarda, guvenlik ve

sagllk  dunyasinin  ruh  saghgi

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
oot ! CANLIG
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sorunlarini ciddi sekilde ele almaya
bagladigini  ve igyerinde ruh
sagliginin diger riskler gibi bir risk
oldugunu soyluyor. Bu risklerle bagsa
konusunda

¢clkma paylasilan

makaleye ulagsmak igin tiklayiniz.

Bir baska dikkat ceken makale: Dort
endustri lideri, risk
degerlendirmesinin temel amacini ve
sundugu firsatlari tartisiyor. Okumak

icin tiklayiniz.

Bu sayidaki diger makalelere

ulasmak icin tiklayiniz.

The uncertain future of the Mental ill health in the

Counting the cost of t
travel and tourism industry whole-body vibration workplace: a proactive approach



https://www.ioshmagazine.com/2021/09/01/data-statistics
https://www.ioshmagazine.com/2021/09/01/risks-whole-body-vibrations
https://www.ioshmagazine.com/2021/09/01/how-be-effective-osh-influencer-work
https://www.ioshmagazine.com/2021/09/01/mental-health-proactive-and-practical-measures
https://www.ioshmagazine.com/2021/09/01/talking-shop-risk-assessments
https://www.ioshmagazine.com/issues/2021/09/septemberoctober-2021?page=1
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Okullarda Saglik Okuryazarligina

Iliskin Yeni WHO Raporu

“Saglik
sagliklariyla ilgili bilgileri anlama,

okuryazarligi,  bireylerin
elestirel olarak degerlendirme ve
kullanma  becerisidir. Egitim ve

ogretim  hayatinin ~ énemli  bir
bilesenidir ve COVID-19 pandemisi
sirasinda 6nemi daha belirgin hale

gelmigtir.”

WHO birgok Avrupa
okullarda

ulkesinde

saglik okuryazarligi

egitimini gelistirmeye yonelik

yaklagimlarin yetersiz oldugu

elegtirisi ile bu konuda gelisim
saglanmasina yardimci olmak adina
bir rapor yayimladi. S6z konusu bu
rapor saglik okuryazarhgi egitiminin
okullarda, siniflarda ve mesleki

egitim ve 6gretimde egitim ve saglik

sektorlerinin yararina dahil
edilmesini savunuyor ve bunu
basarmanin yollarini Oneriyor.

Rapora ulagarak daha detayli bilgi
edinmek icin tiklayiniz.

Yayinlar
boliimii sona

erdi.

Sirada
Etkinlik ve

Egitimler var!

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
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Yayinlar



https://www.euro.who.int/en/health-topics/Life-stages/child-and-adolescent-health/publications/2021/health-literacy-in-the-context-of-health,-well-being-and-learning-outcomes-the-case-of-children-and-adolescents-in-schools-the-case-of-children-and-adolescents
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ETKINLIK VE EGITIMLER

ULUSLARARASI iSBIiRLIKLERI BULTENI

XXII. Diinya Is Saghg: ve Guvenligi
Kongresi, Isyeri Olimleri ve
Yaralanmalarini Sonlandirma

Cagrisiyla Sona Erdi

XXl 'World Congress on

Safety and Health

at Waorlc 2021

20-23 September 2021 - Canada

ILO XXIl. Dinya is Saghg ve
Guvenligi Kongresinin  her yil is
nedeniyle meydana gelen
milyonlarca  olum, hastallk ve

yaralanmaya ¢6zum bulmak igin
uluslararasi topluma birlikte ¢alisma
¢agrisi yaparak sona erdigini belirtti.

20-23 Eylul tarihleri arasinda yapilan
Kongre, Uluslararasi Calisma Orgiiti
(ILO), Calisma ve Saglik Enstitusu

(IWH), Kanada is Saghg ve
Guvenligi Merkezi (CCOHS) ve
Uluslararasi Sosyal Guvenlik

Tegkilati (ISSA) tarafindan organize
edildi.

Olimcil olmayan mesleki yaralanma
2010 yihinda 340
milyonken, 2016 yilinda 360 milyona
beliten  ILO, bu
rakamlarin henidz COVID-19 ’'u ve

vakas! sayisl

yiikseldigini

kiresel salginin ruh saghgr dahil

olmak Uzere saghk Uzerindeki

dogrudan etkisini hesaba katmadigini
vurguladi.

i:):}
NS
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Kongre’'de tartisilan temel konular
arasinda, dijital c¢alisma c¢aginda

artan yeni mesleki tehlikeler yer aldi.

ILO Kongre'de uzaktan calisma ve
yeni teknolojilerle iligkili riskler gibi
konularin oncelikli konular arasinda
yer aldigini; ancak ingaat, tarim veya
risklere

imalat gibi sektorlerdeki

maruziyet nedeniyle insanlar
yasamini yitirmeye devam ettigi igin
uzun sureli mesleki tehlikelerin de ele

alindigini ifade etti.

ILO’nun Kongre sonrasi paylastigi
Turkge dilindeki habere ulagmak igin

tiklayiniz.
konularin gun gun Ozetine ulagsmak

icin tiklayiniz.

Kongre’de 06ne c¢ikan

Kongreyi kagirdiysaniz ancak
oturumlari izleyebilmeyi ve kuresel
uzmanlardan en son haberleri
duymayi istiyorsaniz talep uzerine
cevrimigi

tiklayiniz.

icerige  ulasmak icin


https://www.safety2021canada.com/
https://www.safety2021canada.com/
https://www.ilo.org/global/topics/coronavirus/lang--tr/index.htm
https://www.ilo.org/ankara/areas-of-work/osh/WCMS_821357/lang--tr/index.htm
https://www.safety2021canada.com/congress_highlights/
https://www.safety2021canada.com/vod-registration/

SAYI 18 7/ EYLUL 2021

SAYFA 23

Mesleki Radyasyondan
Korunma Uluslararasi Konferansi

ILO, Mesleki Radyasyondan
Korunma Uluslararasi
Konferans’’nin  Gg¢lncidstnin  5-9

2022'de
Konferans,

Eylul dizenlenecedini

duyurdu. isvigre
HukUmeti'nin  ev sahipliginde ve
ILO'nun ortak sponsorlugunda ve
diger uluslararasi kuruluslarla igbirligi
icinde Uluslararasi Atom Enerjisi
Ajansi (UAEA) tarafindan organize

edilmektedir.
ILO, Konferansin;

* Mesleki radyasyondan korunma

alaninda bilgi ve deneyim
aligveriginde bulunmak;

* Konuyla ilgili 2014'te duzenlenen
son konferanstan bu yana teknik ve
duzenleyici geligmeleri, zorluklari ve
firsatlari gézden gegirmek;

. Calisanlarin radyasyondan
korunmasina iligkin kiresel durumu
g6zden gegirmek;

+ Oncelikli eylemleri ve gelecekteki
ihtiyaclari belirlemek;

e Sonuglari ve tavsiyeleri formule
etmek

amaciyla duzenlendigini belirtmistir.

Ayrica Konferansin, kiresel mesleki
radyasyondan korunma sisteminin
iyilestiriimesini saglayan eylemler igin
Onerileri belirlemesi bekleniyor.
Konferans sayfasina ulagsmak igin
tiklayiniz.

ILO’nun Konferans’a dair hazirladigi
habere ulasmak igin tiklayiniz.

International Conference on

Occupational Radiation
Protection

thening Radiati
/ Years of Prog

5 - 9 September 2022, Geneva, Switzerland
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Etkinlik ve

Egitimler



https://www.iaea.org/events/occupational-radiation-protection-2022
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/events-training/events-meetings/WCMS_821263/lang--en/index.htm

SAYFA 24

ULUSLARARASI iSBIiRLIKLERI BULTENI

+

Etkinlik ve
Egitimler

COVID-19'un Tehlikeleri Hakkinda
Farkindaligi Artirmak i¢cin Rap
Muzik

“COoVID-19
insanlari etkilemeye basladiginda bir

Moritanya'yi vurup

seyler yapmamiz gerektigini

biliyorduk. Bu yiizden bir fikir
dusindiik ve bunu iletisim asistani
olarak calistigim proje ybneticisine
6nerdim. Iste béyle oldu, birkag
arkadagimizla birlikte bir rap yazdik
ve Mbera kampindaki  geng
Moritanyalilar ve miilteciler arasinda
COVID-19'un tehlikeleri ve hijyen
6nlemlerine

uyulmasi  gerektigi

konusunda farkindalik yarattik.”

Diallo, 2019'dan beri
Moritanya'daki  cesitli

Seyidina
projelerde
ILO'da kidemli iletisim asistani olarak
gOrev yapiyor. Bos zamaninin bir
kismini muzik yaratmaya ayiriyor ve
rap muazigi kendisi igin 6nemli olan
konularda bir ifade ve farkindalik
yaratma araci olarak kullaniyor.

Diallo'nun COVID-19'un tehlikeleri
hakkinda farkindaligr artirmak igin
"Le Baron" ve "Charke" olarak bilinen
birlikte
dinlemek igin

iki  Moritanyali rapgi ile
hazirladigi
tiklayiniz.

sarkiyi

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
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Le Baron: "Ulkede COVID-19’ un
stiregelen durumunu ve bunun
insanlar ve is dlnyasi (zerindeki
olumsuz etkilerini bilerek, sanatgi
olarak  konumum g6z  6nline
alindiginda bu projeye katilmaya
neredeyse zorunlu hissettim. Bu
zorunluluga buylik bir zevk eglik etti.
Evet bu sarkiyi zevkle ve gérevle

yaptim. Geng¢ mliltecilerin ve geng

Moritanyalilarin aligkanliklarini
degistirebilecegini ve onlari  bu
hastaligin  tehlikeleri  konusunda

uyarabilecegimi umuyorum.”



https://voices.ilo.org/stories/a-rap-to-raise-awareness-of-the-dangers-of-covid-19
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ICOH 2022 Dijital

Kongresi ve ILO

Master Bursu EIl Ele

ICOH, 2022 Dijital Kongresi
vesilesiyle, Kongrede bilimsel bir
katki sunacak gelismekte olan
tlkelerden iki ICOH adayina ILO Is
Saghgr ve Guvenligi Yuksek Lisans
programina katilmak Gzere kismi burs
verilecegini duyurdu. Kismi ekonomik
destek, ILO'nun Torino'da bulunan
Uluslararasi Egitim Merkezi (ITC-ILO)
kampusundeki konaklama ve
kahvaltiyr 11 haftalik ylz ylze egitim
donemi boyunca kapsayacaktir.

Tedarik Zincirleri

ve Saghig: Gelistirmek ve Onleme +
ve Koruma Kilturu Olusturmak
Icin Dokuz Is Uygulamasi

ILO, Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler
Sozlesmesi (UNGC) ile Dbirlikte
isletmelerin  insana  yakisir  igi
ilerletmek ve ig saghgr ve guvenligini
geligtirmek igin uygulayabilecekleri
uygulamalari belirlemesi adina
bilgilendirici  yayinlar  hazirladigini
duyurdu.

Bu kapsamda hazirlanan brifing
notuna ve videoya ulagsmak igin

tiklayiniz.

Konu ile ilgili detayh bilgi almak igin
tiklayiniz.

Yoluyla Guvenlik

Etkinlik ve
Egitimler

= d

374 million people suffer injuries
% or health complications | ;
ifrom hazards in the workplace

374 milyon insan isyerlerindeki

tehlikelerden kaynakli olarak
yaralanmalar ve saglik problemleri
yaslyor.

TER
&
@)
S
T.C. GALISMA VE

SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
15 SAGLIGI VE GOVENLIGI GENEL MUDURLOGO


http://www.icohweb.org/site/news-detail.asp?id=207
https://www.ilo.org/global/topics/geip/news/WCMS_821949/lang--en/index.htm
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IOSH Temmuz Ayi Webinarlari
ve Cevrimici Toplantilari

e lsyerinde kaymalari ve Kagirdiginiz IOSH etkinliklerini
takilmalari 6nleme izlemek igin tiklayiniz.

e Saglik ve glvenlikte kiiresel
yasal egilimler

e Enfeksiyon  zinciri -  bir
organizma rezervuari

Onumuzdeki gunlerde birgok farkli
konuda IOSH tarafindan
duzenlenecek olan etkinliklere

onceden kayit olarak Ucretsiz
katilmak ve detayh bilgiye ulagmak

icin tiklayiniz.

+

Etkinlik ve
Egitimler Etkinlik ve
Egitimler
I boliimii sona

erdi. Sirada

Anketler var.
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https://iosh.com/membership/member-benefits/our-membership-network/event-webinars/
https://iosh.com/resources-and-research/our-resources/webinars/
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UIB GUNCEL BILGILER

26. ENETOSH Ag Toplantisi

o e iSG

tarihinde

ENETOSH 24 Eylul
XXII.
Guvenligi

Is Saghg ve
2021
kapsaminda yan etkinlik olarak
26. ENETOSH Ag Toplantisini
gergeklestirdi. Toplantiya kurucu

Dunya
Kongresi

uye ve yonetim kurulu Uyesi
olarak Genel Mudurligumuz de
katihm ve katki sagladi.

Ana basligi “Pandemi

sonrasinda egitimde ISG ve Halk
isbirligi”

Saghgi olan toplanti

katilimcilar ile karsilikli gorus
aligverisi seklinde gercgeklesti.
ENETOSH Ulrike

Bollman'in agilig konugmalari ile

baskani

baglayan toplantida katilimcilar
Ag’'In 2021-2025 Stratejik Plani
hakkinda bilgilendirildi. Toplanti
kapsaminda asagidaki sorulara
cevap aranmistir:

e Halk saghgr aktorleri

ogretmenlerin saghgi
® gelistirme gorevlerinde onlara
nasil yardimci olmalidir?

iISG'nin
pedagojik c¢alismalara dahil

uzmanlari

1 edilmesini saglamak icin halk

~* sagligr ile nasil baglant
kurabilir?
o Farkl paydaslar

arasindaki iletisim kanallari
gelecekte nasil gelistirilebilir?
e SG ve halk saghg: egitim

kalitesine nasil katki saglar?

Toplantida katilimcilar tarafindan
paylasilan iceriklere ulagsmak igin
asagidaki linklere tiklayiniz.

Rutgers: Halk Saghqgi Okulu

Avrupa Ticaret Birligi Eqgitim

Komitesi

Okullarda ve kolejlerde

havalandirmayi iyilestirmeye

yonelik ortak birlik kilavuzu

Egitimde Psikososyal
Tehlikeleri

Miicadele Etmek icin Avrupa,

Onlemek ve

Ulusal, Bolgesel ve Yerel

Diizeyde Ortak Sosyal Partner

Girisimlerinin Nasil Tesvik
Edilecegine iliskin Ortak Pratik
Kilavuz
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Etkinlik ve

Egitimler



https://sph.rutgers.edu/training/nj-safe-schools/index.html
https://www.csee-etuce.org/en/projects/oira/3370-project-introduction
https://www.csee-etuce.org/en/projects/oira/3370-project-introduction
https://neu.org.uk/media/17036/view
https://neu.org.uk/media/17036/view
https://neu.org.uk/media/17036/view
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/1718-joint-practical-guidelines-on-how-to-promote-joint-social-partner-initiatives-at-european-national-regional-and-local-level-to-prevent-and-combat-psychosocial-hazards-in-education-2016
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/1718-joint-practical-guidelines-on-how-to-promote-joint-social-partner-initiatives-at-european-national-regional-and-local-level-to-prevent-and-combat-psychosocial-hazards-in-education-2016
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/1718-joint-practical-guidelines-on-how-to-promote-joint-social-partner-initiatives-at-european-national-regional-and-local-level-to-prevent-and-combat-psychosocial-hazards-in-education-2016
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/1718-joint-practical-guidelines-on-how-to-promote-joint-social-partner-initiatives-at-european-national-regional-and-local-level-to-prevent-and-combat-psychosocial-hazards-in-education-2016
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/1718-joint-practical-guidelines-on-how-to-promote-joint-social-partner-initiatives-at-european-national-regional-and-local-level-to-prevent-and-combat-psychosocial-hazards-in-education-2016
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/1718-joint-practical-guidelines-on-how-to-promote-joint-social-partner-initiatives-at-european-national-regional-and-local-level-to-prevent-and-combat-psychosocial-hazards-in-education-2016
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/1718-joint-practical-guidelines-on-how-to-promote-joint-social-partner-initiatives-at-european-national-regional-and-local-level-to-prevent-and-combat-psychosocial-hazards-in-education-2016
https://www.csee-etuce.org/en/resources/recommendations/1718-joint-practical-guidelines-on-how-to-promote-joint-social-partner-initiatives-at-european-national-regional-and-local-level-to-prevent-and-combat-psychosocial-hazards-in-education-2016
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UiB Giincel
Bilgiler

OIC-OSHNET Egitimi: ‘Biyolojik
Ajanlarin Tanimi, Siniflandirilmasi
ve Duzenlemeleri: Kuresel Bir
Bakis Acisl’

Madurltk
Sekretaryasini yirittigimiz islam
Teskilati
Guvenligi Adi

Genel olarak

is Saghgi ve
(OIC-OSHNET)
“Biyolojik

isbirligi
kapsaminda Ajanlarin
Tanimi, Siniflandiriimasi ve
Duzenlemeleri: Kiresel Bir Bakig
Acisi”  konulu c¢evrim ic¢i egitim

kursunu dizenledik.

20-22 Eylul 2021 tarihleri arasinda

gerceklesen egitime Azerbaycan,

Bahreyn, Fildisi  Sahili, Gine,
Endonezya, Urdiin, Liibnan,
Malezya, Fas, Pakistan, Filistin,
Katar, Senegal, Sierra Leone,
Somali, Sudan, Togo, Tunus,

Turkiye, Ozbekistan'in yetkili ISG
kurumlarindan 55 personel katilm
sagladi.

Bu egitim kursu kapsaminda

Biyolojik  Ajanlarin  Tanimi  ve
Siniflandirilmasi, Maruziyetin Yogun
Oldugu Sektorler, isyerinde COVID-
19’'un Onlenmesi Kiresel Tepkiler,
Risk Degerlendirmesi ve Kontrol
Tedbirleri, Bulasma Yollar, Saglk
Etkileri ve Saglik Gozetimi konulari
ele alindi. Ug gin siiren egitimde,
Genel Muadurlugumuz'den Calisma
Uzmani Ayglul Gurel ve Mduhendis
Burgin Hilya Giizel'in yani sira is
Hijyenisti Remko Houba, Dogent
Meslek

Hastaliklari Uzmani Mehmet Erdem

Doktor Piero Lovreglio,
Alaglney egitici olarak gorev yapti.

Egitim  Kursu ile  Ulkemizden
egiticilerle birlikte, farkh Ulkelerden
gelen egiticilerin konuya iligkin bilgi

ve tecrlubesini Aga Uuye ulkelerle

paylasmasini sagladik.
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ULUSLARARASI i$BiRLIKLERiI BULTENI-EYLUL 2021
SAYI: 18

Uluslararasi i§birlikleri Bulteni ile;

Diinya Saglik Orgiitii (WHO), Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO), Avrupa s
Saghg: ve Giivenligi Ajansi (EU-OSHA), Uluslararasi is Sagligi ve Guvenligi
Enstitiisi (IOSH), Is Saghg Uluslararasi Komisyonu (ICOH), Avrupa iSG
Egitim, Ogretim Bilgi Agi (ENETOSH) ve islam isbirligi Teskilati (iiT)
tarafindan paylasilan haberler, yayinlar, dijital araglar, kampanyalar, etkinlik
ve egitimler ile anketleri sizlerle paylasiyoruz.

Blltene iligkin gorus ve onerilerinizi iletmek i¢in dgosh@ailevecalisma.gov.tr

e-posta adresinden bizimle iletisime gecebilirsiniz.

Yasal Uyari: Bu e-bilten bilgilendirme amacgli olup Calisma ve Sosyal
Glivenlik Bakanligi’nin resmi gériistinii yansitmamaktadir.

iLETiSiM

Adres Emek Mahallesi 17. Cadde, No: 13, PK. 06520 Emek / ANKARA
Telefon: 0 (312) 296 67 67 - 0 (312) 296 73 67 - 0 (312) 296 78 10
Faks: 0 (312) 296 18 77

internet Sitesi: https://ailevecalisma.gov.trlisggm
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Bizi sosyal medya
hesaplarimizdan

takip edebilirsiniz!
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isggmmedya




